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DEKAN’IN SUNUSU

[lahiyat Fakiiltemiz, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) karar1 ve Cumhurbaskanimiz Sayin
Recep Tayyip Erdogan’in onayi ile 06 Subat 2021 tarihli ve 31387 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak kurulmus ve egitim-0gretim faaliyetlerine baslamistir. Fakiiltemizin adi, 02
Agustos 2024 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan karar ile Ilahiyat Fakiiltesi olarak
degistirilmis ve bu degisiklik belirtilen tarihte yiiriirlige girmistir.

Fakiiltemiz, hedef kitlesi ve programlar itibariyla uluslararasi bir nitelik tasimaktadir.
Ogrenci profilimizin &nemli bir kismini Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi Ogrenciler
olusturmaktadir. Fakiiltemiz lisans programina yerlestirilen 6grenciler i¢cin Zorunlu Arapga
Hazirlik Sinift programi uygulanmaktadir.

Fakiiltemiz, Temel islam Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri ile Islam Tarihi ve Sanatlari
boliimlerine ait derslerden olusan zengin bir miifredata sahiptir. Egitim-6gretim dili Arapca ve
Tiirkce olup, miifredatin en az %30’u Arapga derslerden olusmaktadir. Bu dersler,
“Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik”e uygun olarak gdrev yapan 6gretim elemanlarimiz
tarafindan verilmektedir.

Fakiiltemiz, Islami ilimler alaninda derinlemesine bilgi sahibi olma imkan1 sunmaktadir.
Ogrencilerimiz, Islami ilimleri ana kaynaklarindan ve sosyal bilimlerin diger alanlarindan
destek alarak, geleneksel ve ¢agdas yorumlarla birlikte analiz edebilmektedir. Bu egitim, segkin
bir akademik kadro tarafindan sunulmaktadir.

Giglii akademik kadrosu, Arapca egitiminde iddialt ve Oncii programlari, farkli dil
O0grenme firsatlari, zengin iiniversite kiitiiphanesi ve miifredat dist Akademik Gelisim
Programlar1 (AGEP) ile fakiiltemiz, 6grencilerimizin ilm1 gelisimlerini en iist diizeye ¢ikarmay1
hedeflemektedir. Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Birim Faaliyet
Raporunun hazirlanmasinda emegi gecen tiim akademik ve idari personelimize tesekkiir

ederim.

Prof. Dr. Abdullah Hikmet ATAN
Dekan V.
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1. GENEL BILGILER
Fakiiltemiz, Balikesir ili Bandirma ilgesi sinirlarinda yer alan Bandirma Onyedi Eyliil
Universitesi biinyesinde, hazirlik smifi ve dért yillik lisans egitimi sunan bir fakiilte olarak

kurulmustur.

2. MISYON ve VIZYON

Misyon: Islami Ilimler alanindaki temel kaynaklar1 orijinal dilinde okuyup analiz
edebilecek yeterlilige sahip, bu kaynaklardan hareketle yapilan itikadi, fikhi ve ahlaki
cikarimlar ¢ercevesinde farkli yaklasimlarin 6ziinii kavrayabilecek bilimsel ve terminolojik
donanimi olan bireyler yetistirmektir. Bu dogrultuda, ge¢misin ilim, fikir, edebiyat ve sanat
birikimini 6zlimsemis; giiniimiiziin felsefi, entelektiiel, edebi ve sanatsal diisiince akimlarindan
haberdar; ge¢cmise dair birikimini gliniimiiz ve gelecek perspektifleriyle harmanlayabilen

ogrenim ciktilar1 sunmay1 hedeflemekteyiz.

Vizyon: Islami ilimler alaninda ulusal diizeyde 6ncii, uluslararasi bilimsel platformlarda
ise taninan ve saygi duyulan bir akademik kurum kimligi yansitarak, bu alanda adindan soz

ettiren bir fakiilte olmay1 amaglamaktayiz.

3. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

A. Fakiilte Dekam

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin Ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglayarak, tiim faaliyetlerin gbzetim ve
denetiminin yapilip sonuglarin alinmasinda Rektére karsi birinci derecede sorumludur.

e Fakiilte kurullarina (Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, Disiplin Kurulu)
baskanlik etmek, Fakiilte kurullarmmin kararlarini uygulamak ve fakiilte birimleri
arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

e Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor sunmak,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Fakiilte biitcesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak,

e Yetkisi dahilindeki disiplin cezalarin1 vermek,

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

e Kurum i¢i ve Kurum dig1 yazismalarin onayimi yapmak,



e 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.
B. Dekan Yardimecisi

¢ Dekana, gorevi baginda olmadig1 zamanlarda vekalet etmek,

e {lgili kanun ve yonetmeliklerle verilen gorevleri yapmak,

e Goreviyle ilgili evrak, esya, ara¢ ve geregleri korumak ve saklamak,

e Fakiilte yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglamak,

e Fakiilte stratejilerinin belirlenmesi yoniinde gerekli caligmalarin yapilmasini saglamak.
C. Fakiilte Sekreteri

e Fakiiltenin i¢ ve dis tiim idari islerini yiiritmek,

o Fakiilte idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Dekana 6neride bulunmak,

eDekanin uygun gormesi halinde, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 33. maddesi uyarinca gergeklestirme gorevlisi gorevini yiiriitmek,

e Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Disiplin Kurullarinda oy hakki
olmaksizin raportdrlilk gorevini yapmak,

¢ Akademik Genel Kurul, Fakiilte Kurulu, Yo6netim Kurulu ve Disiplin Kurulu giindemini
hazirlatmak ve iiyelere dagitilmasini saglamak,

e Fakiilte yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglamak,

e Fakiilte Idari personelinin gérev dagilimini koordine etmek.

D. Fakiilte Kurulu

e Fakiiltenin egitim- 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, ders plani, program ve egitim- 6gretim takvimini kararlagtirmak,
e Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,
© 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
E. Fakiilte Yonetim Kurulu

e Fakiilte Kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Dekana yardim
etmek,

e Fakiiltenin egitim- 6gretim, plan ve programlar ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,

e Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

¢ Dekanin Fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim 6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

e Dersi verecek Ogretim elemanlar1 gorevlendirmelerini yapmak,

© 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

F. Fakiilte Disiplin Kurulu:

Bu Kurulun amaci, yiiksekdgretim kurumlar1 6grencilerine verilecek disiplin cezalari

ile sorusturma usul ve esaslarin1 goriiserek karara baglamaktir.
G. Ogrenci Isleri:

e Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,



e Ogrencilerin mezuniyet islemleri, kimlik, burs, 6grencilere ait dosyalari takip etme
islemlerini yliriitmek,
o Ogrencilerle ilgili yazismalar takip etmek ve yapilacak olan islemleri var ise yerine
getirmek,
e Bolimler ile ilgili yazismalari takip etmek ve islemleri varsa ise yerine getirmek,
e Ogrencilere mezuniyet (Diploma, Diploma eki, var ise Onur ve Yiiksek Onur, Gegici
mezuniyet) belgelerini teslim etmek,
e Ogrenci ile ilgili (transkript ve dgrenci belgesi) belgelerini 6grenciye vermek.
H. Evrak Kayit:
e Ogrenci, Akademik ve Idari personel dilekcelerini kayda almak,
¢ Giden postalar1 ve kargolar1 kayda almak,
e Ogrencilere staj dosya numarast verilmesi,
e I¢ ve dis hatlardan gelen telefonlarin bakilmasi ve baglant: istenildiginde aktarmak,
¢ Gelen posta ve kargo kayda almak ve dagitimin1 yapmak,
e Akademik ve Idari personele ait belgelerin fotokopi ¢cekimlerini yapmak.
I. Personel ve Yaz isleri:
e Akademik ve Idari personellerin gérevlendirme ve atama islemlerini yapmak,
e Akademik ve Idari personellerin dzliik dosyalarini takip etmek,
e Akademik ve Idari personellerin izin takibini yapmak,
e Kurum i¢1 ve kurum dig1 yazigmalarin takibini yapmak,
e Fakiilte Yonetim Kurullar raporlarini yazmak.
J. Muhasebe Birimi:
e Akademik personellerin ek ders islemleri yapmak,
e Akademik ve Idari personellerin gorevlendirme yolluklarini yapmak ve sonuglarimi
takip etmek,
e Idari personellerin mesai iicretlerini yapmak ve sonuglarini takip etmek,
e Fakiiltemize ait fatura (elektrik, su, telefon, dogalgaz) Odemelerini yapmak ve
sonuglarmi takip etmek,
e Satin alma muhasebe islemleri yapmak ve sonuclarini takip etmek.
K. Satin Alma:
e Tasinir Islemleri yapmak ve takip etmek,
e Satin alma islemlerini yapmak ve takip etmek,

e Sorumluluk alani ile ilgili idari igleri yapmak.



3.1. IDAREYE iLiSKIN BILGILER
3.1.1. FIZIKSEL YAPI
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, 2021 yil1 basi itibariyle Yeni
Mahalle Sehit Mustafa Soner Varlik Caddesi No:77 Bandirma/Balikesir adresindeki
Binada katta toplamda 10 odada faaliyetlerini siirdiirmektedir.
3111 KAPALIALANLAR
Tablo- Kapali Alan Durumu

SIRANO BINA ADI ARAZIALANI  (m2)

KAPALI ALAN (m2)

325 m2 Ogrenci Yasam Merkezi 735461m?2

= TOPLAM
3112. OGRENCI YURTLARI
Fakiiltemiz biinyesinde 6grenci yurdu bulunmamaktadir.

3113, SPOR TESISLERI
Fakiiltemiz biinyesinde ag¢ik ve kapali spor tesisi bulunmamaktadir.
3.1.14. TASITLAR

Fakiiltemiz biinyesinde tagit bulunmamaktadir.



3.1.2. ORGUT YAPISI

DEKAN
FAKULTE KURULU FAKULTE YONETIM BOLUMLER DEKAN FAKULTE
KURURU YARDIMCILARI SEKRETERI

Personel Isleri

idari Mali Isler

Kayit Taginir Kontrol
Yetkilisi

Ogrenci Igleri

Koruma ve Giivenlik
Hizmetleri

Temizlik Hizmetleri

3.13. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
3131  YAZILIMLAR

Fakiiltemiz, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi web sunucusundan, EBYS, KBS,
HYS, HITAB, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve Turnitin sistemlerinden istifade ederek
caligmalarini yliriitmektedir.

OIBS (Ogrenci isleri Bilgi Sistemi)

Universitemizde dgrenci islerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesini saglayan Ogrenci
Bilgi Sistemi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligina bagli Ogrenci sleri tarafindan
kullanilmaktadir.

Sisteme bilgi ve veri girisi, yetkilendirilmis personel tarafindan sisteme kullanict ad1 ve
sifre girilerek yapilmaktadir. S6z konusu personele verilecek yetki diizeyleri, kullanic1 ad1 ve
sifreleri Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan belirlenmektedir. Ogrenci ve akademik
personeli sisteme entegre etme, sifre verme ve degistirme islemleri yine Fakiilte Ogrenci Isleri

ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan yapilmaktadir.



Elektronik Belge ve Yonetim Sistemi (EBYS)

Fakiiltemize gelen ve Fakiiltemizden giden evraklarin kayitlar1 bu sistem tizerinden
yiirtitiilmektedir.

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)

Fakiiltemizdeki harcama birimi ile muhasebe birimi arasindaki veri transferinde kagit
kullanim1 en aza indirilecek, harcama siirecinde kullanilan ve elektronik ortama tasinmasi, takip
edilmesi ve denetime elverisli sekilde muhafazasi miimkiin olan belgelere iliskin uygulama
birligi saglanacak, harcama siirecinin biitge asamasindan baglayarak o6denek, tahakkuk,
harcama, muhasebe, raporlama ve kesin hesaba kadar olan tiim asamalar1 izlenerek,
yonetilebilir, i¢ kontrol ile elektronik denetime elverisli, hizli ve giivenlikli bir ortamda isleyen
bir sistem iizerinde yliriitilmektedir.

Muhasebe Yonetim Sistemi (MYS)

Devlet Muhasebesi Bilisim Sistemi, elektronik belge kurgusu araciligiyla harcama
stirecinden baglatilarak, kamu idareleri muhasebe birimlerine ait is ve islemlerin siire¢ odakli
bir yaklasimla miikerrer veri girisi engellenerek otomatik kayit yapilabilmesi amaci ile
gelistirilmistir.

Tasimir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)

Fakiiltemizde Tasinirlarin takip ve zimmetini saglamak i¢in kullanilan sistemdir.

3132 BILGISAYARLAR

Birimlerin, demirbasina kayitli bilgisayarlarin sayisini bildirmeleri gerekmektedir.

Masa Ustii Bilgisayar 11

Laptop 4

3133. KUTUPHANE KAYNAKLARI
Fakiiltemiz kiitiiphane kaynaklar1 Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligindan temin edilmektedir.
3134. DIGERBILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Birimlerin, demirbaslarina kayith fotokopi, faks cihazi, tarayici, baski makinesi, yayn,

yayim, baski kopyalama ve gosterim cihazlarini ve sayilarini bildirmeleri gerekmektedir.




1.3.4 INSAN KAYNAKLARI
Fakiiltemizde asagidaki tabloda belirtildigi kadar personel gorev yapmaktadir.

Profesor

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

N N O W N

Aragtirma Gorevlisi

TOPLAM 15

Genel Idare Hizmetleri 2
TOPLAM 2
A!a!eml! Persone| 15
657 Sayili Kanuna Tabii 2
Genel Toplam 17

3.14. SUNULAN HiZMETLER

3141  EGITIM HIZMETLERI

2021 yilinda kurulan Fakiiltemiz 2023-2024 ve 2024-2025 Egtim Ogretim
Donemlerinde 50°ser 6grenci kontenjaniyla egitim faaliyetlerine devam etmektedir. Ayrica
Fakiiltemiz’de 2024 yil1 i¢inde Felsefe ve Din Bilimleri Alaninda Yiiksek Lisans Derecesinde
Program acikmistir. 2023 yilinda agilmis olan Temel islam Bilimler YL Programiyla birlikte
Lisansiistii egitim faaliyetleri siirdiirmektedir.

AMAC VEHEDEFLER



Fakiiltemizin Oniimiizdeki yillarda da egitim Ogretim faaliyetlerinde bulunmasi
amaglanmaktadir. Bu siiregte egitim kalitesinin artirilmast eksik akademik kadronun

tamamlanmasi ve fiziksel sartlarin iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

32. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Fakiiltemiz, Tiirkiye’nin ihtiya¢ duydugu kalifiye eleman yetistirmek, Diyanet, Milli
Egitim Bakanlig1 ile diger kurumlara eleman yetistirmeyi hedeflemektedir. Bunun igin
Tiirkiye’de mevcut fakiiltelerin en iyileriyle rekabet edebilecek bir diizeye gelmeyi oncelikli
politika olarak belirlemistir.
4. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Fakiiltemiz 6gretim elamanlar1 2024 yilinda ¢esitli, panel, sempozyum, konferans ve Yurt

dig1 gorevlerde bulunmuslardir.

41. MALIBILGILER

1.847.457,98 - 1.847.457,98 1.847.457,98

4.1.1. BUTCE UYGULAMASONUCLARI

5018 3.210.815,98

1.847.457,98 1.363.358,00

1.847.457,98

1.847.457,98

0




PERSONEL 1.650.564,28 | 2.868.118,28 1.217.554,00 1.650.564,28 | 1.650.564,28
01 GIDERLERI
01.1 1.650.564,28 | 2.868.118,28 1.217.554,00 1.650.564,28 | 1.650.564,28
: MEMURLAR
OZLESMELI
01.2 SOZLES 0 0 0 0 0
PERSONEL
U1.3 |ISCILER 0 0 0 0 0
ECici
01.4 GECIC 0 0 0 0 0
PERSONEL
SOSYAL 196.893,70 342.697,70 | 145.804,00 [196.893,70 [196.893,70
GUVENLIK
KURUMLAR
02  |INADEVLET
PRIMI
GIDERLERI
UZ.1 |[MEMURLAR 196.893,70 342.697,70 145.804,00 196.893,70 196.893,70
MAL VE
03 )
HIZMET
ALIM
GIDERLERI
CARI
05 TRANSFERLER
SERMAYE .
06 GIDERLERI
SERMAYE
07 TRANSFERLE
RI
4.1.2. TEMEL MALI TABLOLARAILISKIN ACIKLAMALAR (ii¢ yillik)

TABLO: Su Tiiketimi

Fakiiltemiz Yasam Merkezi Senato binasinda faaliyet verdiginden ayrica bir Su

aboneligi bulunmamaktadir.

TABLO: Elektrik Tiiketimi

Fakiiltemiz Yasam Merkezi Senato binasinda faaliyet verdiginden ayrica bir Elektrik

aboneligi bulunmamaktadir.




TABLO: Yakacak Alim
Fakiiltemiz Yasam Merkezi Senato binasinda faaliyet verdiginden ayrica bir yakacak

alim1 bulunmamaktadir.

TABLO: Yurtici ve yurtdisigorevlendirme ve bu gorevlendirmelere katilan

2 5

personel sayisi ve personel basina diisen yolluk tutari

0 7000
0 1400
0 2
0 0

TABLO: Temizlik Hizmeti Almlar:
Fakiiltemiz Rektorliik binasinda faaliyet verdiginden ayrica bir temizlik hizmet alimi
bulunmamaktadir.
TABLO: Giivenlik Hizmeti Alimlarn
Fakiiltemiz Rektorliik binasinda faaliyet verdiginden ayrica bir giivenlik hizmet alim1

bulunmamaktadir

TABLO: Universitemiz Personeli Telefon Gideri

Universitemiz ~ personeli  telefon
gorigmelerini  viber  altyapist  olan
yerleskelerimizde IP sistem {izerinden
anlagma saglanan firma ile yapilan protokol
ile ticretsiz ger¢eklestirmektedir.



TABLO: Kiralanan tasit sayis1 birim ve toplam maliyetleri

Fakiiltemiz 2024 yilinda herhangi bir tasit kiralama hizmeti almamastir.

TABLO: Satin alma suretiyle edinilen tasit sayisi ve tasitlarin toplam maliyeti

Fakiiltemiz 2024 yilinda herhangi bir tasit satin almamastir.

5. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]

Fakiiltemiz 0gretim {iyeleri ve personeliyle lisans ve Yiiksek lisans diizeyinde 6gretim
verme kabiliyet ve kapasitesine sahiptir.

51. GUCLU YONLER (USTUNLUKLER)

Marmara bolgesinde yer almanin sundugu avantajlar1 kullanabilecek bir 6gretim
kadrosuna sahip bir fakiilteyiz. Ogretim elamanlarimizin yurt i¢i ve yurt dis1 kurumlarda
Ogretim elemanligi ve idarecilik tecriibeleri bulunmaktadir. Geng ve verimli bir ekiple
calismanin saglayacagi avantajlar1 6grencilerimize yansitabilecek bir kapasiteye sahibiz.

52. FIRSATLAR

Marmara bolgesinin sahip oldugu niifus yogunlugu Fakiiltemize iist diizey 6grencilere
sahip olma firsati vermektedir. Ayrica Istanbul, Bursa izmir gibi koklii {iniversitelere ve
bunlarin sahip oldugu kiitiiphanelerden yararlanma imkanina sahibiz.

53. ZAYIF YONLER (GELISMEYE ACIK ALANLAR)

Fakiiltemiz heniliz yeni kuruldugu i¢in 6gretim elamani aciginin bulundugu pekgok
anabilim dali bulunmaktadir. Bunlarin giderilmesiyle birlikte Ilahiyat alaninda ihtiya¢ duyulan
biitiinliiglin saglanacagi umulmaktadir. Ayrica Fakiiltemize ait bir binanin bulunmayist en
biiyiik eksiklik olarak goriilmektedir.

54. TEHDITLER

Fakiiltenin bir binaya sahip olmamasi kisa vadede 6gretim kalitesini diigiirebilecek en
biiyiik tehdit olarak goriinmektedir.

6. ONERI VE TEDBIRLER

Gelecek sene icin Fakiilte 6gretim elemani ihtiyaglarinin kargilanmasi, Fakiilte binasi

temini i¢in ¢abalarin yogunlastirilmasi en biiylik beklentimizdir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik vediizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladiginit ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ kontrollergibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir

husus hakkinda Bilgim olmadigini beyan ederim. Bandirma / 2024

Imza

Ad1 Soyadi: Prof. Dr. Abdullah Hikmet ATAN



