Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Lisans Ders Dagihm Uygulama Usul ve
Esaslar

Amag

MADDE 1 — Bu usul ve esaslarin amaci, lahiyat Fakiiltesi’'ndeki lisans programlarina ait derslerin
fakiilte biinyesinde gorev yapan Ogretim elemanlari arasinda dengeli, adil ve seffaf bir sekilde
dagitilmasim1 saglamak, Ogretim faaliyetlerinde siirdiiriilebilirligi ve kurumsal akreditasyon
standartlarina uyumu temin etmektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu usul ve esaslar fakiilteye bagli tiim boéliimlerde gorev yapan dgretim elemanlarinin
lisans ders dagilimini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Her bir dersin gorevlendirilmesinde, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alani ve lisans alani
arasindaki uyum esas almir. Derslerin igerik ve kapsami, 0gretim elemanlarinin bilimsel ¢alisma
alanlaryla iliskilendirilerek dagilim yapilir (2547-Md.36).

Tanimlar

MADDE- 4 (1) Ogretim Elemam: Bu Usul ve Esaslarda gegen "6gretim eleman1" ifadesi; profesor,
dogent, doktor 6gretim tiyesi ve 6gretim gorevlilerini kapsar.

(2) Is Yiikii: Is yiikii; ders verme, smav hazirlama ve degerlendirme, 6grenci danismanhg ile idari
gorevler gibi 6gretim elemaninin yerine getirdigi akademik ve idari sorumluluklarin toplamin ifade
eder.

Ders Dagiiminda Dikkate Alinacak Olgiitler

MADDE 4 - Lisans Alami: Derslerin 6gretim elemanlarina dagiliminda, oncelikle 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve lisans 6grenim alanlar1 dikkate alinir. Ders igeriklerinin, 6gretim
elemaninin akademik birikimi ve aragtirma alanlar1 ile uyumlu olmasina 6zen gosterilir. Alan dist
gorevlendirmeler zorunlu hallerde ve boliim kurulu onayi ile yapilir.

(2) Akademik Unvan ve Deneyim: Zorunlu temel dersler oncelikli olarak alaninda uzman, yeterli
akademik deneyime sahip 6gretim elemanlarina verilir. Segmeli dersler ise 6gretim elemanlarinin ilgi
ve ¢aligma alanlarina gore belirlenir.

(3) Ders Plani ve Siireklilik: Lisans programinin ders planinda yer alan zorunlu derslerin stirekliligi
gozetilir.

(4) Arastirma Gorevlilerinin Gorevlendirilmesi: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve
Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) diizenlemeleri uyarinca:

a) Arastirma gorevlilerinin asli gbrevi 6gretim elemanina egitim-6gretim faaliyetlerinde yardimei
olmak, aragtirma yapmak ve akademik ¢aligmalar yiriitmek olarak tanimlanir.

b) Ders yiiritme (ders ag¢ma, dersin sorumlusu olma) esasen Ogretim elemanlari
sorumlulugundadir.

c) Arastirma gorevlileri, ilgili 0Ogretim elemaninin bilgisi ve onayiyla, derslerde
uygulama/yardimci 6gretim elemani roliinii Gistlenebilirler.

d) Doktora derecesini tamamlayan arastirma gorevlileri, ihtiya¢ halinde ders yiirlitmek iizere
gorevlendirilebilirler. Gorevlendirme yapilirken ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore yapilir ve
dersin igeriginin aragtirma gorevlisinin uzmanlik alani ile uyumlu olmasina dikkat edilir.

(5) Ders Yiikii Dengesi: Bir 6gretim elamanina verilecek toplam ders yiikii, asgari ve azami kredi/saat
smirlar1 gozetilerek planlanir. Ders yiikii belirlenirken 6gretim elemaninin diger akademik faaliyetleri
(arastirma projeleri, bilimsel yaynlar, tez danigmanliklari, idari gérevler vb.) dikkate alinir. Bu sayede
ders yiikiiniin makul diizeyde tutulmas1 amaglanir. Ogretim elemanlari arasinda ders yiikleri dengeli
sekilde paylastirilir. Higbir 6gretim elemaninin lisans derslerinden muaf tutulmamasi esastir.



(6) Esitlik ve Adalet Tlkesi: Ders dagiliminda seffaflik, hakkaniyet ve esitlik ilkeleri gozetilir. Higbir
Ogretim elemanina gorev dagiliminda ayricalik veya dezavantaj olusturacak uygulamalara yer verilmez.
Benzer statiideki 6gretim elemanlarinin ders yiikleri kargilastirmali olarak degerlendirilir ve is yiikiinde
dengesizlik olugmas1 engellenir.

(7) Secmeli Derslerin Ac¢ilmasi: Ogretim elemanlarinin talep ettigi yeni segmeli dersler, lisans
programinin ihtiyaglari, 6grenci talepleri ve boliim kurulunun onay1 dogrultusunda agilir.

(8) Istisnai Durumlar: Gorevlendirme, izin, yurtdis: arastirma, saglik raporu veya benzeri nedenlerle
dersin yiiriitilmesinde aksama yasanabilecek durumlarda su esaslar uygulanir:

a) Oncelikle ilgili dgretim elemanimnin yerine ayni1 dersin daha dnceki donemlerde yiiriitiilmesinde
gorev almig 6gretim elemanlarina (ders yiikleri de g6z dniinde bulundurularak) 6ncelik verilir.

b) Bu miimkiin degilse, dersin icerik ve kapsami dikkate alinarak uzmanlik alani en yakin 6gretim
elemanina gorevlendirme yapilir.

c) Dersin acil olarak yiiriitiilmesi gereken hallerde, boliim baskanligmin teklifi dogrultusunda
gecici ders gorevlendirmesi yapilir; sonraki donemlerde dersin asil sorumlusuna yeniden
planlama yapilir.

d) Yapilacak tiim degisiklikler bolim kurulunda goriisiilerek karara baglanir ve fakiilte yonetim
kurulunun onayina sunulur.

e) Dersin niteligi uygunsa, ayni dersi birden fazla 6gretim eleman birlikte yiiriitebilir.

Ders Dagilhim Siireci

MADDE 5 - (1) Her yariy1l baglangicindan 6nce, boliim baskanligi tarafindan agilmasi planlanan dersler
belirlenir ve 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak taslak ders dagilimi hazirlanr.

(2) Hazirlanan taslak, boliim kurulunda goriistiliir, gerekli degisiklikler yapildiktan sonra oy ¢coklugu/oy
birligi ile karara baglanir.

(3) Boliim kurulunda kabul edilen ders dagilimi, fakiilte yonetim kurulunun onayina sunulur.

(4) Fakiilte yonetim kurulu, her yariyil baginda boliimlerden gelen ders dagilimlarini inceler. Gerekli
goriilen durumlarda ders yiikii dengesizligine miidahale edebilir.

(5) Fakiilte dekanligi her akademik yilsonunda &gretim elemanlarinin ders dagilimini rapor halinde
hazirlar ve kurumsal akreditasyon dosyasinda sunulmak iizere arsivler.

Revizyon ve Giincelleme

MADDE 6 — Bu usul ve esaslarda, gerekli goriildiigii hallerde boliim kurulunun teklifi ve fakiilte
kurulunun onayi ile degisiklikler yapilabilir.

Yiirirliik

MADDE 7 — Bu usul ve esaslar, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Fakiilte
Kurulu’nda kabul edildigi tarih itibariyle yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 8 — Bu uygulama usul ve esaslarmin hiikiimleri Dekan tarafindan yiiriitiiliir.

Uygulama usul ve esaslarin kabul edilen fakiilte kurulunun

Tarihi Sayisi
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