7 ,—1\\\ BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNiVERSITESI Dokiiman No GT/IF/20
WEYy, H . . .

( f@o‘% 2) llahlyat Fakdltesl ilk yayin tarihi 25.09.2025
(\‘% 3 KURUM iCi VE KURUMLAR ARASI GECI$ Rev.No/Tarih | 00/...
\\_f_-, DEGERLENDIRME KOMiSYONU GOREV TANIMI

FORMU Sayfa sayisi 1/2

Gorev

Kurum ici ve kurumlar arasi gecis taleplerini ilgili mevzuata uygun sekilde degerlendirmek, incelemek, uygun
gorilen basvurulari onaylamak ve web sayfasinda ilan edilmesini saglamak.

Ustii

Fakilte Denkanligi

Vekili

Komisyon Baskani

Nitelikler

e Gorevin gerektirdigi ilgili mevzuati bilmek,
o Gereklibilgisayar programlarinin kullanimini bilmek.

ilgili Mevzuat

o Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik.

Gorev ve Sorumluluklar

e Akademik takvimde belirtilen siire icerisinde 6grenci isleri tarafindan toplanan ve siralanan kurum igi ve
kurumlar arasi gecis icin basvuruda bulunan 6grenci taleplerini degerlendirmek,

e Kurum icive kurumlar arasi gegisleri; ilgili mevzuat esaslarina gore degerlendirmek,

e Kurum icive kurumlar arasi gegis kriterleri uygun olan 6grencilerin basvurularini onaylamak,

e Degerlendirme sonucu ile ilgili karari Fakillte Dekanligina ve birim 6grenci islerine iletmek,

e Fakiltenin diger komisyonlari ile isbirligi icinde calismak ve ilgili ihtiyaclara yonelik uygun ¢6zliim
yontemlerinin olusturulmasini saglamak,

e Yilda en az iki kez ve gerektiginde toplanti yapmak, kararlar almak ve uygulanmasini takip etmek,

e Komisyonda alinan kararlari Fakiilte Dekanligina makamina bildirmek,

e Komisyonun talebi izerine Fakdiilte Dekanligina gerektiginde yeni Uyeler gérevlendirebilir.

Kalite Yonetim Sistemi (KYS) Kapsaminda Gérev ve Sorumluluklar

o Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek, bu dogrultuda hareket etmek ve
biriminde bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak,

e Birim kalite hedeflerini belirlemek ve ulasilmasi igin lzerine diisen ¢alismalari yapmak,

e Faaliyetlerini yiritirken BANU KYS dokiimanlarina uygun hareket edilmesini ve kayitlara yénelik ilgili
koordinasyonu saglamak,

e KYS kapsaminda biriminde yapilacak diizeltici ve 6nleyici faaliyetlerin yerine getirilmesine katki saglamak,

o Yaptigiisle ilgili iyilestirme onerilerini Kalite Koordinatorligii ile paylasmak,

e KYS calismalari kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina katki saglamak.

Yetkiler

e Konusu ile ilgili resmi yazilari paraf etmek,
e Birim ile ilgili resmi yazilari teslim almak ve tutanaklariimzalamak.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Ars. Gor. Abdulhalim Hassun Dog. Dr. Fatih Zengin Prof. Dr. Abdullah Hikmet Atan
Arastirma Gorevlisi ilahiyat Fakiiltesi Dekan Yardimcisi ilahiyat Fakiiltesi Dekani

ilahiyat Fakiiltesi Kalite Birim Sorumlusu
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