T.C.
BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNiVERSITESI
AVRUPA BIRLIGI ERASMUS+ DEGIiSiMi YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1-

(1) Bu yonergenin amaci Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nde Erasmus+ programinin
isleyis usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2-

(1) Bu yonerge, Erasmus+ programina katilacak &grenci, akademik ve idari personel
hareketliligine iligkin siireci, ilgili birim ve kisilerin gérev ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3-

(1) Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ve Erasmus+ Universite Beyannamesi’nde
yer alan ilkeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Bagkanlig tarafindan
Erasmust+ Uygulama El Kitabi'nda belirlenen sartlar, uluslararasi anlasmalar ve ilgili
Yiiksekogretim Kurulu mevzuati bu ydnergenin dayanagini olusturur.

Tanmmlar
MADDE 4-
(1) Bu Yonergede gegen;
a) Universite: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’ni,

b) Rektdr: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Rektorii’nii,
c) Senato: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Senatosu’nu,

d) Dis Iliskiler Ofisi (DIO): Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Rektérii adina Erasmus
Programina iliskin is ve iglemleri yiiriitmekle gérevli Rektorliik biinyesindeki Dis iliskiler
Ofisini,

e) Erasmus Universite Beyannamesi (EUB): Bir Yiiksekogretim Kurumunun Erasmus
Programina katilabilecegini bildiren yetki belgesini,

f) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Ogrencilerin yurtdisinda aldiklari ve basarili
olduklari ders kredilerinin, bir yiiksekdgretim kurumundan digerine transfer edilmesini
saglayan sistemi,

g) Katihm Sertifikasi: Ogrenim faaliyetinin gergeklestirildigi yiiksekdgretim  kurumu
tarafindan verilen, 6grencinin 6grenim baglangig ve bitis siirelerini belirten (imzali ve
miihiirlii) belgeyi,

h) Ogrenci Nihai Raporu: Faaliyet dénemi tamamlandiginda, 6grencinin faaliyetine iliskin
ozet bilgileri ve 6grencinin degerlendirmelerini igeren belgeyi,




i) Ogrenim Anlasmasi: Ogrenim hareketliligi dénemi baglamadan &nce, misafir olunan
kurumun 6grenim anlagsmasinda yazil bulunan dersleri sunacagini; 6grencinin bu dersleri
uygun buldugunu ve takip edecegini; Universite’nin alinan dersleri kabul edecegini
taahhiit ettigi, tiim taraflarca imzalanmis belgeyi,

J) Taninma Belgesi: Degisime katilan 6grencinin gidecegi Universitede alacag: dersler ile
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesindeki bsliim derslerinin eslestigini gdsteren belgeyi,

k) Uygulama El Kitabi: Yiiksekogretim Kurumlari igin Erasmus+ Degisim Faaliyetinin
isleyisine iligkin kural ve ilkeleri gdsteren uygulama el kitabini,

I) Erasmus ID: Erasmus Programi kapsaminda, Avrupa Komisyonu Egitim ve Kiiltiir
Direktorliigii tarafindan her kuruma verilen bir kimlik numarasi

m) Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligini,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Yetkili Kisi ve Birimler
MADDE 5-
(1) Yetkili kisi ve birimler sunlardir;
a) Rektor:

ikili anlagmalar Rektor ve/veya Dis lliskiler Birimi’nden sorumlu Rektér Yardimeisi tarafindan
imzalanir.

b) Universite Erasmus+ Koordinatorii:

Universite Erasmus+ Koordinatorii Rektor tarafindan tam zamanli Ogretim {iyeleri arasindan
atanir. Universite genelmde Erasmus+ programiyla ilgili esgiidiimii saglar ve bu programin
anlagmalarini, 6grenim anlagmalarini, Universite ile dgrenci/personel arasindaki sozlesmeleri ve
Universiteye yurt disindan gelen 6grencilerin kabul mektuplarini imzalar. Ayrica, Universite
Erasmus+ Komisyonu ile birlikte, degisime dair her tiirlii kararlarin alinmasi ve yiiriitiilmesini
saglar.

¢) Universite Erasmus+ Komisyonu:

Universite Dig Iliskiler Birimi Koordinatérii, Erasmus+ Kurum Koordinatorii, fakiilte,
yiiksekokul ve enstitii Erasmus+ koordinatérleri ile Erasmus+ Birim Koordinatériinden olusur.
Erasmus+ programi ve isleyisi ile ilgili kararlari alir. Ogrencilerin segim ve yerlestirmelerini
yapar. Siireg ile ilgili takvimi belirler.

¢) Fakiilte/Yiiksekokul Erasmus+ Koordinatérii:

Fakiilte/Yliksekokul Erasmus+ Koordinatorii ilgili Dekan/Miidiir tarafindan 6gretim iiyeleri
arasindan atanir. Erasmus+ programu ile ilgili gelismeleri, alinan kararlar1 bsliimlerin Erasmus+
koordinatorlerine iletir. Boliim Erasmus+ koordinatérleri arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin
isleme konulmasini saglar.

d) Enstitii Erasmus+ Koordinatorii:

Enstitii Erasmus+ Koordinatorii ilgili Enstitii Miidiirii tarafindan &gretim {iyeleri arasindan atanr.
Enstitii Erasmus+ Koordinatorii, Erasmus+ programi ile ilgili gelismeleri ve alinan kararlari



Anabilim Dali Erasmus+ koordinatorlerine iletir. Anabilim Dali Erasmus+ koordinatorleri
arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin isleme konulmasini saglar.

e) Boéliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii:

Bolim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatdrii ilgili Béliim/Anabilim Dali Baskan: tarafindan
Ogretim elemanlar arasindan atanir. Boliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii, Erasmus+
programini ilgili bolimde/anabilim dalinda tanitir; bu program ile ilgili haberleri duyurur;
Erasmus+ programindan yararlanmak isteyen &grencilere (iniversite ve ders segimlerinde
damigmanlik yapar. Anlagma yapilacak béliimle/anabilim daliyla ikili anlasma hazirligi yapar ve
Universite  Erasmus+ Koordinatériine teklif eder. Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Erasmus+
Koordinatorii, Erasmus+ Birim Koordinatorii ve Boliim/Anabilim Dali baskanliklari ile esgiidiim
halinde anlasmalarin yapilip yiiriitilmesinden sorumludur. Yurt digindan dénen Sgrencilerin
degisim doneminde aldiklari derslerin programlarina intibaklari ile ilgili islemleri yiiriitiir.
Erasmus+ programi ile yurt disindan gelen Ogrencilere ders segimleri ve diger akademik
konularda damsmanhk yapar. Aksi belirtilmedikge, Bolim Erasmus+ Koordinatorii ayni
zamanda lisansiistii programlarda Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatériidiir.

f) Erasmus+ Birim Koordinatérii:

Erasmus+ Birim Koordinatérii, Erasmus+ Birim Koordinatorliigii  biinyesindeki idari
koordinasyonu saglar, giinliik ve haftahk is akisini belirler, is dagilimini yapar ve kontrol eder.
Dis iligkiler idari Mali isler Yetkilisi tarafindan hazirlanan mali ve idari evraklari kontrol eder.
Her yil 6grencilere yonelik diizenli tanitim toplantilari hazilar, Erasmus+ programinin kurum
iginde duyurulmasini ve bu programa katilimin yayginlagtirilmasini saglar. Erasmus+ ve genel
ikili anlagmalar gergevesinde Universiteye gelen degisim dgrencilerinin ve Universite Erasmus+
Komisyonu’nun kararlari dogrultusunda yurt digina gitmek {izere segilen Ogrencilerin idari
islemlerini yiiriitiir. Erasmus+ programinin Universite i¢inde tamitilmas igin materyaller hazirlar,
islemleri yiriitiir. Ortaklik kurulan tiniversiteler ile yazismalari yapar; ikili anlasmalari hazirlar,
giinceller ve imza siirecini takip eder.

g) Dis lliskiler idari Mali Isler Yetkilisi:

Dus lligkiler Ofis Koordinatorliigii’niin yiiriittiigii tiim degisim programlar1 ve konsorsiyumlarla
ile ilgili mali ve idari sekretaryadan sorumludur. Gerekli evraklari hazirlanmasinda Erasmus+
Kurum ve Birim Koordinatérlerine karsi sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Yurt Disina Ogrenim Harketliligi Kapsaminda Giden Ogrencilerin Basvuru ve
Degerlendirilme Siireci
Basvuru Sartlar
MADDE 6-

(1) Erasmus+ programina bagvuracak Ogrencilerin, bagvuru igin saglamalari gereken
asgari sartlar sunlardir:

a) En az bir yariyil lisans veya lisansiistii programina devam etmis olmak,




b) Lisans ogrencileri igin en az 2.20/4.00, lisansiistii 6grencileri i¢in en az 2.50/4.00
agirlikli genel not ortalamasina sahip olmak,

¢) Program kapsaminda alinacak dersler hangi dilde veriliyor ise ilgili dili minimum
Avrupa Dil Portfolyosu’na gore en az B1=60 seviyesinde bilmek veya ilgili dilin yeterliligini
agagidaki sekillerde belgelemek;

I. YOK tarafindan taninan ulusal ve uluslararasi simavlar ile

2. Aym yil igerisinden birkag defa yapilacak olan Erasmus+ Dil Sinavi’ndan alinan gegerli
puan olan 55/100 ile

¢) Asgari faaliyet siiresi her 6grenci igin minimum 3 aydir. Ug ay1 tamamlanmadan
programdan ayrilan &grenciler miicbir sebepleri olmamasi durumunda aldiklar hibeyi iade etmek
durumundadirlar. Miicbir sebeple programi 6ngoriilenden erken terk etmek zorunda kalan
ogrencilerimiz bu durumu resmi belgelerle kanitlamak zorundadir.

d) Erasmus+ programina egitim ve staj amaglariyla katilim siiresi her bir derece (Lisans,
Yiiksek Lisans ve Doktora) igin azami 12 aydir. Bir dereceden digerine siire aktarilmaz.

e) Erasmus+ Ogrenim Programi kapsaminda hareketllhge katilacak 6grenciler ilgili
dénemde Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi'nde ders segimi yapmayacaklardir. Ancak kayit
yapmakla yiikiimliidiirler. Fakiiltelerinden dénem izin belgesi almalar1 gerekmektedir.

f) Hibe 6demelerinin yapilabilmesi i¢in &grenciler mutlaka Erasmus+ Hibe Sozlesmesi
imzalamalidir. Hibe s6zlesmesinden yazili olan toplam hibe ve %80’lik oran 4.5 ay siireli bir
program Ongoriilerek hesaplanir. Program sonunda teslim edilen belgelerdeki fiili tarihlere gore
kesinlesen hibe miktari esastir. Program 6ncesinde ongoriilen toplam hibenin %80°i kadari
6grencilerin hesabina yatirilir. Geriye kalan %20’lik hibe miktari program tamamlandiktan sonra
ogrencilerin teslim ettikleri belgelerdeki fiili tarihlere gore yeniden belirlenir ve buna gére son
ddeme gergeklesir ydda iadesi istenir.

g) Programa katilacak 6grenciler faaliyetin her bir dénemi igin 30 ECTS ders alir. Her
ogrenci aldigi toplam ECTS miktarinin 2/3’lik kisminda bagarili olma zorunlulugundadir.
Basarisiz 6grencilerin 6grenci sorumluluklarini yerine getirmedikleri tespit edilirse hibelerinden
kesinti yapilabilir.

h) Kayitli bulunulan ya da bagvurulacak programin varsa gerekli gordiigii diger basvuru
sartlarin1 saglamak.

i) Ogrenim hareketliligi bagvurularini degerlendirmede kullanilacak degerlendirme
olgiitleri ve agirlikh puanlari sunlardir:

- Agirlikli genel not ortalamasi: % 50
- Yabanci dil diizeyi : % 50

Basvuru Islemleri

MADDE 7-

(1) Bagvurularla ilgili bilgi Dis Iligkiler Ofisi’nin ve Universitenin internet sayfalarinda ve
ogrenci duyuru panolarinda duyurulur.

(2) Ogrenciler basvurularinda, Universite Erasmus+ Komisyonu’nun belirleyecegi sayida
tiniversite tercihinde bulunabilir. Ogrenciler bu tercihlerini yaparken gitmeyi planladig




tniversitenin ders programini, derslerin igerigini, 6gretim dilini, Avrupa Kredi Transfer Sistemi
kredisini ve B&liim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatérii *niin goriislerini dikkate alirlar.

(3) Ogrenciler, iiniversite tercihlerini basvuru formunda belirtir ve bagvuru formunu
Erasmus+ Birim Koordinat&riine onaylatir.

(4) Bagvuru igin gerekli belgeler ilan edilen bagvuru siiresi igerisinde Dis iliskiler Ofisi’ne
teslim edilir.

Degerlendirme ve Yerlestirme
MADDE 8-

(1) Bagvurular, Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ve bagvuru siirecinden 6nce agiklanan
kriterler goz Oniine alinarak degerlendirilir. Bagvurusu kabul edilen &grencilerin, yabanci dil
diizeyini belirlemede kullanilacak belgeler ve uygulanacak metot, 6grencilere basvurulari
sirasinda bildirilir.

(2) Yerlestirmeler, Universite Erasmus+ Komisyonu tarafindan; Ogrencilerin basvuru
duyurusunda ilan edilen kriterlere gore aldiklar toplam puanlari, tercih ettikleri iiniversiteler,
ilgili Gniversitelerin degisim kontenjanlari, Universiteye tahsis edilen hibe miktari ve
Bolim/Anabilim Dali Erasmus+ koordinatorlerinin gériisii de goz 6niine alinarak yapilhr.

(3) Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari Universitenin resmi web sitesinde duyurulur.

(4) Degisim programindan yararlanma hakki kazanan &grencinin basvuru sartlarinda
madde 6’da belirtilen asgari sartlar1 gidecegi donem 6ncesine kadar saglamasi gerekir.

(5) Ogrencinin akademik durumu gidecegi donem oncesinde Universite Erasmus+
Komisyonu'nca yeniden degerlendirilerek gerektiginde programdan yararlanma hakki iptal
edilebilir.

Alinacak Dersler, Ogrenim Anlasmasi ve intibak Formu
MADDE 9-

(1) Yerlestirilen 6grencilerin karsi kurumda alacaklari dersler Béliim/Anabilim Dali
Bagkanligi, B6liim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatdrii tarafindan kararlastirilir.

(2) Kararlagtirilan ders programi ii¢ niisha olarak hazirlanan Ogrenim Anlasmasinda
belirtilir. Anlasma; 6grenci, Bolim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatérii ve Fakiilte/Enstitii
Koordinatdrii tarafindan imzalanir. Anlasmanin bir niishasi dgrenciye verilir, diger bir niishasi
Erasmus+ Birim Koordinatorii tarafindan gidilecek kuruma gonderilir ve bir niishasi da Dis
Iligkiler Ofisi tarafindan muhafaza edilir.

(3) Ogrencilerin degisim programindan dénmesini takiben diizenlenen Akademik
Taninma Belgesinde, 6grencinin hangi derslerden basarili oldugu, bu derslere iliskin AKTS kredi
miktarlari ve notlari ile Universitede hangi derslerden muaf sayildigi, bu derslerin AKTS kredi
miktarlari ve notlari yer alir. Akademik Taninma Belgesi, Ogrenim Anlasmasimin tamamlayici
ekidir ve 6grencinin degisim programi boyunca aldigi derslerin Universitede taninmasini garanti
eder.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesinden giden Erasmus ogrencileri ic¢in ddniislerinde
kullanilacak not déniisiim tablosu:




KARSILIK GELEN BANDIRMA
AKTS NOTU ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
HARF NOTU
A AA
B BB
@ CcC
D DC
B DD
FX FF
F FF

(4) Cesitli sebeplerle 6grenim anlasmasinda yapilacak olan degisikliklerin, 6grencinin
gittigi Universitede akademik donemin baglamasini takiben en geg bir ay iginde yapilmis olmasi
ve Ogrenci, Universite ve karsi iiniversite yetkilileri tarafindan tekrar onaylanmasi gerekir.
Gerekli onaylari tamamlamadan yapilacak ders degisikliklerinin kabulii, ilgili boliim kurulunun
kararina baghdir.

Gidilecek Universiteye Basvuru ve Kabul Siireci
MADDE 10-

(I) Gidilecek iniversite ile yazigmalar Erasmus+ Birim Koordinatérii tarafindan yapilir.
Ancak, kars: {iniversite tarafindan istenen belgelerin hazirlanmasi grencinin sorumlulugundadir.

(2) Dis lligkiler Ofisi belgelerin hazirlanmasinda 6grencilere danismanlik hizmeti verir ve
bagvuru evraklarini karg iiniversitelerin ilgili ofislerine son basvuru tarihinden dnce iletir.

(3) Seyahat ve vize islemlerinin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Dis iliskiler Ofisi
pasaport harcindan muafiyeti i¢in gerekli belgeleri ve vize iglemlerini kolaylastirici dokiimanlari
saglar.

Ogrencilerin iiniversitedeki statiileri
MADDE 11-

(1) Ogrencinin, Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda bulunacag: siire normal
Ogrenim siiresinden sayilir.

(2) Ogrenci Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda bulunacag siire zarfinda
Ogrenim {icreti ile ilgili sorumluluklarini yerine getirmekle yiikiimliidiir. Universitenin ilgili yil
igin belirledigi 6grenim (creti akademik takvimde belirtilen tarihlerde 6denir, gidilen kuruma
Ggrenim ficreti ile ilgili herhangi bir 6deme yapilmaz. Ancak barinma, ulasim, kisisel harcamalar,
beslenme, saglik sigortasi gibi tiim masraflar $grencinin sorumlulugundadir.

Sozlesme ve hibelerin 6denmesi
MADDE 12-

(1) Erasmus+ Programi kapsaminda bir {iniversiteye yerlestirilen grenci ile Universite
arasinda yurt disina gitmeden Once &grenci ile yiiksekdgretim kurumu arasinda sozlesme
imzalanir. Bu sozlesme ile &grencinin Erasmus+ degisim programina katilacagi kesinlesir.
Sozlesmede belirlenen azami tutara iliskin 6demeler, 6grencinin hesabina iki taksitte yapilir:




a) Ilk ddeme olarak, 6ngoriilen toplam &grenim siiresine gore hesap edilen toplam
hibenin %80'nine kadar olan b&liimii ddenir.

b) Ikinci taksit, 6grenim dénemi sonunda, dgrenciye verilen Katilim Sertifikasi’nda
ve/veya pasaport girig/¢ikis tarihlerinde yer alan kesin gergeklesme siiresi ve 6grencinin basar ve
sorumluluklarini  yerine getirme diizeyi dikkate alinarak yapilir. Sorumluluklarini yerine
getirmeyen ve/veya basarisiz 6grencilerin hibelerinde kesinti yapilmasi sé6z konusudur.

¢) Odemeler Avro cinsinden yapilir.

(2) Erasmus+ Programi’ni tamamlayip donen &grenci, sdzlesme uyarinca, Kkarsi
liniversitenin not ¢izelgesini ve yaptigi degisiklikleri de igeren, imzalari tamamlanmis Ogrenim
Anlagmasini, Akademik Taninma Belgesini, karsi tiniversitede kaldigi siireyi teyit eden siire
formunu ve degisim donemini degerlendiren raporu Dis Iliskiler Ofisi’'ne teslim etmekle
yiikiimliidiir. Hibenin kalan kismi bu belgelerin Dis iliskiler Ofisi’ne teslimini takiben &denir.

Intibak islemleri
MADDE 13-

(1) Intibak islemlerinde temel aliacak belgeler; Ogrencinin yurtdigindaki egitim
donemine iligkin not ¢izelgesi, Katilim Sertifikasi, Ogrenci Nihai Rapor Formu, &grencinin
pasaport giris-¢ikis damgalari olan sayfalarin fotokopileridir.

(2) Karg: iiniversitedeki egitimlerini tamamlayip geri gelen 6grenciler, intibak islemleri
i¢in bu belgelerle birlikte ilgili Béliim/Anabilim Dali Baskanhgina dilekge ile basvururlar.

(3) Ders intibaklar; ilgili Boliim/Anabilim Dali Bagkaninin, Béliim/Anabilim Dali
Erasmus+ Koordinatriiniin ve akademik danismanin 6nerisi iizerine ilgili Yonetim Kurulu karar
ile yapihir ve karar Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhigi’na bildirilir.

(4) Ogrenci lsleri Daire Baskanligi otomasyon sistemi {izerinden “Ggrencinin  not
cizelgesinde gerekli islemleri yapar ve not gizelgesinin onayli bir kopyasini Disg Iliskiler Ofisi’ne
gonderir. Boylece dgrencinin degisim dosyasi tamamlanmis olur.

DORDUNCU BOLUM
Universiteye Gelen Ogrencilerin Basvuru ve Degerlendirilme Siireci
Universiteye basvuru

MADDE 14- (1) Universiteye degisim programlari kapsaminda gelmek isteyen &grenci Dis
[ligkiler Ofisi’nin internet sayfasindan veya kendi iiniversitesindeki uluslararasi iliskiler ofisinden
temin edecegi bagvuru formunu eksiksiz doldurarak istenen diger belgeler ile birlikte ilgili ofis
araciligiyla Universite Dis liskiler Ofisine son bagvuru tarihinden 6nce génderir.

Ders secimi ve 6grenim anlagsmasi

MADDE 15- (1) Gelen 6grenci, Universitedeyken alacagi derslerin se¢imi igin Universite resmi
web sitesinden ulasabilecegi Bologna Sistemi’nden yararlanir ve bagvuru formunda alacag
dersleri belirtir. Derslerin agilmamasi durumunda basvuru formunda belirtilen derslerde
degisiklik yapilabilir.

(2) Bolim/Anabilim Dali Erasmus+ koordinatérleri Erasmus+ programi kapsaminda gelen
dgrencilerin ders segimlerinde yardimei olur ve 6grencilerin bagvuru formlarini imzalar.

(3) Ogrenciler Ogrenim Anlasmasini teslim etmekle yiikiimliidiirler.




Kabul mektubunun giénderilmesi
MADDE 16-

(1) Bagvurular, bagvuru formu ve diger gerekli belgeler alindiktan sonra, iki iiniversite
arasindaki degisim dengesi (giden-gelen 6grenci sayisi arasindaki oran) ve dgrencinin akademik
durumu gbz Sniine alinarak ilgili B&lim/Anabilim Dali tarafindan degerlendirilir.

(2) Bagvurusu ilgili Boliim/Anabilim Dali tarafindan kabul edilen grencilere Dis iliskiler
Ofisi tarafindan hazirlanan kabul mektuplari génderilir.

Gelecek dgrencilerin bilgilendirilmesi ve kayit islemleri
MADDE 17-

(1) (")grencilere kabul mektubu ile birlikte vize islemleri, akademik takvim, oryantasyon
programi ve Universitede yasam ile ilgili bilgi notlar1 génderilir.

(2) Dis lliskiler Ofisi gelen dgrencilerin 6n kayit islemlerini tamamlar ve dgrenciye;
Universite ici diger idari islemler ile ulasim, konaklama vb. islemlerinde danismanlik hizmeti
verir. Gelen 6grencinin kesin kayit igleminin yapilmasi, 6grenci kimlik kartinin hazirlanmasi,
ders kaydinin yapilmasi, e-posta adresi ve otomasyon sifresinin verilmesi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanliginin sorumlulugundadir.

Gelen 6grencilere uyum programi
MADDE 18-

(1) Ogrenciler igin Dis Iliskiler Ofisi tarafindan her dénem basinda bir uyum programi
diizenlenir. Uyum programi kapsaminda Universitenin tamtimi, ¢esitli sosyal, kiiltiirel ve benzeri
etkinlikler Dig Iligkiler Ofisi tarafindan yapilr. Bolum/Anablhm Dali Erasmus+ koordinatérleri
de Erasmus+ programi kapsaminda gelen &grencilere Boliim/Anabilim Dali uyumlari konusunda
danigmanlik yapar.

Universitede degisimini tamamlayan ogrencilerle ilgili yapilmasi gereken islemler
MADDE 19-

(1) Universitede degisim programini tamamlayan dgrenciler iilkelerine dénmeden once
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi’'ndan kayitlarini sildirirler. Bu iglemi tamamlayan Sgrencilerin
resmi not gizelgeleri Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi'nca hazirlanir ve Dis [liskiler Ofisi
tarafindan karsi tiniversitenin ilgili ofisine gdnderilir.

BESINCI BOLUM
Erasmus+ Staj Hareketliligi
MADDE 20-
(1) Staj faaliyeti, 6grencinin 6grenim gordiigii mesleki egitim alaninda yurtdisindaki bir
isletmede ya da kurumda uygulamali is deneyimi elde etmesidir.

(2) Staj faaliyetinin 6grencinin diploma programu igin zorunlu olmasi gerekmez. Ancak
staj yapilacak sektdr, 6grencinin mevcut mesleki egitim program ile ilgili bir sektér olmalidir.

(3) Faaliyet siiresi lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencileri i¢in 2 ile 12 ay arasinda bir
stiredir.




Ogrencilerin staj hareketliliginden yararlanma sartlar
MADDE 21-

(1) Universitenin herhangi bir diploma programina kayith tam zamanli 6grenci staj
hareketliliginden yararlanabilir. Bahar doneminde yapilacak sinavlar igin birinci simf 6grencileri
de staj programindan yararlanabilir.

(2) Bagvuracak lisans &grencilerinin agirlikli genel not ortalamasinin en az 2.20/4.00,
lisansiistii 6grencilerinin ise en az 2.50/4.00 olmas: gerekir.

(3) Staj hareketliligi bagvurularini degerlendirmede kullanilacak degerlendirme 6lgiitleri
ve agirhkh puanlari sunlardir:

- Agirlikh genel not ortalamasi: % 50
- Yabanci dil diizeyi : % 50
(4) Yurtdigindan staj kabulu almig olan 6grencilerin sinav bagvurularini kabul edilir.

(5) Bagvurusu kabul edilen &grencilerin yabanci dil diizeyini belirlemede kullanilacak
belgeler ve uygulanacak metot, grencilere bagvurular sirasinda bildirilir.

(6) Ogrencilerin staj durumu ve onayi, Béliim/Anabilim Dali Baskanligi, Bolim/Anabilim
Dali Erasmus+ Koordinatorii ile 6grencilerin akademik danigmanlari tarafindan kararlastirilarak
Erasmus+ Komisyonunun onayina sunulur,

(7) Ogrencinin stajini  basariyla tamamlamasi durumunda, Erasmus+ Komisyonu
tarafindan stajin siiresine gore hesaplanan AKTS kredi miktarlari 6grencinin Diploma Ekine
kredi olarak yansitilir.

Ogrenciye yapilacak 6deme
MADDE 22-

(1) Segilen ogrencilerle hesaplanan azami hibe miktarimi igeren Staj Hareketliligi
Sozlesmeleri imzalanir. S6zlesmede belirlenen azami tutara iligkin demeler iki taksitte yapilir:

a) Ogrenci staj yapaca@i isletmeye gitmeden 6nce ilk deme olarak, ongdriilen faaliyet
siiresine gore hesap edilen toplam hibenin en g¢ok % 80’ine kadar olan bir miktar 6denir.

b) Kalan ikinci taksit staj donemi sonunda, 6grenciye verilen “Katihm Sertifikasi”nda
ve/veya pasaport girig/¢ikis tarihlerinde yer alan kesin gergeklesme siiresi ve 6grencinin basari ve
sorumluluklarini yerine getirme diizeyi dikkate alinarak yapilir. Sorumluluklarini yerine

getirmeyen ve/veya bagarisiz 6grencilerin hibelerinde kesinti yapilip yapilmamasina Universite
Erasmus+ Komisyonu karar verir.

¢) Odemeler Avro cinsinden yapilir.
Staj hibesinde kesinti
MADDE 23-

(1) Egitim Anlagsmasinda belirlenen sorumluluklarini kasith olarak yerine getirmeyen ve
gittii kurumda staj programina katilim saglamayan 6grencilerin yurtdisinda kaldiklari siire igin
hesap edilen toplam hibelerinin % 20’si kesinlikle &denmez; grencinin basarsizlik ve
sorumsuzluk diizeyine bagh olarak daha fazla kesinti yapilmasi ve yapilmis bulunan 6demenin
iadesinin istenmesi yiiksekdgretim kurumunun inisiyatifindedir. Odenmeyen ve/veya geri istenen
tutarlar, hibe kaynaklarina iade edilir.




(2) Ogrencinin staj faaliyeti ile ilgisi olmadan tatil giinleri hari¢ 1 haftadan fazla siire ile
misafir oldugu sehirden / iilkeden ayrilmasi durumunda ayri kaldig: siireler icin hibe ddemesi
yapilamaz. Daha 6nce yapilmis olsa bile bu donem verilen hibenin iadesi talep edilir.

ALTINCI BOLUM
Personel Hareketliligi, Sézlesme ve Hibelerin Odenmesi
Personel hareketliligi
MADDE 24-

(1) Personel Hareketliligi “Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliligi” ve “Erasmus+
Personel Egitim Alma Hareketliligi” olmak iizere iki tiirliidiir.

a) Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliliginden yararlanmak igin;

1. Ogretmeye yonelik personel hareketliligi: Yiiksekogretim Kurumlarinda istihdam
edilen personel

Ogretime yonelik personel hareketliligi: Yiiksekogretim Kurumlarinda istihdam edilen
personel

2. Hareketlilik yurt digindaki bir yiiksekégretim kurumu ile Universite arasinda
gergeklesecek ise kurumlar arasi anlagsma olmasi,

3. Dug Iliskiler Ofisi tarafindan boliimlere gonderilen ve e-posta yoluyla tiim akademik
personele duyurulan teklif gagrisina cevap verilmis olmasi,

4. Universite ile misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen bir “Ogretim programi”nin
olmast,

5. Egitimcinin yapacag ders verme hareketliligi minimum 6 saat seklinde olmasi.

Gerekli Sartlar:

Ders verme hareketliligi kapsaminda alinan bagvurularin degerlendirilmesi sirasinda asagidaki
asgari gartlarin saglandiginin kontrol edilmesi gerekir:

1. Ders verme hareketliligi gerceklestirilebilecek iilkeler:

Avrupa Birligi Uye Devletleri

Belgika Yunanistan Litvanya Portekiz
Bulgaristan ispanya Liiksemburg Romanya
Cek Fransa Macaristan Slovenya
Cumbhuriyeti Hirvatistan Malta Slovakya
Danimarka italya Hollanda Finlandiya

Almanya Giiney Kibris Avusturya isveg




Estonya Rum Yonetimi  Polonya ingiltere
lrlanda Letonya

AB-disi Program Ulkeleri

Makedonya Lihtenstayn

izlanda Norveg

2. Ders verme hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin tabiiyetinin asagidakilerden biri
olmasi gereklidir; Avrupa Birligi veya Avrupa Ekonomik Alani iiyesi iilkelerin vatandasi

a) Programlara katilan Avrupa Birligi iiyeligine aday iilke vatandasi

b) Katilimei iilkelerde daimi ikamet sahibi olan veya bu iilkeler tarafindan miilteci olarak
taninmis veya vatansiz birey.

3. Ders verme hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin ECHE sahibi bir yiiksekdgretim
kurumunda tam/yar1 zamanli olarak istihdam edilmis olan akademik personel ya da yurtdisindaki
bir igletmede istihdam edilmis bir ¢alisan olmasi gerekir. Yiiksekogretim kurumunda istihdam
edilmis olan akademik personel igin kadro sarti aranmaz, sozlesmeli akademik personel de
Erasmus+ ders verme hareketliligi faaliyetinden faydalanabilir.

4. Ders verme hareketliliginden faydalanmak iizere gidilecek olan yiiksekdgretim kurumu ile

gbnderen yiiksekogretim kurumu arasinda kurumlar arasi anlasma olmasi ve her iki tarafin da
ECHE sahibi olmasi gerekir.

b) Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliliginden yararlanmak igin;
I. Universitede kadrolu idari personel olunmasi,

2. Dus Iligkiler Ofisi tarafindan boliimlere ve ilgili idari birimlere gonderilen ve e-posta
yoluyla tiim akademik/idari personele duyurulan teklif ¢agrisina cevap verilmis olmast,

3. Universite ile misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen bir“is plani”nin olmasi
ve onaylanmasi,

4. O yil igin belirlenen minimum hareketlilik siiresinin saglanacak olmasi,
gerekir.
Degerlendirme ve yerlestirmeler
MADDE 25-

1) Ders verme faaliyeti basvurulari, bagvuru siirecinden 6nce agiklanan ve o yil igin
belirlenen kriterler g6z oniine alinarak Universite Erasmus+ Komisyonu'na yapilir.
Yerlestirmeler Universite Erasmus+ Komisyonu'nun degerlendirme sonuglarina gére yapilir.
Se¢im siirecinde;

Daha 6nce ders verme/egitim alma faaliyetinden faydalanmamis personele,
Daha 6nce ders verme/egitim alma hareketliligi faaliyetlerine dahil olmayan birimlere,




Daha 6nce ders verme/egitim alma hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan veya az sayida yer
alan lilke/yiiksekogretim kurumu/igletme ile hareketlilik faaliyeti gergeklestirmeyi planlayan
bagvurulara oncelik verilir.

Sozlesme ve hibelerin 6denmesi
MADDE 26-

(1) Erasmus+ programi gergevesinde yerlestirilmis personel ile Universite arasinda yurt
digina gitmeden ©Once bir hibe sdzlesmesi imzalanir. Bu sozlesme ile personelin Personel
Hareketliligi programina katilacag: kesinlesir. Personelin gidis 6ncesi Dis iliskiler Ofisine teslim
etmesi gereken belgeleri tamamlamasini takiben o yil igin belirlenen miktardaki hibenin
%100’liik tamam hareketlilik 6ncesi 6denir.

(2) Hareketlilik siiresini tamamlayan personel, Personel Hareketliligi Faaliyet Raporu
Formu, seyahat belgeleri ve faaliyeti gergeklestirdigine dair teyit formunu Dis iliskiler Ofisine
teslim eder.

Harcirah hesaplama yontemi:

Egitim alma hareketliligi faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinliik harcirah
miktarlar {ilkelerin yasam standartlari g6z Oniine alinarak, Ulusal Ajans tarafindan Avro
cinsinden belirlenmektedir. Ulke gruplari asagida yer aldig gibidir.

Ulke Gruplar Ulke
Grup A Danimarka, irlanda, Hollanda, Isveg, ingiltere

Avusturya, Belgika, Bulgaristan, Kibris Rum Kesimi,
Cek Cumhur'iyeti, Fir_llandiya, Fransa, Yunanistan,
Macaristan, Izlanda, Italya, Lihtestayn, Liiksemburg,

Grup B Norveg, Polonya, Romanya, Tiirkiye*

Makedonya, Almanya, Letonya, Malta, Portekiz, Slovak
Grup C Cumbhuriyeti, Ispanya
Grup D Hirvatistan, Estonya, Litvanya, Slovenya

(3) Egitim Alma ve Ders Verme hareketliligi faaliyetinde, egitim siiresi en az 2 is giinii, en fazla
2 ay olarak belirlenmigtir. Ancak, mevcut hibe ile daha fazla personelimizin hareketlilikten
yararlanmasini saglamak amaciyla Erasmus+ personel hareketliligi kapsaminda hibe Sdemesi




yapilacak siireyi en az 2 is giinii en fazla 10 is giinii (buna ek olarak gidis ve doniis 1,5 giin yol)
olarak sinirlandirilir.

(4) Egitim alma ve Ders Verme hareketliliginden faydalanan personele Merkez tarafindan
belirlenen kurallar gergevesinde giinliik/haftalik harcirah ile seyahat mesafesine gore, seyahat
gideri &demesi yapilir. Bu 6deme, yurt diginda gegirilen déneme iligkin seyahat ve harcirah
giderlerine bir katki niteligindedir. Seyahat gideri tdemesi, katilimcilarin yerlesik olduklari
yerden faaliyet yerine gitmek ve donmek igin yaptiklari seyahat maliyetine katki niteligindedir.
Seyahat mesafesi Avrupa Komisyonu tarafindan saglanan mesafe hesaplayicisi kullanilarak
hesaplanir.

YEDINCI BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 27-

(1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan konularda “Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
Lisans Egitim Ogretim Y&netmeligi” ile “Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Lisansiistii Egitim
Ogretim  Yonetmeligi” cercevesinde; Avrupa Birligi Komisyonu “Erasmus+ Universite
Beyannamesi” ve Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi tarafindan her
akademik yil igin hazirlanan “Eramus+ Yiiksekégretim Kurumlari i¢in Erasmus+ Uygulama El
Kitabi”nda gegen hiikiimlere gore islem yapilir.

Yiiriirlik
MADDE 28-

(1) Bu ybnerge, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Senatosu kabuliinden sonra
ylriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 29-
(1) Bu yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.
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