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SUNUM PLANI o)

. Bandirma Onyedi Eylil Universitesi ve Isletme Bolimu Tanitimi
« Kurumsal internet siteleri ve Erisilebilirlik.

. Akademik personel ve danismanliklar hakkinda bilgiler Ders

« planlari ve ders programlari hakkinda bilgiler Ders kayitlari ve
. Sinavlar hakkinda bilgiler.

o Hak ve Sorumluluklar




Bandirma Onyedi Eylul Universitesi ve
Isletme B&Iim Tanitimi

. Balikesir Universitesi’‘ne bagh olarak
Bandirma Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiltesi adiyla 3 Temmuz 1992 tarihinde
kurulmustur.

« 23 Nisan 2015 tarihinde Bandirma Onyedi
Eyliil Universitesi adiyla iiniversitemiz
kurulmustur.

. Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
biinyesinde egitim-ogretim faaliyetlerine
devam eden Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, ilk mezunlarini da 2016-2017
Egitim-Ogretim yilinda vermistir.
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Kurumsal internet siteleri ve <
Erisilebilirlik.
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https://www.bandirma.edu.tr
(Genel Duyurular genel bilgiler)

https://iibf.bandirma.edu.tr/iibf
(Fakulte ve dekanlik duyurular, fakulte ozelinde yapilan duyurular ve bilgiler)

https://iibf.bandirma.edu.tr/isletme
(Bolimumuzle ilgili bilgiler ve giincellemeler ve duyurular)



http://www.bandirma.edu.tr/
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BANDIRMA
ONYEDI EYLUL
ONIVERSITESI

Yeni Egitim-Ogretim Yili Hayirh Olsun

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Ailesi olarak yeni bir editim-6gretim
yilini daha karsiliyor olmanin heyecani ve mutlulugu icerisindeyiz.

Yeni egitim-ogretim yilinin 6grencilerimize, akademik ve idari personelimize
hayirli olmasini temenni ediyor, saglik ve basarilar diliyorum.

Prof. Dr. ismail Boz
Rektor

@& www.bandirma.edu.tr




Enstitiiler

Fen Bilimleri Enstitusu
Saglik Bilimleri Enstitusu
Sosyal Bilimler Enstitisu

Gonen Jeotermal

‘ Enstitisd

Fakiilteler

Denizcilik Fakultesi

Iktisadi ve |dari Bilimle
Fakiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri
Fakultesi

Muhendislik ve Doga
Bilimleri Fakultesi
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Spor Bilimleri Fakiltesi

llahiyat Fakultesi
lletisim Fakultesi
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Calisma Ekonomisi ve
Endustri lliskileri
Bolumu

Ekonon

netri Bolumu
ERIi ARASTIRMA VE
EKLEME PROGRA

Iktisat Bolumu

Iggilizce Iktisat Programi

nlisans-Lisans
nayiye Yonelik

Destek Miktari
12000 TI

Onlisans-Lisa
rastirmaya YoOr

Destek Mikta
9000 TI
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Uluslararasi lliskiler
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Akademik personel ve danigsmanliklar hakkinda
bilgiler

s DR. OGR. UYESI
PROF.DR. C. DR. MUHAMMED MUSTAFA TUNCER

AYBENIZ AKDENIZ AR SERTACERCAN CALISKAN

(Bolim Baskan1) (Bolim Baskan Yrd.) (Boliim Baskan Yrd.)




Akademik personel ve danigsmanliklar hakkinda
bilgiler

PROF.DR. PROF. DR. _PROF.DR.
CUNEYT AKAR EDiP ORUCU HASAN AYDIN OKUYAN TULAY YENICERI

DOC.DR. DOC.DR. DOC.DR. _ DOC.DR.
GULNIL AYDIN HICRAN 0ZGUNER KILIC METIN KILIC NIDA ABDIOGLU

DOC.DR.
BURCU iSGUDEN KILIC

DOC.DR.
YAVUZ TANSOY YILDIRIM



Akademik personel ve danigsmanliklar hakkinda
bilgiler

DR. OGR. UYESi DR. OGR. UYESIi DR. OGR. UYESi ARS. GOR.
BAKI TUNA YAZICi DEVRAN DENiz SERCAN HATIPOGLU EGE ILGIN GEDiz

<

ARS.GOR. ARS. GOR. ARS. GOR.
FURKAN ALTINDAG OMER FARUK YILDIRIM SAIT TAHIR SEKER




Danismanlik Bilgileri

2025 ve 2024 Girisli Ogrenciler - Aras. Gor. Furkan ALTINDAG

2023 Girisli Ogrenciler - Aras. Gor. Ege Ilgin GEDIZ

2022 ve daha dnceki yillarda giris yapan égrenciler — Aras. Gér. Omer Faruk YILDIRIM

Q_ ARA ~ Tirkce ~
O © m

MEZUNLARIMIZ ~ m ILETISIM

Akademik Takvim

Ders Bilgileri - Ders

Programlan

V

Ders Katalogu
Odrenci Bilgi Kitabi
Ogrenci Danisman!a
Dilekce Ornekleri
Dedgisim Programiari

Yonetmelikler ve

Yonergeler

Ogrencilerimize Kitap ve

Film Onerileri

Diploma Sorgulama

cKrani




Akademik Takvim: Bir akademik 2
yilda egitim ogretim
faaliyetlerinin tarihlerini belirten
cizelgedir. Akademik takvimde

~ kayit yenileme, ders ekle-birak,
derslerin baslangici, ara sinayv,
—derslerin bitisl,yilsonu-sinawvi,
btittintleme sinavi ve tek ders
sinavi gibi onem tarihler




( J@\\ BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
5% 2025 - 2026 EGITIM OGRETIM YILI
o 6’/ AKADEMIK TAKVIMI

ONLISANS VE LISANS PROGRAMLARI

GUZ YARIYILI

OSYM Sonuglarina Gére E-Devlet Uzerinden Kayitlar

OSYM Sonuglarina Gére Sahsen Bagvuru lle Kayitlar

Onceki Ogrenimlerin Taninmasi Bagvuru Tarihleri

Onceki Ogrenimlerin Taninmasi Bagvurularinin Degerlendiriimesi ve Sinav Programlarinin llani
Onceki Ogrenimlerin Taninmasi Sinavlari Tarihleri

Onceki Ogrenimlerin Taninmasi Sinavlarinin Agiklanmasi

Ders Kayitlari ve Danisman Ders Onayi, Katki Payi/Ogrenim Ucreti Odeme

Guz Yanyili Ders Ekleme Cikarma Ginleri

Giiz Yanyili Egitim-Ogretim Dénemi Baglangig ve Bitisi (70 Is ginii) (*)

Yeni Kayith Tim Ogrenciler Igin Zorunlu Yabanci Dil (Ingilizce) Dersi Muafiyet Sinavi
Ara Sinavlar

Doénem Sonu Sinavlari

Ogrenci Otomasyon Sistemi Uzerinden Dénem Sonu Sinav Sonucu Agiklama Son Giinii
Butinleme Sinavlar

Ogrenci Otomasyon Sistemi Uzerinden Biitiinleme Sinav Sonucu Agiklama Son Giinii

Tek Ders Sinavi

1 - 3 Eyliil 2025
1 - 5 Eyliil 2025
15 - 18 Eyliil 2025
22 Eyliil 2025
24 Eyliil 2025
26 Eyliil 2025
15 - 21 Eylil 2025
22 - 26 Eyliil 2025
22 Eyliil 2025 - 02 Ocak 2026
25 Eyliil 2025
10 - 16 Kasim 2025
04 - 11 Ocak 2026
16 Ocak 2026
22 - 27 Ocak 2026
1 Subat 2026

6 Subat 2026




Ders Kayitlari ve Danisman Ders Onayi, Katki Payi/Ogrenim Ucreti Odeme 09 - 15 Subat 2026
Bahar Yariyili Ders Ekleme Cikarma Gunleri 16 - 20 Subat 2026
Bahar Yariyili Egitim-Ogretim Dénemi Baslangig ve Bitisi (70 Is giini) (*) 16 Subat - 12 Haziran 2026
Ara Sinaviar 13 - 19 Nisan 2026
Donem Sonu Sinavlari 14 - 21 Haziran 2026
Ogrenci Otomasyon Sistemi Uzerinden Dénem Sonu Sinav Sonucu Agiklama Son Giinii 26 Haziran 2026
Bltinleme Sinavlari 02 - 07 Temmuz 2026
Ogrenci Otomasyon Sistemi Uzerinden Bitiinleme Sinav Sonucu Agiklama Son Giinii 12 Temmuz 2026

Tek Ders Sinavi 17 Temmuz 2026
NOT 1 : (*) Resmi tatil olmasi sebebiyle yapilamayan dersler takip eden ilk hafta sonu yapilacaktir.
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Ders planlari ve ders programlari hakkinda

2 | ;

bilgiler K=y

? 2015 ¥
Ders Plani: Ogretilecek temel konulari ve her konu icin kullanilacak
ortalama siireyi iceren ana taslaktir. Genel anlamiyla 6grencilere bir yilda
kazand"-acag'm'z davrar“slarla jrarile haviikiiniin hir matrie iizarinda
gosterilmesidir. OGRENCi~ ILETISIM

Akademik Takvim _

Lisans e - Ders Programi

LioQil
Ders Programlari
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Ders Bil

Ders icerikleri
Lisansisti Ders Bilgileri

- Ders Programlari ’

Ders Planlari

Ders Katalogu
Dilekce Ornekleri
Degisim Programlari

Yonetmelikler ve
Yonergeler

Ogrencilerimize Kitap ve
Film Onerileri

Ogrenci Bilgi Kitabi

Diploma Sorgulama
Ekrani

Ogrenci Danismanlari
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L. YARIVIL / GUZ DONEMI

BANDIRMA 0\'YEDI EYI_UL U\'IVERSITESI
IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

ISLET\IE BOLUMU

2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILI DERS PLANI

IL. YARIYIL / BAHAR DONEMI

DERS

DERS

DERS

DERS . .
KoDU |TiR(:| DERSINADI T | U | K| AKIS kKoDU | TR(: | DERSIN ADI T | U| K | AKTS
ISL1114 Z  |Mikro iktisada Girig 3 0 3 3 1SL1202 Z  [Muhasebe Il 3 0| 3 5
ISL1102 Z  |Muhasebel 3 0 3 4 ISL1212 Z |islemeIl 3 0] 3 5
ISL1112 Z  |isletmel 3 0 3 5 1SL1201 Z |Matematik II 3 0] 3 5
ISL1101 Z |Matematik I 3 0 3 4 ISL1215 Z  |Makro Iktisada Girig 3 0] 3 5
ISL1105 Z  |Hukukun Temel Kavramlan 3 0 3 4 1SL1205 Z  |Psikoloji 3 0] 3 5
ISL1105 Z | Toplum Bilimi 3 0 3 4 1SL1206 Z | Temel Bilgi Teknolojileri ve Kullanmm 2 0] 2 3
TOPLAM 18| o | 18 26 TOPLAM 17 | 0o [17] 28
TDI1101 Z |TarkDilil 2 0 2 2 TDI201 | Z |TkDilill 2 0| 2 2
KAR1101 Z |Kariver Planlama 1 0 1 2 TOPLAM 19 ] 0]19] 30
TOPLAM 21 0o [ 21 30
III. YARIYIL / GUZ DONEMI IV. YARIYIL / BAHAR DONEMI
DERS | DERS . DERS | DERS .
KODU |TCR(:| DERSINADI T | U | K| AKTS KODU | Tere: | DERSINADI T | U| K | AKTS
1SL.2101 Z  |lIstatistik 3 0 3 5 1SL.2221 Z  [Mali Analiz Teknikleri 3 0| 3 5
1S1.2107 Z | Yonetim Organizasvon 3 0 3 5 1S1.2222 Z  |Uretim Yonetimi 3 0| 3 5
ISL2110 Z  |Pazarlamava Ging 3 0 3 5 I1SL.2223 Z Orgiitzel Davramg 3 0 3 5
1S1.2102 Z | Mikro Iktisat 3 0 3 4 1SL.2212 Z  |Pazarlama Stratejileri 3 0] 3 5
ISL2111 Z  |isletme Hukuku 3 0 3 4 1SL.2202 Z  |Makro Iktisat 3 0] 3 4
ISL2112 Z |Dénem Sonu Muhasebe Islemleri 3 0 3 5 ISL222 Z Pazar ve Pazarlama Aragtirmas: 3 0 3 4
TOPLAM 18| o | 18 28 TOPLAM 18 | 0o [ 18] 28
AIT2101 | Z | Atatirk llkeleri Inkalap Tarihi I 7) 0 2 2 AIT2201 | Z | Atatirk Ilkeler Inkalap Tarihi IT 2 0] 2 2
TOPLAM 20 o [ 20 30 TOPLAM 20 | o [ 20 30
V. YARIYIL / GUZ DONEMI VL. YARIVIL / BAHAR DONEMI
DERS | DERS . 2 DERS | DERS .
KODU |TUR(:| DERSINADI T | U | K| AKTS KoDU | TR(: | DERSINADI T | U| K | AKTS
1SL3186 Z |Finans1 3 0 3 4 1SL3273 Z |FinansII 3 0| 3 4
1SL3187 Z | Malivet Muhasebesi 3 0 3 4 1SL3274 Z  |Malivet Muhasebesi II 3 0] 3 4
ISL3188 Z |Insan Kaynaklan Yénetimi 3 0 3 4 ISL3275 Z | Yonevlem Aragtirmas 3 0 3 <
S Secmeli Ders I 3 0 3 4 S Secmeli Ders I 3 0 3 4
S Secmeli Derz 11 3 0 3 4 S Secmeli Ders 11 3 0 3 4
S Secmeli Ders 111 3 0 3 4 S Secmeli Ders IT1 3 0 3 4
USD |Universite Secmeli Ders 3 0 3 4 USD | Universite Secmeli Ders 3 0 3 4
TOPLAM 21 0o [ 21 28 TOPLAM 21 (o[ 21 28
YDI3101 | Z [YabanciDill 3] 0 2 2 YDI3201 | Z |YabanaDilll 2 0] 2 2
TOPLAM 23 [ 0o [ 23 30 TOPLAM 23 [ 0 [ 23 30




VIL. YARIYIL / GUZ DONEMI VIII. YARIVIL / BAHAR DONEMI

DERS DERS : - DERS DERS . .
KODU | TORE DERSIN ADI T U K AKTS KODU TIRT DERSIN ADI T U | K | AKTS
ISL4142 Z  |Stratejik Yénetim 3 0 3 5 ISL4241 Z | Gingimeilik ve Kiigiik Igletmeler 3 0 3 5
S Secmeli Ders I 3 0 3 3 S Secmeli Ders I 3 0 3 5
S Secmeli Ders I1 3 0 3 5 S Secmeli Ders I1 3 0 3 5
S Secmeli Ders I11 3 0 3 3 S Secmeli Ders 111 3 0 3 5
S Secmeli Ders IV 3 0 3 3 S Secmeli Ders IV 3 0 3 5
S Secmeli Ders V 3 0 3 3 S Secmeli Ders V 3 0 3 5
TOPLAM 18 0 18 30 TOPLAM 18 0 | 18 30
V. YARIYIL/ GUZ DONEMI VL YARIYIL/BAHAR DONEMI
DERS DERS . % DERS DERS . 5
KODU |TORG DERSIN ADI T U K AKTS KODU TURE DERSIN ADI T U | K | AKTS
ISL3163 S Is Ahlaks ve Yéneticinin Sosyal Sorumlulugu 3 0 3 4 ISL3262 S Kredi Derecelendirmesi 3 0 3 4
ISL3164 S Kamu Maliyesi :; 0 3 4 ISL3268 S Paket Programlarla Istatistiksel Veri Analizi 3 0 3 4
ISL3165 S Miisteri [ligkileri Yonetimi 3 0 3 4 ISL3270 S Yatirim Projeleri Analizi 3 0 3 4
ISL3167 S |Orgiitsel Iletigim 3 0 3 4 ISL3271 S Ydnetim ve Liderlik 3 0 3 4
ISL3169 S Satiy Yénetimi 3 0 3 4 ISL3282 S Tiketici Davranist 3 0 3 4
ISL3172 S Sirketler Muhasebesi 3 0 3 4 ISL3290 S Bilgisayar Uygulamals Finans 3 0 3 4
ISL3175 S |Uretim Sistemleri 3 0 3 4 ISL3292 S Finans Matematigi 3 0 3 4
ISL3179 S Pazarlama Y 6netimi 3 0 3 4 ISL3294 S Dis Ticaret Islemleri Muhasebesi 3 0 3 4
ISL3140 S Sermaye Piyasas: ve Finansal Kurumlar 3 0 3 4 ISL3240 S Sermaye Piyasasi1 Araglan 3 0 3 4
ISL3141 S |Cagdag Yonetim Teknikleri 3 0 3 4 ISL3205 S Tleri Excel IT 3 0 3 4
ISL3101 S | Tiirk Vergi Sistemi 3 0 3 4 ISL3206 S Is Analitigi IT 3 0 3 4
ISL3102 S |I5 Analitigi I 3 0 3 4 ATU3299 S Akademik Tiirkge 3 0 3 4
ISL3105 S |lleri ExcelI 3 0 3 4 ISL3241 S Sirketler Hukuku 3 0 3 4
ISL3104 S Menkul Kiymet Analizi 3 0 3 - ISL3211 S Bilgisayar Programlan Kullanimi IT 3 0 3 4
ATU3199 S Alkademik Tirkce 3 0 3 4 ISL3212 S Reklam Yonetimi 3 0 3 4
ISL3107 S | Girigimcilik Yonetimi 3 0 3 4 ISL3213 S Sosyal Pazarlama 3 0 3 4
ISL3143 S |Borglar Hukuku 3 0 3 4
ISL3109 S Bilgisayar Programlan Kullanimi I 3 0 3 4
ISL3110 S Teorik Proje Yonetimi Egitimi 3 0 3 4
VIL YARIYIL/GUZ DONEMI VIIL YARIYIL/BAHAR DONEMI
DERS DERS . DERS DERS : =
KODU |TURD DERSIN ADI {3 U K AKTS KODU TURD DERSIN ADI T U | K | AKTS
ISL4187 S |lcra ve Iflas Hukuku 3 0 3 5 ISL4281 S |Elektronik Ticaret 3 0. [3 5
ISL4188 S Kantitatif Karar Verme Teknikleri 3 0 3 5 ISL4213 S Toplu I5 Hukuky 3 0 3 5
ISL4189 S |Marka Yénetimi 3 0 3 5 ISL4282 S Finansal Piyasalar 3 0 3 5
ISL4193 S |Portfoy Yonetimi 3 0 3 5 ISL4218 S Is Hukuku 3 0 3 5
ISL4196 S Toplam Kalite Yonetimi 3 0 3 5 ISL4293 S Para Banka ve Krediler 3 0 3 5
ISL4197 S Uluslararas: Igletmecilik 3 0 3 5 ISL4291 S Stratejik Yonetim 3 0 3 5
ISL4161 S | Yénetim Muhasebesi 3 0 3 5 ISL4261 S Tiketici Hukuku 3 0 3 5
ISL4163 S Ticari Yazigmalar ve Iletigim 3 0 3 5 ISL4262 S Uluslararas: Yonetim 3 0 3 5
ISL4164 S |Hizmet Pazarlamasi 3 0 3 5 ISL4265 S Tedarik Zinciri Yénetimi 3 0 3 5
ISL4168 S |Vadeli Piyasalar 3 0 3 5 ISL4266 S Tleri Kantitatif Karar Verme Teknikleri 3 0 3 5
ISL4176 S Kiymetli Evrak Hukuku 3 0 3 5 ISL4268 S Muhasebe Bilgi Sistemi 3 0 3 5
ISL4140 S Yénetim Bilgi Sistemleri 3 0 3 5 ISL4240 S Uluslararas: Finans 3 0 3 5
ISL4141 S Inovasyon Yénetimi 3 0 3 5 ISL4206 S Halkla [liskiler ve Itibar Yénetimi 3 0 3 5
ISL4101 S Uygulamali Kurumsal Kaynak Planlamasi I 3 0 3 5 ISL4207 S Uygulamali Kurumsal Kaynak Planlamass IT 3 0 3 5
ISL4102 S Dijital Pazarlamada Yenilik ve Rekabet Politikas1 | 3 0 3 5 ISL4208 S Kiiresel Pazarlama Stratejileri ve Ihracat Pazarlamasi 3 0 3 5
ISL4103 S |Biitiinlesik Pazarlama Iletigimi 3 0 3 5 ISL4209 S Néro Pazarlama 3 0 3 5
TCT A1NA < Darmacdamnda Yalea fMNenalsr MMas\ Calineosnlac 2 n 2 < TCT AN11 < A 2 n 2 s




« 2025 - 2026 Egitim Ogretim yili ders planina genel bakis. APTAN

o Zorunlu dersler; 6grencinin 6grenim siiresi boyunca, boliim geregi NG
almak zorunda oldugu derslerdir.

« Secmeli dersler; 6grencinin tercihi ve danismanin onayi ile Fakiilte ve
Yuksekokullarimizca onerilen dersler arasindan alan ici ve alan disi olarak
secilebilecek derslerdir.

« Bir dersin kredi degeri, o dersin haftalik teorik ders saatlerinin
tamami ile laboratuvar, uygulama, atolye, studyo, staj ve benzeri
calismalarin haftalik saatlerinin yarisinin toplamindan olusur.

o AKTS-Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi (ECTS-European Credit
Transfer and Accumulation System), Avrupa llkeleri arasinda kredi
transferi ile egitim sistemlerinin seffafligini arttirmak, 6grenci
hareketliligini kolaylastirmak ve genel olarak bir akademik yil icerisinde
bir ogretim programindan hedeflenen 6grenme ciktilarina ulasabilmek
icin 6grenenin harcadigi zamanin (is ylikiiniin) 60 kredi olarak kabul
edildigi ve derslerin kredilendirildigi kredi sistemidir




Ders kayitlari ve sinavlar hakkinda <
bilgiler. |

« Guz ve Bahar olmak uzere iki yariyil baslarinda ders kaydi yapiimaktadir.

e Ders kayit danismanlan ders kayitlarini incelemektedir ancak her bir 6grenci kendi
kaydindan ve kontrolunden sorumiudur.
* Yaz okulu ve diger donemlere ait kayit tarihleri ve akademik takvim tiniversite web sitesinde

, ilan edilmektedir.
Ilgili ilanlar biitiiniiyle incelendiginde (varsa iicretler), ders secim, ders ekle cikar ve sinav

o tarihleri bilgilerine ulasilabilmektedir.
Ogrenciler ders kayitlarini gerceklestirirken donemlerinden, alttan, basarisiz veya eksik

derslerini goz onunde bulundurmahdir.




. Ders alma éncelikleri ve sirasi (%
., USD Kodlu dersler

« Harf Notu kavrami

Mutlak Degerlendirme

Harf Notu Sstemindeki
b””\] < li'h‘]“ Sg!“ \g!l Ara ]Bh“ §b|> \g\ Al h“

AA 400 90-100 A Miikemmel
BA 350 85-89 B Cok Iyi
BB 3.00 80-84 C iyi
CB 250 70-79 D Orta
& & 2.00 60-69 E Yeterh
DC 1,50 55-59 - Kosullu Basanh
DD 1.00 45-54 - Kosullu Basarih
FF 0,00 44 ve Aln FX Basarisz
M Muaf
b9 ) Yeterk
YZ Yetersiz

, Ders kaydinin kesinlestirilmesi
. Iletisim kanallari
, Not yukseltme

Fazla ders alma (1,80 - 1,80/)
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Cift Anadal Programi (CAP) : Basan sartini ve diger kosullari saglayan ogrencilerin ayni yiiksekogretim
kurumunun iki diploma programindan es zamanh olarak ders alp, iki ayn diploma alabilmesini saglayan
programdir. Lisans programlarinda anadal

programinin en erken iigiincii ve en geg¢ besinci yariyilinin basinda basvurabilir.

Basvuru aninda anadal diploma programindaki genel not ortalamasi 4’liik sistemde en az
2.80 olan ve anadal diploma programinin ilgili siniffinda basari siralamasi itibari ile en iist yiizde yirmisinde

bulunan égrenciler ikinci anadal diploma programina basvurabilirler.

Yandal Programi: Yandal programinin amaci, anadal lisans programlarini basariyla yiriiten
ogrencilerin ilgi duyduklar baska bir dalda bilgilenmelerini ve bu dalda sertifika almalarini
saglamaktir.

4

A
A

Yandal programindaki biitiin derslerini basaran ve yandal programinda genel not
ortalamasi en az 2.00 olan 6grenciye yandal sertifikasi verilir. Bu belge diploma yerine gecmez. Anadal

programindan mezuniyet hakkini elde etmeden 6grenciye yandal sertifikasi verilemez.
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Erasmus 6grenim hareketliligi, yiksekogretim kurumu dgrencilerinin bir akademik yil icerisinde egitimlerinin
bir veya iki donemini Avrupa Birligi Gyesi bir Glkede anlasmali bir yliksekogretim kurumunda
gerceklestirmesidir.

FARABI
"Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan “Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi
Degisim Programi”, Universite ve yliksek teknoloji enstitileri blinyesinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve
doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yliksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim Uyesi degisimini
icermektedir.

MEVLANA
Mevlana Degisim Programi, yurtiginde egitim veren yliksekogretim kurumlari ile yurtdisinda egitim veren
ylksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini mimkiin kilan bir programdir.

Mevlana degisim programi diger degisim programlarindan farkh olarak, cografi bélge ayrimi yapmaksizin diinyadaki
tim yliksekogretim kurumlarini kapsamaktadir.

A
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ve Sorumluluklar

UNIVERSITEMIZ ~

Mevzuat

Yonetmelikler

Lisans ve On Lisans Yonetmeligi

usti Egitim Yonetmeligi
YOK Yatay Gecis Yonetmeligi
Yonergeler
Bagil Degeriendirme Yonergesi
Cift Anadal Yonergesi

Yaz Ogretimi Yonergesi

Yurtdisindan Ogrenci Kabul Yonergesi

Ozel Ogrenci Yonergesi
Secmeli Ders Uygulama Yonergesi
Ogrenci Danismanlidi Yonergesi

Muafiyet ve Intibak Isleri Yonergesi

Akademik Takvim

Egitim-Ogretim
Istatistikleri

Bilgi Paketi / Ders
Katalogu

Odrenci Isleri

Ogrenci Katki Paylari
(Harclar)

Bologna Sureci
Mevzuat

Ogrenci Topluluklan
Yatay ve Dikey Gecis
Ayhk Yemek Listesi
Ogrenci Konseyi

Diploma Sorgulama
Ekrani

Ogrenci Bilgi Kitabi

Memnuniyet Yénetim
Sistemi

Ogrenci Saglik Raporiarl (Ogrenci Mazeretlerinde Hakli ve Gecerli Nedenler)
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KAGEM

. Stratejik amacimiz, lniversite 6grencilerimize yenilikci kariyer gelisimi,
iS arama ve deneyimsel egitim destegi saglamaktir.

. Ig/staj ilanlari, Kkariyer danismanhgi, kariyer fuarlari/etkinlikleri,
0zgecmi$ hazirlama ve miulakat teknikleri vb.

. KARIYER DANISMANLIGI NEDIR?
Bireylerin kendi kariyer gelisim sureclerine iligkin farkindahk geligtirmelerini,
kararlar vermelerini ve plan yapmalarini saglayan bir danigma siirecidir.




KAGEM

Kariyer Danigmanlari ile yapilan gérugmelerde ele alinan baslica konular sunlardir:
. Kendini tanimaya, gli¢lii ve zayif yonlerine iliskin farkindalik gelistirmek
». Kariyer hedefleri ile ilgili yasanan belirsizlik ve/veya kararsizhgi yonetmek
c. i§/staj arama siiregleri/teknikleri konusunda bilgi almak
. Ozgecmis hazirlama ve miilakatlar hakkinda bilgi ve destek almak

.. Lisansustii egitim ve akademik kariyer ile ilgili bilgi ve destek almak

. Kariyer gelisimine katki saglayacak becerilere iligkin (dil, iletigsim, yetkinlik geligstirme) dneriler alma



BANU PORTAL UBYS E-POSTA Tiirkce ~ Q_  ARA ~

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
KARIYER GELISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi O X m

_ GUNEY MARMARA
IS VESTAJ . RAPORLAR VE KURESEL UFUK
HAKKIMIZDA - OLANAKLARI~ FAALIYETLER- DOKUMANLAR - PROGRAMI MEZUN PORTAL

Kariyer Danismanhdi
2o o ANA SAYFA Kariyer Danismanhdgi

Egitimlerimiz

Ozgecmis Hazirlama ve

Milakat Teknikleri
Gosterim: 1412 Giincelleme Tarihi: 0S Eylul 2025

Kariyer Etkinlikleri

Kariyer Danismanhigi

KARIYER DANISMANLIGI NEDIR?

Kariyer Danismanhdi; bireylerin kendi kariyer gelisim sireclerine iliskin farkindalik gelistirmelerini, kararlar vermelerini ve plan yapmalarini, bu streci ilgi, yetenek ve dederleri
dogrultusunda etkin bir sekilde yonlendirmelerini ve siirecteki belirsizlik, kararsizlik, degisim ve gecislerle daha iyi basa cikabilmelerini hedefleyen bir danisma surecidir.

Kariyer Danismanlariile yapilan goriismelerde ele alinan baslica konular sunlardir:

Bireysel kariyer hedefi olusturmak ve plan yapmak

Kendini tanimaya, giicli ve zayif yonlerine iliskin farkindalik gelistirmek

Kariyer hedefleriile ilgili yasanan belirsizlik ve/veya kararsizligi yonetmek

is/staj arama siirecleri/teknikleri konusunda bilgi almak

Ozgecmis hazirlama ve miilakatlar hakkinda bilgi ve destek almak

Lisansusti egitim ve akademik kariyer ile ilgili bilgi ve destek almak

Kariyer gelisimine katki saglayacak becerilere iliskin (dil, iletisim, yetkinlik gelistirme) 6neriler almak
Kariyere iliskin konularda yasanan endise ve stresi yonetmek

Ogrencilik yillarini kariyer hedefi dogrultusunda verimli degerlendirmek icin 6neriler almak

Kendini Degerlendirme Envanteri’'ni tamamlayanlarin envanter sonuclarini birlikte dederlendirmek

KARIYER DANISMANLIGINDAN NASIL YARARLANIRIM?

Yetenek Kapisi'na giris yapilarak ogrenci profilinde yer alan "Kariyer Danismanhdi” bolimunden "Yiiz Yiize Gorisme" ve "Uzaktan Gorisme” secenedi ile randevu alinabilmektedir. OEVLG,

N
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Yetenek Kapisi'na giris yapmak icin TIKLAYINIZ.
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KAGEM
KARIYER DANISMANLIGINDAN NASIL YARARLANIRIM?

.. Yetenek Kapisi’'na giris vyapilarak ogrenci profilinde yer alan "Kariyer
Danismanhd" boliminden "Yiz Yiize Goriisme/BANU KAGEM Ofisi" ve
"Uzaktan Goriigsme/mail adresine link" secenegi ile randevu alinabilmektedir.

- Ayrica UBYS sistemi Uzerinden de merkezimiz kariyer
danismanlarindan randevu alabilirsiniz.



https://yetenekkapisi.org/

BANU PORTAL m E-POSTA

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
KARIYER GELiSTiRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ISVESTAJ

HAKKIMIZDA~ OLANAKLARI~

Kariyer Kapisi
| Yetenek Kapisi
Kamu s ilanlar

| Bolgeselis lanlar:

DTN
@ﬂﬁﬂmﬁwf
,H\I,L \'\)1 !
PHILAQIN

KAGEM

e
Sevgili 6grencuerimiz,

Yanda sunulon anket, Universitemiz Kariyer Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
ogrencilerimizin kariyerlerini sekillendirmeye yonelik
gerceklestirilecek ekinliklerle ilgili gorus ve dnerilerinizi
almak amaciyla hazirdanmistr,

Sorulara vereceginiz cevaplar Kariyer Geligtirme
Arastirma ve Uygulama Merkezimizin ¢alismalannda
bize 15k tutacak ve ¢alismalarnimiza yon verecektir,
Katkilanniz igin tesekkir ederiz.

' ) RAPORLAR VE
DOKUMANLAR-

Tirkce~  Q ARA ~

O X0 M
GUNEY MARMARA
KURESEL UFUK
PROGRAMI  MEZUNPORTAL
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KAGEM

- Egitimler Hakkinda
Egitimler, tim Universitemiz 6grenci, mezun ve personeline agik ve iicretsizdir.

Egitimlerin tim oturumlarina katilanlara Katihm Belgesi verilmektedir.
Katilimcilar bu belgelere 6zge¢misglerinde yer verebilirler.

- Nasil Faydalanabilirim?
- EQitimler her dénem (gliz ve bahar - vize ve final donemleri harig¢-) degisen sayilarda

gruplarla acilmaktadir.
- Duyurusu BANU KAGEM web sayfasinda ve sosyal medya hesaplarimizda

vayinlanmakta, katilimcilar duyuruda vyer alan formu doldurarak basvuru
yapabilmektedirler.




KAGEM

g

/ & fn,,(

)

Fé KARIYER GELISTIRME ® ) ANADOLU
( %% UYGULAMA VE Yetenek
\

0zgecmis Hazirlama ve E/ e Sl A
Mulakat Teknikleri
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Elif 0ZGURUN
Anadolu Yetenek Akademisi
Eqitim Danismani

QR kodu okutarak toplanti linkine ulasabilirsiniz.

@ www.bandirma.edu.tr @aBEE®/bandirmauni
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KAGEM

BANU-KAGEM

Kariyer Yolculugu Programlari

2. Hafta - KAMUDA KARIYER

Moderator

Dog. Dr. Armagan TURK
BANU-KAGEM Midiiri

Konusmaci Konusmaci Konusmaci

Serdar KARA Miirvet SILIT Faruk KUCUK

Bandirma EGITIMDEYiZ Bandirma ISKUR Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi

Kurucusu Is ve Meslek Danismani Genel Sekreter Yardimcisi

o 5 MAYIS 2025 | [\ SAAT | (®)NECIP FAZIL KISAKUREK
PAZARTESI | \24 14.00 | \/ KONFERANS SALONU
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OGRENCI TOPLULUKLARI

* Universitemizde toplam 104 6grenci toplulugu bulunmaktadir.

* Bu topluluklar kualtar, sanat, spor, bilim, aragtirma, sosyal etkinlikler gibi
bircok alanda faaliyet gostermektedirler.

« Ogrencilerimizin sosyal ve kiltirel yasamlarinin zenginlesmesini saglamanin
yani sira kigilik gelisimlerine de katkida bulunan 6grenci topluluklari,
ogrencilerin sosyallesmelerinin bir araci olmaktadir.




OGRENCI TOPLULUKLARI

S.NO TOPLULUK ADI BASKAN ADI AKADEMIK DANISMAN
1 911 ARAMA KURTARMA VE GULSHANOY PROF.DR. EDIP ORUCU
DAGCILIK TOPLULUGU MAKHAMADIONOV A
2 AFET VE ACIL DURUM AZIZ KAAN IZDES DR. OGR.UYESI ERSOY
TOPLULUGU KUTLUK
3 AKADEMIK GELISIM VE SELIM SONMEZ DOC. DR. BEKIR
DUSUNCE TOPLULUGU GUNDOGMUS
4 ATATURKCU DUSUNCE SULE RABIA SELCUK OGR. GOR. YAKUP
TOPLULUGU TOKTAY
s ATOLYE RESIM VE EMINE UZUNBACAK OGR. GOR. GOKHAN KOC
TASARIM TOPLULUGU
6 BANDIRMA TIP HASIBE BAYRAK DOC. DR. MUHAMMET
OGRENCILERI TOPLULUGU BORA UZUNER
7 BANU BLOKCHAIN MEKAN CELEBI ARS. GOR. EMRE CAN
TOPLULUGU KURAN
8 BANUCYBER TOPLULUGU HALIL IBRAHIM PROF. DR. IBRAHIM
KAYA ARPACI
9 BANU CEVIRI TOPLULUGU EMIRHAN COSKUN DR. OGR. UYESI BUSRA

Y AMAN

-
=

BANU KOMEDI TOPLULUGU

MEHMET EFE
DURMUS

DR. OGR. UYESI SINEM
ATAY

[t
[

BANU KORUYUCU
HEKIMLER TOPLULUGU

ZEYNEP DURMUS

DR. OGR. UYESI PERIHAN
ERKAN ALTAN

12 BANU LOSEV FAYDA SUDENAZ ARS. GOR. ERMAN
TOPLULUGU KANTAROGLU ALPAGUT

13 BANU TEKNOLOJI BUSRA YARAR DR. OGR. UYESI
TOPLULUGU FAHRETTIN BURAK

DEMIR

14

BANU ZARAFET GENCLIK
TOPLULUGU

MERVE SAMLI

ARS. GOR. AZIMENUR
AYAZ

15

BESLENME VE DIYETETIK
TOPLULUGU

LEVIN MUTLU

ARS. GOR. KEZBAN
SAHIN

16 BILGISAYAR GULLER KALYONCU DOC. DR. ILYAS OZER
MUHENDISLIGI
TOPLULUGU

17 BILISIM VE TEKNOLOJI REYHAN GOKMEN DR. OGR. UYESI EMRAH
TOPLULUGU DONMEZ

18

CUMHURIYETIN
DENIZCILERI TOPLULUGU

EMIR AKKEMIK

DR. OGR. UYESI
OGUZHAN DER




OGRENCI TOPLULUKLARI

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
GENEL SEKRETERLIK
SAfiLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKA‘ULIGI

HAKKIMIZDA~ HIZMETLER~ OGRENCI~ (

Ogrenci Topluluklar  *

Kismi Zamanl Ogrenci *

Yemek Bursu ’

Ogrencilerimize Hizmet
Veren Yurtlar
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llgili Mevzuat

Ogrenci Topluluklan
Listesi

Topluluk Yenileme
Evraklari

Yeni Topluluk Acacaklar
Icin Evraklar

Etkinlik Yapacak
Topluluklar Icin Formlar

Aktivite-Proje, Geri
Bildirim Formu

Yillik Faaliyet Plan
Formu
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SPOR IMKANLARI

. Universiteler arasi diizenlenen spor miisabakalarina basketbol, bilek
giiresi, E-Spor, futbol, kickboks, korumali futbol, kros, masa tenisi,
okculuk, satrang, tekvando, voleybol gibi spor dalinda bayan ve erkek
takimlari ile katilmaktayiz.

. Ayrica Universitemizde her yil, Fakiilteler Arasi E-Spor Turnuvasi, Hali
Saha Futbol, Basketbol, Masa Tenisi, Satran¢ musabakalari
dizenlenmektedir.

. Dairemiz kendilerine, spor malzemesi, sakatlanma ve yaralanmalarina
karsi saglik hizmeti vermekte ayrica dereceye giren takimlara da kupa
ve madalyalarini temin etmektedir.
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BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
GENEL SEKRETERLIK
SACL!K; KULTUR VE SPOR DAIRE B.»“«.SKA‘-JLICI

HAKKIMIZDA ~ HIZMETLER~

Saglik Hizmetleri Spor Hizmetleri

BANU Aile Saglik Merkezi

Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik Birimi

Afet Sonrasi Psikososyal
Destek Bilgi Sayfasi

Spor Faaliyetleri

Sportif Faaliyet
Fotograflan

Spor Takimlari
Sporcu Bilgi Formu
Bagimliliklar lle Miicadele
Bilgi Sayfasi

. Kadina Yonelik Siddetle

" Mucadele Bilgi Sayfasi

Spor Tesisleri

Yuzme Havuzu

OGRENCI~

SPOR IMKANLARI

Kultir Hizmetleri

Kulturel Faaliyetler
Kurslar

Etkinlik Fotograflan
Ogrenci Topluluk Odalan

Tirkcew Q ARA ~
0
SPOR TESISLERI VE YONETIM VE
REZERVASYON~ MEVZUAT~ ILETISIM
Konferans Beslenme Hizmetleri idari ve Mali
Salonlarimiz Hizmetler

Prof. Dr. Fuat Sezgin
Konferans Salonu

Prof. Dr. Aziz Sancar
Konferans Salonu

Necip Fazil Kisakurek
Konferans Salonu

Yemekhaneler
Kantin ve Kafeteryalar

Yemek Menust

Satin Alma ve Ihale Birimi

Ogrenci Sosyal Hizmetler
Birimi

Maas Tahakkuk ve
Personel Isleri Birimi
Tasinir Kayit Kontrol
Birimi

Akill Kart ve Yemek
Hesaplari Birimi
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SPOR TESISLERI

Universitemiz spor tesisleri kapsaminda merkez kampus icerisinde birer adet;

Fitness Salonu,

Cok Amacgh Kapali Spor Salonu,
Cok Amach Cadir Salon,

3 Bin Kisilik Kapali Spor Salonu,
Judo Salonu,

Jimnastik Salonu,

Dans Salonu,

Yari Olimpik Yiizme Havuzu,
Masa Tenisi Salonu,

Sentetik Futbol Sahasi,
Sentetik Hali Saha,

Acik Basketbol Sahasi

Tenis Sahasi bulunmaktadir.
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BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
GENEL SEKRETERLIK
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

SPOR TESISLERI

HAKKIMIZDA~ HIZMETLER~ OGRENCI~
UBYS Kullanim Yari Olimpik Yiizme Fitness Salonu
Rehberi Havuzu

Rezervasyon ve Odeme
Islemleri

Kullanim Gun ve Saatleri
2025 Yili Havuz Ucretleri

Havuzda Uyulmasi
Gereken Kurallar

Rezervasyon ve Odeme
Islemleri
Kullanim Gun ve Saatleri

2025 Yili Fitness Salonu
Ucretleri

Fitness Salonunda
Uyulmasi Gereken

i Kurallar
Galeri
T Galeri
lletisim A
lletisim

SPOR TESISLERI VE YONETIM VE
REZERVASYON~ MEVZUAT~
Spor Salonlari Salon Ucretleri

Kapali Spor Salonu

Rezervayon ve Odeme
Islemleri

Cok Amach Spor Salonu

Cok Amach Cadir Spor
Salonu

Acik Tenis Kortlari
Acik Basketbol Sahasi
Hali Saha

Acik Sentetik Saha

Diger Salonlar

Tiirkce ~
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SPOR TESISLERI

1 SAATLIK
UCRET

BANU OGRENCI
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SPOR TESISLERI

1 SEANSLIK AYLIK ABONELIK
UCRET

BANU OGRENCI 70 TL 500 TL

") T.C. GENGLIK VE
-/ SPORBAKANLIGI
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SPOR TESISLERI

BANU OGRENCI




SPOR TESISLERI

BANU OGRENCI

1 SAATLIK
UCRET

BANUO OGRENCI
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SPOR TESISLERI

|

‘ BANU OGRENCI

\%\
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SPOR TESISLERI

1 SEANSLIK AYLIK ABONELIK
UCRET |

| = 5
BANU OGRENCI




1 SAATLIK
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NASIL FAYDALANABILIRIM?
=

SERVIS/DESTEK ISLEMLERI <

BASVURU ISLEMLERI <

SERTIFIKA/KURS EGITIM PROGRAMLARI < - l

“wErenciier
KURUMSAL DEGERLENDIRME <
: » Kisisel

MEZUN YONETIM SISTEMI <

SKS ISLEMLERI il o Mesajlar

Topluluk iIstlemleri Anketlier

Ogrenci Etkinlik iIslemilen

s S Hsp . Avyar
Sks Rezervasyon iIslemileri

Spor Salonu iIslemleri <

Psikolojik Destek Danismanlhik Rezervasyon

& bl

Kullamicr Portal Ayariar

Sks Sosval Market

Hizl Linkler

Kurs Basvuru islemileri

Rezervasyon Basvurusu
Telefon Rehberi

MERLAB <

A
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NASIL FAYDALANABILIRIM?

- Saglik raporunuzu aldiktan sonra abonelik paketi satin alabilmeniz i¢in
IBAN numarasina ddemeyi sadece kendi banka hesabinizdan havale ve
EFT seklinde yapmaniz gerekmektedir.

. Hesap Adi: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi

. Ucret Gonderilirken Aciklama Kismina TC Kimlik No ve Ad Soyad bilgisi
yazilmalidir.

.- Ardindan dekont sporodeme@bandirma.edu.tr adresine
gonderilmelidir.




NASIL FAYDALANABILIRIM?

. Bir bagkasina ait banka hesabindan yapilan 6demelerle Gyelik iSlemi

gerceklestirilemez.
Saglik raporunuzu danisma birimine teslim ettikten sonra ilgili personel

tyeliginizi sistem Uzerinden aktif hale getirecektir.
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SAGLIK HIZMETLERI

. Universitemiz Merkez Yerleskesinde yiiksek donanima sahip Bandirma
Onyedi Eyliil Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi yer almaktadir.
. Ayrica Merkez Yerleskemizde iki doktor, iki hemsire ve bir psikologun
gorev yaptigi Aile Sagligi Merkezi de 6grencilerimize hizmet

1 s e | P
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YEMEKHANE HIZMETLERI
OGRENCI: 40 TL

® 11.30-14.00
16.00-17.30
/GUno’e 2 6gun yemek imkani

Karta Para Yiikleme Islemi

1 l

Cevrim Ici Kios

N




SAGLIKLI VE UCRETSIZ SU IMKANI

TN
Saglikli Suya Erisim ( i@g

BANDIRMA
ONYEDI EYLUL
UNIVERSITESI

En Temel Insan Haklarindan Biridir. =

Su Sebilleri

Aritma Cihazli Olup,

Ucretsiz Olarak

Odrencilerimizin
Hizmetine Sunulm

Stur.

Kendi mataranizla istediginiz kadar alabilirsiniz.
Litfen israf etmeyiniz. Afiyet olsun.

S,



KANTIN VE KAFE HIZMETLERI

Merkez Yerleske

. [IBF Kantini
* Nefes Kafe
* Firintas Kafe

 Coffy
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Prof. Dr. Aziz Sancar Konferans Salonu Mehmet Akif Ersoy Konferans Salonu

<
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KYK YURTLARI

: s . 22 A

Yarbay Vecihibey Kiz Ogrenci Yurdu Zagnos Pasa Erkek Ogrenci Yurdu

Ayhan Songar Erkek Ogrenci Yurdu Manyas Kiz Ogrenci Yurdu Goénenli Mehmet Efendi Bandirma Kuscenneti
L\ Kiz ve Erkek Ogrenci Yurdu Erkek Ogrenci Yurdu
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KUTUPHANE HIZMETLERI

bl

' 9, S \
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KUTUPHANE HIZMETLERI

. Ogrenciler (Lisans / Onlisans) 15 giin suire ile 5 kitap 6diing alabilirler.

. Odiinc alinan kitaplarin zamaninda iadesi 6nemlidir.

. 1 gun gecikmeye 3 giin kitap odiin¢ alama uygulamasi vardir.

- Yatay ge¢iS yada mezun durumunda tzerinde kitap bulunan 6grencilerin
cikis islemi onaylanmamaktadir.
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ERASMUS PROGRAMI

. ERASMUS KOORDINATORLUGU: Erasmus+

. Bu kapsamda, Erasmus+ gibi degisim programlari araciligiyla 6grenci
hareketliligi desteklenmekte; karsilikli akademik katkiyi artiracak
faaliyetler tesvik edilmektedir.

. Su anda Erasmus+ programi kapsaminda 15 farkh lilkede 27 liniversite
ile aktif degisim anlagmalarimiz bulunmaktadir.

. Bunun yani sira, 7 liniversite ile de ikili ig birligi protokollerimiz
cercevesinde ortak akademik calismalar yurutilmektedir.



ERASMUS PROGRAMI

. Erasmus 6grenim hareketliligi nedir?

Erasmus ogrenim hareketliligi, ylksekogretim kurumu o6grencilerinin bir
akademik yil icerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini AB lyesi bir

ilkedeki anlagmali bir yiiksekogretim kurumunda gergeklestirmesidir.

Hareketlilik faaliyetinin gerceklestirilmesi icin boliumuniizun karsi Giniversite ile

Erasmus lkili Anlagmasi olmasi gerekir.



ERASMUS PROGRAMI

e Erasmus 6grencisi olmak igin nasil bagvurabilirim?

* Erasmus 6grencisi olmak icin her yil Universitemiz basvuru tarihi
belirlemektedir.

* Ancak genellikle her 6gretim donemi basinda ilana ¢ikilmaktadir.




ERASMUS PROGRAMI

Gidecek olan Erasmus ogrencileri nasil segilir?

 Basvuruda bulunan éJrencilerin Genel Not Ortalamasi On lisans ve Lisans Ogrencileri
icin minimum 2.20/4.00, Yiksek Lisans/Doktora Ogrencileri icin minimum 2.50/4.00
olmahdir.

e Dil puani da en az 60/100 olmalidir.

e Degerlendirme siireci: Not ortalamanizin 100'liik sistemde karsiliginin %50'si ile dil

puaninizin %50'sinin toplami Erasmus puaninizi olusturmaktadir.

« Basvuran adaylar her béliime gore ayri ayri siralamaya konularak degerlendirilir.



ERASMUS PROGRAMI

Yabanci dil sinavi ne zaman ve kim tarafindan yapilmaktadir ve gecerlilik stiresi nedir?

« Yabanci dil sinavi BANU, Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yapilmaktadir.

« Sinav tarihleri icin Yabanci Diller Yiksekokulu'nun duyurularini takip ediniz.

« Aldiginiz dil puaninin 2 yil gegerliligi bulunmaktadir.

« Ayni zamanda OSYM tarafindan yapilan ve esdeger kabul edilen dil sinavlari Erasmus

basvurularinda gecerlidir.




ERASMUS PROGRAMI

ALMANYA Johamnnmnes Gutenberg-Universitat Maiimz=
BULGARISTAN | Shumenski Universitet Episkop KonstantinPreslavskr |
BULGARISTAN | Vishe Uchilishte Po Telekomunikatsil Poshae
7BULGARISTANV . >Techn|cal Unnversnty Oﬂ*l;\r/arna o

HIRVATISTAN Sveucihiste U Zadru

iISPANYA o 7 Universitat De Valencia
iTALYA [ Universita Degh Studi DI Foggia |
ITALYA | Universita Degh Studi D1 Roma La Sapienza

I\K/IL;\%(EE\[/DONYA Cyril And Methodius University In Skopje

s%%(EE\E)ONYA . Univerzitet Vo Tetovo

LETONYA ngas Tehmnska Universitate

LETONYA Juridiska Koledz=
 LITVANYA | Alytaus Kolegija
 LITVANYA | Klaipedos Vvalstybine Kolegija ]
| MACARISTAN | Nemzet Kozszolgalati Egyetem

POLONYA - 'EVPohrtréic’:VHnlka Czestochovvska S

POLONYA \L,,\llrgj\/cxllzl'ciyo‘titslélaellglsgl Im. Prezydenta Stanislawa

POLONYA -Akademla Handlowa Nauk Stosowanych W Rador‘nluhﬂ
POLONYA | Uniwersytet Szczecinska ]
 POLONYA | Politechnika Bydgoska Im Jana | Jedrzeja Sradeckich
PORTEKIZ | UmiversidadeDeEvora

PORTEKIZ 7 Vgrlnstltuto Europeu De Estudos Superlores lees L.da”

PORTEKIZ Ese. Ensino Superlor Empresarlal, Lda.




ERASMUS PROGRAMI

ROMANYA Universitatea Constantin Brancusi Targu Jiu

. The University of Agronomic Sciences and Veterinary
ROMANYA : o

. Medicine in Bucharest
ROMANYA Universitatea Maritima Din Constanta
SIRBISTAN - Univerzitet U Nisu

Ikili Anlasmalar
ULKE UNIVERSITE ADI
Gzbalkdsian Alishe_r Navo’'i Tashkent State University of Uzbek
and Literature

Ozbekistan Renessans Education University
Kazakistan Tashkent University of Econmnomics and Pedagogy
Kazakistan Nizami Tashkent State Pedagogical University
Kazakistan Turk Kazak Universitesi
Ukrayna Odessa National Maritime University
Endonezya University of Lampung




ERASMUS PROGRAMI

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

ERASMUS KOORDINATORLUGU T ﬁ
/@\EY[O \
KALITEGUVENCE ~ ERASMUS+ ERASMUS (gg 2 *’) “ SIK SORULAN
SISTEMI~ PROGRAMI HAREKETLILIKLERI~ " B \5& KOORDINATORLER SORULAR |LET|S|M
N s O]

Ogrenci Ogrenim Gene! Bilgi

Anlasmalar Listesi
Staj Hareketliligi ’
Belgeler ve Formlar

Ders Verme Hareketliligi | ,
» Icerme Destegi

Personel Egitim Aima Dil Hazirlig
Hareketlilidi ’

Hibe Miktarlari
Baska Kurumla Anlasma
Yapma (V Hazirlama
KA131 Yuksekogretim

Kurumlari El Kitaplari

.
i |
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2 BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
> IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
ISLETME BOLUMU . .

TUBITAK PROJELERI BILGILENDIRME SUNUMU '|' U B | T A K

2209-A - Universite Ogrencileri Arastirma
Projeleri Destekleme Programi

ARAS. GOR. OMER FARUK YILDIRIM




PROGRAMIN AMACI VE KAPSAMI

* Programin amaci; lniversitelerde 6grenim gérmekte olan lisans 6grencilerini, projeler
yoluyla aragtirma yapmaya tegvik etmek ve proje hazirlama kulturiu kazandirmaktir.
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* Bu cagri doneminde tiim alanlardan basvuru yapilabilmekle birlikte SKA kapsamindaki
bilimsel arastirma ve teknolojilere odaklanan projeler 6nceliklendirilebilir.



SKA

SAGLIK VE KALITELI NITELIKLI TOPLUMSAL TEMIZ SU VE
YASAM EGITiM CINSIVET SANITASYON

. ESTLIG
e | N | &

1 0 ESITSIZLIKLERIN
AZALTILMASI

YOKSULLUGA
SON

INSANA YAKISIR i VE 9 SANAYi, YENILIKGILIK
EKONOMiK VE ALTYAPI

Bljvuy

1 SORUMLU
URETIM VE
TUKETIM

IKLIM SUDAKI KARASAL BARIS, ADALET AMACLAR iCiN
13 EYLEMi 14 YASAM 15 YASAM 16 VE GUGLD 17 ORTAKLIKLAR s"»‘
KURUMLAR —
%, Y

Strdarlebilir Kalkinmalcin

2015 N



DESTEK KAPSAMI

* Universitelerde 6grenim gérmekte olan lisans 6grencilerinin hazirladiklari
arastirma projelerinin gerektirdigi makine/techizat, sarf malzemesi,
seyahat, hizmet alimi giderleri icin destek saglanur.

BUDGET



ONEMLI HUSUSLAR

*Basvurular internet Gzerinden https://tybs.tubitak.gov.tr adresine yapilir.

== TYB§

TIDDEIT.AK M3 1A Yonetinn g S

* Basvuru sahibinin sistem lUzerinden basvurusu, akademik daniSmanin onayina
gonderilir.


https://tybs.tubitak.gov.tr/

DESTEK MIKTARI VE ODEME KOSULLARI

* Arastirma projeleri en ¢ok 12 aylik suire ile desteklenir.

e Destek alanlar destek kararinin TUBITAK web sayfasinda ilan edilmesini
takip eden en ¢ok bir yil icinde projesini tamamlamak zorundadir.

©01.01.2024 tarihinden itibaren maksimum destek tutari 9000 TL'dir.



BASVURU KOSULLARI

* Bagvuru sahibinin 6n lisans veya lisans 6grenimi gortiyor olmasi,
* Projenin akademik danisman rehberliginde yapiliyor olmasi,

* Ayni donemde birden fazla basvuruda ve/veya 6nceki donemlerde destegi
devam eden bir 2209-A ya da 2209-B projesinde yer alinmami$ olunmasi,

« Daha 6nce ayni proje icin TUBITAK’tan destek alinmamis olmasi
gerekmektedir.




BASVURU KOSULLARI

« Ogrenciler programa bireysel veya takim halinde basvuru yapabilirler.

* Takim halinde bagvuru yapilmasi durumunda ogrencilerden biri Proje
Yirutlicusii olarak TUBITAK’a karsi sorumludur.

* Bir projede proje yiiriitiiclisii disinda en fazla 3 proje ortag yer alabilir.

e Agikogretim ve hazirhik sinifi 6grencileri basvuramazlar.




BASVURU TARIHLERI

Basvuru Donemi Acilis Tarihi Kapanis Tarihi Sonu¢ Aciklama

-~ N




DEGERLENDIRME YONTEMI

e Bagvurular iki agsamada degerlendirilmektedir:
* On Inceleme

* Bilimsel Degerlendirme




ON INCELEME

e Basvuru esnasinda TUBITAK tarafindan belirlenen formata gore
hazirlanmamis, Sablonda belirtilen minimum karakter sinirlamalarina
uyulmamis veya Turkge dilinde hazirlanmami$ olan arastirma onerileri
viklenerek yapilan bagvurular on incelemede elenir.




BILIMSEL DEGERLENDIRME

* On incelemeden gecen basvurular, agsagidaki kriterler esas alinarak
degerlendirilmektedir:

* Arastirma onerisinin 6zglin degeri

* Amac ve hedefleri,

*YOntem,

e [s-zaman cizelgesi, risk yonetimi ve arastirma olanaklari
* Yaygin etki.




PROJE ORNEGI

* PROJE .I.3A§LIGI: Yapay Zeka Uygulamalarinin EQitimin Niteligine Katkilari:
BANU Ornegi

NITELIKLI
EGITIM




ARASTIRMA ONERISININ ©ZGUN DEGERI

- Yapay zeka uygulamalari, kigilestirilmis o6gretim imkani sunmakta boylece
ogrenme faaliyetini o6grencilerin bireysel ihtiyaglarina, stillerine ve
veteneklerine gore 6zellegtirme imkani sunmaktadir.

-Projede, yapay zeka uygulamalarinin egitimde nasil kullanildiq, élgrencilere ve
ogretim uyelerine sagladigi faydalar ozgiin bir veri setiyle degerlendirilecektir.

-Ayni zamanda yapay zekanin etkin ve verimli kullanilmasina dair oneriler
sunulacaktir.



AMAC VE HEDEFLER

- Proje iligkin hedefler su sekilde ifade edilebilir:

- Yapay zeka uygulamalarinin egitim siirecine etkisini incelemek,

- Ogrenci ve 6Qgretim elemanlarinin yapay zekad algisini ve kullanim diizeyini
belirlemek,

- EGitimde yapay zeka uygulamalarinin verimlilige katkilarini degerlendirmek,
- BANU icin éneriler gelistirmek.




YONTEM

- Proje kapsaminda karma aragtirma yontemi kullanilacaktir.

. llk asamada 6Qgrenciler {zerinde, Yapay Zeka Okuryazarhgi Olgegi
kullanilacaktir. Olgek, ¢ alt boyuttan (Teknik Anlama, Elestirel Degerlendirme,
Pratik Uygulama) olusmaktadir.

.Aragtlrmanm diger boyutunda ise 6gretim elemanlariyla yiiz yiize miilaka

yontemiyle veri toplanarak bu veriler icerik analizine tabi tutulacaktir.



|S-ZAMAN CIZELGESI

iP| . - .| Kim(ler) Tarafindan Zaman Aralq Ay e
No Is Paketlerinin Adi ve Hedefleri Gergeklestirilecegi (o Ay) Bagan Olgitii ve Projenin Bagarisina Katkis
1 Yapay zeka uygulamalari ve araclan Simge Ayaz ve 1 Ocak-31 Ocak Uygulamalari tanimak, bazi uygulamalar kullanarak test
hakkinda bilgi edinmek Melissa Yildiz car-ot ea etmek.
Yapay zekay! kisisellestirilmig
9 ogrenme, akilli icerikler, akill Simge Ayaz ve { Subat-28 Subat Yapay zeka uygulamalarini egitim alaninda tanimak, test
rehberlik gibi egitim alanlarinda Melissa Yildiz x etmek, kullanacak seviyeye gelmek.
kullanimlari incelemek
: Simge Ayaz ve Nitel ve nicel calismalar icin yontem béliminde belirtilen
3 | Saha gahismast ve veri toplama Melissa Yildiz 1 Mart-31 Mayss orneklem sayilarina ulagmak.
, Melissa Yildiz ve : Analizlerin gerceklestirilmesi, proje sonug raporunun ve
4 | Analiz ve rapor Simge Ayaz 1 Haziran-31 Temmuz makalenin hazirlanmasi.
i Simge Ayaz ve : Hazirlanan makalenin yayin sirecinin baglatiimasi, proje
5 | Yayin siireci ve sonuglandima Melissa Yildiz 1 Agustos- sonu¢ raporunun tamamlanmasi.

<
22222



RISK YONETIMI

IP R T
No En Onemli Riskler Risk Yonetimi (B Plam)
1 Uyqulama araclarina erigim imkaninin Universitelerin ve 6retim elemanlarinin kaynaklarin
olmamasi. kullanarak erigim.
) | Bzl waulamalann icrell omas Baz! uyqulamalarin Gcret ddenerek satin alinmasi
/g | veya Ucretsiz alternatiflerinin arastinimasi.
3 | Gmeklemin arastima icin aonili olmamas Damigman yardimiyla rneklemin ikna edilmesi veya
2 1N ~ | arastirma yonteminin revize edilmesi.
! Analizlerde sonuca ulagllamamasi ya da Damigman destegi alinmasi veya diger dgretim
hatalar olmas elemanlarindan destek almak
. . . Farkli dergi ve indekslerde yayin siirecinin yeniden
5 | Makalenin kabul edilmemesi : vy y

baglatiimas!.




ARASTIRMA OLANAKLARI

Kurulugta Bulunan Aftyapi/Ekipman Tilrii, Modeli
(Laboratuvar, Arac, Makine-Techizat, vb.)

Projede Kullanim Amac

Bilgisayar [aboratuvar

Veri analizi

Kitiiphane

Literatiir arastirmas




YAYGIN ETKI

Onerlen Aragtimadan Beklenen Cikt, Sonu ve
Etkilr

Bilimsel Makale (Proje sonuclan, ulusal ve uluslararas
akademi iteratire katk saglayacag| disindimektedi
BilimsellAKademik Ozelide ilkemiz i elimekt oln e fapay

(Makale, Bidin, Ctap Bolimij Kitap) zekanin eqitimde uyqulanabii) izerne yapilan bu tir
calismalar, fark) Glkelere kiyaslama yapimasina
aoisindan dedgerl oldugu disindimekteds

Yayoim EtKi Tirer




BUTCE TALEP CIZELGESI

Biitce Tiiri | Talep Edilen Talep Gerekgesi
Biitce Miktar
(TL)
Sarf Malzeme (500,00 Anket formlar icin kagt
Makina/Techizat |-
(Demirbas)
Hizmet Alimi 3500,00 Yapay zeka uyqulamalarini arastirmak, daha hizli ve kapsaml bir sekilde

bilgiye ulagsmak ve yaymak icin Chat GPT Plus tyeligini satin almak (5 aylik
plus tyelik bedelidir, aragtirmanin ilk 3 is paketi sureci icin planianmistir).

Ulagim

TOPLAM 4000,00




SONUCLANDIRMA ve YUKUMLULUKLER

* Dederlendirme sonugclarinin aciklandiginin TUBITAK web sayfasinda
duyurulmasini takip eden en ¢ok 12 ay icinde proje yurutliculeri sonug
raporunu sisteme yiliklemelidir.
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2025-2026.0RYANTASYON PROGRAMI GERI
BILDIRII\/I ANKET FORMU
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Tesekkurler...




