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BOLUMUMUZ

(JCalisma Ekonomisi ve Endustri Iliskileri Bolumu Balikesir Universitesi
Bandirma Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’'ne bagh olarak 1993 yilinda
kurulmustur. Bolum; 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi
Gazete'de yayinlanan 6640 sayili Kanun'la kurulan Bandirma Onyedi
Eylil Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’'ne dahil edilmistir.




AMAC VE HEDEFLER

JdCalisma Ekonomisi ve Endistri ili§kileri Bolumi’nun oncelikli amaci;
calisma hayatinin dinamiklerini bilen, isgucu piyasasini anlayan ve
yorumlayan, calisanin refahini saglamaya ve isyerinin rekabet glcunu
artirmaya yonelik tedbirleri dusunup uygulamaya koyabilen, “Calisma
Ekonomisti” yetistirmektir.

JdCalisma ekonomisi, sosyal politika, sosyal giivenlik, galisma sosyolojisi, is
hukuku, insan kaynaklari disiplinleri bolum ogrencilerinin egitimini
alacagi konular arasindadir.




VIZYON

Bolum, Tirkiye'de ve diinyada taninan, ¢alisma hayati, isgi-isveren
iliskileri ve sosyal politika alaninda ¢ozum odakli, yenilik¢i ve toplum
yararina projeler gelistiren bir lider akademik birim olmayi hedefler.
Arastirma, egitim ve uygulama alanlarinda ulusal ve uluslararasi duzeyde
oncu bir bolum olarak, ogrencilerine ve topluma katki saglayacak ozgun
bilgi ve beceriler kazandirmay: amaglar.




MISYON

CINitelikli Egitim: Ogrencilerimize, calisma hayati, sosyal politika,
endustri iligskileri ve insan kaynaklari yonetimi gibi alanlarda genis bir
perspektif sunan, guncel ve uygulamaya yonelik bir egitim vermek.

JArastirma ve Gelisim: Calisma hayatina iliskin sorunlara ¢ozim
ureten bilimsel arastirmalar yaparak, ulusal ve uluslararasi duzeyde bilgi
uretimine katki saglamak.

JToplumsal Katki: Kamu, ozel sektor ve sivil toplum kuruluslar ile is
birligi yaparak, toplumsal sorunlarin ¢ozumune yonelik projeler
gelistirmek ve topluma fayda saglayacak politikalarin olusturulmasina
katki saglamak.

JEtik ve Siirdiiriilebilirlik: s ahlaki, sosyal sorumluluk ve
surdurulebilirlik ilkelerini benimseyen bireyler vyetistirerek, is
dunyasinda etik degerlerin yayginlasmasina katkida bulunmak.




CALISMA OLANAKLARI

JdCalisma Ekonomisi  ogrencileri firmalarin  insan kaynaklari  vb.

departmanlarinda, kamuda Sosyal Guvenlik Kurumu’nda staj yapabilme
imkanina sahiptir.

(JCalisma Ekonomisi ve Endustri Iligkileri mezunlari, gerek kamu gerekse
ozel sektorde is bulabilmektedir.

JIBasta Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi olmak Uzere, iktisadi ve idari

bilimler fakultesinden mezun olan ogrencilerin ¢alisabildigi is alanlarinda
da istihdam edilebilmektedir.




CALISMA OLANAKLARI

Diger yandan Hazine ve Maliye Bakanligi, Sosyal Guvenlik Kurumu gibi
devlet kurumlari da Calisma Ekonomisi mezunlarini istihdam
etmektedir.

Ozel sektorde; ozellikle insan kaynaklari basta olmak lzere, bankacilik
ve finans vb. diger butun ozel sektor is kollarinda yetkinliklerine gore is
imkanlarina sahip olabilirler.

JAyrica bu bolim mezunlari sendikalarda uzman, denetgi ve ust diizey
yonetici pozisyonlarinda da calisabilirler.

JLisanststl ¢alismalarina devam eden ogrenciler akademik kariyer
yapma olanagina da sahiptir.




ANABILIM DALLARI

JAnabilim Dallarimiz:

» Calisma Ekonomisi Anabilim Dali

» Endistri Iligkileri Anabilim Dali

> Insan Kaynaklari ve Yonetimi Anabilim Dali

» Is Hukuku ve Sosyal Guivenlik Hukuku Anabilim Dall
» Sosyal Politika Anabilim Dali

» Yonetim ve Calisma Sosyolojisi




OGRETIM KADROSU

Orgiin ogretim diizeyinde egitim-ogretim veren Calisma Ekonomisi ve
Endustri Iliskileri Bolimi’nde;

> 4 Profesor,
» 5 Docent,
> 2 Doktor Ogretim Uyesi,

» 3 Arastirma Gorevlisi faaliyet gostermektedir.
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ONEMLi WEB SAYFALARI

CJBandirma Onyedi Eyliil Universitesi
Ciktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

L Calisma Ekonomisi ve Endistri iliskileri
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AKADEMIK IMKANLAR

JHazirhk sinifi hari¢ azami 7 yil 6grenim stiresi bulunmaktadir.
Lisans ogrencileri igin ¢ift anadal ve yandal imkanlari mevcut.

Lisans mezuniyeti sonrasi tezli ve tezsiz yiiksek lisans ile doktora
seviyesinde lisansustu egitim imkanlari soz konusudur.




CIFT ANADAL VE YAN DAL

ktisat

Isletme

Maliye

Uluslararasi lliskiler

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
Ekonometri

Saglhk Yonetimi

Sosyal Hizmet

Turk Dili ve Edebiyati

ktisat

Isletme

Maliye

Uluslararasi iligkiler

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
Ekonometri

Saglk Yonetimi




KAYIT DANISMANLIKLARI

DET I
Telefon

Ars. Gor. Olcay POYRAZ |. ve 2. Siniflar opoyraz@bandirma.edu.tr 2562  C-200
Ars. Gor. Onur YAVAS 3. Sinif oyavas@bandirma.edu.tr 2619  C-200

Ars. Gor. Muhammet Furkan KOCA 4. Sinif mkoca@bandirma.edu.tr 2575  C-200



AKADEMIK DANISMANLIK

JAkademik danismanlar, ogrencilerin akademik, mesleki ve kisisel
gelisimlerini destekleyerek saglhkl bir kariyer planlamasi yapmalarina
)
yardimci olmayi, egitim-ogretim surecinde rehberlik saglamayi amagclar.

Ogrencilere ders segimi, akademik ilerleme ve mezuniyet planlamasi
konularinda rehberlik yapmak.

JOgrencilere kariyer planlama, sektorel gelismeler ve is diinyasi
hakkinda danismanlik sunmak.

JCift Anadal/Yandal program basvurulari ve siireglerinde ogrencilere
destek olmak.

JErasmus ve Farabi degisim programi basvurularini yonlendirmek, gerekli
akademik duzenlemeleri yapmak.




AKADEMIK VE KARIYER DANISMA
KOMISYONU

Akademik ve Kariyer Danisma Komisyonu

ANASAYFA > Akademik ve Kariyer Danisma Komisyonu

Ogrencilerin akademik basarilarimi desteklemek amaciyla rehberlik ve danismanlik hizmetleri sunmak. ders segimi, akademik planlama ve kariyer hedefleri dogrultusunda

onlara rehberlik etmek, ayrica egitim siireclerinde kargilagabilecekleri sorunlar: ¢ézmelerine yardimer olmakla gorevlidir.

AKADEMIK ve KARIYER DANISMA KOMISYONU

Doc. Dr. Yasin YILMAZ-Dr. Ogr. Uyesi Gizem Burcu KARAALI

1. SINIFLAR
2 CINIFLAR Doc. Dr. Neslihan ARSLAN-Dr. Ofr. Uyesi Merve CILOGLU YORUBULUT
= —— Prof. Dr. Kemal YILDIZ- Doc. Dr. Asl KAVURMACI

7. W Prof. Dr. Bulent ARPAT-Doc. Dr. Bilal COSAN
. INIFLA




DERS KAYITLARI

1 Oncelikle Akademik Takvim takip edilmelidir.

ikinci yariyil sonundan itibaren her yariyil sonunda genel not ortalamasi
1,80’in altinda olan on lisans ve lisans ogrencileri, takip eden yariyilda en
fazla 30 AKTS’lik derse kayit yaptirabilirler.

J Genel not ortalamasi her yariyil sonunda 1,80 ve lizerinde olan on lisans ve
lisans ogrencileri ise takip eden yariyilda en fazla 45 AKTSlik derse kayit
yaptirabilirler.

J Besinci yariyildan itibaren bulundugu yariyilla kadar tim derslerini alip
basarmls olmak sarti ile genel not ortalamasi 3,00 ve ustunde olan lisans
ogrenC|Ier| danlsmanlarlnln onayi ile bir ust siniftan kredi sinirlari icerisinde
kalarak derslere kaylt yaptirabilirler.




DERS KAYITLARI

Ogrenciler kayit yaptirmak istedikleri derslere, oncelikle alt
yariyillardaki dersleri segerek kayit yaptirmak zorundadir.

Ogrenci, basarmis oldugu bir dersi not yiikseltmek amaciyla tekrar
alamaz. Butun derslerini basariyla tamamladigi halde GNO’su 2,00’nin
altinda oldugu icin mezun olamayan ogrenciler ikinci fikrada belirtilen
kredi sinirlari igerisinde basarmis olduklari dersleri not yukseltmek

amaciyla alabilirler.




DERSLERE DEVAM

IDerslere ve uygulamalara devam zorunludur. Teorik derslerin %
30’'undan, uygulamalarin %20’sinden fazlasina katilmayan ogrenci o
dersin donem sonu sinavina giremez.

JTekrarlanan derslerde onceki donemde devam kosulu yerine
getirilmisse, devam kosulu aranmaz. Bu dersler icin daha onceki
donemlerde alinan notlar gegersizdir.




DERS GECME

IHer ders icin en az bir ara sinavi, donem sonu sinavi ve butunleme
sinavi yapilir. Bir dersin donem sonu ve butunleme sinavlarina
girebilmek i¢in 18 inci maddedeki devam kosullarini yerine getirmek ve
uygulamalardan basarili olmak gerekir.

J Sinavlarda kopya geken, kopya c¢ektiren ve kopyaya tesebbus eden
ogrenciye 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligine gore disiplin
sorusturmasi agildiginda ilgili sinav notu sifir (0) olarak islenir.
Sorusturma sonucu ogrenciye herhangi bir ceza verilmedigi takdirde
dersten alinan notu gegerli sayilir.




DERS GECME

JFakiilte, yuksekokul ve meslek yiiksekokullarinda, ara sinavlardan
herhangi birine hakh ve gecerli nedenlerle katilamayan ogrenciler igin
ilgili yonetim kurulu karari ile mazeret sinavi yapilabilir.

IDiger derslerden basarili olduklari halde sadece bir dersten basarisiz
veya kosullu basarili olmalari nedeniyle mezun olamayan ogrenciler igin
akademik takvimde belirtilen tarihlerde tek ders sinavi yapilir.
Ogrencilerin bu sinava girebilmeleri icin dersin donem icindeki odev ve
devam gibi gerekliliklerini yerine getirmeleri gerekir. Tek ders sinavinin
harf notunun belirlenmesinde ara sinav notu dikkate alinmaz.




BASARI DEGERLENDIRMESI

IDonem igi degerlendirmelerin basari notuna katkisi %40, donem sonu
degerlendirmelerinin basari notuna katkisi %60 olarak hesaplanir.

UDZ (devamsiz) notu; devam kosulunu saglayamayan ogrencilere verilir.
Bu ogrenciler donem sonu degerlendirilmesine alinmazlar. DZ notu, FF
ile esdegerdir.

Ogrencinin bir dersten basarili sayilmasi igin bu dersten DD veya
ustunde bir not almasi gerekmektedir.

dDevam kosulunu yerine getirmesine ragmen FF notu alan ogrenci ilgili
dersten basarisiz sayilir.

ISecimlik bir dersten FF veya DZ notlarindan birini alan o6grenci, bu
dersi tekrarlar veya danismaninin onayiyla, bu ders yerine baska bir
secimlik dersi alabilir.




MEZUNIYET

JGenel not ortalamasi en az 2,00 olan 6grenciler basarili 68renci olarak
nitelendirilirler.

JBir ogrencinin kaydoldugu lisans programini basariyla bitirebilmesi igin
genel not ortalamasinin en az 2,00, aldigi her dersin notunun en az DD
ve toplamda en az 240 AKTS tutarinda ders almis olmasi gerekir.

UNormal ogrenim sliresi igerisinde mezuniyet hakki elde eden
ogrencilerden genel not ortalamasi 3,00 ile 3,49 arasinda olanlar onur
ogrencisi, genel not ortalamasi 3,50 veya uzeri olanlar yuksek onur
ogrencisi olarak mezun olur. Bu ogrencilere onur ogrencisi, yuksek
onur ogrencisi belgeleri diplomalariyla birlikte verilir.

JAncak, disiplin cezasi alan 6grenciler belirtilen genel not ortalamasini
saglasalar bile onur ogrencisi veya yuksek onur ogrencisi olarak mezun
olamazlar.




KARIYER GELISTIRME UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

O BANU-KAGEM biinyesinde uzman personel tarafindan asagidaki konularda profesyonel kariyer rehberligi saglanmaktadir:

O Kariyer Hedefi Olusturma ve Planlama:

Oégrencilerin bireysel kariyer hedeflerini belirlemeleri ve bu dogrultuda plan yapmalari desteklenir.

D Kendini Tanima ve Farkindalik Gelistirme:
Gugli ve gelisime agik yonler hakkinda farkindalik kazandirilir.

d is ve Staj Arama Suregleri:

is ve staj bulma yontemleri, bagvuru teknikleri hakkinda bilgi verilir.

D CV Hazirlama ve Miilakat Destegi:

Ozgecmis olusturma, miilakat teknikleri ve is goriismelerine hazirlik konularinda rehberlik saglanir.

D Akademik Kariyer ve Lisansustu Egitim Danismanhg::
Yuksek lisans, doktora gibi akademik yolculuklara dair bilgilendirme yapilir.

d Kariyer Becerileri Gelistirme:

iletisim, yabanci dil, kisisel yetkinlikler gibi alanlarda gelisim icin oneriler sunulur.

O Kariyer Kaygisi ve Stres Yonetimi:

Kariyere dair yasanan kaygi ve stresi yonetmeye yonelik destek verilir. Kariyerle ilgili yasanan kararsizliklarin ve belirsizliklerin Gstesinden gelmek igin danismanlik sunulur.

D Ogrencilik Siirecinin Verimli Degerlendirilmesi:

Universite yillarini kariyer hedefleri dogrultusunda etkin kullanma yollari konusunda rehberlik yapilir.
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¢ Universitemiz biinyesinde bir adet ¢ok amagl
kapali spor salonu, bir adet 3 bin kisilik kapali
spor salonu, bir adet yari olimpik yuzme havuzu
ve jimnastik salonu bulunmaktadir.

Universitemiz yemekhanesinde @ Universite saglik hizmetleri
lezzeth ve hijyenik &giinler kapsaminda muayene ve tedavi

Uygun fiyatlarla saglikl beslenme @ Psikolojik danismanlik ve rehberlik
Giinliik menii casitllisi @ Saglikh yasam ve farkindalik
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PROF. DR. SABAHATTIN ZAiM
KUTUPHANESI

* Prof. Dr. Sabahattin Zaim Kutuphanesi, egitim ve arastirma faaliyetleri icin yeterli
basili ve elektronik kaynaga ve veritabanina sahiptir. Kutuphanemizde toplam
496.690 elektronik kitap, basili kitap ve dergi bulunmaktadir.

- Kutuphanemlzdekl kaynaklarin 393.037'si elektronik kitap, 60.569'i basil kitap olmak
tizere 72.569'u basili yayin, 12.000'i basili dergi (273 baslk altinda), 343'i nadir eser
ve 30.391'i elektronik dergiden olusmaktadir.

* Mevcut kaynaklar sadece akademik ve idari personelimizin degil, ayni zamanda
ogrencilerimizin de ihtiyaclarina cevap vermektedir. Kutuphanemiz her gin 24 saat
hizmet sunmakta, genis okuma salonlari, ¢calisma alanlari ve bircok ozellige sahip
bulunmaktadir. 2.000 m2 alana sahip kutuphane 700 kisilik kapasiteye sahiptir.
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ODUNGC VERME iSLEMLER]

] Akademik Personel 30 giin siire ile 10 kitap;

 Lisansiistii Ogrenciler 30 giin siireyle 7 kitap;

1 Ogrenciler (Lisans / Onlisans) ve idari Personel 15 giin siire ile 5 kitap 6diing
alabilirler.
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6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu kapsaminda yiikiimiiliiklerimiz ve cerez politikamiz hakkinda bilgi sahibi olmak icin alttaki baglantuy kullanabilirsiniz.

Tamam  (Cerez Politikamiz




DISIPLIN KURALLARI - TAM DUMANSIZ
KAMPUS UYGULAMASI

®)

Tiitiin drinleri birakmak igin
Bandirma Egitim Arastirma Hastanesi
doktorlarimizdan destek alabilirsiniz.

4207 sayih Tutun Orinterinin Zararlarnin Onlenmesi ve Kontrold Hakkinda Kanun Geredi

KampU’sUmUzU’n Tum Alanlarinda
SIGARA BIRAKMA DANISHA HATT

Sigara, Tiitiin Orﬂnleﬂ vqg!gktronik Sigara Kullamlmamaktadir. . ® o AI-O 'I 7 'I
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DESTEK HATTI

2547 sayili Kanunun 54-a/6 bendinde

“Universite kampisiinde sigara ve diger tatin trinleri ile elektronik sigara kullanmak.” fiili Kinama cezasim gerektiren fiiller arasinda sayilmistr.

Tespiti halinde ilgili disiplin hiikkiimlerindeki yaptirimlarla karsilasiimaktadir.



DISIPLIN KURALLARI — TAM DUMANSIZ
KAMPUS UYGULAMASI

o

Ogrencilerin disiplin siiregleri, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu
cercevesinde yuriutilmekte olup, disiplin kurallar ve uygulanacak
yaptirimlar ilgili mevzuat gercevesinde belirlenmistir.
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OGRENCi KULUPLERI VE ETKiINLIiKLER

Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Toplulugu
Yeni yilda yeni topluluk yonetiminde yer alma imkani.

Mesleki gelisim, sosyal etkinlikler, konferanslar, piknik ve kahvalti-yemek
etkinlikleri

Kariyer gunleri, uzman panelleri.

bandirmaceei Instagram hesabimizi takip edin.




UNIVERSITEMIZ YEMEK HIZMETINDEN
NASIL FAYDALANABILIRIM?

Ogrencilerimiz dgle ve aksam yemegi hizmetinden yararlanabilmeleri igin asagidaki adimlari izlemesi gerekmektedir.

Kayitli oldugunuz biriminizden 6grenci kimlik kartinizi teslim aliniz.

Ogrenci kimlik kartiniza “Akilli Kart Para Yiikleme Sistemi” (https://pdks.bandirma.edu.tr/) iizerinden ya da kampiis alanlarimizda bulunan kiosk cihazlarindan kredi/banka kartinizla para yiiklemesi

yapiniz.
(Kiosk Cihazlari: Tum yerleskelerimizde, Merkez Yerleske Rektorliik zemin katta, Kiitliphane, Mihendislik Fakdltesi, Saglik Bilimleri Fakdltesi ve Yemekhane girislerinde bulunmaktadir.)
Para ylklemesi yaptiginiz kimlik kartinizla yemekhane turnikesinden kartinizi okutarak yemek yiyebilirsiniz.

Sayet ogrenci kimlik kartiniz yaninizda degil veya kartinizda yeterli bakiyeniz yoksa cep telefonu kare kod sistemi ile calisan SOLICLUB uygulamasini kullanarak yemek hizmetinden yararlanabilirsiniz.

Cep telefonunuza yiiklediginiz SOLICLUB uygulamasini yemekhane turnikesinde bulunan kare kodu okutarak yemek yiyebilirsiniz.

Soliclub Uygulamasinin Canli Anlatimi:  (https://www.youtube.com/watch?v=_dU8860H9ic)

Aylik Yemek Mendsti: (https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yemek-Menusu-2725)

Yemek Servis Saatleri (Tum Yerleskeler icin):

I. Ogretim Ogrencileri igin (Ogle Yemegi): 1 1.30-14.00

2. Ogretim Ogrencileri igin (Aksam Yemegi) :16.00-17.30


https://pdks.bandirma.edu.tr/
https://www.youtube.com/watch?v=_dU8860H9ic
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yemek-Menusu-2725
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yemek-Menusu-2725
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yemek-Menusu-2725
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yemek-Menusu-2725
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yemek-Menusu-2725

AILE SAGLIK MERKEZ]

- Universitemiz bunyesinde T.C. Saghk Bakanhgi'na baglh 19 No'lu Aile
Sagligi Merkezi'nde Dr. Sevtap Unat ve Dr. Zerrin Saglam ile aile saghgi
personeli Hms. Seving Baykal ve Ebe Kevser Karaca gorev
yapmaktadir. Saghginizla ilgili her tarlu durum igin basvurabilirsiniz.




PSIKOLOJIK DANISMA VE
REHBERLIK BIRIMI

* Universitemiz merkez yerleskesi Ogrenci Yasam Merkezi zemin kat Coffy kahve
isletmesi  karsisi, 19 No.lu Aile Saghgi Merkezi yaninda siz degerli
ogrencilerimize hizmet verecektir.

* mkarabatan@bandirma.edu.tr e-posta adresine mail atarak ya da 0266 606 |7
03 telefon numarasini arayarak veya internet sitemizdeki ‘iletisim' mendusi
uzerinden birimimizle irtibata gecebilir, randevu talebinde bulunabilirsiniz.




AKREDITASYON VE UﬂNiVERSiTEMiZiN
KALITE SUREC]

TN
Yiiksekogretim (@ %
‘ Kalite Kurulu e, NIVERSITE

\, BANU, TURKIYE’NIN
' TAM AKREDITASYON SAHiBI

'SECKiIN UNIVERSITELERiI ARASINDA’

208 Universite Icinde Tam Akredite Edilen
34 Seckin Kurumdan Biri

Kalitede Siireklilik, Egitimde Mikemmeliyet




ORYANTASYON ETKIiNLiGI GER|
BILDIRIM ANKETI




BANDIRMA ONYEDIi EYLUL UNIiVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
CALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRI ILISKILERI BOLUMU
OLCME VE DEGERLENDIRME KOMIiSYONU
ORYANTASYON PROGRAMI OGRENCI GERi BiLDiRiM RAPORU

Degerlendirilen Faaliyet: 2026-2027 Boliim Oryantasyon Programi 25.09.2026 09:45 F-302
Katihmer Sayisi: 38 68renci

Degerlendirme Yéntemi: Ogrenci memnuniyet ve geri bildirim anketi

Degerlendirme Olgegi: 5'li Likert Olgegi

1. AMAC

Bu raporun amaci, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Boliimii tarafindan gerceklestirilen oryantasyon
programinin  dgrenciler iizerindeki etkisini Ogrenci geri bildirimleri dogrultusunda
degerlendirmek, programin giiclii ve gelisime acik yonlerini belirlemek ve elde edilen bulgular
dogrultusunda  gelecek donemlerde  gerceklestirilecek  oryantasyon faaliyetlerinin
tyilestirilmesine yonelik oneriler gelistirmektir.

Bu kapsamda 6grencilerin;

« Universite, fakiilte ve boliim hakkinda bilgi edinme diizeyleri,

e Akademik danismanlik ve ders programlarina iliskin farkindaliklari,
 Universite bilgi sistemlerini kullanma konusundaki kazanimlari,
 Universite yasamina uyum saglama diizeyleri,

e Oryantasyon programinin beklentileri karsilama diizeyi,

e Programin siire ve zamanlamasina iligskin degerlendirmeleri,

e Soru sorma ve geri bildirim verme imkanlarina iligkin gortisleri,

« Universite yasamina iliskin kendilerini hazir hissetme diizeyleri,

o Bolim tarafindan verilen bilgilerin yeterliligi ve anlasilabilirligi

degerlendirilmistir.

Ayrica ankette yer alan agik uglu sorular araciligiyla 6grencilerin programin yararli bulduklar
yonleri, gelistirilmesini istedikleri hususlar ve diger goriis ve Onerileri belirlenmistir.

2. YONTEM

Degerlendirme, oryantasyon programina katilan Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri
Boliimii 6grencilerine uygulanan 6grenci geri bildirim anketi araciligiyla gergeklestirilmistir.

Ankete toplam 38 6grenci katilmistir. Anketin kapali uglu boliimiinde 18 adet 5'li Likert tipi
soru bulunmaktadir.

Likert 6lceginde;



1. Hig¢ Katilmiyorum

2. Katilmiyorum

3. Kararsizim

4. Katilryorum

5. Tamamen Katiliyorum

secenekleri kullanilmastir.

Degerlendirmelerde madde bazinda frekans dagilimlar1 ve aritmetik ortalamalar hesaplanmis;
ayrica “Katilyorum” ve “Tamamen Katillyorum” seceneklerinin toplami olumlu yanit
orani olarak degerlendirilmistir.

Bunun yaninda 6grencilerin agik uglu sorulara verdikleri cevaplar i¢erik bakimindan incelenmis
ve benzer ifadeler temalar altinda degerlendirilmistir.

3. KATILIMCI PROFiLi
Arastirmaya 38 Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimii 6grencisi katilmustir.
Katilimcilarin;

e 31'i kadin (%81,58),
e 7'si erkek (%18,42) 6grencilerden olusmaktadir.

Yas dagilim1 incelendiginde;

e 19 yas ve alti: 27 6grenci (%71,05)
e 20 yas: 8 6grenci (%21,05)

e 21 yas: 2 6grenci (%5,26)

e 22 yas: 1 6grenci (%2,63)

e 23 yas ve iizeri: 0 6grenci

oldugu goriilmektedir.

Bu dagilim, ankete katilan 68rencilerin 6nemli 6l¢ilide liniversiteye yeni baslayan ve iiniversite
yasamina iligkin temel bilgi ve yonlendirmeye ihtiya¢ duyabilecek yas grubunda bulundugunu
gostermektedir.

4. KAPALI UCLU SORULARA iLiSKiN BULGULAR

Oryantasyon programina iligkin 18 degerlendirme maddesinin tamaminda Ogrencilerin
degerlendirmeleri genel olarak olumlu yondedir.

18 maddenin tamamu iizerinden hesaplanan genel ortalama 4,50/5,00 olarak gerceklesmistir.
Toplam 684 degerlendirme igerisinde;
o 388'i (%56,73) “Tamamen Katillyorum”,

e 260'1 (%38,01) “Katilhyorum”,
o 28'i (%4,09) “Kararsizim”,



e 5'i(%0,73) “Katilmiyorum”,
e 3'ii (%0,44) “Hi¢ Katilmiyorum”

seklindedir.

Buna gore tiim maddeler {izerinden olumlu degerlendirme oram %94,74 olarak
hesaplanmustir.

Tablo 1. Oryantasyon Programu Ogrenci Degerlendirme Sonuclar

No Degerlendirme Maddesi Ortalama Olumlu
Yamt
S6 Oryantasyon programi genel olarak basariliydi. 4,61 %97,37
S7 Universitem ile ilgili bilgi edinmemi sagladu. 4,66 %100,00
S8 Fakiiltem ile ilgili bilgi edinmemi sagladi. 4,63 %100,00
S9 Bolimiim ile ilgili bilgi edinmemi sagladi. 4,68 %97,37
310 ;lgllgglrmk/karlyer danismanimin  kim oldugunu &grenmemi 4,53 %92.11

Boliimiimde almam gereken dersler ile ilgili bilgi edinmemi

0
saglad. 4,39 %92,11

Universite hayatim boyunca yapmam ve yapmamam gerekenler

S12 hakkinda bilgi edinmemi sagladi.

4,32 %89,47

UBYS/Ders Bilgi Paketi gibi sistemlerin kullanimini §grenmemi

S13 4,42 %94,74

sagladi.
S14 Programin siiresi ve zamanlamasi uygundu. 4,47 %94,74
315 ]I;rlcl)(gigLrlzrllrln boyunca soru sorabilme ve geri bildirim verme imkan 4,50 %92.11
S16 Program iiniversiteye uyum saglamama yardimci oldu. 4,42 %97,37
S17 Oryantasyon programi beklentilerimi karsiladi. 4,58 %100,00
S18 Program sonrasinda iiniversite hayatina hazir hissediyorum. 4,21 %76,32
S19 Gelecek yil da bu programin ayni sekilde uygulanmasini isterim. 4,45 %92,11

Sinavlar, basar1 notu ve derse devam hakkinda bilgi edinmemi

520 sagladi.

4,50 %94,74

Universite hayati, topluluklar, sosyal etkinlikler vb. hakkinda
bilgi edinmemi sagladu.
S22 Boliimde verilen bilgiler ihtiyaglarimi karsiladi. 4,34 %94,74
S23 Boliimde aktarilan bilgiler anlagilirdi. 4,63 %100,00

4,63 %100,00

5. BULGULARIN DEGERLENDIRILMESi
5.1. Universite, Fakiilte ve Béliime iliskin Bilgilendirme

Ogrencilerin iiniversite ve fakiilte hakkinda bilgi edinmelerine iliskin maddelerde olduk¢a
yiiksek diizeyde olumlu degerlendirme goriilmiistiir.



“Universitem ile ilgili bilgi edinmemi sagladi1” ve “Fakiiltem ile ilgili bilgi edinmemi sagladi”
maddelerinde olumlu yanit oran1 %100 olarak gerceklesmistir.

“Bolimiim ile ilgili bilgi edinmemi sagladi” maddesinde ise olumlu yanit oran1 %97,37,
ortalama puan ise 4,68 olmustur.

Bu sonuglar, oryantasyon programinin 6grencilerin tiniversite, fakiilte ve boliim hakkinda temel
bilgi edinme ihtiyacin1 biiyiik 6l¢iide karsiladigint gdstermektedir.

5.2. Akademik Damismanlik ve Derslere iliskin Bilgilendirme

Ogrencilerin akademik danismanlarini tanimalarina iliskin madde 4,53 ortalama ve %92,11
olumlu yanit oranina ulagsmaistir.

Boliimde alinmasi gereken dersler hakkinda bilgi edinme maddesinde ise ortalama 4,39, olumlu
yanit oran1 %92,11 olarak gergeklesmistir.

Bu sonuglar olumlu olmakla birlikte, gelecek donemlerde akademik danigmanlik sistemi ve
ders planinin daha ayrintili sekilde agiklanmasinin 6grencilerin akademik siireclere iliskin
farkindaliklarini daha da artirabilecegine isaret etmektedir.

5.3. Universite Yasamma Uyum

“Oryantasyon programi Universiteye uyum saglamama yardimci oldu” maddesinde %97,37
oraninda olumlu degerlendirme alinmasi, programin 6grencilerin iiniversiteye gecis silirecini
destekledigini gostermektedir.

Bununla birlikte “Program sonrasinda {iniversite hayatina hazir hissediyorum” maddesi 4,21
ortalama ile tim maddeler icerisindeki en diisiik ortalamaya sahiptir. Bu maddede olumlu yanit
orani %76,32 olarak gerceklesmistir.

5.4. Bilgi Sistemleri ve Akademik Siiregler

UBYS/Ders Bilgi Paketi gibi sistemlerin kullanimina iliskin degerlendirme 4,42, olumlu yanit
orani ise %94,74 olmustur.

Sinavlar, basari notu ve derse devam konusundaki bilgilendirme maddesinde ise 4,50 ortalama
ve %94,74 olumlu yanit orani elde edilmistir.

Bu sonuglar, 6grencilerin akademik siireclere iligskin temel bilgilendirmeyi biiyiik 6l¢iide yeterli
bulduklarimi gostermektedir.

5.5. Programin Siiresi, Etkilesim ve Beklentilerin Karsilanmasi

Programin siiresi ve zamanlamasina iliskin madde 4,47 ortalama ve %94,74 olumlu yanit
oranina ulagmustir.

Ogrencilerin program sirasinda soru sorma ve geri bildirim verme imkanina iliskin
degerlendirmesi ise 4,50 ortalama ve %92,11 olumlu yanit oranindadir.



“Oryantasyon programi beklentilerimi karsiladi” maddesinde ise olumlu yanit orant %100
olarak gerceklesmistir.

Bu sonuglar, programin igerik, siire ve etkilesim bakimindan 6grencilerin beklentileriyle biiyiik
Olciide ortiistliglinii gdstermektedir.

6. ACIK UCLU SORULARIN DEGERLENDIRILMESI

Ogrencilerin agik uclu sorulara verdikleri cevaplar incelendiginde, programin &zellikle bazi
iceriklerinin 6grenciler acisindan dikkat ¢ekici ve yararli bulundugu goriilmektedir.

6.1. En Yararh Bulunan icerikler
Ogrenci cevaplari tematik olarak degerlendirildiginde asagidaki basliklar dne ¢ikmustir:
a) Cift Anadal (CAP) ve Yan Dal Olanaklar

Ogrencilerin énemli bir béliimii CAP ve yan dal imkanlarm &zellikle yararl ve ilgi gekici
bulmustur.

Ogrenci ifadelerinde;
e “Cap imkanlar1”
e “Kuliipler ve cap program1”

e “Cap anadal ve yan dal Erasmus firsat1”
e “cap yandal”

° GGQap,’

e “cift ana dal imkan1”

e “Cap hakkinda bilgiler”
gibi ifadeler yer almistir.

Bu durum, 6grencilerin akademik gelisim ve farkli alanlarda egitim alma imkénlarina iliskin
bilgilendirmeye yiiksek diizeyde ilgi gosterdigini ortaya koymaktadir.

b) Erasmus ve Uluslararasilasma Olanaklari
Erasmus olanaklarina iliskin bilgilendirmeler de 6grenciler tarafindan yararli bulunmustur.
Bu dogrultuda 6zellikle;

e “Cap anadal ve yan dal Erasmus firsat1”
e “Erasmus”

seklindeki cevaplar dikkat cekmektedir.
Bu nedenle gelecek donemlerde Erasmus ve diger uluslararasi hareketlilik olanaklarina iliskin

bilgilendirmenin korunmasi1 ve miimkiinse Ornek Ogrenci deneyimleriyle desteklenmesi
degerlendirilebilir.



¢) Ders, Devamsizlik ve Akademik Siirecler

Ogrencilerin dénemli bir boliimii dersler, devamsizlik ve notlandirma siireclerine iliskin
bilgilendirmeleri yararli bulmustur.

Ozellikle;

e “Devamsizlik bolimu”
e “Not bilgisi devamsizlik sunum”
e “Ders devamsizlik”

ifadeleri bu hususun 6grenciler agisindan 6nemli oldugunu gostermektedir.
d) Boliim Tamitimi ve Mezuniyet Sonrasi Kariyer Olanaklar:

Boliimiin tanitim1 ve mezuniyet sonrasi ¢aligma alanlarina iligkin bilgilendirme de olumlu
karsilanmustir.

Ornegin;

o “Boliim ve ders igerigi bilgilendirmesini yararli buldum.”
e “Bolim tanitim1”

e “Mezun oldugumda calisabilecegim yerler”

e “Bolim ile ilgili umutsuzlugum gitti.”

seklindeki ifadeler, boliimiin tanitilmasi ve mezuniyet sonrasi kariyer olanaklarinin 6grencilerin
boliim algisi iizerinde olumlu katki olusturdugunu gostermektedir.

e) Ogrenci Topluluklar1 ve Sosyal imkanlar

Ogrenci topluluklar1 ve sosyal olanaklara iliskin bilgilendirmeler de dgrencilerin ilgisini geken
konular arasinda yer almistir.

Ozellikle;

o “Kuliiplerle ilgili olan sunum”

e “sosyal aktiviteler”

e “Sosyal alanlarla ilgili bilgiler verilmesi”
o “Uni sosyal tesisler konusunda”

o ‘“yemekhane”

gibi cevaplar dgrencilerin akademik bilgilerin yaninda sosyal ve kampiis yasamina iliskin
bilgilendirmeleri de 6nemli bulduklarin1 géstermektedir.

7. GELISIME ACIK YONLER

Acik uglu sorular incelendiginde 6grencilerin biiylik cogunlugu programda yararsiz veya
ilgilerini ¢gekmeyen bir boliim bulunmadigini belirtmistir.

Bununla birlikte sinirli sayida 6grencinin bazi 6nerileri bulunmaktadir.



Bunlar;

e Program siiresinin bir miktar kisaltilmasi,

o Dabha fazla sosyal faaliyet yapilmasi,

o Universitenin bazi uygulama ve olanaklarmma iliskin bilgilendirmenin gozden
gegcirilmesi

seklinde Ozetlenebilir.

Ayrica “Program sonrasinda tliniversite hayatina hazir hissediyorum” maddesinin %76,32
olumlu yamit oramyla diger maddelere gore daha diisiikk diizeyde kalmasi, programin
gelecek uygulamalarinda tizerinde durulmasi gereken temel gelisim alam1 olarak
degerlendirilmistir.

Bu kapsamda ogrencilerin yalnizca bilgilendirilmesi yerine, {iniversite yasaminda
karsilasabilecekleri akademik ve sosyal siireclere yonelik o6grenci deneyimlerinden
faydalanilmasi 6nerilmektedir.

8. GUCLU YONLER

Anket sonuglart dogrultusunda oryantasyon programinin giiclii yonleri asagidaki sekilde
belirlenmistir:

Universite ve fakteye iliskin bilgilendirmenin dgrenciler tarafindan yeterli bulunmas.
Boliim tanitiminin yiiksek diizeyde olumlu degerlendirilmesi.

Oryantasyon programinin genel olarak basarili bulunmasi.

Programin dgrencilerin liniversiteye uyum saglamasina katki sunmasi.

CAP, yan dal ve Erasmus gibi akademik gelisim olanaklarmin &grencilerin ilgisini
cekmesi.

Ders, devamsizlik, sinav ve basari notu gibi akademik siireclerin agiklanmasi.

Ogrenci topluluklari ve sosyal olanaklara iliskin bilgilendirmenin ilgi gérmesi.
Programin 6grencilerin beklentilerini karsilamasi.

Ogrencilerin gelecek yillarda programm devam etmesine yonelik yiiksek diizeyde
olumlu goriis bildirmesi.

10. Boliimde aktarilan bilgilerin anlagilir bulunmas.

MRS

RS E

9. GELISTIRILMESI ONERILEN ALANLAR

Anket sonucglart dogrultusunda asagidaki iyilestirmelerin gelecek donem oryantasyon
programinda degerlendirilmesi onerilmektedir:

9.1. Universite yasamina hazirlik iceriginin giiclendirilmesi

Ogrencilerin kendilerini {iniversite hayatina hazir hissetme diizeyinin diger maddelere gore
daha diislik olmasi1 nedeniyle akademik ve sosyal uyum konularinda daha uygulamali igeriklere
yer verilmesi dnerilmektedir.

9.2. Akademik danmismanlik sisteminin daha ayrintih aciklanmasi

Ogrencilerin akademik danismanlarini tanimalarina yonelik bilgilendirmenin yan sira;



e Akademik danigmandan ne zaman ve nasil yararlanabilecekleri,

o Ders kayait siirecleri,

e Akademik sorunlarda basvurulacak birimler,

e Ogrenci hak ve sorumluluklar
konulariin kisa 6rneklerle agiklanmasi 6nerilmektedir.
9.3. Ders planinin uygulamal olarak gosterilmesi
Ders miifredatinin yalnizca tanitilmasi yerine UBY S/Ders Bilgi Paketi iizerinden drnek bir ders
planinin incelenmesi ve 6grencilerin kredi, AKTS, zorunlu-se¢gmeli ders, 6n kosul ve mezuniyet
kosullar1 hakkinda bilgilendirilmesi 6nerilmektedir.
9.4. CAP, yan dal ve Erasmus bilgilendirmesinin korunmasi
Acik uclu cevaplarda bu konularin yogun bicimde 6ne ¢ikmasi nedeniyle mevcut uygulamanin
korunmast ve mimkiinse onceki Ogrencilerin deneyimlerinin programa dahil edilmesi
Onerilmektedir.

9.5. Ogrenci topluluklari ve sosyal yasamin desteklenmesi

Ogrenci topluluklari, sosyal etkinlikler, kampiis olanaklar1 ve sosyal alanlarin tanitiminin
ogrenciler tarafindan ilgi gordiigii dikkate alinarak bu iceriklerin korunmasi onerilmektedir.

10. PUKO DONGUSU KAPSAMINDA DEGERLENDIRME

Oryantasyon programinin 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda siirekli iyilestirilmesi
amaciyla asagidaki PUKO dongiistinlin uygulanmasi onerilmektedir.

PUKO Gergeklestirilen / Planlanan Faaliyet
Asamasi
Planla Ogrencilerin {iiniversiteye, fakiilteye ve bolime uyumunu destekleyecek;

akademik ve sosyal siirecleri tanitacak oryantasyon programinin planlanmasi

Universite, fakiilte, boliim, dersler, akademik danismanlik, UBYS, devamsizlik,
Uygula siavlar, CAP, yan dal, Erasmus, 6grenci topluluklar1 ve sosyal olanaklara iligkin

bilgilendirmelerin gergeklestirilmesi

Oryantasyon sonrasinda oOgrenci geri bildirim anketinin uygulanmasi; 38
Kontrol Et 6grencinin yanitlarinin analiz edilmesi; madde ortalamalar1 ve olumlu yanit

oranlarinin belirlenmesi

Ogrencilerin daha diisiik degerlendirdigi “{iniversite hayatina hazir hissetme”

Onlem Al boyutunun gii¢lendirilmesi; uygulamali iceriklerin artirilmasi; akademik
danismanlik ve ders plani bilgilendirmelerinin gelistirilmesi

11. SONUC
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Boliimii tarafindan gerceklestirilen oryantasyon

programina iliskin 6grenci geri bildirimleri genel olarak yiiksek diizeyde olumlu sonuglar
ortaya koymustur.



Ankete katilan 38 6grencinin 18 degerlendirme maddesine verdigi yanitlar incelendiginde genel
ortalamanin 4,50/5,00 oldugu, olumlu yanitlarin ise %94,74 diizeyinde gergeklestigi
gorilmistiir.

Ozellikle iiniversite ve fakiilte hakkinda bilgi edinme, boliim tanitimi, programin beklentileri
kargilama diizeyi, liniversite yasamina iligkin bilgilendirme ve boliimde aktarilan bilgilerin
anlagilabilirligi yliksek diizeyde degerlendirilmistir.

Acik uclu sorularin sonuglari da &grencilerin 6zellikle CAP, yan dal, Erasmus, ders ve
devamsizlik, boliim tanitimi, mezuniyet sonrasi calisma alanlari, 6grenci topluluklari ve
sosyal olanaklara iligskin bilgilendirmeleri yararli buldugunu gostermektedir.

Bununla birlikte, “Program sonrasinda iiniversite hayatina hazir hissediyorum” maddesinin
diger maddelere kiyasla daha diisiik diizeyde degerlendirilmis olmasi, gelecek donemler
acisindan onemli bir gelisim alani olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda 6grencilerin yalnizca
bilgi edinmelerini degil, {iniversite yasamina iliskin siire¢leri uygulamali olarak
deneyimlemelerini saglayacak iceriklerin artirilmasi 6nerilmektedir.

Genel degerlendirme itibartyla 2026-2027 egitim-0gretim yili oryantasyon programinin
Ogrencilerin {niversiteye ve bolime uyum siireglerine Onemli oOl¢iide katki sagladigi,
ogrencilerin beklentilerini biiyliik Ol¢iide karsiladigi ve programin gelecek yillarda da
stirdiiriilmesinin 6grenci geri bildirimleriyle desteklendigi sonucuna ulagilmistir.

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan elde edilen bu sonuglarin, bir sonraki
akademik yilin oryantasyon programinin planlanmasinda girdi olarak kullanilmast ve
gerceklestirilecek iyilestirmelerin  yeni donem oOgrenci geri bildirimleriyle yeniden
degerlendirilmesi 6nerilmektedir. 01.10.2026

CALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRI iLiSKILERI BOLUMU

OLCME VE DEGERLENDIRME KOMiSYONU IMZA

Prof. Dr. Kemal YILDIZ Baskan
Prof. Dr. Biilent ARPAT Uye
Doc. Dr. Bilal COSAN Uye

Aras. Gor. Muhammet Furkan
Uye
KOCA
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