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Dersin Amaci

Bilisim sistemlerinde kavramlar, Is stratejilerinde biligim etkileri, Is yapisinda bilisim sistemlerinin etkileri, Bilisim sistemleri ve karar mekanizmalari, Bilisim sistemlerinin sosyal ve kiiltirel etkileri, Bilgisayarlar ve

bilgi islem, bilisi
kiiltiire etkileri

m sistemleri yaziimlari, veri kaynaklarinin yonetimi, telekomiinikasyon, genis 6lgekli girisimci bilgi isleme agi, organizasyonlar, bilgi yonetimi ve karar verme, bilisim sistemlerinin organizasyonel

(:)ﬁretim Yontem ve Teknikleri :
Odrencilerin gtincel bilisim sistemlerini ve isletmelerdeki kullanim érneklerini 6grenmeleri ve gelecekte, kendi isletme sorunlarinda bilisim sistemlerinden yararlanabilmeleri.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan “Management Information Systems”, 11th Edition, By Ken Laudon, Jane Laudon
Ogretim Uyesinin Notlari
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi 30 Saghik Bilimleri :
Sosyal Bilimler : 50 Alan Bilgisi : 20

Ders Konulan

Hafta Konu
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3 Bilgi Si
4 Biligim
5 Bilgi Si
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8 Bilgi Si
9 Bilgi Si
10 Yapay
11 Bilgi Si
12 Kurum
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On Hazirlik Dékiimanlar

Dijital Isletmeler
Isletme Bilgi Sistemleri

stemlerinin Isletme Yénetimi ve Stratejilerine Etkisi
Teknolojileri
stemi Yazilimlari

Veri Kaynaklarinin Yonetimi
Isletme Siireglerini Bilgi Sistemleri ile Yeniden Yapilandirma

stemi Projelerinin Degeri ve Yonetimi

stemi Projelerinin Degeri ve Yonetimi

Zeka ile Yonetim Kararlarinin Desteklenmesi
stemlerinin Guvenligi

sal Kaynak Planlama(ERP) yazilimlarinin analizi

Veri Kaynaklarinin Yonetimi
Veri Kaynaklarinin Yonetimi

Dersin Ogrenme Giktilari

Sira No
001
002
003
004
005

Aciklama

Bilisim sistemleri kavramlarini bilmek

Bilisim sistemlerinin disiplinlerarasi bir anlayis gergevesinde 6nemini kavramak

Is stratejilerinde bilisim sistemlerinin etkilerini agiklayabilmek

Is yapisina bagli olarak kullanilacak bilisim sistemlerini siniflandirabilmek ve gelecekte kendi isletme sorunlarinda bilisim sistemlerinden yararlanabilmek

Karar alma pozisyonunda bulunan ydneticilere kaliteli ve gerekli bilgilerin, dogru ve zamaninda ulasmasini saglamak amaciyla, is yapisina uygun yonetim bilisim sistemlerini tasarlayabilmek

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No
P06
P05

P07

P09
P08
P10
P01
P04
P03

P02

Aciklama

Stratejik Diisiinme: Ogrenciler, is diinyasindaki degisen kosullar analiz edebilme ve stratejik planlar olusturabilme becerisi kazanir.
Siirdariilebilirlik ve Teknolojik Uygulamalar: Ogrenciler, lojistik ve ticaret operasyonlarini siirdiriilebilir ve teknoloji odakli bir sekilde yénetme yetenegi kazanir. Bu, siirdiiriilebilirlik ilkelerini anlama,
yesil lojistik uygulamalarini benimseme ve son teknolojileri kullanarak is stireglerini optimize etme yetenegini igerir.

Ulusal ve Uluslararasi iletisim: Ogrenciler, farkl kiiltirler ve diller arasinda etkili iletisim kurma yetenegi gelistirir. Bu, ulusal ve uluslararasi is diinyasinda basarili iletisim igin kritik bir yeterliliktir.

Veri Analizi: Ogrenciler, biylk veri ve analitik araglarini kullanarak is siireglerini iyilestirme ve veriye dayali kararlar alma yetenegini gelistirir.

Risk Yénetimi: Ogrenciler, ticaret ve lojistik operasyonlarinda karsilagilan riskleri tanimlama, analiz etme ve etkili bir sekilde yénetme yetenegi kazanir.

Isbirligi ve Ekip Calismasi: Ogrenciler, cok kiiltiirlii ekiplerde calisma yetenegi kazanir ve isbirligi icinde karmasik projeleri yénetme yetenegini icerir.

Kiiresel Sorumluluk: Ogrenciler, kiiresel ticaretin etik ve siirdiriilebilir boyutlarina duyarliik gelistirir ve bu sorumlulukla kiiresel ekonomik ve sosyal sorunlari anlama yetenegi kazanir.

Kiiltiirel Farkindalik: Ogrenciler, kiltirel gesitliligi anlama ve kiiresel pazarlarda etkili iletisim ve isbirligi kurma yetenegi gelistirir.

Etik Liderlik: Ogrenciler, is diinyasinda etik liderler olarak hareket etme yetenegi kazanir. Bu, toplumsal dederlere saygili bir sekilde kararlar alabilme ve is etigi konularinda hassaslik gésterme
becerisi igerir.

Yaratici Goziimleme: Ogrenciler, lojistik ve ticarette karsilasilan karmagik sorunlari analiz etme ve yaratici, etkili goziimler tGretme becerisi gelitirir.

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs//bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=75027 (| r& ;curProgID=5237
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Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama igerigi

Yariyill Calismalan
Ara Sinav

Kisa Sinav

Odev

Uygulama

Proje

Yariyll Sonu Sinavi
S6zlu sinav
Portfolyo
Laboratuvar
Atolye

Arazi Galismasi
Seminer

Sunum

Bitirme calismasi

Katki
%40
%0
%0
%0
%0
%60
%0
%0
%0
%0
%0
%0
%0
%0

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryill Sonu Sinavi
Toplam is Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi

Siiresi
3
2
1

20

20

Toplam s Yiikii Saati
42
28
14

0
20
0

0

0
20
124

Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilan
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Degerlendirme Olgiitleri

Yariyill Calismalan Sayisi  Katki
Tez 0 %0
Toplam %100

Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilan
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