UTL4201 - Kiiltiirlerarasi Fakliliklar - Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi - Uluslararasi Ticaret ve Lojistik B&limii
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

Toplumsal ve Orgiitsel anlamda kdiltirler arasi farkliliklari gérebilme ve empati yapabilme yetisi saglamak.

Dersin icerigi

Cokkdltarltlik; azinliklarin, etnik gruplarin ve farkliliklarin hem kdilttrel hem de aidiyetsel taleplerine karsilik olarak, devletlerin ya da Ulkelerin toleransa dayall bir sekilde
farkliliklari “tanimasi” esasina gore sekillenmektedir. Azinliklarin, etnik gruplarin ve gé¢gmenlerin s6z konusu taleplerine karsilik devletlerin gosterdigi tolerans, bir anlamda

ge¢misin asimilasyonist politikalarinin yerine karsilikli etkilesimi ve bu etkilesim baglaminda politik alanda yasanan degisimi de isaret etmektedir. Diinyadaki kimlik
hareketlerinin, farkli kilttrel ufuklara sahip ntfus topluluklarinin bir arada ve baris icinde yasayabilmelerinin saglanmasi hedeflenmektedir

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

Milena Doytcheva. Cokkiiltirliilik. iletisim Yayincilik. 2009 Celalettin Yanik. Diinyada ve Tiirkiye'de Cokkiiltiirliiliik. Sentez Yayincilik. 2013. Bhiku Parekh.
Cokkdltarluligl Yeniden Dustinmek. Phoenix Yayinevi. 2002. Haftalik ders notlari

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yéntemleri
Bulunmamaktadir.

Ders icin Onerilen Diger Hususlar

Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Dr. Ogr. Uyesi Hatice Batmantag Ars. Gor. irem Helvacioglu

Program Ciktisi

1. Farkli kilturler arasindaki benzersizlikleri tanima ve anlama becerisi elde eder.

2. Kulttrler arasi etkilesimin nasil gerceklestigi, etkili iletisim stratejileri ve teknikleri kazanir.

3. Farkl bakis acilarini bir araya getirme, uzlasma ve isbirligi stratejilerinin 6grenir.

4. Yabana bir kiltlire entegrasyon, uyum ve is yasaminda basarili olma stratejileri konusunda anlayisa sahip olur.

5. Farkl kiiltirlere sahip ekiplerle verimli isbirligi ve basarili iletisim yetkinligi kazanir.
is Yukleri
Aktiviteler Sayisi Siiresi (saat)
Ara Sinav Hazirhk 1 5,00
Uygulama / Pratik 0 0,00
Derse Katihm 14 3,00
Laboratuvar 0 0,00
Ders Sonrasi Bireysel Calisma 14 3,00
Final Sinavi Hazirlik 1 5,00

Degerlendirme

Aktiviteler Agirhgr (%)
Vize 40,00

Kisa Sinav 0,00

Odev 0,00
Uygulama / Pratik 0,00

Final 60,00



Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolimii / Uluslararasi Ticaret ve Lojistik X Ogrenme Ciktisi iliskisi
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Uluslararasi ticaretin ekonomik, hukuki ve sosyal dinamiklerini kapsayan kuramsal altyapiys; ithalat, ihracat, ticaret politikalari, uluslararasi
anlagsmalar ve finansal surrecler cercevesinde bittincil bir yaklasimla kavrar.

Lojistik surecler ve tedarik zinciri yonetiminin temel ilkelerini, isleyis mekanizmalarini ve operasyonel modellerini bitiincil bir yaklasimla
anlar; malzeme akisi, bilgi yénetimi ve deger zinciri stireglerine iliskin kuramsal bilgilere hakim olur.

Uluslararasi ticaret ve lojistik stireclerinde gegerli olan yasal diizenlemeleri, is etigi kurallarini ve stirdiirilebilirlik ilkelerini anlar, bu bilgiyi
sorumlu bir sekilde uygulayabilmek icin gerekli altyapiy edinir.

Uluslararasi ticaret ve lojistikte karsilasilan karmasik sorunlari tanimlayarak, sebep-sonuc iliskilerini analiz eder; stregleri planlayarak yenilikci
ve etkili ¢oziim yollari gelistirir.

Alana iliskin bilgileri ve glincel gelismeleri calisanlar ve ekip arkadaslariyla paylasir; is stireclerinde bu bilgileri kullanarak stratejik planlar
olusturur ve uygulanabilir ¢coziimler gelistirir.

Uluslararasi ticaret ve lojistik stireclerinde bilgi sistemlerini ve yazilimlari etkin bir sekilde kullanir; analiz ettigi verilerle operasyonel ve
stratejik kararlar alarak is stireglerini en iyi hale getirir.

is etigi ilkelerine uygun kararlar alir, toplumsal degerlere duyarlilik gésterir ve sosyal sorumluluk projelerinde yer alarak cevre koruma, is
sagligi ve guvenligi gibi konularda farkindalik gelistirir.

Bir yabana dili en az Avrupa Dil Portfoyti B1 Genel Diizeyinde kullanir, alanindaki bilgileri izler ve meslektaslari ile iletisim kurarak cok
kalturlt ekiplerle isbirligi yapar, farkl kiltarlerle etkili iletisim kurar ve uluslararasi ticaret ile lojistik streclerinde paydas iliskilerini analiz

ederek bu iliskileri etkin bir sekilde yonetir.

Uluslararasi ticaret ve lojistik projelerinde gorev alir, strdtrulebilir yaklagsimlar benimser, kaynaklari etkin kullanir, cevresel ve operasyonel
riskleri analiz eder, yonetir ve ¢6ziim onerileri sunar.

Kurum hedeflerine uygun sekilde elestirel diistinme, srekli 5grenme ve yeniliklere acik olma yaklasimini benimser; ekip calismasina uyum
saglar, gerektiginde liderlik yapar ve etkin iletisim becerileriyle is streclerini gelistirir.

Farkli kulturler arasindaki benzersizlikleri tanima ve anlama becerisi elde eder.

Kulturler arasi etkilesimin nasil gerceklestigi, etkili iletisim stratejileri ve teknikleri kazanir.

Farkli bakis agilarini bir araya getirme, uzlasma ve isbirligi stratejilerinin 6grenir.

Yabana bir kiltire entegrasyon, uyum ve is yasaminda basarili olma stratejileri konusunda anlayisa sahip olur.

Farkli kulturlere sahip ekiplerle verimli isbirligi ve basarili iletisim yetkinligi kazanir.
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