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BOLUM iC DEGERLENDIRME RAPORU

OZET

Universitemiz iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde yer alan Calisma Ekonomisi ve
Endustri iliskileri B&limi’niin Kurum i¢ Degerlendirme Raporu; béliime iliskin genel bilgileri,
boélimiin akademik ve idari kadrosunu, bolimde lisans ve lisansilsti diizeyde 6grenim goren
O0grenci sayilarini icermektedir. 2020-2021 egitim 6gretim yilinda ilk defa birim diizeyinde
Birim Kalite Komisyon Baskanimiz Prof. Dr. Serap PALAZ o6nderliginde Birim Kalite
Temsilcilerimiz tarafindan olusturulan ilgili raporda; bélimiin organizasyon bigimine iligskin
bilgiler, gerceklestirdigi faaliyetler ve sahip oldugu imkanlar YOK Kurum i¢ Degerlendirme
Hazirlama Kilavuzu’na uygun olarak degerlendirmeye tabii tutulmustur. Uc¢ haftalk
degerlendirme sirecinde bolimin mevcut imkan ve olanaklari ortaya konularak, ileriye
donk gesitli hedefler belirlenmistir. S6z konusu hedeflere ulasmak icin belirlenen stratejilerin
2021 yili faaliyetlerine yansitilmasi ve bir sonraki ddnem Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda
yer verilmesi planlanmaktadir.

BOLUM HAKKINDA BILGILER

1. iletisim Bilgileri

Birim Kalite Komisyonu Baskani: Prof. Dr. Serap PALAZ (Boliim Baskani)

Adres :iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Merkez Yerleskesi Yeni
Mahalle Sehit Astsubay Mustafa Soner Varlik Caddesi No: 77, 10200 Bandirma / Balikesir

Telefon:0 266 606 25 04

E-posta:spalaz@bandirma.edu.tr

2. Tarihsel Gelisimi

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Bélimii, Tablo:1’de yer aldigi sekilde Balikesir Universitesi
Bandirma iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’ne bagli olarak 1993 yilinda kurulmustur. Béliim; 23 Nisan
2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan 6640 sayili Kanun'la kurulan Bandirma Onyedi
Eylil Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’ne dahil edilmistir.

Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Bolim{ lisans ve lisansistii diizeyde egitim-6gretim
faaliyetlerini sirdirmektedir. Lisans diizeyinde &grenci alimina 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda
baslamis, ilk mezunlarini ise 2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda vermesi beklenmektedir. Orgiin
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Ogretim programlarinda egitim veren Calisma Ekonomisi ve Endstri iliskileri B&limii biinyesindeki
akademik faaliyetler, asagida yer alan ana bilim dallarinda yurutilmektedir:

e Calisma Ekonomisi Ana Bilim Dali: Emek piyasasinin isleyisi ve bu piyasada

ortaya cikan sorunlarlailgilenen bir disiplindir. Bu baglamda emek arzi ve talebi,
isglicli piyasasl dengesi, licretler, beseri sermaye, emek gocl, sendikalar ve
toplu pazarligin ekonomik etkileri, issizlik ve istihdam gibi konular Calisma
Ekonomisi Ana Bilim Dali’'nin temel alanlarini olusturmaktadir.

e Endiistri iliskileri Ana Bilim Dali: Calisma hayatinin baslica aktérleri olan isci,

isveren ve devletin birbirleriyle olan iliskilerini inceleyen endustri iliskileri
disiplininin teorik gergevesi, isci ve isveren sendikalari, toplu pazarlik, toplu is
uyusmazliklari ve ¢dziim yollar Endstri iliskileri Ana Bilim Dal’nin inceledigi
temel alanlardir.

e insan Kaynaklari ve Yonetimi Ana Bilim Dali: isletmelerin amaclarina

ulasabilmeleri icin ihtiyac duyduklari kaynaklardan biri olan insan kaynaginin
planlanmasi, bulunmasi, ise alinmasi, oryantasyonu, egitimi, is ve performans
degerlemesi, kariyer ydnetimi gibi konular insan Kaynaklari ve Yénetimi
Anabilim Dalinin temel alanlarini olusturmaktadir.

e s Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Ana Bilim Dal: isci-isveren-devlet

iliskilerini mevzuat cercevesinde inceleyen, diizenleyen ve toplumun sosyal
refahini saglamak adina olusabilecek risklerin yonetimini konu edinmektedir.
Bu kapsamda calisma hayatinda bireysel ve toplu is sozlesmeleri, calisma
kosullarinin diizenlenmesi, Ucret, sendikal faaliyetler, sigorta islemleri, is
kazalari, emeklilik gibi konular is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Ana Bilim Dalinin
inceledigi temel alanlardir.

e Sosyal Politika Ana Bilim Dal: Dar anlamda is¢i ve isveren iliskilerinin

incelendigi, genis anlamiyla ise toplumun dezavantajli kesimlerine yonelik
(engelliler, yaslilar, gencler, kadinlar vb.) ortaya cikabilecek sosyal sorunlara
karsi politikalarin tGretilmesine katkida bulunacak ¢alismalar Sosyal Politika Ana
Bilim Dali’'nin temel alanlarini olusturmaktadir.

e YoOnetim ve Calisma Sosyolojisi Ana Bilim Dali: Calisma faaliyetinin sosyolojik

boyutlari, Uretim ve yonetim modelleri (Taylorizm, Fordizm, Post-fordist
modeller vb.) ve bu baglamda ortaya ¢ikan sorunlar, eski/yeni retim ve
yonetim tekniklerinin ve teknolojilerinin diger yandan kiiresellesmenin isglcd,
vasif ve toplum Ulizerindeki etkileri Yonetim ve Calisma Sosyolojisi Ana Bilim
Dal’'nin temel alanlarini olusturmaktadir.
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Calisma iliskileri ve insan Kaynaklari Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari ile Calisma
Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Doktora Programini da yiiriiten Calisma Ekonomisi ve Endiistri
iliskileri B&IUmU; 2 profesdr, 2 dogent, 4 doktor dgretim liyesi ve 5 arastirma gorevlisinden
olusan akademik kadroya sahiptir.

Bolimde sunulan istege bagli yabanci dil hazirlik programiyla, 6grencilerin yabanci dil alaninda
yetkinlesmesi saglanmakta ve 6grencilerin uluslararasi ¢alismalarda bulunabilecek diizeyde
yabanci dil yeterliligine sahip olmasi hedeflenmektedir. Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri
Bolimd, lisans 6grencilerine ¢ift anadal ve yandal programlarindan yararlanma imkani
saglamaktadir.

Tablo 1: Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri B6limii’niin Tarihsel Gelisimi

Yil Tarihsel Gelisim

1992 Balikesir Universitesi’ne bagl olarak Bandirma Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi kurulmustur.

1993 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi catisi altinda Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri B&limii
kurulmustur.

2015 Bandirma iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Balikesir Universitesi’nden ayrilarak iktisadi ve idari

Bilimler Fakdiltesi adiyla Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’ne baglanarak egitim 6gretim
faaliyetine baslamistir.

2017 Bandirma Onyedi Eylul Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri
Iliskileri B6lim{’ne lisans diizeyinde 6grenci alinmistir.
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Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Bolimi 6grenci sayilarinin sunuldugu Tablo 2’den
goriilecegi lizere, Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri bélimiinde toplam 201 6grenci
mevcuttur.

Tablo 2: Calisma Ekonomisi ve Enduistri iliskileri B&limii Lisans Diizeyi Ogrenci Bilgileri

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Birim Toplami
BSlima Kiz Ogrenci Erkek Ogrenci Toplam
Lisans Duzeyi 105 96 201

Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Calisma Ekonomisi ve Endistri iliskileri Ana Bilim Dali
catisi altinda Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Doktora Programi, Calisma iliskileri ve
insan Kaynaklari Tezli Yiiksek Lisans Programi ile Calisma iliskileri ve insan Kaynaklari Tezsiz
Yiiksek Lisans Programi bulunmaktadir. 2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda ilk 8grencilerini kabul
eden tezli ve tezsiz yiiksek lisans programlari 2020-2021 Egitim-Ogretim yili itibariyle toplam 29
mezun vermistir. Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Doktora Programi 2019-2020 Egitim-
Ogretim yilinda dgrenci kabuliine baslamis, heniiz mezun vermemistir.

Tablo 3: Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Ana Bilim Dali Lisansiistii Ogrenci Bilgileri

Calisma Ekonomisi| Calisma Ekonomisi ve Galisma iliskileri ve Galisma iliskileri ve insan Toplam
ve Endiistri iliskileri| Endiistri iliskileri Doktora | insan Kaynaklari Tezli | Kaynaklar Tezsiz Yiiksek
Ana Bilim Dali Programi Yiiksek Lisans Programi Lisans Programi
Aktif Kayrth Ogrenci 9 96 19 124
Sayisi
Mezun Ogrenci - 11 18 29
Sayisi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde faaliyetlerini siirdiiren Calisma Ekonomisi ve
Endustri iliskileri B6lim{’'nde 2020-2021 Egitim-Ogretim yili itibariyle 2 Profesér, 2 Dogent, 4
Doktor Ogretim Uyesi ve 5 Arastirma Gorevlisi olmak tzere toplam 13 akademik personel
gorev yapmaktadir. Akademik personelin unvanlarina gore dagilmi Tablo 4’te de
sunulmaktadir. Bolimimiizde bolim sekreteri pozisyonunda goérevli olan 1 idari personel
bulunmaktadir. Raporda sunulan tim bilgilere detayli olarak bolimimiiz web adresinden de
ulasilabilmektedir (https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko). Bolimimuiz bagh bulundugu
iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi’nin sahip oldugu tiim alt yapi olanaklarina sahip olarak,
calismalarini siirdirmektedir.
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Tablo 4: Birimde Gorevli Akademik Personelin Unvanlara Gére Dagihmi

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri
Profesor 2
Dogent 2
Dr. Ogr. Uyesi 4
Arastirma Gorevlisi 5
TOPLAM 13
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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Universitemiz tarafindan benimsenen "Toplumsal degerlere saygili, bilimsel, teknolojik,
kllturel ve sanatsal birikimiyle bolgesi ve Ulkesi icin deger lireten, uluslararasi diizeyde
saygin bir egitim ve arastirma Universitesi olarak llkemiz ve insanligin gelisimine katki
saglamak" misyonu 1siginda ve fakiltemizin “Ogrencilere bilimsel bilgi ve meslek
formasyonu kazandirarak toplumun ihtiyaci olan nitelikli bireyleri yetistirmek ve
Universite - sanayi - toplum isbirligini saglayarak kentimizin ve lGlkemizin sosyo-ekonomik
kalkinmasina katkida bulunmak.” misyonuna uyumlu olarak; Calisma Ekonomisi ve
Endustri iliskileri Bdlimi tarafindan c¢alisma hayatinin dinamiklerini bilen, isgiici
piyasasini anlayan ve yorumlayan, galisanin refahini saglamaya ve isyerinin rekabet
gliciini artirmaya yonelik tedbirleri dlsinlip uygulamaya koyabilen, “Calisma
Ekonomisti” yetistirmek hedeflenmektedir.

Universitemizin sahip oldugu "Katihmci, ézgirliikel, yenilik¢i ve Uretken kurumsal
yapisiyla; egitim, bilim, teknoloji, kiltir ve sanatta ulusal alanda onci, uluslararasi
alanda ise etki sahibi bir Gniversite olmak” vizyonuna uyumlu olarak, faklltemizin sahip
oldugu “Uretim sireci iliskisini gelistirerek kentini ve (lkesini yeni bir ufka tasimak.”
vizyonuna uyumlu bir bicimde bélimimiz tarafindan “Toplumun Uretim ve paylasimla
ilgili sorunlarini anlayabilmek, c¢alisma hayati ile ilgili degisim ve doénustimleri
kavrayabilmek, teorik ve uygulamali olarak bilgiye ulasabilmek, bilgiyi Gretebilen bireyler
yetistirmek ve gerek ulusal gerekse uluslararasi diizeyde bilime katki saglayabilmek
amaciyla lisans ve lisansistl egitim vererek bilimsel arastirma yapmak”
hedeflenmektedir.
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KALITE GUVENCESI SISTEMI

A.1. Misyon ve Stratejik Amaglar

Fakultemiz tarafindan olusturulan bélumimuz 6gretim tyelerinin de yer aldigi kalite komisyonu (https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/247) 2019 yih
ile  birlikte dlzenli olarak toplanmaya baslamis ve fakiltemize yonelik olarak i¢c degerlendirme raporu hazirlamaya baslamistir
(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/1737), (https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/1727).

Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Bolimii olarak da bdlim kalite komisyonu baskanimiz ve kalite temsilcileri tarafindan 2020-2021 Egitim Ogretim yili
itibariyle ic degerlendirme raporlari olusturulmaya baslanmistir.

1 DUZEY 2 3
Bollimde stratejik Bolimiin stratejik [Bolimin genelinde
A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amac ve hedefler [Plan kapsaminda plan kapsaminda [stratejik amaglar ve
tanimlanmis misyon, [tanimlanmis ve hedeflerle uyumlu
vizyon, stratejik bolime 6zgl uygulamalar
amaclar misyon, vizyon, bulunmaktadir.

Hazirllk  asamasinda olan stratejik plan henlz
tamamlanmadigi icin stratejik plan kapsaminda misyon,

vizyon ve stratejiler olusturulmamis olmakla birlikte; [Pulunmamaktadir.  stratejik amac ve

Calisma Ekonomisi ve Endistri iliskileri Bélimi’'niin de hedefleri
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nin ilgili linkte yer alan bulunmaktadir.
misyon ve vizyonuna uygun olarak ¢alsmalarini

gerceklestirdigi ifade edilebilir

(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/111).
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Bandirma Onyedi Eylil Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
Faklltesi'nin asagida siralanacak olan stratejik hedefleri
bolimimiz tarafindan da benimsenmektedir:
(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/248):

e Ogrencilere bilimsel bilgi ve meslek
formasyonu kazandirarak toplumun
ihtiyaci olan nitelikli bireyleri
yetistirmek.

e Egitim ve Ogretimin niteliksel gelisimini saglamak.

e Uluslararasi normlar gergevesinde egitim ve
dgretimi desteklemek Ogretme ve 6grenme
ortamlarinin kapasitesini arttirmak.

e Arastirma altyapisinin olusumu igin fizibilite
galismalarini yapmak Paydaglari Birlikte calismaya
6zendirmek ve desteklemek.

e Kentsel ve Bolgesel gelisime katki saglayan
projelerin niteliginin artirllmasina yonelik ¢alismalar
yapmak.

e Disiunsel dinamizmin yakalandigi tGniversite
ortaminda uluslararasi kabul géren Akademik
¢alismalar ortaya koymak.
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o Ozgiir ve 6zgiin distinceyi ortaya ¢ikaracak
arastirmalari desteklemek Nitelikli Akademik
arastirmalari arttirmak.

e Lisansisti arastirmalari nitelik ve nicelik olarak
gelistirmek.
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KALITE GUVENCESI SiSTEMI

A.1. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.1.2. Kalite giivencesi; egitim ve 6gretim; arastirma ve

elistirme; toplumsal katki ve yonetim politikalari

Fakiltemiz ¢atisi altinda bolimimiz dizeyinde kalite
politikasinin  gelistiriimesine  yonelik  Universitemiz
blinyesinde gergeklestirilen calismalara paralel olarak
kalite stratejisinin  gelistirilmesi adina g¢aba sarf
edilmektedir. Bu kapsamda 2019 vyili igerisinde kalite

1 2 DUZEY
Kurumun tanimli Kurumda ilan
politikalari edilmis tanimh

bulunmamaktadir.

politikalar
bulunmaktadir.
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yonetim egitimleri gerceklestirilmis ve s6z konusu
egitimlere bolimimuzin tim o6gretim Uyeleri katihm
saglamistir.
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KALITE GUVENCESI SISTEMI

A.1. Misyon ve Stratejik Amaclar
1 DUZEY 2
Bolimde Bolimde
performans performans
A.1.3. Kurumsal performans yonetimi yonetimi gOstergeleri ve
bulunmamaktadir. |performans
Bolimumuziin catisi altinda bulundugu fakiiltemiz yonetimi
tarafindan her yil hazirlanan faaliyet raporlari mekanizmalari
kapsaminda tanimlanmistir.
(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/247)
fakiltemizin  ve  birimlerinin  hedeflenmis  olan
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performans  c¢iktilarina  ulasip  ulasmadigi  takip
edilmektedir. Stratejik planin hazirlanma ¢alismalari
devam etmekle birlikte, performans gostergelerinin
karsihkli olarak stratejik planda belirtilen 6lgutleri temel
almasi  planlanmaktadir.  Fakiltemiz ~ tarafindan
benimsenen “temel olarak performans gostergelerinin
O0gretim Uyesi basina disen yiksek lisans ve doktora tez
sayisl, ilgili sektor tarafindan desteklenen uygulamali tez
sayisi ve sektorlerde galisan lisansilisti 6grenci sayisinin
toplam lisansiistii 6grenci sayisina orani olacak sekilde
kabul edilmesi” diisiincesine paralel olarak bolimimiz
de planlamalarini gergeklestirmektedir.
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KALITE GUVENCESI SISTEMI

A.2. i¢ Kalite Giivencesi

olusturulmasina baslanmistir.

Bolimiimiiz Kalite Komisyonu Baskani Prof. Dr. Serap PALAZ ve kalite temsilcileri tarafindan 2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda birim dizeyinde kalite raporu

1

2 DUZEY

A.2.1. Kalite Komisyonu

Fakiltemiz Kalite Komisyonu “Kalite Glivence Sistemi
Yonergesi” 10. maddesi geregince olusturulmustur.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Kalite Giivence

Sistemi Yonergesi baglaminda olusturulan, bolimimiz
ogretim  Gyelerinden  Universite Kalite Komisyonu
Koordinatori Prof. Dr. Celalettin YANIK, Dog. Dr. Kemal
YILDIZ ve Dr. Ogr. Uyesi Yasin YILMAZ in iyeleri arasinda

Bolimde kalite
glvencesi
slireclerini
ylratmek tzere
olusturulmus bir
kalite komisyonu
bulunmamaktadir.

Bolim
komisyonunun
yetki, gorev ve
sorumluluklari ile
organizasyon
yapisi
tanimlanmistir.
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bulundugu kalite komisyonu dizenli olarak toplanarak
Universite dlzeyinde kalite raporunun hazirlanmasi
calismalarini sirdiirmektedir. ilgili yénerge baglaminda
olusturulan birim kalite komisyonunun gorevleri yetki ve
sorumluluklari tanimlanmis ve belirlenmistir. Fakiltemiz
birim kalite komisyonu yilda 2 kez bir araya gelerek birim
kalite raporunun hazirlanma g¢alismalarini sirdirmektedir.

Bolimiimiizde de kalite komisyonu baskani Prof. Dr. Serap
PALAZ ve kalite temsilcileri tarafindan 2020-2021 Egitim-
Ogretim vyilinda birim  diizeyinde kalite raporu
olusturulmasina  baglanmistir.  Bolimimiiz internet
sayfasinda da o©numizdeki dénemlerde birim kalite
komisyonumuzun faaliyetlerine yer verilmesi
planlanmaktadir.
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2 DUZEY
Bolimiin ig kalite
A.2.2. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari (PUKO cevrimleri,pbir i¢ kalite giivencesi |glivencesi siireg ve

Bolimin tanimlanmis

takvim, birimlerin yapisi) sistemi mekanizmalari

bulunmamaktadir.  ftanimlanmistir.

Universitemizde ve bélimiimiziin ¢atisi altinda bulundugy
fakiltemiz binyesinde kalitenin gelistiriimesine yonelik
olarak diizenli araliklar ile tanitim  toplantilan
gercgeklestirilmektedir.

2019 yilinda Kalite Yonetim Sisteminin Kurulmasina yonelik
¢alhismalara baglanmis ve bu g¢alismalar kapsaminda

Yiiksekogretim Kalite Kurulu — Kurum I¢ Degerlendirme Raporu-Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Boliimii
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Tirk Standartlarn Enstitlsi

(TSE), Bursa Bolge Koordinatorligt
koordinasyonunda Personel Daire Baskanhgimiz tarafinda
belirlenen 10 grup halinde yaklasik 350 personelimiz
egitim verilmistir.
Bursa Bolge Koordinatorligli Egitmeni Mustafa Ekin
tarafindan temel egitim, risk tabanli  proses,
dokliimantasyon ve i¢ tetkik konularinda (niversitemizin
tim personeline gesitli diizeyde egitimler verilmistir. Her
grup icin 5 gun slreyle devam eden egitimlere
bolimimizin tim akademik ve idari  birimleri
tarafindan istirak saglanmistir.
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https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemizde-Kalite-Guvence-Sistemi-Yapisi-ve-Kurum-Ici-Degerlendirme-Toplantisi-Gerceklestirildi-1513
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A.2.3. Liderlik ve kalite glivencesi kiiltiirii

Bolimiimuzde kalite glivencesi kiltirini destekleyen
kurumsal kiltiir ve liderlik yaklasimina dair faaliyetler,
stratejik planin  hazirlanmasina yonelik g¢alismalar
kapsaminda strdurilmektedir.

1 DUZEY

Bolimdeki liderlik
yaklasimlari kalite
glvencesi kultlriinin
gelisimini
desteklememektedir.

21

Bolimde kalite
glivencesi
kiltdrana
destekleyen liderlik
yaklagimi
olusturmak lizere
planlamalar
bulunmaktadir.
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2 DUZEY
Bolimde kalite
glivencesi, egitim
e Ogretim,
arastirma ve

A.3.1. ic ve dis paydaslarin kalite giivencesi, egitim

ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, yonetim ve
uluslararasilasma stireclerine katilimi

gelistirme,

j oplumsal katki,
Universitemiz genelinde kalitenin artirilmasina yonelik

cesitli calismalar gercgeklestiriimektedir. Bu kapsamda 31
Ekim - 01 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Universitemiz ev
sahipliginde Adim Universiteleri 1. Grup idari Toplantisi
Gergeklestirilmistir. ~ Toplantiya ~ Adnan Menderes
Universitesi, Afyon Kocatepe Universitesi, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi, Dumlupinar Universitesi,
Kutahya Saglk Bilimleri Universitesi, Mugla Sitki Kogman
Universitesi, Pamukkale Universitesi, Usak Universitesi ve

onetim sistemi ve
uluslararasilagsma
siireclerinin PUKO
katmanlarina

paydas katihmini

Yiiksekogretim Kalite Kurulu — Kurum I¢ Degerlendirme Raporu-Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Boliimii
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Bandirma Onyedi Eylil Universitesi olmak (izere 9
Universitenin Kalite Koordinatorlikleri de katihm saglamis
ve Universitelerde yiritilen kalite calismalari hakkinda
goris ahsverisinde bulunulmustur.
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1

Bolimde bir
uluslararasilagsma
politikasi

A.4.1. Uluslararasilasma politikasi

Stratejik planin olusturulmasina vyonelik ¢alismalar
kapsaminda fakiiltemizin uluslararasilastirma politikasinin
belirlenmesine yonelik galismalar bolimimuiz diizeyinde
de devam etmektedir
(https://erasmus.bandirma.edu.tr/en/erasmus/Sayfa/Go

ster/806).

bulunmamaktadir.

25

Bolimin misyon ve
hedefleriyle
uyumlu, ilan
edilmis bir
uluslararasilasma
politikasi
bulunmaktadir.
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A.4.2. Uluslararasilasma sireclerinin  yonetimi ve

Bolimun
uluslararasilasma

organizasyonel yapisi

Bolimimuzin catisi altinda vyer aldig fakiltemizin
uluslararasilasma sireglerinin yonetim ve organizasyonel
yapisina iliskin planlamalar bulunmaktadir. Bolimiimiiz
diizeyinde Erasmus Programi Koordinatorligii (Dr. Ogr.
Uyesi Neslihan ARSLAN), Mevlana Programi
Koordinatorltgl (Dog. Dr. Kemal YILDIZ) ve Farabi Programi
Koordinatorligi(Dr. Ogr. Uyesi Hamit AKCAY)'nde yetkili
O0gretim Uyelerimiz bulunmaktadir.

sureclerine iliskin
yonetsel ve
organizasyonel
yapilanmasi

bulunmamaktadir.

26

2 DUZEY

Bolimin
uluslararasilasma
sureglerinin
yOnetim ve
organizasyonel
yapisina iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.
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2 DUZEY

Bolimiin Boliumiin

uluslararasilasma  |uluslararasilasma

A.4.3. Uluslararasilasma kaynaklari faaliyetlerini faaliyetlerini
sirdlrebilmesiigin [stirdirebilmek igin
BOlimiUmiuzin catisi altinda yer aldigi fakiltemizin |yeterli kaynak uygun nitelik ve
uluslararasilagma faaliyetlerini stirdirebilmesi igin uygun bulunmamaktadir. |nicelikte fiziki,
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin x|

saglanmasina yonelik ¢alismalar devam etmekle birlikte,
ERASMUS programi kapsaminda [iBF’de yer alan
bolimlerde egitim alan  6grenciler programdan
yararlanmaktadir.

kaynaklarin

olusturulmasina
yonelik planlari
bulunmaktadir.
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Bolimimiuizde hentz ilgili programdan yararlanmaya hak
kazanan 06grenci s6z konusu olmamistir. Bolim
o0grencilerimizin  yurtdisi  degisim  programlarindan
faydalanmasi icin tesvik edilmeleri planlanmaktadir.
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A.4.4. Uluslararasilasma performansi

BolimUmizin catisi altinda yer aldigi fakiltemizde
uluslararasilasma performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik planlamalar ve tanimli slireglerin
olusturulmasina yonelik calismalar devam etmektedir.

Bolimde
uluslararasilasma
faaliyeti
bulunmamaktadir.

Bolimde
uluslararasilasma
politikasiyla uyumlu
faaliyetlere yonelik
planlamalar

bulunmaktadir.
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EGiTiM ve OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Bollimde yiiritilen programlarin tasarimi, 6gretim programlarinin amaclarina ve 6grenme ciktilarina uygun olarak yapilmaktadir. Programlarin yeterlilikleri, Turkiye

Yiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi’'ni esas alacak sekilde tanimlanmaktadir. Ayrica bolimimiiz

bulunmaktadir.

program tasarim ve onayl icin tanimh sireclere sahip

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi iiBF biinyesinde yer alan
programlarin onaylanmasina iliskin is akisi bolimimuziin
de icerisinde bulundugu tim akademik birimler ile ayni

1 2 3 4 DUZEY 5
Bolimde Bolimde Tanimli stiregler Programlarin tasarim [igsellestirilmis,
programlarin tasarimijprogramlarin dogrultusunda; Bolim  |ve onay siiregleri sistematik,

ve onayina iliskin
sirecler
tanimlanmamistir.

tasarimi ve onayina
iliskin ilke, yontem,
TYYC ile uyum ve
paydas katilimini

iceren tanimli

genelinde, tasarimi ve
onay gerceklesen
programlar,
programlarin amag ve

ogrenme ciktilarina

sistematik olarak
izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte
degerlendirilerek

iyilestirilmektedir.

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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sekilde yiritilmektedir. Oncelikle agilmasi planlanmakta
olan programin Yiiksekdgretim Kurulu Egitim-Ogretim Daire
Bagkanhgi’'nin belirlemis oldugu sekilsel 6zelliklere yénelik
olarak hazirlanmasi  gerceklesmekte ve Universite
Rektorligii’'ne gonderilmektedir. Hazirlanmis olan dosya
Egitim- Ogretim Komisyonu onayi aldiktan sonra Bandirma
Onyedi Eylil Universitesi Senatosu’na sunulmaktadir.
Senato programin agilmasina yonelik karar aldiktan sonra,
yeni programin agilmasina yonelik hazirlanmis olan evraklar
Yiiksekogretim Kurumuna génderilmekte ve Yiiksekogretim
Kurumunun karari baglaminda yeni program agiimaktadir.

suregler uygun olarak
bulunmaktadir. yuratilmektedir.

Kanitlar

e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi iiBF’de yer alan programlarin tasariminda ic ve
dis paydaslardan maksimum diizeyde yararlanilmaya gayret gosterilmektedir. ig
paydaslar Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi [iIBF’de gérevli olarak bulunan égretim
elemanlari ve oOgrencilerden olusurken, dis paydaslari Bandirma Onyedi Eylul
Universitesi’nin gesitli protokoller ve anlasmalar ile iletisim icerisinde oldugu meslek
odalari, sivil toplum kuruluslari, mezun 6grenciler ve farkli

ozel ve kamu  kuruluglari  olusturmaktadir
(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/-Fakultemiz-bunyesinde-10-
Uluslararasi-Sivil-Toplum-Kuruluslari-Kongresi-Endustri-40dan-Toplum-50a-
Calismanin-Gelecegi- STKlar-ve-Sendikalar-Temasiyla-duzenlenecektir-2378)

e Ders mifredatlarinin ve programlarin olusturulmasina yonelik ilk asama bolim
akademik kurullarinda baslamakta ve siireg ilgili birimlerin i¢c paydaslari tarafindan
yiritilmektedir. 2019 yili itibari ile Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin nitelik ve
kalitelerinin artirilmasina yonelik olarak 2 akademik dergi iIBF biinyesinde yayin
hayatina devam etmektedir (https://dergipark.org.tr/tr/pub/yead) /
(https://dergipark.org.tr/tr/pub/uid). Ayrica egitim ve Ogretim faaliyetlerinin
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ciktilarinin degerlendirilmesi ve 6grencilerin ilgili faaliyetler hakkinda gorislerinin
alinarak daha analitik bir degerlendirme yapilmasi icin 2019 yilinda, 6grenci
memnuniyet anketleri gerceklestirilmektedir
(https://docs.google.com/a/bandirma.edu.tr/forms/d/e/1FAlpQLScoyUozDHQEty
4hLOMKE O1-Eyz6TXvHs|TPYF9 JRLeLsUiKA/viewform).

e Bolimimiziin catisi altinda yer aldigi Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan egitim-dgretimin her diizeyinde &grencilerin
arastirmaya tesvik edilmesi ve arastirmaya yonelik becerilerinin artmasina yonelik

olarak sene boyunca cesitli akademik konferans ve
kongreler diizenlenmektedir

(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/-Fakultemiz-bunyesinde-10-

Uluslararasi- Sivil-Toplum-Kuruluslari-Kongresi-Endustri-40dan-Toplum-50a-

Calismanin-Gelecegi- STKlar-ve-Sendikalar-Temasiyla-duzenlenecektir-2378).

e Diizenlenen akademik konferans ve seminerlere 6grencilerin katilimlari Bandirma
Onyedi Eyliil Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi’na bagh olan Ogrenci
Topluluklari yolu ile gerceklesmekte bu sekilde de 6grencilerin akademik
faaliyetlere aktif katilimi saglanmaktadir
(https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Duyuru/Liste?k=21).
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EGITIM ve OGRETIV

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

1 2 3 4 DUZEY 5
Ders dagilimina Ders dagilimina Programlarin Programlarda ders |igsellestirilmis,
B.1.2. Programin ders dagihm dengesi iliskin, ilke ve iliskin olarak alan genelinde ders bilgi [dagilim dengesi sistematik,
yontemler ve meslek bilgisi ile [paketleri, tanimli  jizlenmekte ve surdurilebilir ve

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Blimi’nde dgretim
programi (mifredat) yapisi zorunlu-se¢cmeli ders, alan-alan disi
derinlik

kazandirma ve farkh disiplinleri tanima imkani verilmektedir.

ders dengesini gozetmekte, Ogrencilere kiltirel
Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan
etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu
kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu

ve islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler yapilmaktadir.

tanimlanmamistir.

genel kaltur
dersleri dengesi,
zorunlu- segmeli
ders dengesi,
kiltirel derinlik
kazanma, farkli
disiplinleri tanima
imkanlari gibi
boyutlara yonelik

ilke ve yontemleri

sirecler
dogrultusunda
hazirlanmis ve ilan
edilmistir.

iyilestirilmektedir.

ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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bulunmaktadir.
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EGiTiM ve OGRETIl

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

1 2 3 4 DUZEY 5
Ders kazanimlari Ders kazanimlarinin|Ders kazanimlari Ders kazanimlarinin |igsellestirilmis,
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariylajprogram ciktilariile |olusturulmasive  |programlarin program ciktilariyla sistematik,

uyumu

Universitemiz iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’'nde bulunan
programlara iliskin yeterlilik ve derslere yonelik 6grenme
ciktilar Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi’'ne gore
dizenlenmis ve Bologna sireci baglaminda Universite web
sayfasinda ilan edilmistir. Bologna silireci kapsaminda egitim
programlarinin Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi

eslestirilmemistir.

program ciktilariyla
uyumlu hale
getirilmesine iliskin
ilke, yontem ve
siniflamalari iceren
tanimli stiregler
bulunmaktadir.

genelinde program
ciktilariyla
uyumlandiriimistir
ve ders bilgi
paketleriile
paylasilmaktadir.

uyumu izlenmekte
ve
iyilestirilmektedir.

surdirilebilir ve
Ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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ile uyumlu bir bicimde, Universitenin ilgili birimleri tarafindan
hazirlanarak tniversitenin ilgili web sayfasinda yayimlanmistir.
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https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=058731100355053111434460376653222438912366663551534456332913776337665389683110132232388083334232216311053110832210388563219032218321943669634456333153557522922197322303444835600
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EGiTiM ve OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi
1 2 3 DUZEY 4 5
Dersler 6grenci is Ogrenci is yukinin |Dersler 6grenci is Programlarda 6grenci [igsellestirilmis,
B.1.4. f)érenci is yiikiine dayali ders tasarimi yuklne dayali olarak |nasil yukine uygun olarak [is yliki izlenmekte ve [sistematik,
tasarlanmamistir. hesaplanacagina tasarlanmis, ilan buna gore ders stirdurilebilir ve
iliskin staj, mesleki |edilmis ve tasarimi ornek gosterilebilir
Bolimdmiize ait tim derslerin AKTS degerleri bolumimdiz uygulama hareketlilikjuygulamaya giincellenmektedir. uygulamalar
web sayfasi Uzerinden paylagiimakta, 6grenci ig yiku takibi ile cibi boyutlari iceren konulmustur. bulunmaktadir.
dogrulanmaktadir. Bolimimiuzde zorunlu staj uygulamasi ilke ve yéntemlerin
bulunmamakla birlikte O0grencilerimizden staj yapmak yer aldigi tanimli
isteyenler 6gretim Uyelerimiz tarafindan yonlendirilmekte ve stregler
staj imkani saglanmaktadir. bulunmaktadir.
Universitemiz diploma eki, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi

Kanitlar
e Universitemiz mezuniyet belgelerine iliskin detayli bilgiye ilgili linklerden
ulasilabilir:(https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/
412/files/1 Lisans.pdf),
(https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2

Lisans.pdf),
(https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/3

Lisans.pdf),
(https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/4

Lisans.pdf).

e ktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nde istege bagl staj imkani bulunmaktadir. ilgili yénergenin

Calisma Ekonomisi ve Enduistri iliskileri’/nden mezun olan tiim
bgrencilerimize yaygin kullanilan bir Avrupa Dilinde (ingilizce)

verilmektedir.
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EGiTiM ve OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

1 2 3 DUZEY 4 5
Bolimiin 6lcme ve Boliimde biitiinciil [Blimiin genelinde [Béliimde élgme ve |igsellestirilmis,
B.1.5. f)lcme ve degerlendirme sistemi degerlendirme bir 6lcme ve bu ilke ve kuralara |degerlendirme sistematik,

Fakiiltemizin tim bolim ve programlarinda “Yiiksekogretim
Ogrenci Konseyi Yonetmeligi” cercevesinde égrencilerin aktif
olarak Universitenin yonetiminde temsil edilmesine yonelik
olarak ogrenci temsilcileri fakiiltemiz 6grencileri arasindaki
oylama ile secilir. Bu temsilciler arasindan ise yine kendi
secimleri dogrultusunda Universite temsilcisi  segcilir.
Universite temsilcisi 6grencilerle ilgili alinan kararlarda
Universite Senatosuna katilarak gorisi alinir.

sistemi
bulunmamaktadir.

degerlendirme
sistemi kurmak igin
tanimlanmis ilke ve
kurallar
bulunmaktadir.

uygun olcme ve
degerlendirme
uygulamalari
yaritilmektedir.

uygulamalari
izlenmekte ve izlem
sonuglarina gore
Olgcme ve
degerlendirme
sisteminde
iyilestirme
yapiimaktadir.

surdarilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Ayrica birimimizde her donem basinda, 6grencinin 6gretim
dyesinin  6grenci merkezli 6grenim ve 06gretim igin
beklentilerini ve ne yapmak istedigini daha iyi anlamasi,
tartisabilmesi ve benimseyebilmesiicin dersin temel felsefesi
ogrencilerle paylasiimaktadir. Beklentileri agik¢a yazarak
0gretim Uyesi 6grenme ve o6gretme ile ilgili tartismalar,
0grenmeye yonelik sorumluluklar ve 6grenci merkezli
0grenme ortamlari olusturmanin 6nemi lizerine tartisma
ortamina dayanak saglamaktadir.

Ayrica egitim hayatinda basaril  olan 6grencilerin
tniversitemizin Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’'nin 25. maddesi 3. firkasi uyarinca mezuniyet
basari notu 3.50 ve Ustlindeki 6grencilere “Yiksek Onur
Belgesi”, 3.00-3.49 arasinda olanlara ise “Onur Belgesi”
verilmektedir. Bu Ogrencilere onur 6grencisi, yliksek onur
ogrencisi belgeleri diplomalariyla birlikte verilir.

Bolimimiiziin tim programlarina Ustlin basariyla devam
eden Ogrenciler ¢ift anadal ya da yandal programindan
Yandal bir
programi anlamini tasimazken, cift anadal programi ile ikinci
bir dalda
bulunmaktadir.

yararlanabilmektedir. programi ayri lisans

lisans ve Onlisans diplomasi alma imkani

Ayrica Universitemizin sagladigi imkanlar ile Erasmus ve
Farabi Programlari kapsaminda bolim 6gretim Uyelerimiz

Ornek Kanitlar

Bolimimizin gatisi altinda bulundugu fakiltemizin 6grenci konseyine iliskin bilgiler asagidaki
linkte yer almaktadir:
(https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/%C3%96%
CA%9Frenci%20Konseyi.pdf).

Bolimimiize ait tlim dersler ve ilgili derse iliskin kazanim hedefleri bolimimiiz
bologna slirecinde olusturulmustur:
(https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/dersler ext.aspx?lang=tr&infopage=1
&curProglD= 4887).

Bolimimizin catisi altinda yer aldigi Gniversitemizdeki tim bélimler icin gegerli olan cift
anadal yonergesine asagida belirtilen linkten ulasmak mUimkindar:
(https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/cift anad

al v onerge.pdf).

Ogretim Uyelerinin farkli Universitelerde goérevlendirilmelerine iliskin siirecler
Universitemiz Dis liskiler Koordinatérligli  tarafindan  yiritilmektedir:
(https://disiliskiler.bandirma.edu.tr/tr/disiliskiler).
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vetkinliklerini gelistirme amaci ile yurt disindaki bir
liniversiteye ya da yurt icindeki bir Gniversiteye belirli bir
sire icin gonderilme imkanina sahiptir.
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EGITiM ve OGRETIM

B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Bollimde, 6grenci kabullerine yonelik acik kriterler bulunmaktadir. Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasi ile ilgili olarak 6nceden
tanimlanmis ve yayimlanmis kurallar tutarli ve kalici bir sekilde uygulanmaktadir.

1 2 3 DUZEY 4 5
Bolimde 6grenci Bolimde 6grenci B&limiin genelinde  |Ogrenci kabuld, icsellestirilmis,
B.2.1. 6§renci kabulii, onceki 6grenmeninkabull, 6nceki kabuli, onceki planlar dahilinde onceki 6grenmenin sistematik,

taninmasi ve kredilendirilmesi

Bolimimiz lisans programlarina 6grenci kabuli ile ilgili
tim siregler, Yiksekogretim Kurumu (YOK) tarafindan
belirlenen yénetmelikler cercevesinde, Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan sinavlar ile

O0grenmenin
taninmasi ve
kredilendirilmesine
iliskin slirecler
tanimlanmamistir.

0grenmenin
taninmasi ve
kredilendirilmesine
iliskin ilke, kural ve
bagh planlar
bulunmaktadir.

uygulamalar
bulunmaktadir.

taninmasi ve
kredilendirilmesine
iliskin stirecler
izlenmekte,
iyilestirilmekte ve
glincellemeler ilan
edilmektedir.

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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belirlenmektedir.

Ogrenciler, 6grenim gérmek istedikleri program
tercihlerini bildirdikten sonra, bu sinavdan aldiklari puana
gore bu merkez tarafindan ilgili programlara
yerlestirilmektedir. Ayrica fakiiltemiz bolimlerine yabanci
uyruklu 6grenci(ler) OSYM’nin yapmis oldugu Yabanci
Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) ile kabul edilmektedir.
Bununla birlikte bolimimiize 6grenci kabuliinde Dikey
Gecis Sinavi ve yatay gecis imkanlari uygulanmaktadir.

BSlimiimiiz biinyesinde Ogrenci Degisim Protokolii olan
programlara 06grenci kabull, Universitemiz ile ikili
anlasmalar imzalayan (Erasmus, Farabi, Mevlana vb.)
Universitelerden yapilabilmektedir.

Kanitlar
e DGS ile ilgili islemler kurumumuz Ogrenci isleri Daire Baskanligl tarafindan
yonetilmektedir, detayli bilgiye ilgili linkten erisim saglanabilir:
(https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb).
e Ogrenci Degisim Protokoline iliskin detayl bilgiye fakiiltemiz web sayfasindan erisim
saglanabilir: (https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/680).
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EGiTiM ve OGRETIM

B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar|

sirecleri acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde

tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirma
ve diploma islemleri bu tanimli slirece uygun olarak

yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina
iliskin stirecler
tanimlanmamistir.

yeterliliklerin
sertifikalandiriimasi
na iliskin kapsamli,
tutarl ve ilan
edilmis ilke, kural
ve slirecler
bulunmaktadir.

yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina
iliskin uygulamalar
bulunmaktadir.

tanimli slirecler
ivilestirilmektedir.

1 2 3 DUZEY 4 5
Bolimde diploma Bolimde diploma [Bolimiin genelinde  [Uygulamalar i¢sellestirilmis,
B.2.2. VYeterliliklerin sertifikalandirilmasi velonayi ve diger onayi ve diger diploma onayi ve diger izlenmekte ve sistematik,

surdurilebilir
ve ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu — Kurum I¢ Degerlendirme Raporu-Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Boliimii




46

yaritilmekte, izlenmekte ve gerekli onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

e Bandirma Onyedi Eylil Universitesi 6n lisans ve lisans egitim-6gretim ve sinav
yonetmeligide diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi belirtilmistir.
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/09/20160909-16.htm

e Fakiltemizin tim programlarina Ustlin basariyla devam eden 6grenciler ¢ift anadal
ya da yandal programindan yararlanabilmektedir. Yandal programi ayri bir lisans
programi anlamini tasimazken, cift anadal programi ile ikinci bir dalda lisans ve
onlisans diplomasi alma imkani bulunmaktadir. Cift anadal yonergesine asagida
belirtilen linkten ulasmak mimkuindr:
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/c
ift anadal

yonerge.pdf
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EGiTiM ve OGRETIN

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Bolimimziin tim derslerine ait 6grenim ciktilari ve derslere iliskin kazanim hedefleri olusturulmustur.

1 2 DUZEY 3 4 5
Ogrenme-6gretme  |Ogrenme-dgretme  [Programlarin Ogrenci merkezli icsellestirilmis,
B.3.1. Ogretim yontem ve teknikleri siireclerinde 6grenci [siireclerinde 6grenci |genelinde 6grenci juygulamalar sistematik,

merkezli
kural ve

Ogrenme-6gretme sureclerinde
yaklasimlarina uygulanmasina yonelik
planlamalar lGzerinde c¢alisiilmaktadir.
Universitemiz kapsaminda 6grenim yéntem ve tekniklerinde
aktif disiplinlerarasi calisma kapsaminda Gniversite ve fakiilte
dizeyinde se¢meli ders havuzu olusturulmustur.

ogrenci
ilke,

merkezli yaklasimlar
bulunmamaktadir.

merkezli yaklasimin
uygulanmasina
yonelik ilke, kural ve
planlamalar
bulunmaktadir.

merkezli 6gretim
yontem teknikleri
tanimli stiregler
dogrultusunda
uygulanmaktadir.

izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarin
katihmiyla
iyilestirilmektedir.

surdirilebilir ve
ornek gosterilebili
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Bolliimimiiz 6grencileri de ilgili havuzdan kendi gelisimlerini
destekleyecek ve ilgi alanlarina yonelik olarak farkh bolim ya
da fakilte catis altinda acilan derslerden

faydalanabilmektedir.
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EGITIM ve OGRETIM
B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
1 2 3 DUZEY 4 5
Programlarda 6grencilOgrenci merkezli |Programlarin Ogrenci merkezli icsellestirilmis,
B.3.2. 6Icme ve degerlendirme merkezli 6lcme ve  |6lgme ve genelinde 6grenci [6lgme ve sistematik,
degerlendirme degerlendirmeye |merkezli ve degerlendirme strdurdlebilir ve
Basari 8lcme ve degerlendirme yéntemi (BDY) hedeflenen Clersyakla§|mlar| iliskin ilke, kural velcesitlendirilmis uygulamalari ornek gosterilebilir
dgrenme  ciktilarina  ulasildigini  Slcebilecek  sekildefoulunmamaktadir.  planlamalar 6lgme ve izlenmekte ve ilgili i¢ juygulamalar
tasarlanmaktadir. Universitemizde ara sinav, yariyil sonu sinavi bulunmaktadir.  degerlendirme paydaslarin bulunmaktadir.
ve bdtinleme sinavi olmak Uzere G¢ temel sinav uygulamalari katihmiyla
uygulanmaktadir. Ara sinavlara gecerli mazeretleri nedeniyle bulunmaktadir. iyilestirilmektedir
katilamayan o6grenciler icin ayrica mazeret sinavi da
yaptimaktadir.
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Universitemizde her egitim-6gretim dénemi basinda, ilgi
dersin isleyisine iliskin takvim internet sitesinden ilan edilmekte
ve 6grencilere duyurulmaktadir.

Ogretim lyelerimiz, degerlendirme kriterlerini (ara sinav, 6dewv
sOzlU sinav, proje, final sinavi vb) ve bunlara ait oranlari 6greng
bilgi sistemi Uzerinden donem basinda 6grencileré
duyurmaktadir.

Kanitlar
e Bolimiimiz 6grencileri de (niversitemizin diger 6grencileri gibi Ogrenci Bilgi Sistemi’nder
aldiklari dersin 6gretim Uyesine ulasabilmekte ve sinav notlarini ilgili sistem Gzerinden takij
edebilmektedir : (https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx).
e Birimde ogrencilere yonelik olarak uygulanan yonetmeliklere
(https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb) linkinden erisilebilir.
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EGiTiM ve OGRETIN

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

1

2

3 DUZEY

4

5

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerimiz bélim ve fakiilte dizeyinde karar alma
dahil
olmaktadir. Ornegin; iiBF birim kalite komisyonunda 6grenci

mekanizmalarina  segtikleri  temsilci  vasitasiyla

temsilcisi de yer almaktadir.

Birimimiz diizeyinde Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri

Ogrenci Toplulugu ile 6gretim Gyelerimiz ve lisans

dizeyindeki 0Ogrencilerimizin  danismanliklarini  ylriten

Bolimde 6grenci geri
bildirimlerinin
alinmasina yonelik
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Bolimde 6gretim
sureclerine iliskin
olarak 6grencilerin geri
bildirimlerinin (ders,
dersin 6gretim elemani,
program, 6grenci is
yuki* vb.) alinmasina
iliskin ilke ve kurallar
olusturulmustur.

Programlarin
genelinde 6grenci
geri bildirimleri (her
yariyil ya da her
akademik yil
sonunda)
alinmaktadir.

Tlim programlarda
0grenci geri
bildirimlerinin
alinmasina iliskin
uygulamalar
izlenmekte ve 6grenci
katilimina dayali
bicimde
iyilestirilmektedir. Geri
bildirim sonuglari karar
alma siireclerine
yansitilmaktadir.

icsellestirilmis,
sistematik,
sirdirulebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Ogretim elemanlarimiz  tarafindan dizenli toplantilar

gerceklestirilmektedir. Bu yontemle 6grencilerimizin egitim-

ogretim sirecine iliskin diisiinceleri ve talepleri hakkinda fikir | Kanitlar

sahibi olarak buna uygun sekilde diizenlemeler yapilmaktadir.
e BOlimUmuzin de blnyesinde yer aldigi fakiiltemizin kalite komisyonunda 6grenci temsilcileri de

yer almaktadir: (https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/1670).

e Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Ogrenci Toplulugu ile gerceklestirilen faaliyetler:
(https://www.instagram.com/bandirmaceei/).
(https://twitter.com/bandirmaceko17)
(https://m.facebook.com/Band%C4%B1rma-Onyedi-Eyl%C3%BCl-%C3%9Cniversitesi-
%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-Eko-ve-End-%C4%B0Ili%C5%9Fkileri-
B%C3%B61%C3%BCM%C3%BC-689528397913877/).
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EGiTiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme

1 2 3 4 DUZEY 5
Bolimde tanimli bir [Bélimde 6grencinin/Béliimde akademik [Bélimde akademik [igsellestirilmis,
B.3.4. Akademik danismanlik akademik akademik ve kariyer|danismanlik ilke ve  [danismanhk sistematik,
danismanlik stireci |gelisimini kurallar dahilinde hizmetleri surdirilebilir ve

Bolimimiiziin gatisi altinda yer aldigi Bandirma Onyedi EylUl
Universitesi 1iBFF'de ve SBE’de akademik danismanlik
hizmetleri etkin bir bicimde sunulmaktadir.

Lisans programlarina kayit yaptiran tim o0Ogrencilere ilgili
bolim bagkanhg tarafindan 6gretim elemani bir danisman
atanmaktadir. Akademik danismanlar, 6grenciyi egitim-

bulunmamaktadir.

destekleyen bir
danismanlik
surecine iligkin
tanimli ilke ve
kurallar
bulunmaktadir.

ylritilmektedir.

izlenmekte ve
ogrencilerin
katilimiyla
iyilestirilmektedir.

Ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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O0gretim hayati boyunca takip etmekte ve gerek ders kayitlari
gerekse diger sorunlar ile ilgili karsilasacaklari sorunlari
cOzmekte yardimci olmaktadir.

Lisansustl dlizeydeki ogrencilerimize calismalarini birlikte
ylritmeyi tercih ettikleri 6gretim Uyesinin ana bilim dali
tarafindan uygun goriilmesi durumunda ilgili 6gretim Uyesi
danismanlik faaliyetini yiritmektedir.

Kanitlar

Bolimimiiz lisansusti faaliyetleri Sosyal Bilimler Enstitiimiz gatisi altinda yuritilmektedir.
Detayli bilgiye ilgili linkten erisim saglanabilir:
(https://sbe.bandirma.edu.tr/tr/sbe/Sayfa/Goster/Sosyal-Bilimler-Enstitusu-Is-Akis-
Surecleri-13646).

Bolimimiizde lisans diizeyinde danismanliklar 6gretim elemanlarimiz nezaretinde
gerceklestirilmekte, oOgrencilerimizin ders kayitlari ile ilgili stre¢ danisman hocalari
tarafindan takip edilmektedir:

Danismanlik Yapilan Ggrenciler Aktif Dénemde Verilen Dersler llan Edilmeyen Sinaviar
5 o o

Sonuglandirlmayan Dersler Mezuniyet Onayi Bekleyen Ders Kayit Onay Bekleyen

f&=F  Ogrenciler Ogrenciler
o o

Duyuru Tarh Arahg 18.01.2021 18.02.2021 Listele
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EGiTiM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Elemanlari

Bolimimiiz 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yikseltilmesi ve ders gérevlendirmesi ile ilgili tim sireglerde adil ve agik bir bicimde faaliyetlerini stirdirmektedir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi iiBF'de 6gretim Uyesi
disindaki 6gretim elemani alimlari “Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” esas alinmaktadir,
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/2018110
9-3.htm). Birimimiz fakiiltemiz ve Gniversitemizin yayinlamis

gorevlendirme
surecleri
tanimlanmamistir.

oldugu  yonetmeliklere  tabi  olarak faaliyetlerini

gorevlendirme
kriterleri
tanimlanmis; ancak
planlamada alana
0zgu ihtiyaglar
irdelenmemistir.

bilinen atama, ylkseltme
ve gorevlendirme
kriterleri uygulanmakta ve
karar almalarda (egitim-
0gretim kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi,
yukseltilmesi ve ders
gorevlendirmeleri vb.)

kullanilmaktadir.

uygulamalarinin
sonuglari izlenmekte
ve izlem sonuglari
degerlendirilerek
Onlemler alinmaktadir.

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimiin atama, BSlumiin atama, Bolimiin tim alanlar igin  |Atama, yiikseltme ve (igsellestirilmis,
yukseltme ve ylikseltme ve tanimh ve paydaslarca gorevlendirme sistematik,

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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sirdirmektedir. Birimde Ogretim Uyeleri icin hazirlanmig
olan atama-yilkseltme kriterleri bulunmamakta, ancak]
Uzerinde calisiimaktadir.
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EGiTiM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Elemanlari

1 DUZEY 2 3 4 5
Boliimde 6gretim  |Bslimiin 6gretim Bolimiin genelinde [Ogretim yetkinligini [icsellestirilmis,
B.4.2. Ogretim yetkinligi elemanlarinin elemanlarinin; 6grenci |gretim gelistirme sistematik,

merkezli 6grenme,
uzaktan egitim, 6lgme
degerlendirme,

ogretim yetkinligini elemanlarinin uygulamalarindan  strdirulebilir ve

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Calisma Ekonomisi ve |gelistirmek lizere o0gretim yetkinligini |elde edilen bulgular |6rnek gosterilebilir

Endustri lliskileri BolGm{’'nde birimimize yonelik olarak  |planlamalar materyal gelistirme ve [gelistirmek lizere [izZlenmekte ve izlem |uygulamalar
egiticilerin egitim uygulamalanina iliskin fakiiltemiz bulunmamaktadir.  [kalite glivencesi sistemilyygulamalar vardir. [sonuglari 6gretim  fbulunmaktadir.
kapsaminda bir yonetmelik hazirlanmasi ve egitim gibi alanlardaki clemanlart ile birlikte
programlarina iliskin calismalar yapilmasi yetkinliklerinin i )
hedeflenmektedir. gelistiriimesine iligkin irdelenerek onlemler

planlar bulunmaktadir. alinmaktadir.
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EGiTiM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Elemanlari

odullendirme

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi iiBF'de egitim-6gretim

kadrosunun performanslari, ilgili birim yoneticileri tarafindan

YOKSIS sistemi (zerinden izlenmektedir. Odiillendirme

mekanizmasi olarak da, Ogretim elemanlarina ulusal ve

uluslararasi bilimsel  toplantilara katilim  destegi
verilmektedir.

Ayrica YOK tarafindan isleme koyulan Akademik Tesvik

odullendirilme
mekanizmalari
bulunmamaktadir.

mekanizmalarinin;
yetkinlik temelli, adil
ve seffaf bicimde
olusturulmasina
yonelik planlar
bulunmaktadir.

uygulamalari
kurum geneline
yayilmistir.

izlenmekte ve
ivilestirilmektedir.

1 2 DUZEY 3 4 5
Ogretim kadrosuna  Tesvik ve Tesvik ve Tesvik ve 6ddil igsellestirilmis,
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik veyonelik tesvik ve odullendirme odillendirme uygulamalari sistematik,

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Odenegi uygulanmaktadir. Bélimiimiiz 6gretim tyeleri her
yil ilgili tesvik listesinde yer alarak bolimimuzi ve
Universitemizi gururlandirmaktadir. Bununla birlikte birimde
bilimsel arastirma  projeleri  kapsaminda  Uretilmis
projelerden yapilan ve SCI, AHCI, SSCI indekslerinde yer alan
eserler icin Universitemiz kapsaminda ilave destek verilmesi
planlanmaktadir.
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EGiTiM ve OGRETIM

B.5. Ogrenme Kaynaklari

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltemiz biinyesinde yer alan béliimiimiiz iniversitemiz ¢atisi altinda uygun kaynaklara ve altyapiya sahip olup, grenme olanaklari tiin

o0grenciler icin yeterli ve erisilebilir durumdadir.

1 2 3 DUZEY 4 5
Bolimiin egitim-  |B8limiin egitim- BSlimiin genelinde Ogrenme icsellestirilmis,
B.5.1. Ogrenme ortami ve kaynaklari Ogretim ogretim faaliyetlerini  |3grenme kaynaklarinin |kaynaklarinin sistematik,
faaliyetlerini stiellirelstllme < Deiin yonetimi alana 6zgi gelistirilmesine ve |slirdirulebilir ve

Bolum 6grencilerimiz Universite kiitiphane hizmetinden
online ve fiziksel olarak faydalanabilmektedir. Kiitliphane
okuma salonlari ve Calisma iliskileri ve insan Kaynaklari
Lisansusti Dersligi’nde yer alan bolim kitapligimiz
o0grencilerimize 7glin 24saat hizmet vermektedir.

sirdirebilmek igin
yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

uygun nitelik ve
nicelikte 6grenme
kaynaklarinin (sinif,
laboratuvar, stiidyo,
0grenme yonetim
sistemi, basili/e-kaynak
ve materyal, insan
kaynaklari vb.)
olusturulmasina yonelik

planlari vardir.

kosullar, erisilebilirlik ve

birimler arasi denge
gozetilerek
gerceklestiriimektedir.

kullanimina yonelik @rnek

izleme ve
iyilestirilme

yapiimaktadir.

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Kanitlar

e Kutuphane hizmetlerine iliskin detayh bilgiye erisim igin:
(https://kutuphanedb.bandirma.edu.tr/), (https://kutuphane.bandirma.edu.tr/),

(https://kutuphanedb.bandirma.edu.tr/tr/kutuphanedb/Sayfa/Goster/110).

EGITIM ve OGRETIM
B.5. Ogrenme Kaynaklari
1 2 3 DUZEY 4 5
Bolimde uygun Sosyal, kiiltiirel ve Bolimiin genelinde [Sosyal, kiiltiirel ve  figsellestirilmis,
B.5.2. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler nitelik ve nicelikte  [sportif faaliyet sosyal, kiltlirel ve [sportif faaliyet sistematik,

Birimimizde 6grenci gelisimine yonelik sosyal, kiiltlrel ve
sportif faaliyetler tesvik edilmekte ve buna yodnelik
diizenlemeler yapilmaktadir. Bu amagla sosyal, kiltiirel ve
sportif faaliyetlere yonelik  Calisma  Ekonomisi  ve
Endistri  iliskileri  Ogrenci  Toplulugu  kurulmus,
ogrencilerimizin fakiltemiz ve Universitemiz bilinyesinde
ver alan o6grenci topluluklarina katihmlar tesvik
edilmektedir.

iIBF biinyesinde &grencilere yoénelik sosyal ve kiltirel

sosyal, kiltlirel ve
sportif faaliyet
olanaklari

bulunmamaktadir.

olanaklarinin
yaratiimasina iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.

sportif faaliyetler
erisilebilirdir ve
bunlardan firsat
esitligine dayal
olarak
yararlanilmaktadir.

mekanizmalar
izlenmekte,
Ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda
faaliyetler

iyilestirilmektedir.

cesitlendirilmekte ve

surdardlebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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bircok faaliyet dlizenlenmektedir.
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EGiTiM ve OGRETIM

B.5. Ogrenme Kaynaklari

1 2 3 DUZEY 4 5
Boliimde uygun B&limde uygun nitelik  [Bélimiin genelinde Tesis ve altyapinin  figsellestirilmis,
B.5.3. Tesis ve altyapilar nitelik ve nicelikte |ve nicelikte tesis ve tesis ve altyapi kullanimi izlenmekte [sistematik,

Bollimimiiziin ¢atisi altinda yer aldigi Bandirma Onyedi
Eylil Universitesi IiIBF’ de, egitim-6gretimin etkinligini
arttiracak 6grenme ortamlari (derslik, bilgisayar
laboratuvari, kiitliphane, toplanti salonu, yemekhane vb.)
bulunmaktadir. Bu donanimlarin giincel gelismeler
kapsaminda yenilenmeleri icin gerekli calismalar
yapilmaktadir. iiBF 6grencilerine yénelik olarak sunulan
tiim sosyal imkanlar Universitemiz Saglk Kiiltiir ve Spor
Daire Baslanligi biinyesinde gerceklestirilmekte ve s6z
konusu imkanlardan bélimimiuz 6grenci ve personelleri
de yararlanmaktadir.

tesisler ve altyapi
bulunmamaktadir.

altyapinin (yemekhane,
yurt, saglik, kiitliphane,
ulasim, bilgi ve iletisim

altyapisi vb.)
kurulmasina ve
kullanimina iligkin
planlamalar
bulunmaktadir.

altyapisi, uzaktan egitim

erisilebilirdir ve
bunlardan firsat
esitligine dayali
olarak
yararlanilmaktadir.

ve ihtiyaclar
dogrultusunda
iyilestirilmektedir.

surdurilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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EGiTiM ve OGRETIM

B.5. Ogrenme Kaynaklari

1 2 DUZEY 3 4 5
Bolimde engelsiz Nitelikli, erisilebilir ve B6lumun genelinde [Engelsiz tniversite [igsellestirilmis,
B.5.4. Engelsiz liniversite Universite adil engelsiz engelsiz Giniversite  juygulamalari sistematik,
dizenlemeleri ERAEELE . luygulamalari izlenmekte ve strdurilebilir ve
i uygulamalarina iliskin| ~~ . . . > -
Bandirma Onyedi Eylil Universitesinde &zel [Pulunmamaktadir. planlamalar surdurilmektedir. |dezavantajli ornek gosterilebilir

yaklagim gerektiren 06grencilere yonelik olarak
engelli 6grenciler igin yeterli ve kolay ulasilir
0grenme imkanlar ile destek saglamaya yonelik
“Engelli  Ogrenci Birim Koordinatérlugi”
kurulmustur.

Bolimimiiz de fakiltemiz kapsaminda “Engelsiz
Universite” hedefiyle ilgili birim ile koordineli olarak

bulunmaktadir.

gruplarin gorusleri
de alinarak
iyilestirilmektedir.

uygulamalar
bulunmaktadir.
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calismalarina slirdirmektedir.
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EGITIM ve OGRETIM

B.5. Ogrenme Kaynaklari

1 2 3 DUZEY 4 5

Bolimde psikolojik  [Bslimde uygun Bollimin Psikolojik igsellestirilmis,

B.5.5. Psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetleri ~ [danismanlik ve nitelik ve nicelikte genelinde danismanlik ve sistematik,
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi catisi altinda yer alan kariyer hizmetlerine (gir;i?cillee:gii:illmb 1an planlamalar kariyer hizmetlerine [sirdurilebilir ve
bolimimiizde 6grencilere yonelik olarak 6zel bir Psikolojik iliskin dizenli edilmis) psikolc;jik dahilinde iliskin uygulamalar |6rnek gosterilebilir
Danismanlik ve Gelisim Merkezi hizmeti bulunmamaktadir. faaliyetler danismanlik ve psikolojik izlenmekte; 6grenci |uygulamalar

Ancak Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saglik, Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanligi’'nda Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
Birimi yer almaktadir. Universitemiz biinyesinde yer alan tim
fakilte ve bolimlerin 6grencileri bu hizmetten (cretsiz bir
bicimde yararlanabilmektedir.

bulunmamaktadir.

kariyer hizmetlerine
iliskin planlama
bulunmaktadir.

danismanlik ve
kariyer hizmetleri
uygulanmaktadir.

gorusleri de alinarak
ivilestirilmektedir.

bulunmaktadir.
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EGiTiM ve OGRETIM

B.6. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Bolimiimiiz egitim-6gretim amaclarina ulastigindan, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak i¢in programlarini periyodik olarak gdzden

gecirmekte ve glincellemektedir.

1 DUZEY 2 3 4 5
Program ciktilarinin  |Program ciktilarinin  |Programlarin Program ciktilari bu |igsellestirilmis,
B.6.1. Program ciktilarinin izlenmesi veizlenmesine ve i2'|'enm”€‘5ine ve genelinde program mekanizmalar ile sistematik,
incellenmesi giincellenmesine ili§kinﬁ:;nkf:pz:ssz'ﬂie’ ciktilarinin izlenmekte ve ilgili  [stirdtrilebilir ve

Bolimimiizde akreditasyon ¢alismalarinin tesvik edildigine
iliskin tanimli slireglerin islenmesine yonelik ¢alismalarin
yapilmasi planlanmaktadir.

mekanizma
bulunmamaktadir.

kural ve gostergeler
olusturulmustur.

izlenmesine ve
glncellenmesine
iliskin
mekanizmalar
isletilmektedir.

paydaslarin gorisleri
de alinarak
glincellenmektedir.

ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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EGiTiM ve OGRETIM

B.6. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri B&lim{ lisans
diizeyinde henliz mezun vermemistir. 2020-2021 Egitim-
Ogretim yilinda verilecek ilk mezunlarla birlikte, mezun izleme
sisteminin kurulmasi planlama asamasindadir.

bulunmamaktadir.

ulasiimadiginin
irdelenmesi amaciyla
bir mezun izleme
sistemine iliskin
planlama
bulunmaktadir.

genelinde mezun
izleme sistemi
uygulamalari
vardir.

izlenmekte ve
ihtiyaclar

dogrultusunda
programlarda
glincellemeler
yapilmaktadir.

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimde mezun Programlarin amagve [Bolimdeki Mezun izleme sistemi ficsellestirilmis,
B.6.2. Mezun izleme sistemi izleme sistemi hedeflerine ulasilip  |programlarin uygulamalari sistematik,

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Stratejisi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi catisi altinda yer alan Calisma Ekonomisi ve Enduistri iliskileri B6lim{i’'nde arastirma ve gelistirme faaliyetleri devam
etmektedir. Birimimiz arastirma faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi siire¢ icerisindedir.

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimiin tanimli Bolimiin, arastirmayaBolimin genelinde  [Bolimde arastirma igsellestirilmis,
C.1.1. Kurumun arastirma politikasi, hedefleri velarastirma politikasi, akis agisini, tanimli arastirma politikasi, stratejisi ve  sistematik,
e . stratejisi ve hedefleri [arastirma ilkelerini, |politikasi, stratejisi ve |hedefleri ile ilgili sardarilebilir ve
stratejisi bulunmamaktadir.  [@nceliklerini ve hedefleri uygulamalar izlenmekte|6rnek gosterilebilir
kaynaklarini dogrultusunda yapilan ve izlem sonuglarina uygulamalar
. . . . el . . yonetmedeki uygulamalar gore dnlemler bulunmaktadir.
Universitemizde; sanayi, toplum isbirliginin saglanmasi ile tercihlerini ifade edenfbulunmaktadir. alinmaktadir.
kentimizin ve Ulkemizin sosyo-ekonomik kalkinmasina arastirma politikasi,
katkida bulunma ve Universite, Uretim sireci iliskisini stratejisi ve hedefleri
gelistirerek kentini ve llkesini yeni bir ufka tasima misyon bulunmaktadir.
ve vizyonu cercevesinde nitelikli arastirmalarin devamli
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artinilmasi hedeflenmektedir. Bu gelisim sireci 6ncelikle
akademik birimlerimiz olmak Uzere tim birimlerimizin
ortak sorumlulugundadir
(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/111).

Bolgesel ve vyerel diizeyde vyapilan bu arastirmalarda
ozellikle de ulusal ve uluslararasi konferans/bildiri, makale,
kitap, kitap bolimi ve projelerin sayisinin ve niteliginin
devaml artirilmasi hedeflenmektedir.

(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Iktisadi i
-ve- Idari-Bilimler-Fakultemiz-Buyuk-Bir-Yukselise-Gecerek-
Alaninda-2-0ldu-1676).

Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Stratejisi

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimde arastirma- [Bolimiin arastirma-  |Bolimiin genelinde  [Bolimde igsellestirilmis,
C.1.2. Arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi gelistirme gelistirme sireglerinin jarastirma-gelistirme  [@arastirma- sistematik,
R slireclerinin yonetimi yonetim ve streglerinin yonetimi  |gelistirme surdurilebilir ve
ve organizasyonel yapisi ve organizasyonel  forganizasyonel ve organizasyonel stireclerinin Srnek
yapisina iliskin bir yapisina iliskin yapisi kurumsal yonetimi ve gosterilebilir

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ¢atisi altinda yer alan
bolimimiz arastirma gelistirme siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisini kurma asamasindadir.

planlama
bulunmamaktadir.

yonlendirme ve motive
etme gibi hususlari
dikkate alan
planlamalari
bulunmaktadir.

tercihler yoninde
uygulanmaktadir.

organizasyonel
yapisinin islerligi
ile iliskili sonuglar
izlenmekte ve
onlemler
alinmaktadir.

uygulamalar
bulunmaktadir.
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Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Stratejisi

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolim arastirmalarinda  [Bolimdeki Bolimin genelinde Bélimde arastirma [igsellestirilmis,
C.1.3. Arastirmalarin yerel/boélgesel/ulusalyerel, bélgesel ve ulusal jarastirmalarin arastirmalar yerel, [giktilariizlenmekte [sistematik,

kalkinma hedefleriyle iliskisi

lIBF ¢atisi altinda yer alan bolimiimiiz fakiiltemize paralel
olarak; arastirmalarin yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleriyle iliskisini tanimlama asamasindadir.

kalkinma hedeflerini ve
degisimleri dikkate
almamaktadir.

planlanmasinda yerel,
bolgesel ve ulusal
kalkinma hedefleri ve
degisimleri dikkate
alinmaktadir.

bolgesel ve ulusal
kalkinma hedefleri
ve degisimleri
dikkate alinarak
yuritilmektedir.

ve izlem sonuglari
yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma
hedefleriyle iliskili
olarak
iyilestirilmektedir.

sardarilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Kaynaklan

Bolimimiizde, arastirma ve gelistirme faaliyetleri icin uygun fiziki altyapi ve mali kaynaklar mevcut olup, bunlarin etkin sekilde kullanimi saglanmaktadir.
Universitemizin belirlemis oldugu arastirma politikalari 1siginda, i¢c ve dis paydaslarla is birliginin ve kurum disi fonlardan yararlanmanin tesvik edilmesi
hedeflenmektedir.

1 2 3 DUZEY 4 5
Bolimiin arastirma ve Bolimiin arastirma ve [BOlUm arastirma ve Bsliimde arastirma |igsellestirilmis,
C.2.1. Arastirma kaynaklari gelistirme faaliyetlerini jgelistirme faaliyetlerini jgelistirme kaynaklarinin sistematik,
sirdirebilmesi igin sirdlrebilmek igin kaynaklarini yeterliligi ve gesitliligijstirdtrtlebilir ve
o L ' yeterli kaynagi uygun nitelik ve arastirma stratejisi [izlenmekte ve ornek gosterilebilir
Ca||.§r.na Ekonomisi ve Enfiustrl I.I|§k|Ier| Boluma bunyes.lnde bulunmamaktadir. niceIik‘Fe fiziki, teknik e birimler arasi _ lvilestirilmektedir.  luygulamalar
cesitli arastirma faaliyetleri, vyayinlar ve projeler ve mali kaynaklarin dengeyi gozeterek bulunmaktadir.

gerceklestirilmektedir. Bolimimiizde gorevli akademik o!.u5tgrulmasma yGnetmektedir.

personel icin yeterli sayida masaiistii ve diziistii bilgisayar yonelik planlari
. _ o bulunmaktadir.

ve projeksiyon gibi materyaller saglanmaktadir.

Bollimimiizde gorev alan tiim akademik ve idari personelin

kendisine ait masalistil bilgisayari, bulundugu odada
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kullanabilecegi bir yazici ve kendisine ait internet baglantili
bir kurum ici akill telefonu bulunmaktadir.

Bilimsel arastirma ve calismalar igin Universitemizin
kiitiphanesinden faydalaniimaktadir. Calisma Ekonomisi ve
Endustri iliskileri Bélimi lisansistii dersliginde de ayrica
bolimimiize ait kaynak kitaplarin ve bolimimiz lisansisti
mezunlarinin tez érneklerinin yer aldigi bir bolim kitaphgi
bulunmaktadir.

Kanitlar

e Bolimimuiz akademik personelinin ve bolimimuz 6grencilerinin erisimine agik olan
Universite kitiphanemizin kapasitesi su sekildedir:
(https://kutuphanedb.bandirma.edu.tr/tr/kutuphanedb).
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Kaynaklari

Bolimim{ize ait BAP tarafindan desteklenen; 1 adet devam
eden, 12 adet de tamamlanan proje bulunmaktadir.

olusturulmasina
yonelik planlari (BAP
Yonergesi gibi)
bulunmaktadir.

arastirma stratejisi
ve birimler arasi
denge gozetilerek
saglanmaktadir.

1 2 3 4 DUZEY 5
Bolimiin arastirma  [Boliimiin arastirma ve [BolUmun arastirma [Bélimde, tniversite [igsellestirilmis,
C.2.2. Universite ici kaynaklar (BAP) ve gelistirme gelistirme faaliyetlerini ve gelistirme ici kaynaklarin sistematik,
faaliyetleriigin sirdlrebilmek igin faaliyetlerini kullanimi ve dagilimi [sturdurtlebilir ve
Universite igi uygun nitelik ve strdiirebilmek icin [zlenmekte ve ornek gosterilebilir
Universite icin kaynaklarda BAP birimi gerekli islemlerkaynaklari nicelikte Gniversite ici  [niversite ici iyilestirmektedir. uygulamalar
yiritmektedir. bulunmamaktadir.  kaynaklarin kaynaklar bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu — Kurum I¢ Degerlendirme Raporu-Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Boliimii




83

Kanitlar

e Universitemize ait Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyonu:
(http://bap.bandirma.edu.tr/).

e Calisma Ekonomisi ve Endistri iliskileri B&limii’ne ait tamamlanan ve devam eden proje
istatistikleri:(https://bap.bandirma.edu.tr/index.php?act=guest&act2=istatistikler&page=2&)
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Kaynaklari

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimiin arastirma ve [Bélimiin Giniversite disi|Bdlimiin arastirma veBéliimde , arastirma |igsellestirilmis,
C.2.3. Universite disi kaynaklara yénelim (Destek gelistirme faaliyetleri |kaynaklarin kullaniminajgelistirme ve gelistirme sistematik,
icin Universite dis iliskin yontem ve faaliyetlerini faaliyetlerinde surdirilebilir ve

birimleri, yontemleri)

lIBF catisi altinda yer alan bélimiimiizde tniversite disi kaynaklara

erisimde destek birimleri ile ilgili c¢alismalar yapilmasi

planlanmaktadir.

kaynaklara herhangi bir
yonelimi
bulunmamaktadir.

destek birimlerin
olusturulmasina iliskin
planlari bulunmaktadir.

arastirma stratejisi
dogrultusunda
sirdlrebilmek igin
Universite dis
kaynaklarin
kullanimini
desteklemek lzere
yontem ve birimler
olusturulmustur.

Universite dis
kaynaklarin
kullanimini
izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Kaynaklari

C.2.4. Doktora programlari ve doktora sonrasi

imkanlar

Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Ana Bilim Dali
Doktora Programi 2015 yilinda kurulan Bandirma Onyedi
Eylil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii catisi altinda
2019-2020 Egitim-Ogretim yili bahar déneminde 6grenci
alimina baglamistir. Programda 2020-2021 Egitim-Ogretim
yili bahar doénemi itibariyle kayitlh 9 doktora 0Ogrencisi

1 2 DUZEY 3 4 5
Bolimiin doktora Boliimiin arastirma  [Bolimin arastirma  [Bolimiin doktora icsellestirilmis,
programi ve doktora |politikasi, hedefleri vejpolitikasi, hedefleri [programlari ve doktora [sistematik,

sonrasi imkanlari
bulunmamaktadir.

stratejileri ile uyumlu
doktora programi ve
doktora sonrasi
imkanlarina iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.

ve stratejileri ile
uyumlu ve
destekleyen doktora
programlari ve
doktora sonrasi
imkanlar
yurdtilmektedir.

sonrasi imkanlarinin
ciktilari dizenli olarak
izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

sirdurdlebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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bulunmakta olup, heniiz mezun verilmemistir.

Kanitlar

e Bolimimizin doktora programina iliskin ayrintili bilgiye Sosyal Bilimler Enstitimiiziin
internet sayfasindan ulasilabilir: (https://sbe.bandirma.edu.tr/),
(https://sbe.bandirma.edu.tr/tr/sbe/Sayfa/Goster/CALISMA--EKONOMISI-VE-
ENDUSTRI-ILISKILERI-DOKTORA-PROGRAMI-2687).
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Yetkinligi

Bolimimiiz 6gretim Uyelerinin ve 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinligini stirdiirmek ve iyilestirmek igin tUniversitemiz diizeyinde olanaklar sunulmaktadir.

Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve
Esaslar  Hakkinda  Yonetmelik” esas  alinmaktadir.
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109
-3.htm). Birimimizde 6gretim (yeleri icin hazirlanmis olan

bulunmamaktadir.

yuratilmektedir.

degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir.

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimde, 6gretim  [Bolimde , 6gretimBolimiin genelindeBolimde, 68retim igsellestirilmis,
C.3.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin elemanlarinin elemanlarinin~ |68retim elemanlarinin arastirmajsistematik,
elistirilmesi arastirma arastirma elemanlarinin yetkinliginin sardarilebilir ve
g_§—" . . o etkinliginin yetkinliginin arastirma gelistirilmesine yonelik [6rnek gosterilebilir
?olumumuzu.n catisi aItlnda yer aldigi Bandirma Onyedi Eylul listiril n gelistirilmesine  |yetkinliginin uygulamalar izlenmekteluygulamalar
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi'nde 6gretim g? 3 |.r| mesine yonelik planlar  [gelistirilmesine  |ve izlem sonuglari bulunmaktadir.
tyesi disindaki Ggretim elemani alimlar “Ogretim Uyesi yonellk. bulunmaktadir.  yonelik Ogretim elemanlari ile
Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda mekanizmalar uygulamalar birlikte
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atama-yikselme kriterleri bulunmamakta, ancak (izerinde
calisiilmaktadir.

Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Yetkinligi

C.3.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve

ortak arastirma birimleri

Calisma Ekonomisi ve Enduistri iliskileri B&limii olarak dgretim
elemanlarimizin arastirma vyetkinligini gelistirmeye yonelik
ortak programlar, ortak arastirma birimleri kurulmasi
bolimimizin hedefleri arasinda  bulunmaktadir. Buna
yonelik olarak bolimimiz 6gretim Gyelerinin yonetiminde yer
aldigl arastirma merkezlerinden biri kurulma asamasinda
olmakla birlikte iki farkl arastirma merkezi bulunmaktadir.

1 2 DUZEY 3 4 5
Bolimde ulusal ve |Bslimde ulusal ve [Bolimiin genelinde  [Béliimde ulusal ve icsellestirilmis,
uluslararasi uluslararasi diizeydejulusal ve uluslararasi |uluslararasi diizeyde  [sistematik,

diizeyde ortak
programlar ve
ortak arastirma
birimleri olusturma
yoninde
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

ortak programlar ve
ortak arastirma
birimleri ile
arastirma aglarina
katilim ve is birlikleri
kurma gibi ¢oklu
arastirma
faaliyetlerine
yonelik planlamalar
ve mekanizmalar
bulunmaktadir.

diizeyde ortak
programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri
yaratilmektedir.

bolim igi ve bollimler
arasi ortak programlar
ve ortak arastirma
faaliyetleri izlenmekte
ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

surdarilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Kanitlar

e Bolimimiiz dgretim liyelerinden Dog. Dr. Kemal YILDIZ’in miidiirliik, Dr. Ogr. Uyesi Neslihan
ARSLAN’In midir yardimciligi gérevinde yer aldigi bolimimiize yonelik uygulama ve
arastirmalarin gerceklestirilmesi hedeflenen Sosyal Politikalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
ile Dog. Dr. Fatih YILMAZ in muddrlik gérevinde oldugu Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi bulunmaktadir: (https://spar.bandirma.edu.tr/), (https://sem.bandirma.edu.tr/).
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.4. Arastirma Performansi
Bolimde Universitemiz ve fakiiltemize bagh olarak arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin verileri periyodik olarak degerlendirilmektedir. Elde edilen veriler 1siginda

kurum diizeyinde gozden gecirilerek iyilestirme hedeflenmektedir.

1 2 DUZEY 3 4 5
Bolimde 6gretim Bolimde 6gretim Bolimde genelinde Ogretim igsellestirilmis,

C.4.1. déretim elemani performans deéerlendirmesi elemanlarinin elemanlarinin ogretim elemanlarinin sistematik,
j ) arastirma arastirma elemanlarinin arastirma-gelistirme siirdiiriilebilir ve
Universitemizin Ogrenci Bilgi Sistemi (Proliz) sayesinde |performansinin performansinin arastirma-gelistirme [performansi ornek gosterilebilir
bélimimizin  dgretim Uyelerinin performansi ile ilgili |izlenmesine ve izlenmesine ve performansini izlenmekte ve uygulamalar
yapilan anketlerin girdi ve ciktilarin degerlendiriimesi |degerlendirmesine |degerlendirmesine fizZlemek ve ogretim elemanlari  |bulunmaktadir.
yapitimaktadir. Kurum ici degerlendirme kapsaminda; yonelik mekanizmalarlyonelik ilke, kural ve |[degerlendirmek ile birlikte
ogretim Uyelerimizin performansi ile ilgili olarak biri giiz |[pulunmamaktadir.  géstergeler izere olusturulan  (degerlendirilerek
dénemi, digeri bahar dénemi olmak tizere yilda 2 defa anket bulunmaktadr. mekanizmalar sl sseelis
yaptirilmaktadir.  Ogrencilerimiz ile ilgili tanimlayici kullaniimaktadir.
istatistikler, basari  oranlari, gelisimi ve program
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memnuniyeti bu bilgi sistemi igerisinde yer almaktadir.
Bolimiimiziin ¢atisi altinda yer aldig iktisadi ve idari Bilimler
Fakiltesi icerisindeki bilgi islem merkezi sayesinde bu
bilgilerin  gizliligi saglanmaktadir. Ayrica performans
gostergeleri her yil bolimlerden istenen faaliyet raporlarina
gore belirlenmektedir. Faaliyet raporlarindaki verilerin
stratejik planda yer alan amacg ve hedeflerle karsilastirmasi
yapiimaktadir.

Bolimimiz  o6gretim  Uyelerinin  ve  elemanlarinin
ulusal/uluslararasi makaleler, projeler, kitap, sempozyum ve
konferanslara iliskin istatistiki bilgileri web sitesinde
mevcuttur. Bu bilgiler Personel Kimlik Sistemi araciligi ile
YOKSIiS’ten esanh alinarak yayinlanmaktadir.

Kanitlar

(LT
BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI REKTORLUGU /M MS i 1814
Genel Sekreterlik

GUNLU EVRAK
Sayr :71646715-299-
Konu : Akademik Faaliyetlerin YOKSIS'e
Girilmesi

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI DEKANLIGINA

2547 sayilh Kanun'un ilgili hiikiimleri uyarinca Biriminizde gorevli tim ogretim
elemanlarinin egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim, seminer, klinik ve uygulama faaliyetleri
gibi bilgilerini Yiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS)ne giris yapmalarn saglanarak
giincellemeleri ve giincel YOKSIS 6zge¢mis ¢iktilarinin 27.12.2019 Cuma giinii mesai bitimine
kadar tekide mahal vermeksizin Biriminiz tarafindan toplu olarak Rektorliigimiize teslim
edilmesi hususunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

e-imzahdir
Prof. Dr. Alpaslan SEREL
Rektor V.

Dagitim:
Geregi:
Tim Akademik Birimlere
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e Bolimiimiz 6gretim liye ve elemanlarinin bilgileri YOKSIS {izerinden bélim akademik
personelimizin 6zgegcmislerinin yer aldigi internet sayfasina
aktarilmaktadir:(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko/Personel/Akademik).
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.4. Arastirma Performansi

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimde arastirma  Bolimde arastirma Bolimiin genelinde [Béliimde arastirma [igsellestirilmis,
performansinin performansinin arastirma performansi sistematik,
C.4.2. Arastirma performansinin izlenmesi ve izlenmesine ve izlenmesine ve performansini izlenmekte ve ilgili  [strdlrdlebilir ve
degerlendirmesine ([degerlendirmesine izlenmek ve paydaslarla ornek gosterilebilir

ivilestirilmesi

Arastirma performansinin degerlendirilmesi ve sonuglara
dayali iyilestirilmesine yénelik mekanizmalar olusturulmasi
bolimimiz tarafindan planlanmaktadir.

yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

yonelik ilke, kural ve
gOstergeler
bulunmaktadir.

degerlendirmek
lizere olusturulan
mekanizmalar
kullanilmaktadir.

degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

uygulamalar
bulunmaktadir.
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Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.4. Arastirma Performansi

C.4.3. Arastirma biitce performansinin
degerlendirilmesi

Bolimuimiiziin arastirma bitce performansini izlemeye
yonelik uygulamalarin hayata gecirilmesi diistintilmektedir.

degerlendirilmesine
yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

degerlendirmek
Uzere ilke, kural,
yontem ve
gOstergeler
bulunmaktadir.

performansinin
degerlendirilmesine
iliskin mekanizmalar
kullaniimaktadir.

izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimiin arastirma Bolimiin arastirma [Bolimiin genelinde Bolimde arastirma [icsellestirilmis,
bitce performansinin |blitce performansiniarastirma biitge bltce performansi  [sistematik,

sirduirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Kanitlar
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TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Stratejisi

Bolimuimiiziin tanimli toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejileri mevcut degildir. Toplumsal katkiya yonelik faaliyetlerin bolim bazinda degil, tiniversite
bazinda ylritilmesine iliskin planlamalar mevcuttur ve bélim olarak liniversitemizin stratejileri dogrultusunda hareket edilmesi planlanmaktadir.

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimiin toplumsal [Bélimiin, toplumsal Bolimiin genelinde Bolimde toplumsal icsellestirilmis,
D.1.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi katki politikasi, katki faaliyetlerinde toplumsal katki katki politika, hedef ve [sistematik,

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri boliim{ olarak toplumsal
katki politikasi ¢ergevesinde Universite blinyesinde kurulan gesitli
merkezlere (basta Sosyal Politikalar Uygulama ve Arastirma
Merkezi olmak Uzere, Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi gibi),

hedefleri ve stratejisi
bulunmamaktadir.

izleyecegi ilkeleri,
oncelikleri ve
kaynaklarini
yonetmedeki tercihlerini
ifade eden toplumsal
katki politikasi, hedefleri
\ve stratejisi
bulunmaktadir.

politikasi, hedefleri
ve stratejisi
dogrultusunda
yapilan
uygulamalar
bulunmaktadir.

stratejileri izlenmekte

ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

sirdurilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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yuritecekleri faaliyetlere 6gretim lyelerimiz tarafindan destek|
verilmesi diistintilmektedir.

Kanitlar
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TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Stratejisi
1 DUZEY 2 3 4 5
B&liimde toplumsal  [Blimiin toplumsal [Bélimiin genelinde  [Bolimde toplumsal [igsellestirilmis,
D.1.2. Toplumsal katki siireclerinin yoénetimi vejkatki sireclerinin katki stireglerinin  toplumsal katki katki sireglerinin sistematik,
] yonetimi ve yOnetimi ve sreglerinin yonetimi - yonetimi ve surdirilebilir ve
organizasyonel yapisi organizasyonel organizasyonel \ve organizasyonel organizasyonel ornek
yapisina iliskin bir yapisina iliskin yapisi kurumsal vapisinin islerligiile  [gosterilebilir
Bolimin  toplumsal katki  streglerinin  yonetimi  veplanlama planlamalari tercihler yéniinde iliskili sonuclar uygulamalar
organizasyonel yapisina iliskin bir pIanIama5|bUIunmamaktad'r' DD el el izlenmekte ve bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. Universite diizeyinde kurulan komisyonlar| onlemler
ve merkezlerle dis paydasglar ile isbirligi calismalari alinmaktadir.
planlanmaktadir. ilerleyen dénemlerde bdlim olarak bu
sireclere katki saglanmasi distintlmektedir.
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Kanitlar
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TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Kaynaklari

Toplumsal katki faaliyetlerinin slirdirilebilmesi icin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin tniversite blinyesinde kurulan merkezlerde olmasi

beklenmektedir. Bu konuda bélimiin kendine ait bir kaynagi olmasi beklenmemektedir.

D.2.1. Kaynaklar

Boliim olarak toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar|
belirlenmemistir. Ancak bolim 6gretim Uyelerimizin insan
glicli kaynagi olarak degerlendirilebilecegi diistintilmektedir.

sirdlrebilmesi igin
yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

sirdlrebilmek igin
uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik
ve mali kaynaklarin
olusturulmasina
yonelik planlari
bulunmaktadir.

toplumsal katki
stratejisi ve
birimler arasi
dengeyi
gOzeterek
yonetmektedir.

yeterliligi ve gesitliligi
izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

1 2 DUZEY 3 4 5
Bolimiin toplumsal  [Bélimiin toplumsal ~ [BélUm toplumsal [Béliimde toplumsal |igsellestirilmis,
katki faaliyetlerini katki faaliyetlerini katki kaynaklarini [katki kaynaklarinin sistematik,

sirdurilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Kanitlar

e Bolimimiz 6gretim lGye ve elemanlarina asagidaki linkten ulasilabilmektedir:
(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko/Personel/Akademik).
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TOPLUMSAL KATKI

D.3. Toplumsal Katki Performansi

dogrultusunda ¢alismalar yapilmasi planlanmaktadir.

Bolliim olarak toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiritilen herhangi bir faaliyet bulunmamakta, lakin buna yonelik belirlenen hedefler

D.3.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve

ivilestirilmesi

katki ve hedefleri heniz mevcut

olmadigindan

Toplumsal stratejisi

dolayr bunlarin gerceklesme dlzeyi ve

performansi da izlenememektedir. Gelecek dénemlerde
katki

durumunda ilgili performans durumunun periyodik olarak

bolim bazinda toplumsal faaliyetleri  yapilmasi

izlenmesine ve
degerlendirmesine
yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

izlenmesine ve
degerlendirmesine
yonelik ilke, kural ve
gOstergeler
bulunmaktadir.

performansini
izlenmek ve
degerlendirmek
Uzere olusturulan
mekanizmalar
kullanilmaktadir.

izlenmekte ve ilgili
paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimde toplumsal Boliimde toplumsal katki [Bélimiin genelinde Bolimde toplumsal (igsellestirilmis,
katki performansinin  [performansinin toplumsal katki katki performansi  [sistematik,

sardaridlebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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izlenmesi ve iyilestirilmesi planlanmaktadir.

Kanitlar
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YONETIM SISTEMI

E.1. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Bolimiimiiz yénetim sistemi dekanlik ile baglantili olarak hiyerarsik bir yapi arz etmektedir. Bélimimiiz insan kaynaklari iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi catisi altinda akademik ve idari personelden olusmaktadir. Ozellikle idari personel ile ilgili hiyerarsik uygulamalar éne ¢cikmaktadir. Akademik
personel ile ilgili konu ve faaliyetlerde demokratik bir siire¢ izlenmekte verilen kararlara akademik personelin katilimi hedeflenmektedir.

Calisma Ekonomisi ve Endistri iliskileri B6Iimi olarak misyon
ve stratejik hedeflerimize ulasmamizi glivence altina alan
yonetim modeli ve idari yapilanma, silireclerle uyumlu olarak
ve tum birimleri/alanlari kapsayacak sekilde olusturulmustur
ve bu dogrultuda yapilan uygulamalardan bazi sonuglar elde
edilmistir. Ancak bu sonuglarin izlenmesi yapilmamaktadir.

hedeflerini
gerceklestirmeyi
saglayacak bir yonetim
modeli ve
organizasyonel
yapilanmasi
bulunmamaktadir.

ulasmasini glivence
altina alan yonetim
modeli ve idari
yapilanmasi; tiim
surecler tanimlanarak,
sureclerle uyumlu
yetki, gorev ve
sorumluluklar
belirlenmistir.

organizasyonel
yapilanmasi birim ve
alanlarin genelini
kapsayacak sekilde
faaliyet
gostermektedir.

organizasyonel
yapilanmasina

izlenmekte ve

iliskin uygulamalari

iyilestirilmektedir.

1 2 DUZEY 3 4 5
Bolimde misyonuyla [Bolimde misyon ve Bolimiin yonetim Bolimiin igsellestirilmis,
E.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi uyumlu ve stratejik stratejik hedeflerine  |modeli ve yonetim ve sistematik,

sirdardlebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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Bolimimiziin yonetim personeli, akademik personeli ve
bolim sekreteri ilgili ekte mevcuttur. Akademik personel ile
ilgili konu ve faaliyetlerde demokratik bir siire¢ izlenmekte
verilen kararlara akademik personelin katihmi
hedeflenmektedir. Bu c¢ercevede yonetim ile akademik
personel arasindaki model daha c¢ok yonetisim esasli
gerceklesmektedir.

Bolimimiz catisi altinda yer aldigi iiBF'nin
stratejik hedefleri ile ayni dogrultuda
ilerlemektedir.

Her ne kadar {Universitenin stratejik plani
uygulamaya gecmediyse de taslak calismasi
Uzerinden tespit edilen hedeflere yonelik
¢alismalar tim hiziyla siirmektedir.

Fakiltenin stratejik hedefleri ve bunlara yonelik uygulamalar,
sunlardir:

e Ogrencilere bilimsel bilgi ve meslek
formasyonu kazandirarak toplumun
ihtiyaci olan nitelikli bireyleri
yetistirmek: Fakiiltede egitim calismalari
teorik ve pratik alanlara yonelik olarak
gelistirilmeye devam edilmektedir.

e Egitim ve Ogretimin niteliksel gelisimini
saglamak: Surekli guncellenen ders
icerikleriyle egitim kalitesi niteliksel

olarak gelistiriilmeye devam etmektedir.

Kanitlar

Calisma Ekonomisi ve Enduistri iliskileri Yonetim Personeli: BANDIRMA ONYEDI
EYLUL UNIVERSITESI - Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri B&limii Akademik
Yonetim

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Akademik Personeli: BANDIRMA ONYEDI
EYLUL UNIVERSITESI - Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Boliimi Akademik
Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Béliim Sekreteri: BANDIRMA ONYEDI EYLUL
UNIVERSITESI - Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri B&limii Goster

Calisma Ekonomisi ve Endistri liskileri B&limi  Degisim  Programlari:
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-1662
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e Uluslararasi normlar ¢ergevesinde
egitim ve Ogretimi desteklemek:

Uluslararasi degisim programlari
ERASMUS

(https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/era
smus) ve FARABI

(https://farabi.bandirma.edu.tr/tr/farabi
) programlari mevcuttur. Ayrica fakiltede
uluslararasi  6grenci sayisi  her il
artmaktadir.

o Ogretme ve ©grenme ortamlarinin
kapasitesini arttirmak: Fakiltenin fiziksel
kapasitesi strekli gelistiriimektedir. Yeni
kampus projesi gergevesinde yapilasma
devam etmektedir.

e Arastirma altyapisinin olusumu icin fizibilite
¢alismalarini yapmak

e Paydaslani birlikte ¢alismaya ozendirmek ve
desteklemek

e Kentsel ve Bolgesel gelisime katki

saglayan projelerin niteliginin
arttirllmasina yonelik calismalar yapmak
e Diisiinsel dinamizmin yakalandigi

iiniversite ortaminda uluslararasi kabul
goren akademik c¢alismalar ortaya
koymak: Fakilte o0Ogretim (yelerinin
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¢alismalart  ulusal ve  uluslararasi
eserlerde yayinlanmakta ve atiflar
almaktadir.

o Ozgir ve ozgiin disiinceyi ortaya ¢ikaracak
arastirmalari desteklemek

e Nitelikli Akademik arastirmalari
arttirmak: Fakilte 0Ogretim Uyelerinin
¢alismalart  ulusal ve uluslararasi
eserlerde yayinlanmakta ve atiflar
almaktadir.

e Lisansiistii arastirmalari nitelik ve nicelik
olarak gelistirmek: Enstitiilerde yapilan
¢alismalara 6gretim Uyeleri danisman ve
egitmen olarak katki saglamaktadirlar.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu — Kurum I¢ Degerlendirme Raporu-Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Boliimii




111

YONETIM SISTEMI

E.1. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

1 DUZEY

2

E.1.2. Siirec yonetimi

Bolimuimiizde egitim-6gretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim sistemine iliskin slirecler
planlanma asamasindadir.

Bolimde egitim ve
oOgretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal
katki ve yonetim
sistemine iliskin
sirecler
tanimlanmamistir.

Bolimde egitim ve
o6gretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal
katki ve yonetim
sistemi siireg ve alt
sirecleri
tanimlanmistir.
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YONETIM SISTEMI

E.2. Kaynaklarin Yonetimi
Bolimimiz glgli akademik kadrosu ile sahip oldugu insan kaynagini tniversitemizin sagladigl imkanlar 1siginda etkin ve verimli kullanmaktadir.

1 2 3 DUZEY 4 5
Bolimde insan Bolimde stratejik Bolimde genelinde
E.2.1. insan kaynaklari yénetimi kaynaklari hedefleriyle uyumlu |insan kaynaklari
yonetimine iliskin insan kaynaklari yonetimi
) tanimh slirecler yonetimine iliskin dogrultusunda
Calisma Ekonomisi ve Endistri Iligkileri bolimi 6gretim bulunmamaktadir.  ftanimli siiregler uygulamalar tanimli
tyelerinin atama ve gérevde yiikselmesine iliskin usul ve bulunmaktadir. sureglere uygun bir
bicimde

esaslar Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Yonetmeligi
Kapsaminda gerceklestiriimektedir. Arastirma gorevlilerinin
atanmasina iliskin usul ve esaslar da Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda

yaratilmektedir.
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Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina iligkin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik kapsaminda
gerceklestiriimektedir.

Bolimimiizde arastirma gorevlilerinin, akademik
yetkinliklerini artirabilmeleri igin lisanstistl egitimlerini 6nde
gelen Universitelerde yapmalari tesvik edilmektedir.

Kanitlar

Yayin Genel MUduUrlGgu (resmigazete.gov.tr)

e Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi : Basbakanlik Mevzuati Gelistirme ve

o Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik :
https://resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm

Bolimimiuizin finans siirecleri  Universitemizin  daire
baskanhgiyla esglidimli olarak ylritilmektedir.
Universitemiz “Ozel Biitgeli idare” olarak 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun, 5436 sayili Kanun’un
12’nci maddesi ile degistirilmis (II) sayili cetvelinin (A)
bélimiinde sayilan Yiksekégretim Kurulu, Universiteler ve

yonetimine iliskin
taniml slirecler
bulunmamaktadir.

yonetimine iliskin
olarak stratejik
hedefler ile uyumlu
tanimh slregler
bulunmaktadir.

kaynaklarin
yonetime iliskin
uygulamalar tanimli
sireclere uygun
bicimde
yuratilmektedir.

YONETIM SISTEMI
E.2. Kaynaklarin Yonetimi
1 DUZEY 2 3 4 5
Bolimde Bolimde finansal Boliimde Bolimde finansal igsellestirilmis,
E.2.2. Finansal kaynaklarin yonetimi finansal kaynaklarin  kaynaklarin genelinde finansal |kaynaklarin yonetim  sistematik,

siregleri izlenmekte ve

iyilestirilmektedir.
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ileri Teknoloji Enstitiileri icerisinde yer alan Kamu idaresi,
Merkezi Yonetim Bltge Kanunu ile verilen hazine yardimi ve
Ozgelirlerini kullanarak giderlerini finanse etmektedir.

5018 sayili Kanun’un 49’uncu maddesi geregince genel
yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak
muhasebe ve raporlama standartlari, uluslararasi standartlara
uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanligi blinyesinde; Sayistay
Bagkanhgi, Hazine ve Maliye Bakanligi ve diger ilgili kurulus
temsilcilerinin  katilimiyla  olusturulacak olan  Devlet
Muhasebesi Standartlari Kurulu tarafindan belirlenmektedir.
Dolayisiyla genel yonetim kapsaminda olan Universitelerin
muhasebe ve raporlama standartlari Kurul tarafindan
belirlenen kurallara tabidir. Kamu idaresi ayrica adi gegen
Kanun’un 80’inci maddesinin Hazine ve Maliye Bakanlgina
verdigi yetkiye istinaden Bakanlgin hazirladigi dizenlemelere
tabi olup bu kapsamda cikarilan Genel Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi'ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planini
kullanmakta, mali tablolari hazirlamakta ve Merkezi Yonetim
Muhasebe Yonetmeligi hikimlerine gére mali islemlerini
muhasebelestirmektedir.

Kanitlar

e Konuyla ilgili Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi 2019 Yil Sayistay Denetim Raporu ektedir:
BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI.pdf (sayistay.gov.tr)
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YONETIM SISTEMI

E.3. Bilgi Yonetim Sistemi

ve sureclerini iyilestirmek tzere kullandigl entegre bir bilgi yonetim sistemine sahip olmalidir.

Kurum, yonetsel ve operasyonel faaliyetlerinin etkin yonetimini glivence altina alabilmek tizere gerekli bilgi ve verileri periyodik olarak topladigi, sakladigi, analiz ettigi

E.3.1. Entegre bilgi yonetim sistemi

IIBF catisi altinda yer alan bélimimiiziin gerek idari gerekse
de akademik faaliyetlerini destekleyen EBYS, OBS ve EYS gibi
bilgi yonetim sistemleri bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik

ve idari personel icin kurumsal diizeyde mail adresi
verilmesinin  yani  sira  kisisel web sayfalari da
olusturulmustur. Bunlarla birlikte ilgili bilgi y6netim

sistemlerinden tiim 6grencilerimiz de yararlanmaktadir.

1 2 3 4 DUZEY
Bélimde Bolimde kurumsal Boliim genelinde Boliimde entegre
bilgi yonetim sistemi |bilginin edinimi, temel surecleri bilgi yénetim

bulunmamaktadir.

saklanmasi, kullanilmasi,
islenmesi ve
degerlendirilmesine
destek olacak bilgi
yonetim sistemleri
olusturulmustur.

(egitim ve 6gretim,
arastirma ve
gelistirme, toplumsal
katki, kalite
glvencesi)
destekleyen entegre
bilgi yonetim sistemi
isletiimektedir.

sistemi izlenmekte
ve
iyilestirilmektedir.
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YONETIM SISTEMI

E.3. Bilgi Yonetim Sistemi

1 DUZEY 2
Bolimde bilgi glivenligi Bolimde bilgi glivenligi
E.3.2. Bilgi giivenligi ve giivenilirligi (e el s sl
saglanmasina iliskin  [saglanmasina yonelik
uygulamalar tanimli stiregler
Birimimiz diizeyinde bilgi giivenligi ve giivenilirligine iliskin [oulunmamaktadir. bulunmaktadir.

dizenlemeler heniiz yer almamakla birlikte; ilgili
uygulamalar kurum dlizeyinde bilgi islem daire
baskanlhginca saglanmaktadir. Bu cercevede internet
altyapisi yenilenmis, glivenlik kameralari kurulmus, IP
Telefon altyapisi olusturulmus ve Personel Bilgi Guvenligi
Farkindaligi Egitimi verilmistir
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(https://bidb.bandirma.edu.tr/tr/bidb).
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YONETIM SISTEMI

E.4. Destek Hizmetleri

Bolimimizilin gatisi altinda yer aldigi fakiltemizin destek hizmetleriyle ilgili ihtiyaclari “Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi” tarafindan karsilanmaktadir.

1 DUZEY

2

3 4

E.4.1. Hizmet ve mallarin uygunlugu, kalitesi ve

Bolimde , disaridan
temin edilen mallarin

siirekliligi

S6z konusu hizmetlerin degerlendirilmesine iliskin tanimli
sireclerin gerceklestirilmesine yonelik olarak fakiltemize
bagh olarak calismalar yapilmasi hedeflenmektedir.

\ve destek hizmetlerinin
uygunlugu, kalitesi ve
sarekliligini
degerlendirmek lzere
taniml slirecler
bulunmamaktadir.

Bolimde , disaridan
temin edilen destek
hizmetlerinin ve
mallarin uygunlugunu,
kalitesini ve
sarekliligini glivence
altina almak tizere
tanimli siiregler
bulunmaktadir.

Bolim genelinde
disaridan temin
edilen destek
hizmetlerin ve
mallarin
uygunlugunu,
kalitesini ve
surekliligini saglayan
mekanizmalar
isletilmektedir.
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YONETIM SISTEMI

E.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Fakiltemiz catisi altinda yer alan bolimimize ait egitim-6gretim programlarinin, arastirma-gelistirme faaliyetlerinin ve tim faaliyetlere iliskin bilgiler
acik, dogru, giincel ve kolay ulasilabilir sekilde bolim ve fakiiltemize ait internet sayfalarinda yayinlanmaktadir.

1 2 DUZEY 3

Bolimde kamuoyunu Bolimde seffaflik  [Bolim tanimli
E.5.1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik Pilgilendirmekve e hesap verebilirlik siirecleri

hesap verebilirligi ilkeleri dogrultusunda

gerceklestirmek dogrultusunda kamuoyunu
Bolimimizin gergeklestirdigi faaliyetler, bélim internetizere mekanizmalar kamuoyunu bilgilendirme ve
sayfamizda ve 6grencilerimiz tarafindan da takip edilen sosyalbulunmamaktadir.  |ilgilendirmek hesap verebilirlik
medya hesaplarimizda yayinlanmakta ve kamuoyuna yonelik Uzere tanimli mekanizmalarini
olarak bilgilendirilme saglanmaktadir. Bélimiimiiziin biinyesinde surecler isletmektedir.

ver aldigi Universitemiz ve fakiltemize ait olan internet
sayfalarinda da tim faaliyetler giincel olarak kamuoyu bilgisine

bulunmaktadir.
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sunulmaktadir.

Kanitlar

Universitemiz internet adresinde yer alan duyurular ve haberler sekmelerinde
gerceklestirilen her faaliyete iliskin olarak dizenli bir bicimde glincelleme yapilmaktadir
(https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Liste?k=-1)
(https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Liste?k=-1).
Bolimimiz internet adresinde yer alan duyurular ve haberler sekmeleri dizenli olarak
glincellenmekte ve gerceklestirilen faaliyetler kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir
:(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko/Haber/Liste?k=-1).

Bolimiimiz ogrencileri tarafindan kurulan Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskiler
Toplulugu’nun gerceklestirdigi faaliyetler de duzenli olarak ilgili internet adreslerindg
yayinlanmaktadir:(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko/Haber/Goster/Endustri-40dan-
Toplum-50a-Calismanin-Gelecegi-STKlar-ve-Sendikalar-temali-X-Uluslararasi-Sivil-Toplum-
Kuruluslari-Kongresi-gerceklesti-2623)

Boliim sosyal medya hesaplarimiz, arastirma gorevlisi hocalarimiz nezaretinde 6grenc
toplulugumuz Gyeleri tarafindan yonetilmekte ve gilincel olarak bolliimimiize ait haberler
duyurular ve faaliyetlere iliskin paylasimlar gerceklestirilmektedir
(https://www.instagram.com/bandirmaceei/),
(https://m.facebook.com/Band%C4%B1rma-Onyedi-Eyl%C3%BCl-%C3%9Cniversitesi-
%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-Eko-ve-End-%C4%B0Ii%C5%9Fkileri-
B%C3%B6I%C3%BCmM%C3%BC-689528397913877/?ref=m notif&notif t=story reshare).
Bolimimuzin gergeklestirdigi sempozyum ve kongrelere iliskin haberler basinda yer
alamaktadir:(https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko/Haber/Goster/Basinda-Yer-Alan-X-
Uluslararasi-Sivil-Toplum-Kuruluslari-Kongresi-Haberleri-2624).
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