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Harcama Yetkiligi

Odenek iistii harcama yapilmasi,
Odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmamasy, Biitgelerden bir giderin
yapilabilmesi i¢in is, mal veya hizmetin

belirlenmis usul ve esaslara uygun
olarak gergeklestirilmemesi.

YUKSEK

Odeneklerin kullanilan sistemlerle kontroliiniin
yapilmasi, Gelen tasinir talepleri dogrultusunda gercek
ihtiyaclarin giderilmesi, Yapilacak harcamalarin ilgili
mevzuatlar ¢cercevesinde gerceklestirilmesinin
saglanmasi

Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
hakim olma

Gergeklestirme Gorevliligi

Odeme emri belgesinin usuliine uygun
diizenlenmemesi, Odeme emri belgesi
uzerinde 6n mali kontrol yapilmamasi

YUKSEK

Her evrakin 6denmesi asamasinda ilgili mevzuat
htikiimlerine uygunluk kontrolii yapmak.

Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
hakim olma

Taginir Kayit Yetkililigi

Taginir kayitlarimin tutulmasi ve bunlara iliskin
belge ve cetvellerin zamaninda diizenlenmemesi,
Kamu zararmin olusmasina neden olma
Tagimirlarin teslim alinmamasi ve korunmasinin
saglanamamasi, Yerine zamaninda teslim
edilmesinin saglanamamasi, Taginirlarm Kisilerin
sahsi islerinde kullanilmasi

YUKSEK

Tasinir kayitlaria iliskin belge ve cetvellerin
zamaninda diizenlenmesinin saglanmasi, Tasmirlarin
ilgililere zimmet fisi ile teslim edilmesi, Teslim alinan

taginirlarin korunmasinin saglanmasi.

Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
hakim olma Taginir Kayit Programlar1 hakkinda
bilgi sahibi olmak

Tasinir Kontrol Yetkililigi

Tasinir kayitlarinin tutulmasi ve bunlara
iliskin belge ve cetvellerin zamaninda
diizenlenmemesi, Kamu zararinin
olusmasina neden olma Taginirlarin
teslim alinmamasi ve korunmasinin
saglanamamasi, Yerine zamaninda
teslim edilmesinin saglanamamasi,
Taginirlarin Kisilerin sahsi islerinde
kullanilmasi

ORTA

Tasinir kayitlarina iliskin belge ve cetvellerin zamaninda
diizenlenmesinin saglanmasi, Taginirlarin ilgililere
zimmet fisi ile teslim edilmesi. Teslim alinan tasinirlarin
korunmasinin saglanmasi.

Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
hakim olma, Tasinir Kayit Programlar1 hakkinda
bilgi sahibi olmak

Birim Mutemetligi

flgili kayitlarin diizenli tutulmamasi,
Verilerin sisteme dogru girilmemesi,
Hatali 6deme yapilmasi

YUKSEK

Dosyalama islerinin diizenli yapilmasi

Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
hakim olma

Biitge Hazirlik Caligmalar Is ve Islemleri

Birimlerin biitge teklifinin birim
ihtiyac¢larinin altinda kalmasi, Biitge
ddeneklerinin ihtiyaglara / gider
kalemlerine saglikli dagitilamamasi

ORTA

Birimlerin ihtiyaglarinin 6nceden tahmin edilmesi, Biitge
gelir tahminlerinin ge¢mis dénemlerde incelenerek
gercekci yapilmasi, Odeneklerin biitge tertiplerine

dagitiminda 6denek dagitim anahtarlarinin kullanilmasi,

Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
hakim olma
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Gelen formlarin ilgili mevzuat uyarinca kontrol edilmesi,
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. Ek ders hakkindaki mevzuat bilgisine sahip olunmasi, Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
7 Doner Sermaye Ek Odemesi hazirlanmasi, eksik olmasi, Gerekli yasal ORTA .. _S N ) . A ) g p . . p haki 1 8
kesintilerin yapilmamas, hatah yapilmast degisikliklerin takip edilmesi, Giden evrak siirecinde akim olma
belgelerin teslim tutanag ile teslim edilmesi
i¢ Kontrol Uyum Eylem Planinda yer alan ve ic Kontrol Uyum Eylem Planindaki faaliyetlere dair Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
8 i¢ Kontrol Sistemi ve Standartlart tamamlanma tarihleri belirtilen ¢alismalarin ORTA ¢alismalarin birim bazinda takip edilerek gereken hakim olma
yeterince anlagilmamast bilgilendirmelerin yapilmasi,
Faaliyet Raporu Hazirlama Rehberine gore
hazirlanan Birim Faaliyet Raporlarinin yasal
9 idare Faaliyet Raporu 6neminin HarcanAlaA Yetklllémce yeterince ORTA Birim Faaliyet Raporlart duzelnlenerekl ilgili birime bildirilmesi ve Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata hakim olma
anlasilamamasi, Birim Faaliyet Raporlarina arsivlenmesi
eklenmesi gereken “I¢ Kontrol Beyan1” nin
imzalanmamasi,
o Strateiik Pl Kalkinma plani, orta vadeli program ve orta vadeli VUKSEK Birim Stratejik Planinin incelenerek gerekli Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
rate)l an . B i
) mali planin dikkate almmamasi, bilgilendirmenin yapilmasi, hakim olma
DMIS Mizan raporlarindaki bilgilerin beyannameye dogru
Muhtasar, KDV, Damga Vergisi, Kurumlar olarak gecirilip gecirilmedigi titizlikle kontrol edilir. Yasal
isi iireci i , Ui i inii Yetkili personel olmak, Gorevle ilgili mevzuata
ail Yefglsa B"eyanlname verme siireci ve Verg{ Gitnli olan evraklarmn zamanmda diizenlenmesi, VUKSEK stireler dolmadan (IZ](-?}Ten ay1f1 23 gilinli ak.samlna kadar p K, g
yikimliliklerinden dogan beyannamelerin beyannameler verilir.) takip eden ayin ilk haftas hakim olma
dogru ve zamaninda verilmesi icerisinde e-beyanname programindan Beyannamenin
verilmesi.
*Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
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