
Birim : İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi

Bölüm : Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

ABD/Program : Sosyal Politika

Kadro Unvanı : Araştırma Görevlisi

Kadro Sayısı : 1

İlan Numarası : ÖE2021-16

Özel Şart :

4'lük 100'lük

1 410***76 On*** YA*** 78,51443 23,554329 77,50 7,75 3,54 89,26 26,778 60 18 76,082329 ASİL 

2 458***72 Gi*** BU*** 79,21338 23,764014 82,50 8,25 3,98 99,53 29,859 45 13,5 75,373014 YEDEK

3 533***80 Ta*** KA*** 71,47172 21,441516 93,75 9,375 2,55 66,16 19,848 60 18 68,664516 KAZANAMADI

4 392***84 İç*** ÖZ*** 85,28518 25,585554 82,5 8,25 2,87 73,63 22,089 28 8,4 64,324554 KAZANAMADI

5 219***96 Bü*** ÖZ*** 72,97699 21,893097 73,75 7,375 82,7 24,81 30 9 63,078097 KAZANAMADI

6 467***98 Me*** KO*** 71,72689 21,518067 85,00 8,5 2,58 66,86 20,058 40 12 62,076067 KAZANAMADI

7 431***66 Me*** YO*** 73,93743 22,181229 78,75 7,875 3,4 86 25,8 15 4,5 60,356229 KAZANAMADI

8 509***32 Al*** Dİ*** 79,48839 23,846517 78,75 7,875 2,6 67,33 20,199 25 7,5 59,420517 KAZANAMADI

9 188***24 Bu*** BO*** 78,12537 23,437611 87,50 8,75 2,49 64,76 19,428 20 6 57,615611 KAZANAMADI

10 172***92 Me*** AK*** 72,66954 21,800862 77,50 7,75 2,61 67,56 20,268 25 7,5 57,318862 KAZANAMADI
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BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Lisans mezunu olmak ve aynı anabilim dalında Tezli Yüksek Lisans yapıyor olmak.
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