
Birim : MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU

Bölüm : MÜLKİYET KORUMA VE GÜVENLİK

ABD/Program : SOSYAL GÜVENLİK

Kadro Unvanı : ÖĞRETİM GÖREVLİSİ

Kadro Sayısı : 1

İlan Numarası : ÖE2021-30

Özel Şart :

4'lük 100'lük

1 157***00 Es*** HO*** 70 49 - 80,05 24,015 73,0150 SINAVA GİREBİLİR

2 114***72 Ay*** GÜ*** 72,80565 50,963955 - 67,2 20,16 71,1240 SINAVA GİREBİLİR

3 254***98 Ay*** KA*** 80,98544 56,689808 3,15 80,16 24,048

"Belgelendirmek kaydıyla tezli yüksek 

lisans mezuniyetinden sonra alanında en az 

5 yıl tecrübesi ve yükseköğretim 

kurumlarında ders verme tecrübesi olmak" 

şartını sağlamamaktadır.

4 124***22 Ya*** BA*** 74,1951 51,93657 2,29 60,1 18,03

"Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 

Bölümü lisans mezunu olmak ve aynı

anabilim dalında tezli yüksek lisans yapmış 

olmak" ve "Belgelendirmek kaydıyla tezli 

yüksek lisans mezuniyetinden sonra 

alanında en az 5 yıl tecrübesi ve 

yükseköğretim kurumlarında ders verme 

tecrübesi olmak" şartını sağlamamaktadır.
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Bandırma Onyedi Eylül 

Üniversitesi İ.İ.B.F. D Blok 

Amfi 2 no'lu Derslik 

Tarih: 28 Ekim 2021 

Saat:11:00
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BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü lisans mezunu olmak ve aynı anabilim dalında tezli yüksek lisans yapmış olmak.

Belgelendirmek kaydıyla tezli yüksek lisans mezuniyetinden sonra alanında en az 5 yıl tecrübesi ve yükseköğretim kurumlarında ders verme tecrübesi 

olmak

ÖN DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR

T.C. Kimlik


