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BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Hemşirelik Bölümü lisans mezunu olmak. Halk Sağlığı Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans programı mezunu

olmak. Sağlık Bakanlığı Sertifikalı Eğitim Yönetmeliği’ne göre Hemşirelik alanında sertifikası olmak. Tezli 

Yüksek Lisans mezuniyeti sonrası yükseköğretim kurumlarında en az 2 yıl ders verme tecrübesi olmak.

NİHAİ DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR

LİSANS MEZUNİYET GİRİŞ SINAVI (A+B+C)                                                            
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