
Birim : Rektörlük

Bölüm :

ABD/Program :

Kadro Unvanı : Öğr. Gör. (Uygulamalı Birim)

Kadro Sayısı : 1

İlan Numarası : ÖE2022-09

Özel Şart :

4'lük 100'lük

1 428***80 R*** A*** 83,24516 24,973548 85 8,5 2,06 54,73 16,419 80 24 73,892548 ASİL

2 503***28 N*** D*** 83,21559 24,964677 57,5 5,75 3 76,66 22,998 65 19,5 73,212677 YEDEK

3 261***46 C*** B*** A*** 73,89098 22,167294 71,25 7,125 2,51 65,23 19,569 65 19,5 68,361294 KAZANAMADI

4 280***48 K*** A*** 84,37712 25,313136 77,5 7,75 3,15 80,16 24,048 0 57,111136 GİRMEDİ

5 222***10 R*** T*** 74,45287 22,335861 75 7,5 2,63 68,03 20,409 0 50,244861 GİRMEDİ

6 160***96 Ş*** S*** A*** 80,4878 24,14634 61,25 6,125 2,66 68,73 20,619 0 50,89034 GİRMEDİ

7 235***24 S*** Ş*** 75,11001 22,533003 63,75 6,375 3,76* 76,85 23,055 0 51,963003 GİRMEDİ

*Not ortalaması 5'lik sisteme göre dönüştürülmüştür.
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BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Bilgisayar Mühendisliği, Bilgisayar Bilimi ve Mühendisliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, Bilgisayar ve Enformatik Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, 

Bilgisayar ve Yazılım Mühendisliği, Yazılım Geliştirme, Yapay Zeka Mühendisliği, Yapay Zeka ve Veri Mühendisliği, İstatistik ve Bilgisayar Bilimleri 

Bölümlerinin birinden veya Teknoloji Fakültelerinin Bilgisayar alanındaki Bölümlerinden lisans mezunu olmak. Tezli yüksek lisans yapmış olmak. (Bilgi İşlem 

Daire Başkanlığı ve İlgili Birimlerde görevlendirilecektir.)

NİHAİ DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR

SoyadıT.C. Kimlik Adı
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