
Birim : MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU

Bölüm : YÖNETİM VE ORGANİZASYON

ABD/Program : SAĞLIK KURUMLARI İŞLETMECİLİĞİ

Kadro Unvanı : ÖĞRETİM GÖREVLİSİ

Kadro Sayısı : 1

İlan Numarası : ÖE2022-08

Özel Şart :

4'lük 100'lük

1 235***98 Me*** Al***  De*** 70,58026 49,406182 2,65 68,5 20,55 69,956182 SINAVA GİREBİLİR

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

İ.İ.B.F. D Blok Amfi 2 no'lu Derslik 

Tarih: 02 Ağustos 2022 Saat:11:00

2 183***72 Ay*** Em*** 72,94523 51,061661 3,48 87,86 26,358 77,419661

"Tezli Yüksek Lisans mezuniyeti sonrası

yükseköğretim kurumlarında en az 2 yıl ders verme 

tecrübesi olmak" şartını sağlamamaktadır.
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BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Hemşirelik Bölümü lisans mezunu olmak. Halk Sağlığı Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans programı mezunu olmak. Sağlık Bakanlığı Sertifikalı Eğitim

Yönetmeliği’ne göre Hemşirelik alanında sertifikası olmak. Tezli Yüksek Lisans mezuniyeti sonrası yükseköğretim kurumlarında en az 2 yıl ders verme

tecrübesi olmak.

ÖN DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR
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