
Birim : Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi

Bölüm :

ABD/Program :

Kadro Unvanı : Araştırma Görevlisi

Kadro Sayısı : 1

İlan Numarası : ÖE2021-08

Özel Şart :

4'lük 100'lük

1 207***04 E*** C***  *** 79,91552 23,974656 95 9,5 3,08 78,53 23,559 91 27,3 84,333656 Asil

2 140***40 F*** A*** 80,16337 24,049011 68,75 6,875 2,81 72,23 21,669 94 28,2 80,793011 Yedek

3 344***62 A*** K*** A*** 77,71577 23,314731 83,75 8,375 2,66 68,73 20,619 94 28,2 80,508731 Kazanamadı

4 454***68 F*** N*** K*** 82,32823 24,698469 65 6,5 2,85 73,16 21,948 78 23,4 76,546469 Kazanamadı

5 116***34 Z*** B*** 82,94806 24,884418 58,75 5,875 2,95 75,5 22,65 68 20,4 73,809418 Kazanamadı

6 295***26 R*** U*** 79,00061 23,700183 67,5 6,75 2,8 72 21,6 14 4,2 56,250183 Kazanamadı
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BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği Bölümü lisans mezunu olmak. Bu alanların birinde tezli yüksek lisans yapıyor olmak.
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