
Birim : İnsan ve Toplum Bilimleri Fak.

Bölüm : Psikoloji Böl.

ABD/Program : Endüstri ve Örgüt Psikolojisi

Kadro Unvanı : Arş. Gör. (Öncelikli Alan)

Kadro Sayısı : 1

İlan Numarası : ÖE202031

Özel Şart :

4'lük 100'lük

1 202*******4 R******* U******* 90,75592 27,226776 82,5 8,25 3,32 84,13 25,239 90 27 87,715776 ASİL

2 147*******4 Z*******N******* K******* 88,08834 26,426502 91,25 9,125 3,32 84,13 25,239 85 25,5 86,290502 YEDEK

3 348*******4 M******* D******* 87,14552 26,143656 85 8,5 3,3 77,36 23,208 90 27 84,851656 KAZANAMADI

4 299*******0 A******* K******* 90,56047 27,168141 78,75 7,875 3,52 88,8 26,64 75 22,5 84,183141 KAZANAMADI

5 178*******0 Z******* K******* 87,75452 26,326356 92,5 9,25 3,66 92,06 27,618 60 18 81,194356 KAZANAMADI

6 374*******6 E******* U******* 91,3208 27,39624 80 8 3,11 79,23 23,769 60 18 77,16524 KAZANAMADI

7 236*******4 G******* A******* ADAY SINAVA GİRMEDİ

8 282*******0 Ö******* T******* ADAY SINAVA GİRMEDİ

9 164*******4 S******* S******* ADAY SINAVA GİRMEDİ

10 163*******0 S******* A******* ADAY SINAVA GİRMEDİ

(B)                              

Puanın 

%10'u

T.C. KİMLİK

T.C.

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Psikoloji Lisans mezunu olmak. Psikoloji Anabilim Dalında Tezli Yüksek Lisans veya Doktora yapıyor olmak. Tezli yüksek lisans öğrencilerinin araştırma görevlisi kadrosuna 

atanması halinde bu kişilere eğitimlerini tamamladıktan sonra atandığı alanlarda doktora eğitimi yaptırılacaktır.

NİHAİ DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR
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YABANCI DİL GİRİŞ SINAVIALES LİSANS MEZUNİYET

Notu


