
Birim : İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi

Bölüm : Uluslararası İlişkiler

ABD/Program : Devletler Hukuku Anabilim Dalı

Kadro Unvanı : Araştırma Görevlisi

Kadro Sayısı : 1

İlan Numarası : 201810

Özel Şart :

4'lük 100'lük

1 Ömer Miraç Sali 82,222 24,6666 88,75 8,875 79,93 23,979 95 28,5 86,0206 BAŞARILI (ASİL)

2 Hüseyin Öztürk 76,283 22,8849 97,5 9,75 82,73 24,819 85 25,5 82,9539 BAŞARILI (YEDEK)

3 Halil İbrahim Doğan 91,115 27,3345 90 9 80,16 24,048 75 22,5 82,8825 KAZANAMADI

4 Ahmet Mirza Duran 85,842 25,7526 81,25 8,125 79,8 23,94 80 24 81,8176 KAZANAMADI

5 Kemal Efe Sayın 82,273 24,6819 93,75 9,375 75,85 22,755 80 24 80,8119 KAZANAMADI

6 Can Çağrı Yeşilsu 76,999 23,0997 93,75 9,375 60,8 18,24 85 25,5 76,2147 KAZANAMADI

7 Muhammet Taha Akkale 82,95 24,885 91,25 9,125 0 0 34,01 GİRMEDİ

8 Nilgün Erdoğan 86,072 25,8216 81,25 8,125 0 0 33,9466 GİRMEDİ

9 Osman Kağan Ergür 86,468 25,9404 76,25 7,625 0 0 33,5654 GİRMEDİ

10 Vahit Mert Körpe 82,052 24,6156 86,25 8,625 0 0 33,2406 GİRMEDİ

Doç. Dr. İsmail ŞAHİN Dr. Öğr. Üyesi Hanefi YAZICI Dr. Öğr. Üyesi Altuğ GÜNAR
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BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Hukuk Fakültesi mezunu olmak ve Kamu Hukuku alanında Tezli Yüksek Lisans yapıyor olmak.

NİHAİ DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR
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