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4'lük 100'lük

1 İnci Merve ALTAN 87,45808 30,610328 79,29 23,787 95 33,25 87,65 BAŞARILI (ASİL)

2 İlyas TURĞAY 74,02336 25,908176 83,66 25,098 65 22,75 73,76 BAŞARILI (YEDEK)

3 Merve AŞÇIOĞLU 89,02800 31,159800 96,03 28,809 5 1,75 61,72 BAŞARISIZ

4 Şule ERKUŞ 80,91973 28,3219055 60,75 18,225 30 10,5 57,05 BAŞARISIZ

5 Beyza Betül ŞEN 85,95632 30,084712 67,33 20,199 10 3,5 53,78 BAŞARISIZ

6 Zekeriya ÖZKAN SINAVA GİRMEDİ.

7 Emrecan ERDEM SINAVA GİRMEDİ.

8 Bekir KILINÇ SINAVA GİRMEDİ.

9 Emine ÖZBEY SINAVA GİRMEDİ.

10 Yaşar KOYUN SINAVA GİRMEDİ.
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BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK KADRO İLANINA BAŞVURAN ADAYLARIN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

İşletme veya Matematik Lisans mezunu olup Muhasebe, Finans, Muhasebe ve Finans veya Matematik Anabilimdalında tezli yükseklisans 

yapmış olmak ve yükseköğretim kurumlarında en az 2 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.

NİHAİ DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR
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