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GUNDEM 4

Devlet Yiiksek6gretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin

Belirlenmesine ve Kullamlmasina Miskin Yonetmelik uyarinca 2020 yili norm kadro
planlamasinin goriistilmesi,

KARAR 4

Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani1 Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullamlmasia [liskin Yonetmelik uyarinca 2020 yili norm kadro
planlamasinin goriisiilmesine gegildi.

Goriisme sonunda; Gériisme sonunda; 02.11.2018 tarihli ve 30583 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan "Devlet Yiiksekégretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm
Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik”in 4, maddesinin §.
fikras1 uyarinca egitim-Ggretim faaliyetlerinin ve calismalarin stirekliligi, verimlj
stirdtirtilebilmesi ve yeni agilacak béliim/anabilim da]; V€ programlar da g6z &niinde

asagida belirtilen sekliyle kabuliine ve Yiiksek6gretim Kurulu Baskanligi'ma arzing
toplantiya katilan liyelerin oy birligiyle karar verildi,

IKTISADI VE iDARj BILIMLER FAKULTESI

Norm Kadro
Planlamas

YONEYLEM ANABILIM DAL] _
ISTATISTIK ANABILIM DAL ] -_
BUTCE VE MAL] PLANLAMA ANABILIM DALI

. e \MAU HUKUK ANABILIM DAL]

DG :
HUKUK BILIMLERT ANABILIM DALI __

_—

KENTLESME VE CEVRE SORUNLARI ANABILIM

DALI
SIYASET VE SOSYAL BILIMLER ANABILIM DAL] _
YONETIM BILIMLER] ANABILIM DALT -_
AVRUPA BIRLIGI SIYASET] VE ULUSLARARAS]
o ILISKILER ANABILIM DALI
ULUSLARARASI ILISKILER DEVLETLER HUKUKU ANABILIM DAL
BOLUMU & i

YONETIM VE CALISMA SOSYOLOJISI ANABILIN
. DALI

gﬁg{%";ﬁi EKONSJ%ISLE‘% CALISMA EKONOMIST ANABILIV DAL IR
BOLUMU INSAN KAYNAKLAR] YONETIMI ANABILIM DALI —

I$ HUKUKU VE sosyar GUVENLIK HUKUKU

ANABILIM DALJ

SOSYAL POLITIKA ANABILIM DAL] -_
IKTISAT BOLUMU

SIYASET BILiMi VE KAMU
YONETIMI BOLUMU

IKTISADI GELISME VE ULUSLARARAS] IKTISAT

ANABILIM DAL




[IKTISAT POLITIRAS] ANABILIM DALI

IKTISAT TARIHI ANABILIM DALI

IKTISAT TEORISI ANABILIM DALI

KOOPERATIFCILIK ANABILIM DALI

MUHASEBE VE FINANSMAN ANABILIM DALI

SAYISAL YONTEMLER ANABILIM DAL

TICARET HUKUKU ANABILIM DALI

ISLETME BOLUMU YONETIM VE ORGANIZASYON ANABILIM DAL]
ORGUTSEL DAVRANIS ANABILIM DALI 1
URETIM YONETIMI VE PAZARLAMA ANABILIM
DALI
OMER SEYFETTIN UYGULAMALI BIiLIMLER FAKULTES]
*2020 Yili
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamas)
GASTRONOML_V@ MUTFAK GASTRONOMI  VE  MUTFAK SANATLARI P
SANATLARI BOLUMU ANABILIM DALI
HALKLA  ILISKILER  VE |HALKLA ILISKILER VE REKLAMCILIK ANABILIM 6
REKLAMCILIK BOLUMIU DALI
RADYO, TELEVIZYON VE SINEMA ANABILIM 1
MEDYA  VE  LETISiM DALI s 25
BOLUMU YENI MEDYA VE GAZETECILIK ANABILIM DALI
ILETISIM BILIMLERT ANABILIM DALI
ULUSLARARASI  TiCARET | ULUSLARARAS] TICARET ANABILIM DAL]
VE LOJISTIK BOLUMU LOJISTIK YONETIMi ANABILIM DALI
YONETIM BILISIM | BILISIM TEKNOLOJILER] ANABILIM DALLI 1
| SISTEMLERI BOLUMU KARAR BILIMLERI ANABILIM DALI
DENIZCILiK FAKULTES]
#2020 Yili
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamas
o e e — ISLETME MUHENDISLIcGi
ISLETME ~ MUHENDISLIG} ANABILIM DALI 5
BOLUMU
DENIZCILIK ~EKONOMIS] VE POLITIKALARI
DENIZCILIK ISLETMELER] | ANABILIM DALI
YONETIMI BOLUMU) LIMAN VE GEMI YONETIMI ANABILIM DALI
SU KAYNAKLARI YONETIMI ANABILIM DALI
Lo DS | GEMI  MAKINELERT ISLETME MUHENDISLIG]
ISLETME ~ MUHENDISLIGI ANABILIM DAL] 6
BOLUMU
GEMI INSAATI VE GEMIi|GEMi HIDROMEKANIGI ANABILIM DALI 1
MOHENDISLIGH BOLOMG [CEM INSAATI ANABILIM DAL 2
GEMI MAKINELERT ANABILIM DAL]
SAGLIK BILIMLER] FAKULTESI
- *2020 Y1l
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamas:

BESLENME VE DIYETETIK
BOLUMIU)

BESLENME BILIMLER] ANABILIM DALI

1

DIYETETIK ANABILIM DALI

1

TOPLU BESLENME SISTEMLER] ANABILIM DALI

1

TOPLUM BESLENMES] ANABILIM DALI

EBELIK BOLUMU

EBELIK ANABILIM DAL]

6

FIZYOTERAPI
REHABILITASYON
BOLUMU

VE

NOROLOJIK FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON
ANABILIM DALI

ORTOPEDIK FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON
ANABILIM DALI

KARDIYOPULMONER FIZYOTERAPI
REHABILITASYON ANABILIM DALI

VE

[GERONTOLOJ BOLOMD

GERONTOLOJI ANABILIM DAL




—

HEMSIRELIK BOLUMU

ANABILIM DALI

CERRAHI HASTALIKLARI HEMSIRELIGI

HALK SAGLIGI HEMSIRELIG] ANABILIM DALI

HEMSIRELIK ESASLAR] ANABILIM DALI

HEMSIRELIKTE YONETIM ANABILIM DAL]

ANABILIM DALI

KADIN SAGLIGI VE HASTALIKLAR] HEMSIRELIG]

ANABILIM DALI

RUH SAGLIGI VE PSIKIYATRI HEMSIRELIGI

ANABILIM DALI

COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELIGI

BOLUMU

SAGLIK YONETIMI

IC HASTALIKLARI HEMSIRELIGI ANABILIM DALI

SAGLIK YONETIMI ANABILIM DALI

SOSYAL HIZMET BOLUMII SOSYAL HIZMET ANABILIM DAL

| COCUK GELISIMI BOLUMTT COCUK GELISIMI ANABILIM DAL]
MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTES]

i

*2020 Y1l
BOLUM ABD/PR, Norm Kadro
Planlamas:
BILGISAYAR BILIMLER] ANABILIM DALI 3
BILGISAYAR BILGISAYAR DONANIMI ANABILIM DALI 2
MUHENDISLIGi BOLUM() SIBER GUVENLIK ANABILIM DALI 2
YAZILIM ANABILIM DAL g
o VUSERDIEEIEN MUHENDISLIGI ANABILIM DALI 8
ALTERNATIF ENERJILI ELEKTRIK SISTEMLERI 5
ELEKTRIK MUHENDISLIGI | ANABILIM DALI
BOLUMU ELEKTRIK MAKINELERI ANABILIM DALI 3
ELEKTRIK TESISLERT ANABILIM DALJ 3
DEVRELER VE SISTEMLER ANABILIM DALI 1
ELEKTROMANYETIK ALANLAR VE MIKRODALGA i
ELEKTRONIK VE | TEKNIGI ANABILIM DAL
HABERLESME ELEKTRONIK ANABILIM DAL 2
MUHENDISLIGI BOLUMI KONTROL VE KUMANDA SISTEMLERI ANABILIM 1
DALI
TELEKOMUNIKASYON ANABILIM DALI 1
ENDUSTRI MUHENDISLIG] ENDUSTRI MUHENDISLIG] ANABILIM DAL 4
BOLUMU YONEYLEM ARASTIRMAS] ANABILIM DAL 3
MUHENDISLIK TEMEL | MUHENDISLIK TEMEL BILIMLERI ANABILiM 2
BILIMLER{ BOLUMIJ DALI
AKILLI ULASTIRMA SISTEMLER] ANABILIM DALI 1
ULASTIRMA
MUHENDISLIGI BOLUMU ULASTIRMA ANABILIM DAL] 2
GEOTEKNIK ANABILIM DALI 3
INSAAT MUHENDISLIGi [HIDROLIK ANABILIM DAL 2
BOLUMU YAPI ANABILIM DALI 2
L __| YAPI MALZEMELERI ANABILIM DALI 2 ]
INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTES{
s %2020 Yih
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamas;

COGRAFYA BOLUMU

L

BESERI VE IKTISADI COGRAFYA ANABILIM DALI

1

BOLGESEL COGRAFYA ANABILIM DALI

COGRAFI BILGI SISTEMLER] ANABILIM DALI

FiZIKI COGRAFYA ANABILIM DALI

2
2
2




—

» . ; BURKIYE COGRAFYASI ANABILIM DALT 2
MUTERCIM-TERCUMANLIK MUTERCIM TERCUMANLIK (INGILIZCE) 6
BOLUMTU ANABILIM DALI

DENEYSEL PSIKOLOJI ANABILIM DALI 2
GELISIM PSIKOLOJIST ANABILIM DALI 2
: Ao T, KLINIK PSIKOLOJT ANABILIM DAL 2
PSIKOLOI BOLOMU SOSYAL PSIKOLOJI ANABILIM DAL] 2
ENDUSTRI VE ORGUT PSIKOLOJISI ANABILIM %
DALI
BATI SANAT TARIHI ANABILIM DAL]
SANAT TARIHI BOLUMTU GENEL SANAT TARIHI ANABILIM DAL] 2
TURK-ISLAM SANATLARI TARIHI ANABILIM DALL 1
GENEL SOSYOLOJI VE METODOLOJ] ANABILIM ;
DALI
SOSYOLOJI BOLUMU KURUMLAR SOSYOLOJISI ANABILIM DALI 2
TOPLUMSAL YAPI VE DEGISME ANABILIM DALI 1
UYGULAMALI SOSYOLOJI ANABILIM DALI 2
ESKICAG TARIHI ANABILIM DALT 1
GENEL TURK TARIHI ANABILIM DAL] 1
ORTAGAG TARIHI ANABILIM DAL]
TR R OSMANLI  MUESSESELERI  VE MEDENIYETI
TARIH BOLUMU TARIHI ANABILIM DAL 1
TURKIYE CUMHURIYETI] TARIHI ANABILIM DALI 1
YAKINCAG TARIHI ANABILIM DALJ 1
YENICAG TARIHI ANABILIM DALI 1
ESKI TURK DILT ANABILIM DALJ 1
ESKI TURK EDEBIYATI ANABILIM DALI 1
" . : TURK HALK EDEBIYAT] ANABILIM DAL 1
gg%h{%{” VE BDEBIVATI o DILI ANABILIM DAL] 1
YENI TURK EDEBIYATI ANABILIM DALI 2
CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIYATLARI {
L ANABILIM DALI ]
ZIRAAT FAKULTESI
*2020 Yili
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamas
Béliim/Anabilim Dali yapilandirmasindan sonra belirlenebilecektir,
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
e *2020 Y1l
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamas:
ggggfd%omm( BGITIML | N TRENGRLOK EGITIMI ANABILIM DALJ 6
gg[L’EI;IUEGITIMI VE SFOR | neneN BEITIMI VE SPOR ANABILIM DAL] 6
REKREASYON BOLUMU REKREASYON ANABILIM DALI 6
SPOR YONETICILIGI - R Sl
BOLUMO SPOR YONETICILIGI ANABILIM DAL] 6 J

MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI

BOLUM

ABD/PR.

%2020 Yili
Norm Kadro
Planlamas

Boliim/Anabilim DAl yapilandirmasindan sonra belirlenebilecektir.

BOLUM

,LABANCI DILLER YUKSEKOKULU

ABD/PR.

*2020 Yih
Norm Kadro
Planlamas




=

YABANCI DILLER BOLUMU

YABANCI DILLER ANABILIM DALI

BANDIRMA MESLEK YUKSEKOKULU

BOLUM

ABD/PR.

*2020 Yihi
Norm Kadro
Planlamas

BILGISAYAR TEKNOLOJISI
BOLUMU

BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PR,

3

DI$ TICARET BOLUMTU)

DI$ TICARET PR.

2

GIDA ISLEME BOLUMU

ET VE URUNLERI TEKNOLOJISI PR.

6

GIDA TEKNOLOJISI PR.

KIMYA VE
ISLEME
BOLUMU

KIMYASAL
TEKNOLOJILER]

LABORATUVAR TEKNOLOVJiSi PR.

MUHASEBE
BOLUMU

VE  VERGI

MUHASEBE VE VERGi UYGULAMALARI PR.

YABANCI  DILLER
KULTURLER BOLUML)

VE

UYGULAMALI INGILIZCE VE CEVIRMENLIK PR.

YONETIM VE
ORGANIZASYON BOLUMI

LOJISTIK PR.

ISLETME YONETIMI PR.

GONEN MESLEK YUKSEKOKULU

BOLUM

ABD/PR,

#2020 Yih j
Norm Kadro
Planlamas

BILGISAYAR )
TEKNOLOJILERI BOLUMU

BILGISAYAR
ANIMASYON PR,

DESTEKL] TASARIM VE

6

BILGI GUVENLIG] TEKNOLOJISI PR.

4

BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PR.

BITKISEL VE HAYVANSAL
URETIM BOLUMTU

BITKI KORUMA PR.

ELEKTRIK
BOLUMU

VE ENERIJI

GAZ VE TESISATI TEKNOLOJisi PR.

ALTERNATIF ENERJi KAYNAKLARI TEKNOLOJISI
PR.

MAKINE  VE METAL
TEKNOLOJILERI BOLUMU)

URETIMDE KALITE KONTROL PR,

(=)

MUHASEBE VE  VERGI
BOLUMU

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI PR,

OTEL LOKANTA VE iKRAM
HIZMETLERI BOLUMU)

| ASCILIK PR.

TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGi PR,

TASARIM BOLUMU

ENDUSTRI URUNLER] TASARIMI PR.

GRAFIK TASARIMI PR.

TEKSTIL-GIYIM-AYAKKABI
VE DERI BOLUMTIT

DERICILIK TEKNOLOJISI PR.

YONETIM _ VE
ORGANIZASYON BOLUMIY

TARIMSAL ISLETMECILIK PR.

ISLETME YONETIMI PR,

N o Lo W o] w

MANYAS MESLEK YUKSEKOKULU

BOLUM

ABD/PR,

%2020 Yili
Norm Kadro
Planlamas:

FINANS, BANKACILIK‘ VE
SIGORTACILIK BOLUMU

BANKACILIK VE SIGORTACILIK PR.

3

GAZETECILIK VE

BASIN VE YAY]NCILIK PR,

6




HABERCILIK BOLUMU
GIDA ISLEME BOLUMU
GORSEL-ISITSEL
TEKNIKLER  VE MEDYA
YAPIMCILIGI BOL UMY

MULKIYET KORUMA VE
GUVENLIK BOLUMU

GIDA TEKNOLOJISI PR,

FOTOGRAFCILIK VE KAMERAMANLIK PR,

ACIL DURUM VE AFET YONETIMI PR,
SOSYAL GUVENLIK PR,

OZEL GUVENLIK VE KORUMA PR,

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI PR,

PAZARLAMA

REKLAMCILIK BOL{M{)

TOPTAN VE PERAKENDE

SATIS BOLUMU

YONETIM VE
ORGANIZASYON BOLUMI)

VE

MEDYA VE ILETISIM PR.

EMLAK VE EMLAK YONETIMI PR,

SAGLIK KURUMLAR] ISLETMECILiG] PR

’ﬂ{DEK MESLEK YUKSEKOKULU

fpo *2020 Y1l
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamasi
OTEL LOKANTA VE IKRAM [ASCILIK PR. :
HIZMETLERI BOLUM{) TURIZM VE OTEL ISLETMECILIG] PR 1
YONETIM VE . :
| ORGANIZASYON B OLUMU | YEREL YONETIMLER PR.
SAGLIK HIZMETLER] MESLEK YUKSEKOKULU
%2020 Y1l T
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamas
BILGISAYAR 5 R A . : i
TEKNOLOJILERI BOLUM() | SAGLIK BILGI SISTEMLER] TEKNIKERLIGI PR, 6
SAGLIK BAKIM
HIZMETLERI BOLOMO EVDE HASTA BAKIMI PR. 6
SOSYAL  HIZMET VE .
DANISMANLIK BOL UM SOSYAL HIZMETLER PR, 1
TERAPI VE | ENGELLI BAKIMI VE REHABILITASYON PR, 6
REHABILITASYON . .
BOLUMU FIZYOTERAP] PR. 6
AMELIYATHANE HIZMETLER] PR. 6
ANESTEZI PR, 6
DIYALIZ PR. 6
TIBBI HIZN;_ET_;EQ VE | OPTISYENLIK PR. 3
TEKNIKLER BOLUMU TIBBI DOKUMANTASYON VE SERRETERLIK PR 6
TIBBI GORUNTULEME TEKNIKLER] PR. 5
TIBBI LABORATUVAR TEKNIKLER] PR. 6
ILK VE ACIL YARDIM PR, 6
COCUK BAKIMI VE .
GENCLIK HIZMETLERI | COCUK GELISIMI PR. 5
[BOLUMU
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU
= *2020 Y1l
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamas;
BURO  HIZMETLER] VE i : T Lol
SEKRETERLIK BOLUM HUKUK BURO YONETIMI VE SEKRETERLIG] PR, 6
e ADALET PR. 1
HUKUK BOLUMU CEZA INFAZ VE GUVENLIK HIZMETLER] PR, 3
DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU
%2020 Yili
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro

Planlamasi |




MOTORLU ARACLAR VE

DENIZ ULASTIRMA VE ISLETME PR. 6
ULASTIRMA ' .. | GEMI INSAATIPR. 2
TEKNOLOJILERI BOLUMTT SUALTI TEKNOLOJIS] PR, 6
TIBBI  HIZMETLER  VE e
TEKNIKLER BOLUMU) DENIZCI SAGLIGI PR. 6
ULASTIRMA  HIZMETLERI | DENIZ VE LIMAN ISLETMECILIGI PR, 6
@OLUMU YAT KAPTANLIGI PR, 6
BANDIRMA ORGANIZE SANAYI] BOLGESI TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
%2020 Yih
BOLUM ABD/PR. Norm Kadro
Planlamasi

Bolim/Pr. yapilandirmasindan sonra belirlenebilecektir.

* Universite Birimlerine ajt

o

kadro aktarma ve kullanma islemleri, Yiiksek6gretim Kurulu
tarafindan verilecek karar dogrultusunda yapilacaktir.
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