
Tarih: 29 Mart 2026 22:37

Ders Kodu Ders Adı Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

KAR1101 Kariyer Planlama 1,00 0,00 0,00 1,00 2,00

Ders Detayı

Dersin Dili : Türkçe

Dersin Seviyesi : Lisans

Dersin Tipi : Zorunlu

Ön Koşullar : Yok

Dersin Amacı : Bu dersin amacı, öğrencilerin kendilerini daha iyi tanımalarını, ilgi ve yeteneklerini keşfetmelerini, kariyer planlaması süreçlerine bilinçli bir şekilde yönelmelerini
sağlamaktır. Öğrencilerin kariyer farkındalıklarını artırarak, iş dünyasındaki güncel beklentilere ve fırsatlara uyum sağlamaları hedeflenir.

Dersin İçeriği : Kariyer kavramı ve planlamanın önemi Öz farkındalık ve kişilik analizi İlgi alanları ve yeteneklerin keşfi Kariyer planlamasında hedef belirleme CV hazırlama ve
özgeçmiş türleri Etkili mülakat teknikleri Networking (İlişki ağı kurma) Dijital kariyer platformlarının kullanımı (LinkedIn, Kariyer.net vb.) Girişimcilik ve freelance
kariyer seçenekleri İş yaşamında etik değerler ve meslek ahlakı Yaşam boyu öğrenme ve beceri geliştirme stratejileri Alan mezunları ile söyleşiler / konuk
konuşmacılar

Dersin Kitabı / Malzemesi /
Önerilen Kaynaklar

: YÖK. (2022). Kariyer Planlama Dersi Kaynak Kitabı. Yetenek Kapısı (https://yetenekkapisi.org) T.C. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi – e-insan platformu

Planlanan Öğrenme Etkinlikleri
ve Öğretme Yöntemleri

: Teorik Anlatım

Ders İçin Önerilen Diğer
Hususlar

: Bulunmamaktadır

Dersi Veren Öğretim Elemanları : Doç. Dr. Armağan Türk

Dersi Veren Öğretim Elemanı
Yardımcıları

: Bulunmamaktadır

Dersin Verilişi : Yüz yüze

En Son Güncelleme Tarihi : 29.01.2026 15:36:04

Dosya İndirilme Tarihi : 29.03.2026

Bu dersi tamamladığında öğrenci :

Ders Kodu Ders Adı Koşul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü / Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü / Yönetim Bilişim Sistemleri

Ders Öğrenme Çıktıları

1 Kariyer planlamasının bireysel gelişim sürecindeki yerini açıklar.

2 İlgi ve yeteneklerine uygun kariyer hedefleri belirler.

3 Özgeçmiş ve ön yazı hazırlar.

4 Etkili mülakat tekniklerini uygular.

5 Dijital kariyer kaynaklarını etkin kullanır.

Ön / Yan Koşullar

Yıl



Teorik Uygulama Laboratuvar Hazırlık Bilgileri Öğretim Metodları

Dersin
Öğrenme
Çıktıları

1.Hafta *Derse Giriş
*Derse Giriş
*Derse Giriş

2.Hafta *Kariyer Nedir
*Kariyer Nedir
*Kariyer Nedir

3.Hafta *Ulusal ve Uluslararası Değişim
Programları
*Ulusal ve Uluslararası Değişim
Programları
*Ulusal ve Uluslararası Değişim
Programları

4.Hafta *Temel İletişim Becerileri
*Temel İletişim Becerileri
*Temel İletişim Becerileri

5.Hafta *Sektör Günleri - Sivil Toplum
Kuruluşları
*Sektör Günleri - Sivil Toplum
Kuruluşları
*Sektör Günleri - Sivil Toplum
Kuruluşları

6.Hafta *İnce Yetenekler (Soft-Skills)
*İnce Yetenekler (Soft-Skills)
*İnce Yetenekler (Soft-Skills)

7.Hafta *Sektör Günleri - Kamu Sektörü
*Sektör Günleri - Kamu Sektörü
*Sektör Günleri - Kamu Sektörü

8.Hafta *Diksiyon ve Beden Dili
*Diksiyon ve Beden Dili
*Diksiyon ve Beden Dili

9.Hafta *Özgeçmiş ve Kapak Yazısı
Hazırlama
*Özgeçmiş ve Kapak Yazısı
Hazırlama
*Özgeçmiş ve Kapak Yazısı
Hazırlama

10.Hafta *Sektör Günleri - Özel Sektör
*Sektör Günleri - Özel Sektör
*Sektör Günleri - Özel Sektör

11.Hafta *Etkili Mülakat Teknikleri
*Etkili Mülakat Teknikleri
*Etkili Mülakat Teknikleri

12.Hafta *Sektör Günleri - Akademi
*Sektör Günleri - Akademi
*Sektör Günleri - Akademi

13.Hafta *Sektör Günleri - Girişimcilik
*Sektör Günleri - Girişimcilik
*Sektör Günleri - Girişimcilik

14.Hafta *Ders Değerlemesi ve Proje
Detayları
*Ders Değerlemesi ve Proje
Detayları
*Ders Değerlemesi ve Proje
Detayları

Aktiviteler Sayı Süresi(Saat) Toplam İş Yükü

Vize 1 1,00 1,00

Final 1 1,00 1,00

Derse Katılım 14 3,00 42,00

Ara Sınav Hazırlık 1 3,00 3,00

Final Sınavı Hazırlık 1 3,00 3,00

Toplam : 50,00

Toplam İş Yükü / 30 ( Saat ) : 2

AKTS : 2,00

Haftalık Konular ve Hazırlıklar

Değerlendirme Sistemi %

1 Vize : 40,000

2 Final : 60,000

AKTS İş Yükü



P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9 P.Ç.10 P.Ç.11 P.Ç.12 P.Ç.13 P.Ç.14

Ö.Ç. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ö.Ç. 2 0 0 3 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 1
Ö.Ç. 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0
Ö.Ç. 4 0 2 4 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Ö.Ç. 5 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0
Ortalama 0,40 1,60 2,00 0 0,40 1,20 0 0,80 0,80 0 1,40 1,20 0 0,40

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9 P.Ç. 10 P.Ç. 11 P.Ç. 12 P.Ç. 13 P.Ç. 14
1 3 3 0 1 3 0 2 2 0 2 3 0 1

Program Öğrenme Çıktısı İlişkisi

Ders/Program Çıktıları İlişkisi
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