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Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS
YBS4102 Stratejik Yonetim 3,00 0,00 0,00 3,00 6,00
Ders Detayi

Dersin Dili . Turkge

Dersin Seviyesi . Lisans

Dersin Tipi : Zorunlu

On Kosullar : Yok

Dersin Amaci : Budersin amaci, 6grencilerin stratejik ydnetim kavramlarini, streclerini ve analiz tekniklerini kavrayarak isletmelerin uzun vadeli rekabet avantaji saglamalarina
yonelik stratejiler gelistirme becerilerini kazanmalarini saglamaktir. Ayrica 6grencilerin stratejilerin uygulanmasi, degerlendirilmesi ve kurumsal ydnetisim ilkeleri
dogrultusunda etik kararlar verebilme yetkinlikleri gelistirilir.

Dersin igerigi : Buders, isletmelerin uzun vadeli basarisini saglamak amaciyla stratejik ydnetim kavramlarini, stireclerini ve uygulamalarini kapsamaktadir. Derste stratejik

Dersin Kitabi / Malzemesi /
Onerilen Kaynaklar

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri
ve Ogretme Yontemleri

Ders igin Onerilen Diger
Hususlar

Dersi Veren Ogretim Elemanlar

Dersi Veren Ogretim Elemani
Yardimcilar

Dersin Veriligi
En Son Giincelleme Tarihi

Dosya indiriime Tarihi

Ders Ogrenme Ciktilari

Bu dersi tamamladiginda égrenci :

yonetimle ilgili temel terim ve kavramlar, stratejik yénetim sireci ve unsurlari, dis gevre ve isletme analizi ele alinmaktadir. Durum belirleme matrisleri, érgitsel
yonlendirme ve stratejik segeneklerin olusturulmasi tizerinde duruimaktadir. Kurumsal, is birimi ve islevsel dizeyde stratejiler; rekabet, uluslararasi ve temel
stratejiler ayrinti bicimde incelenmektedir. Ayrica stratejilerin uygulanmasi stirecinde kullanilan teknikler, 6rgut yapilari, ydnetim bigimleri, insan kaynaklari,
paylasilan deg@erler ve isletme yetenekleri tartisimaktadir. Dersin sonunda stratejik degerleme, kontrol stiregleri ile kurumsal ydnetisim ve yonetsel etik konular
Uzerinde durulmaktadir.

: Ulgen, H., & Mirze, S. K. (2018). isletmelerde Stratejik Yénetim (10. Baski). Beta Yaymnlari.
: YUz ylze, interaktif ders anlatimi

: Yonetim ve pazarlama dersleri temel alinarak stratejik boyuta gegis yapilir.

Dijital ddnlisim ve rekabet analizinde guincel sektér raporlari kullanilr.

. Prof. Dr. Tarhan Okan

: Bulunmamaktadir

. Haftada 3 saat teorik
1 12.11.2025 23:12:19
1 23.03.2026

1 Stratejik yonetim ile ilgili temel kawam ve modelleri aciklar.

2 Dig gewre ve i¢ gevre analizerini yapar, isletmenin meveut durumunu degerlendirir.

3 SWOT, BCG, SPACE gibi stratejik analizaraglarint kullanir.

4 Kurumsal, is birimi ve islevsel diizeyde uygun stratejiler gelistirir.

5 Stratejilerin uygulanmasinda organizasyon yapisi, liderlik ve kiltiriin rolint analizeder.

6 Stratejik kontrol ve performans degerlendirme ydntemlerini uygular.

On / Yan Kosullar

Ders Kodu Ders Adi

Kosul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS



Haftallk Konular ve Hazirliklar

Teorik

1.Hafta *Stratejik Yonetimle ilgili Temel

Terim ve Kavramlar

2 Hafta *Stratejik Yonetim Sireci ve

Unsurlari

3.Hafta *Dis Cevre Analizi

4 Hafta *isletme Analizi

5.Hafta  *Durum Belirleme Matrisleri

6.Hafta *Orgiitsel Yonlendirme

7.Hafta
8.Hafta
9.Hafta
10.Hafta

*Temel Stratejiler ve Alt Gruplari
*Ara sinav
*Kurumsal Stratejiler

*Is Yonetim Stratejileri ve Rekabet
Stratejileri

11.Hafta
12 Hafta

*Iislevsel Stratejiler

*Uluslararasi Stratejiler

13.Hafta *Strateji Uygulama Teknikleri -

Stratejilerin Uygulanmasi I: Yapilar
ve Sistemler

14.Hafta *Stratejilerin Uygulanmasi II:

Y6netim Bigimleri, Degerler ve
insan Kaynaklari

15.Hafta *Stratejik Degerleme ve Kontrol

Degerlendirme Sistemi %

1 Vize : 40,000

7 Final : 60,000

AKTS s Yikil

Aktiviteler

Vize

Derse Katilim

Ara Sinav Hazirlk

Ders Sonrasi Bireysel Calisma
Ders Oncesi Bireysel Calisma
Final Sinavi Hazirlik

Tartismali Ders

Program Ogrenme Ciktisi lligkisi
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Hazirlik Bilgileri
Siiresi(Saat) Toplam s Yiikii
0,00 0,00
3,00 42,00
25,00 25,00
2,00 28,00
2,00 28,00
28,00 28,00
1,00 14,00
Toplam : 165,00
Toplam Is Yiikii/ 30 (Saat): 6
AKTS : 6,00
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