
Tarih: 29 Mart 2026 22:45

Ders Kodu Ders Adı Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

YBS1205 Yönetim ve Organizasyon 3,00 0,00 0,00 3,00 3,00

Ders Detayı

Dersin Dili : Türkçe

Dersin Seviyesi : Lisans

Dersin Tipi : Zorunlu

Ön Koşullar : Yok

Dersin Amacı : Bu dersin amacı, öğrencilere yönetim ve organizasyon alanındaki temel kavramları, bilimsel temelleri ve tarihsel gelişimi kavratmak; yönetim süreçlerini ve karar
alma mekanizmalarını anlamalarını sağlamak; farklı yönetim ve organizasyon teorilerini tanıtmak ve bunları vaka çalışmalarıyla uygulama becerisi kazandırmaktır.
Ayrıca, öğrencilerin planlama ve örgüt tasarımı gibi temel yönetim işlevlerini kavrayarak teoriyi pratiğe dönüştürebilmeleri hedeflenmektedir.

Dersin İçeriği : Bu derste öğrenciler, yönetim ve organizasyon kavramlarını, bilimsel temellerini ve yönetim düşüncesinin tarihsel gelişimini öğrenir. Yönetimde karar alma,
planlama ve örgüt tasarımı süreçleri ele alınır. Ayrıca klasik, neo-klasik ve modern yönetim teorileri tanıtılarak, öğrencilerin teoriyi örnek olaylar ve uygulamalar
aracılığıyla pratiğe dönüştürmeleri sağlanır.

Dersin Kitabı / Malzemesi /
Önerilen Kaynaklar

: Koçel, Tamer, 2003, İşletme Yöneticiliği, Beta Basım Yayın, İstanbul. Eren, E., 2008, Yönetim ve Organizasyon, Beta Basım Yayın, İstanbul.

Planlanan Öğrenme Etkinlikleri
ve Öğretme Yöntemleri

: Ders kapsamında öğrencilerin kavramsal ve uygulamalı bilgilerini geliştirmek için tartışma ve interaktif ders anlatımı ile planlanan öğrenme etkinlikleri
yürütülecektir.

Ders İçin Önerilen Diğer
Hususlar

: Bulunmamaktadır.

Dersi Veren Öğretim Elemanları : Prof. Dr. Tarhan Okan

Dersi Veren Öğretim Elemanı
Yardımcıları

: Bulunmamaktadır.

Dersin Verilişi : Haftada 3 saat, yüz yüze, interaktif anlatım şeklinde.

En Son Güncelleme Tarihi : 12.11.2025 14:48:58

Dosya İndirilme Tarihi : 29.03.2026

Bu dersi tamamladığında öğrenci :

Ders Kodu Ders Adı Koşul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü / Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü / Yönetim Bilişim Sistemleri

Ders Öğrenme Çıktıları

1 Yönetim ve organizasyon kavramlarının amaç, kapsam ve bilimsel temellerini açıklar.

2 Yönetim düşüncesinin tarihsel gelişimini ve farklı yönetim yaklaşımlarının temel özelliklerini açıklar ve karşılaştırır.

3 Yönetimde karar alma süreçlerini açıklar.

4 Planlama sürecini kurgular ve uygular

5 Örgüt yapı tasarımını anlar

6 Yönetim ve organizasyon teorilerini (Klasik, Neo-Klasik, Modern ve Modern sonrası) açıklayabilir

7 Yönetim ve organizasyon teorilerini örnek olaylar aracılığı ile uygular

Ön / Yan Koşullar

Yıl



Teorik Uygulama Laboratuvar Hazırlık Bilgileri Öğretim Metodları

Dersin
Öğrenme
Çıktıları

1.Hafta *Amaç, kapsam ve yönetim
konusuna bilimsel yaklaşım. 

2.Hafta *Tarihin derinliklerinden bu güne
yönetim bilgi birikimi ve yönetim
yaklaşımlarındaki gelişmelerin
zaman çizgisi üzerindeki gösterimi

3.Hafta *İşletme yöneticiliği ile ilgili temel
kavramlar ve bir süreç olarak
yönetim. 

4.Hafta *Yönetimde karar ve karar verme
süreci 

5.Hafta *Yöneticilik ve planlama

6.Hafta *Yönetim ve Organizasyon
teorileri: yöneticinin oyun alanı
olarak organizasyon.

7.Hafta *Örgüt yapı tasarımı ve örgüt
yapısını karakterize eden unsurlar

8.Hafta *Ara Sınav

9.Hafta *Klasik yönetim ve organizasyon
teorisi: Bilimsel yönetim düşüncesi
(F.W. Taylor)

10.Hafta *Klasik yönetim ve organizasyon
teorisi: Yönetim süreci yaklaşımı
(H. Fayol)

11.Hafta *Klasik yönetim ve organizasyon
teorisi: Bürokrasi yaklaşımı (M.
Weber)

12.Hafta *Davranışsal (Neo-Klasik) yönetim
yaklaşımı 

13.Hafta *Modern örgüt teorisi: Sistem
yaklaşımı

14.Hafta *Modern örgüt teorisi: Durumsallık
yaklaşımı - teknoloji ve büyüklük
çalışmaları

15.Hafta *Modern örgüt teorisi: Durumsallık
yaklaşımı - Çevre ve strateji
çalışmaları

Aktiviteler Sayı Süresi(Saat) Toplam İş Yükü

Derse Katılım 14 3,00 42,00

Ara Sınav Hazırlık 1 14,00 14,00

Ders Sonrası Bireysel Çalışma 14 3,00 42,00

Final Sınavı Hazırlık 1 14,00 14,00

Ders Öncesi Bireysel Çalışma 1 14,00 14,00

Toplam : 126,00

Toplam İş Yükü / 30 ( Saat ) : 4

AKTS : 3,00

Haftalık Konular ve Hazırlıklar

Değerlendirme Sistemi %

1 Vize : 40,000

2 Kısa Sınav : 0,000

3 Ödev : 0,000

4 Derse Katılım : 0,000

5 Uygulama / Pratik : 0,000

6 Araştırma Sunumu : 0,000

7 Final : 60,000

AKTS İş Yükü



P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9 P.Ç.10 P.Ç.11 P.Ç.12 P.Ç.13 P.Ç.14

Ö.Ç. 1 0 0 0 0 2 0 0 1 2 1 1 0 1 1
Ö.Ç. 2 0 0 0 0 1 0 0 1 2 1 0 0 1 1
Ö.Ç. 3 0 0 0 0 1 0 0 2 2 4 0 0 4 3
Ö.Ç. 4 0 0 0 0 1 0 0 4 3 4 0 0 4 3
Ö.Ç. 5 0 0 0 0 1 0 0 4 4 3 0 0 4 2
Ö.Ç. 6 0 0 0 0 1 0 3 1 4 3 0 0 4 2
Ö.Ç. 7 0 0 0 0 1 0 0 2 3 4 0 0 4 1
Ortalama 0 0 0 0 2,29 0 0,43 4,14 6,29 6,43 1,29 0,14 6,14 4,71

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9 P.Ç. 10 P.Ç. 11 P.Ç. 12 P.Ç. 13 P.Ç. 14
0 0 0 0 8 0 0 14 24 25 8 1 21 20

Program Öğrenme Çıktısı İlişkisi

Ders/Program Çıktıları İlişkisi
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