BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSIESI
ONCEKi OGRENMENIN TANINMASI USUL VE ESASLARI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu usul ve esaslarin amaci, liniversiteye kayit yaptirmis 6grencilerin 6rgiin egitim
disinda edinmis olduklari bilgi, beceri ve yetkinliklerin taninmasi, bu kazanimlarin kredilendirilmesi ve
intibakinin saglanmasi i¢in uygulanacak yontemleri ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslar;

a) Ozel ilgiyle edinilmis bilgi, beceri ve yetkinliklerin belgeye dayali olmayan muafiyet sinavlari yoluyla
taninmasini,

b) is yeri ve staj deneyimlerinin standart portfolyo formatlari yoluyla taninmasini,

C) Akredite olmus ulusal ve uluslararasi kuruluslardan alinan sertifikalarin degerlendirilerek
taninmasini,

¢) Turkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) ve Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile uyumlu bir tanima
sirecini kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Usul ve Esaslar,
a) 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’nun 44. maddesi,
b) Yiiksekégretim Kurulu’nun Onceki Ogrenmelerin Taninmasina iligkin Usul ve Esaslari,
C) Turkiye Yeterlilikler Cercevesi Uygulama Yénetmeligi'ne dayanilarak hazirlanmistir.
iKiNci BOLUM

Tanima Siirecine Dair Esaslar
Genel hiikiimler
MADDE 4 — (1) Basvuru tarihleri Giniversitenin akademik takvimi ¢cercevesinde belirlenir ve ilan edilir.
(2) Bagvurular, ilgili Fakiilte Dekanliklarina veya Meslek Yiiksekokul Midiirliiklerine yapilir.

(3) Onceki dgrenmelerin taninmasi icin birimlerde “Onceki Ogrenmelerin Taninmasi Komisyonu”
olusturulur. Komisyon en az (¢ 6gretim Uyesinden olusur ve gorev sliresi Ug yildir. Gorev sliresi
bitenler yeniden gérevlendirilebilir.

(4) Degerlendirme sonucunda taninacak kazanimlar en fazla 18 AKTS kredisi ile sinirlidir.
(5) Atélye, laboratuvar, bitirme projeleri ve tez calismalari i¢in muafiyet taninmaz.

Ozel ilgi ile edinilmis kazanimlarin taninmasi



MADDE 5 — (1) Belgeye dayali olmayan 6grenimlerin taninmasi i¢in 6grenci, muafiyet sinavina
basvurabilir. Bélimlerin goriisu alinarak ilgili birim yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Bagvurular, ders koordinatériiniin énerisi ve komisyonun onayiyla degerlendirilir.
(3) Sinavlar, yazil, sézlii, uygulamali ya da elektronik ortamda yapilabilir.

(4) Muafiyet sinavlari sonucunda 6grencinin aldii puan, Gniversitenin not déniigiim sistemi
cercevesinde harf notu olarak hesaplanir ve akademik ortalamaya dahil edilir.

(5) Yabanc dil ve bilgisayar dersleri icin yapilacak muafiyet sinavlari kredi sinirlarinin disinda
degerlendirilir.

Tanima Siireci

MADDE 6 — (1) Tanima siireci dort asamada gerceklestirilir:

a) Tanimlama: Bireyin edinmis oldugu 6grenme kazanimlari tespit edilir. Bu asamada Europass
gibi standartlasmis araclarin kullanilmasi 6zendirilebilir.

b) Dokiimantasyon: Tanimlanan kazanimlari destekleyen kanitlar toplanir ve bireyin 6zge¢misi
ile kariyer bilgilerini iceren bir dosya hazirlanir.

C) Degerlendirme: Kazanimlarin, belirli referans noktalari ve standartlarla uyumu degerlendirilir.
Yazih, sozlli, uygulamali sinavlar ya da belge incelemesi yapilabilir.

¢) Belgelendirme: Degerlendirme sonucu uygun bulunan kazanimlar resmi bir belgeye déntstlrildr.

Is yeri ve staj deneyimlerinin taninmasi
MADDE 7 — (1) is yerinde edinilen beceriler, Sosyal Giivenlik Kurumu kaydiyla belgelenmelidir.
(2) Bagvuru sahibi, standart bir formatta hazirlanmig portfolyo sunar.

(3) Portfolyo, adayin is yerinde gergeklestirdigi faaliyetleri, egitim siirelerini ve kazanimlarini detayli
sekilde icermelidir.

(4) is yerinde kazanilan her 50 saatlik deneyim 1 AKTS kredisi olarak sayilir; toplamda 6 AKTS'yi asamaz.
(5) ilgili birim yénetim kurulu, portfolyo degerlendirme sonuglarini iig is giinii iginde ilan eder.
Akredite kuruluslardan alinan sertifikalarin taninmasi

MADDE 8 — (1) Sertifikalar, program kazanimlariyla értismeli ve ilgili birim kurullarinca kabul
edilmelidir.

(2) Ozellikle Avrupa Dil Portfolyosu (B2, C1) seviyelerindeki dil yeterlilik belgeleri ve Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisansi sertifikalari taninabilir.

(3) Sertifika ile kazanilan yeterlilikler, ilgili derslere karsilik gelen kredilerle degerlendirilir.

(4) iigili komisyon, tanima siirecinde sertifikalari yeterlilik dereceleri ve icerik agisindan inceler.



Sikayet ve itiraz siireci
MADDE 9 — (1) Basvuru sonucuna itiraz, ilan tarihinden itibaren bes is giini icinde yapilabilir.

(2) itiraz, Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir ve nihai karar en geg (ic is giinii icinde ilan
edilir.

Kalite giivencesi

MADDE 10 — (1) Siirecin tiim asamalari Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi Kalite Giivencesi ilkelerine
uygun olarak yuratalur.

(2) Tanima siireglerinde kullanilan dokiimanlar ve degerlendirme raporlari diizenli olarak denetlenir.

(3) Universite, tanima sireglerinin etkinligini artirmak igin diizenli geri bildirim ve iyilestirme
calismalari yaratar.

UcUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler
Yiiriirhik

MADDE 12 - (1) Bu Usul ve Esaslarin hiikiimleri, Senato tarafindan kabul edildikten sonra ylrirlige
girer.

Yiiriitme

MADDE 13 - (1) Bu Usul ve Esaslarin hiikiimleri, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Rektorii
tarafindan yaratdlir.

Usul ve Esaslarin Kabul Edildigi Senatonun
Tarihi Sayisi
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