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BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

 

 

 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu gereğince; Üniversitemizce 

hazırlanacak faaliyet raporuna eklenmek üzere Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına ilişkin bilgiler 

hazırlanarak ekte sunulmuştur. 

Faaliyet raporumuzda; misyon ve vizyon, yetki, görev ve sorumluluklar, amaç ve 

hedeflerimiz, birimimiz faaliyetlerime ilişkin bilgi ve değerlendirmeler yer almaktadır. 

Daire Başkanlığımız tarafından hazırlanan 2019 Yılı Faaliyet Raporu; geçmişin 

değerlendirilmesi, mevcut durumun ortaya konulması ve gelecek dönemlerde gerçekleştirmeyi 

hedeflediğimiz faaliyetlerin görülmesini sağlayacaktır. 

 

 

 

 

 

 

Davut ARAÇ 

Öğrenci İşleri Daire Başkanı 
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GENEL BİLGİLER 
 

1.1 MİSYON VE VİZYON 
 

Üniversitemizde öğrenim gören öğrencilerimizin öğrenim hayatlarını sorunsuz ve kaliteli bir şekilde 

sürdürebilmeleri için ilgili mevzuatlar çerçevesinde, gelişen teknolojinin tüm imkânlarından faydalanarak 

hizmet sunmak, iç ve dış paydaşlarımıza hızlı ve doğru bilgi akışı sağlamaktır. 

Üniversitemizin belirlediği hedefler doğrultusunda öğrenci memnuniyetini ön planda tutarak 

gelişime açık, yenilikleri takip eden ve eğitim kalitesinin artırılmasına yönelik hizmetler sunan birim olmak. 

 
 
 

 

1.2. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6640 

sayılı “Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” ile kurulan Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi’nin faaliyete geçmesiyle 

birlikte 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 51/a maddesi gereği genel hükümlere göre kurulmuştur. 

Yükseköğretim kanunu ve ilgili mevzuatla kendisine verilen görevlerin gereği gibi yerine getirilmesinden; 

yetkilerinin zamanında ve gereğince kullanılmasından; Rektörlük ve Genel Sekreterlik Makamınca alınan 

kararların uygulanmasından ve öğrenci işlerine ait tüm bilgi ve belgelerin korunması ve saklanmasından 

sorumludur. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararnamenin 31. maddesinde Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının görevleri genel hatlarıyla şu 

şekilde belirtilmiştir: 

a) Öğrencilerin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli işleri yapmak, 

b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunların izlenmesi işlemlerini yürütmek, 

c) Verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmek. 
 
 
 

 

1.2. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

1.2.1. FİZİKSEL YAPI 
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Davut ARAÇ 

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanı V. 

 
Mustafa PARLAK 

Şube Müdürü 

Emel GÜLTEKİN 

Şef 

 
Taner ÇOĞAN 

Şube Müdürü V. 

Muazzez BALCI İNAN 

Bilgisayar İşletmeni 

Cansu TUTAR 

Bilgisayar İşletmeni 

Sultan ALICI 

KOCATÜRK VHKİ 

Fikret TUNABUDİN 

İşçi 

1.2.1.1 KAPALI ALANLAR 

Tablo- Kapalı Alan Durumu 

 

SIRA NO BİNA ADI 
 

ARAZİ ALANI (m
2

) KAPALI ALAN (m
2 

) 

1 Daire Başkanı Odası (1 Adet) 0 17 

2 Şube Müdürü Odası (1 Adet) 0 17 

3 Daire Personel Ofisi (1 Adet) 0 25 

TOPLAM 3 Adet 0 59 

 
 
 

 

1.2.1. ÖRGÜT YAPISI 
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1.2.2. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 

1.3.3.1. YAZILIMLAR 
 

Yazılım Adı Kullanım Amacı 

Proliz Yazılım (OİBS) Öğrenci Otomasyonu 

Envision (EBYS) Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

OİBS (Öğrenci İşleri Bilgi Sistemi) 
Üniversitemizde öğrenci işlerinin elektronik ortamda yürütülmesini sağlayan 

Öğrenci Bilgi Sistemi; öğrenci işleri daire başkanlığı, fakülteler, yüksekokullar ve meslek 

yüksekokullarında kullanılmaktadır. 

Proliz firması tarafından yazılan Öğrenci İşleri Bilgi Sisteminin kontrolü ve 

yürütülmesi Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından yapılmaktadır. Sistemin işleyişinde 

karşılaşılan herhangi bir sorun; firmayla birimimiz otomasyon yöneticileri arasında iletişim 

kurularak çözülmektedir. 

Sisteme bilgi ve veri girişi, yetkilendirilmiş personel tarafından sisteme kullanıcı adı 

ve şifre girilerek yapılmaktadır. Söz konusu personele verilecek yetki düzeyleri, kullanıcı adı ve 

şifreleri Daire Başkanlığımız tarafından belirlenmektedir. Öğrenci ve akademik personeli 

sisteme entegre etme, şifre verme ve değiştirme işlemleri yine Başkanlığımız tarafından 

yapılmaktadır. 

Öğrenci Bilgi Sistemi üzerinden öğrenci transkript ve öğrenci belgesi talep 

edebilmektedir. 
Elektronik Belge ve Yönetim Sistemi (EBYS) 
Daire Başkanlığımıza gelen ve Başkanlığımızdan giden evrakların kayıtları bu 

sistem üzerinden yürütülmektedir. Öğrenci Bilgi Sistemi üzerinden gelen transkript ve 

öğrenci belgesi talepleri EBYS üzerinden imzalanmaktadır. 
 

1.3.3.2. BİLGİSAYARLAR 
TÜRÜ ADET 

Masaüstü Bilgisayar 8 

Taşınabilir Bilgisayar 1 

TOPLAM 9 

1.3.3.4 DİĞER BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 
TÜRÜ ADET 

Yazıcı 4 

Tarayıcı 2 

Yazıcı/Tarayıcı/Fotokopi 3 

TOPLAM 8 
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1.3.5. SUNULAN HİZMETLER 

1.3.5.1. EĞİTİM HİZMETLERİ 

Ön Lisans ve Lisans Düzeyindeki Öğrenci Sayılarının Dağılımı 
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BİRİMLER  

 2019-2020   2019-2020  2018-2019   
 YENI KAYIT  OKUYAN  MEZUN ÖĞRENCI  

K  E  T  K  
E

  
T  K  E  T  

Denizcilik  
Fakültesi  

49  162  211  144  

4

5

0

  

594  -  -  -  

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi  
320  387  707  2061  

2

4

4

3

  

4504  388  240  628  

İnsan ve  
Toplum  
Bilimleri  
Fakültesi  

138  161  299  245  

2

3

9

  

484  -  -  -  

Mühendislik ve 

Doğa  
Bilimleri  
Fakültesi  

43  155  198  63  

1

9

1

  

254  -  -  -  

Ömer  
Seyfettin 

Uygulamalı  
Bilimler  
Fakültesi  

167  270  437  371  

6

7

6

  

1047  -  -  -  

 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

 337  

1

0

4

  

441  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 

6 

236  920  49  10  59  

Adalet  
Meslek  

Yüksekokulu  
79  

6

4

  
143  130  119  249  -  -  -  

Bandırma Meslek  
Yüksekokulu  

213  

3

0

6

  

519  609  790  1399  96  56  152  
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Denizcilik Meslek  
Yüksekokulu  

11  

1

0

5

  

116  16  207  223  -  28  28  

Erdek Meslek  
Yüksekokulu  44  

6

6

  
110  168  255  423  30  33  63  

Gönen  
Meslek  

Yüksekokulu  
82  

1

7

5

  

257  230  414  644  34  57  91  

Manyas Meslek  
Yüksekokulu  

286  

1

9

4

  

480  651  416  1067  96  47  143  

Sağlık  
Hizmetleri Meslek  
Yüksekokulu  

79  
2

7

  
106  77  27  104  -  -  -  

TOPLAM  

1848  2
1

7

6

  

4024  5449  6463  11912  693  471  1164  

 
                           Bandırma Meslek Yüksek Okulu Bölümleri Öğrenci Sayıları  

Bölüm/Programlara Göre Öğrenci Sayıları  
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Erdek Meslek Yüksekokulu Öğrenci Sayıları 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Bölüm /  
Program  

  

  

 I. ÖĞRETİM  II. ÖĞRETİM  ERKEK  KIZ  GENEL  

E  K  T  E  K  T  T  T  T  

Turizm ve Otel  

İşl.  
89  54  143  23  8  31  112  62  174  

Yerel  

Yönetimler  
81  74  155  60  32  92  141  106  247  

TOPLAM  170  128  298  83  40  123  253  168  421  
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Manyas ve Gönen Meslek Yüksekokulları Bölümleri Öğrenci Sayıları 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  I. ÖĞRETİM  II. ÖĞRETİM  Birim Toplamı  

Manyas Meslek 

Yüksekokulu  E  K  T  E  K  T  E  K  T  

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği   
82  170  252  52  111  163  134  281  415  

İş Sağlığı ve Güvenliği  40  44  84  23  27  50  63  71  134  

Sosyal Güvenlik  95  173  268  72  82  154  167  255  422  

Medya ve İletişim  15  15  30  11  5  16  26  20  46  

Bankacılık ve 

Sigortacılık  
14  14  28  11  6  17  25  20  45  

Toplam:  1062  

Manyas Meslek  

Yüksekokulu  

2019-2020  YENI 

KAYIT  

 2019-2020   

OKUYAN  

2018-2019   

MEZUN ÖĞRENCI  

E  K  T  E  K  T  K  E  T  

193  281  474  415  647  1062  465  242  707  

Gönen  

Meslek  

Yüksekokulu  

2019-2020  YENI 

KAYIT  

 2019-2020   

OKUYAN  

2018-2019   

MEZUN ÖĞRENCI  

K  E  T  K  E  T  K  E  T  

82  174  256  230  414  644  35  49  84  
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2019 Yılı Mezun Öğrenci Sayıları  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

İktisadi ve İdari Bilimler  

  Fakültesi  

 Birim Toplamı   

  

E  

  

K  

   

T  

490  619   1109  

Toplam:  490  619   1109  
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Denizcilik 

Fakültesi  

2019-2020   

YENI KAYIT 
  

2019-2020  

OKUYAN  

 2018-2019   

MEZUN  

ÖĞRENCI  

 

K  E  T  K  E  T  K  E  T  

44  161  205  144  447  591  -  -    
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Yönetim Bilişim  

Sistemleri Bölümü  

  

2019-2020 YENİ 

KAYIT  

 2019-

2020 

OKUYAN 

  

  

2018-2019  

MEZUN ÖĞRENCİ  

K  E  T  K  E  T  K  E  T  

52  90  142  27  76  103  -  -  -  
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Tablo 25 Sosyal Bilimler Enstitüsü Bölümleri Öğrenci Sayıları  
  

SOSYAL  

BİLİMLER  

ENSTİTÜSÜ  

  

I. ÖĞRETİM  II. ÖĞRETİM          TOPLAM            

E  K  T  E  K  T  E  K  T  

349  270  619  44  14  58  393  284  677  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ENSTİTÜLER  

      

 2019 – 2020   2019 – 2020   2018 – 2019   

 YENI KAYIT  OKUYAN  MEZUN ÖĞRENCI  

    

   
   

   

KIZ  
136  10  146  290  24  314  29  -  29  

ERKEK  
231  14  245  430  32  462  25  -  25  

TOPLAM  
367  24  391  720  56  776  54  -  54  
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ENSTİTÜLER  

    

 I. ÖĞRETİM  II. ÖĞRETİM  TOPLAM  

    

E  K  T  E  K  T  E  K  T  

Fen Bilimleri  

Enstitüsü  
60  12  72  -  -  -  60  12  72  

Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü  8  18  26  -  -  -  8  18  26  

Sosyal Bilimler  

Enstitüsü  
349  270  619  45  14  59  394  284  678  

TOPLAM  417  300  717  45  14  59  462  314  776  

  

BİRİMLER  

  
   

2019  

 2019 – 2020   – 2020   2018 – 2019   

OKUYAN  

 YENI KAYIT  MEZUN ÖĞRENCI  

  

  

E  K  T  E  K  T  E  K  T  
Denizcilik Fakültesi  49  162  211  144  450  594  -  -  -  

İktisadi ve Idari Bilimler 

Fakültesi  
320  387  707  2061  2443  4504  388  240  628  

 
İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi  
138  161   245  239  484  -  -  -  

Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi  
43  155  198  63  191  254  -  -  -  

Ömer Seyfettin  
Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi  
167  270  437  371  676  1047  -  -  -  

Sağlık Bilimleri Fakültesi  337  104  441  684  236  920  49  10  59  
Adalet Meslek  
Yüksekokulu  

79  64  143  130  119  249  -  -  -  

Bandırma Meslek 

Yüksekokulu  
213  306  519  609  790  1399  96  56  152  

Denizcilik Meslek  
Yüksekokulu  

11  105  116  16  207  223  -  28  28  

Erdek Meslek  
Yüksekokulu  

44  66  110  168  255  423  30  33  63  

Gönen Meslek 

Yüksekokulu  
82  175  257  230  414  644  34  57  91  

Manyas Meslek  
Yüksekokulu  

286  194  480  651  416  1067  96  47  143  

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu  
79  27  106  77  27  104  -  -  -  

TOPLAM  1848  2176  4024  5449  6463  11912  693  471  1164  
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2019 Yılı Üniversitemiz Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 
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 BİRİMİN ADI  ERKEK  KIZ  TOPLAM  

GÖNEN MESLEK YÜKSEKOKULU  49  35  84  

MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU  45  87  132  

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU  ▬  ▬  ▬  

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ  ▬  ▬  ▬  

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ  ▬  ▬  ▬  

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ  26  27  53  

TOPLAM  752  951  1703  
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Yatay Geçiş İle Üniversitemize Gelen Öğrenci Sayısı   

  

 BİRİMLER  ERKEK  KIZ  TOPLAM  

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ  8  3  11  

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ  18  14  32  

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ  7  5  12  

MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİM. FAKÜLTESİ  ▬  ▬  ▬  

ÖMER SEYFETTİN UYG. BİL. FAKÜLTESİ  15  4  19  

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ  5  14  19  

BANDIRMA SAĞLIK YÜKSEKOKULU  ▬  ▬  ▬  

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU  4  1  5  

BANDIRMA MESLEK YÜKSEKOKULU  14  7  21  

DENİZCİLİK MESLEK YÜKSEKOKULU  3  ▬  3  

ERDEK MESLEK YÜKSEKOKULU  ▬  1  1  

GÖNEN MESLEK YÜKSEKOKULU 5  ▬  5  

MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU  2  5  7  

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU  ▬  ▬  ▬  

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ  ▬  ▬  ▬  

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ  ▬  ▬  ▬  

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ  ▬  ▬  ▬  

TOPLAM  81  54  135  
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Ülkelere Göre Uluslararası Öğrenci Sayılarımız  

 

ÜLKE  ÖĞRENCİ 

SAYISI  

ÜLKE  ÖĞRENCİ 

SAYISI  

Afganistan  50  Sırbistan  1  

Arnavutluk  2  Sierra Leone  6  

Azerbaycan  179  Somali  155  

Bangladeş  6  Sudan  2  

Benin  1  Suriye  28  

Bulgaristan  8  Tanzanya  1  

Burkina Faso  1  Tunus  1  

Burundi  1  Türkiye  39  

Cad  22  Türkmenistan  120  

Cezayir  3  Ukrayna  2  

Cubiti  6  Ürdün  2  

Endonezya  48  Yemen  69  

Etiopya  3  Yunanistan  2  

Fas  21  Zimbabve  2  

Fildişi  1      

Filipinler  2      

Filistin  6      

Gambia  18      

Gana  22      

Gine  90     

Gürcistan  1      

Hindistan  1      

Irak  2      

İran  20      

Kamerun  8      

Kazakistan  12      

Kenya  1      

Kırgızistan  4      

Liberya  1      

Lübnan  1      

Mali  5      

Mısır  63      

Moritanya  16      

Nijerya  2      

Orta Afrika Cumhuriyetler  5      

Özbekistan  45      

Pakistan  10      

Rusya  3      

Senagal  2      

TOPLAM  1122  



23  

 
 
1.3.5.3 İDARİ HİZMETLER 

 

 
1. Fakülte, Yüksekokul ve Meslek Yüksekokullarında bölüm ve program açılması ile ilgili işlemler, 

2. Öğrenci kontenjanlarının belirlenmesi, 

3. ÖSYM tarafından yapılan Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Sınavı, Dikey Geçiş Sınavı sonucunda 

Üniversitemiz fakülte/yüksekokul ve meslek yüksekokullarının bölüm ve programlarına 

yerleştirilen öğrenciler ile ek kontenjan sonucu yerleşen öğrencilerin kayıtları ile ilgili işlemler ve 

koordinasyonu, 

4. Öğrenci bilgilerinin YÖKSİS veri tabanında güncellenmesi, 

5. Yönetmelik ve Yönerge ile ilgili düzenlemelerin yapılıp senatoya sevk edilmesi ve değişikliklerin 

akademik birimlere duyurulmasını sağlamak, 

6. Eğitim-Öğretimle ve öğrencilerle ilgili yazışmaları yürütmek, 

7. Yatay geçiş kontenjanları ile başvuru ve değerlendirme takviminin hazırlanarak ilan edilmesi, 

8. Üniversitemiz akademik takviminin hazırlanması, 

9. Rektörlük tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek. 
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1.3.5. YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 
 

2.  AMAÇ VE HEDEFLER 

2.2. AMAÇ VE HEDEFLER 

Üniversitemiz birimlerinde öğrenim gören öğrencilerimizin ilk kayıtlarından mezuniyet aşamasına 

kadar geçen sürede hızlı ve sorunsuz hizmet almalarının sağlanması. 

Öğrencilerimizin karşılaştıkları sorunların ve öğrencilerimizin taleplerinin ilgili mevzuatlar 

çerçevesinde kısa sürede çözüme kavuşturulması. 

Üniversitemizin Ulusal ve Uluslararası platformlarda tanınırlığının artırılmasına katkı sağlanması. 

 
Öğrencilerimizin aldıkları hizmetlerde ve öğrencilerimizin karşılaştıkları sorunların çözümünde, 

akademik birimlere mevzuatların uygulanması konusunda eğitimlerin sıklaştırılması. 

Üniversitemizin Ulusal ve Uluslararası tanınırlığının artırılmasına yardımcı olacak argümanlar 

geliştirilmesi. 

1. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

3.2. MALİ BİLGİLER 
 
 

 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ (TL) 

ÖZGELİR (TL) HAZİNEYARDIMI 

(TL) 

TOPLAM GELİR (TL) 

    

 
2019 TAHMİNİ BÜTÇE (TL) 2019 GERÇEKLEŞEN BÜTÇE (TL) 2019 GERÇEKLEŞEN GİDER (TL) 

458.073,00 

 
458.073,00 

 
458.073,00 

 

 



 

 

EKONOMİK 

KOD 

 2019 
MERK 

BÜTÇE 

KAN.VER. 
ÖD. TL 

 
EKLENEN 

TL 

DÜŞÜLEN 

TL 

 
TOPLAM 

TL 

 
HARCAMA 

TL 

 
KALAN 

TL 

01 
PERSONEL 

GİDERLERİ 

      

01.1 MEMURLAR 391.272,19 
 

0 0 386.975,00 

 
386.975,00 

 
0 

01.2 
SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL 

      

01.3 İŞÇİLER       

01.4 
GEÇİCİ 
PERSONEL 

      

 
02 

SOSYAL 

GÜVENLİK 

KURUMLARI 

NA DEVLET 

PRİMİ 

GİDERLERİ 

 58.871,18 
 

  58.871,18 
 

 

02.1 MEMURLAR       

03 
MAL VE 
HİZMET 
ALIM 
GİDERLERİ 

 1.839,84 
 

  1.839,84 
 

 

05 CARİ 
TRANSFERLER 

      

06 SERMAYE 
GİDERLERİ 

      

07 SERMAYE 
TRANSFERLER 
İ 
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3.2.1. FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ 

3.2.1.1. MEVZUAT BİLGİLERİ 

Daire Başkanlığımız Türkiye’deki tüm devlet üniversitelerinin tabi olduğu 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, ilgili kanunlar, yönetmelikler, tüzük, yönerge 

ile çalışma usul ve esaslara göre yönetilmektedir. 

 

Mevzuat Analizi Sürecinde Cevaplandırılması Gereken Sorular 

1. Üniversitenin teşkilatlanması ile çalışma usulleri ve iş süreçlerine ilişkin hangi 
düzenlemeler bulunmaktadır? 

2. Üniversite tarafından sunulan ürün ve hizmetler nelerdir? Bunların yararlanıcıları 
kimerdir? 

3. Üniversite tarafından sunulan ürün ve hizmetlerin nitelik ve niceliğine ilişkin ne gibi 
hükümler vardır? 

4. Üniversitenin diğer üniversiteler, kamu idareleri, sivil toplum kuruluşları ve özel 
sektör kuruluşlarıyla ilişkilerine yönelik hangi düzenlemeler vardır? 

5. Üniversitenin yerine getirdiği ancak mevzuatta yer almayan hizmetler var mıdır? 
Varsa hangi mevzuatta ne tür değişiklikler yapılması gerekir? 

6. Mevzuatta yer verilen yasal yükümlülükler tümüyle yerine getirilmekte midir; 
getirilemiyorsa bunun sebepleri nelerdir? Buna ilişkin mevzuat değişikliği gerekli 
midir? 

7. Üniversitenin yürütmekte olduğu hizmetlerde diğer idarelerle mevzuattan 
kaynaklanan görev ve yetki çatışması var mıdır? 

 
Üniversitemizin kuruluşundan itibaren mevzuat çalışmalarına başlanmış, 

Yönetmelik ve Yönergelerimizin büyük çoğunluğu tamamlanmış ve halen 

çalışmaları devam eden yönergelerimiz bulunmaktadır. Tamamlanan 

Yönetmelik ve Yönergelerimiz aşağıda belirtilmiştir. 

Yönetmelikler 

● Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

● Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği 

Yönergeler 

● Bağıl Değerlendirme Yönergesi 

● Çift Anadal Yönergesi 

● Muafiyet ve İntibak İşlemleri Yönergesi 

● Öğrenci Danışmanlığı Yönergesi 
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http://oidb.bandirma.edu.tr/sites/oidb.bandirma.edu.tr/file/B.1.%20Band%C4%B1rma%20Lisans%20ve%20Onlisans%20Yonetmeligi.pdf
http://oidb.bandirma.edu.tr/sites/oidb.bandirma.edu.tr/file/B.2.%20band%C4%B1rma%20lisans%C3%BCst%C3%BC%20e%C4%9Fitim%20y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
http://oidb.bandirma.edu.tr/sites/oidb.bandirma.edu.tr/file/C.8.%20bagil_degerlendirme%20y%C3%B6nergesi.doc.docx
http://oidb.bandirma.edu.tr/sites/oidb.bandirma.edu.tr/file/C.7.Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.doc.docx


 

● Öğrenci Sağlık Raporları (öğrenci Mazeretlerinde Haklı ve Geçerli Nedenler) 
Yönergesi 

 
● Özel Öğrenci Yönergesi 

● Seçmeli Ders Uygulama Yönergesi 

● Yaz Öğretimi Yönergesi 

● Yurt Dışından Öğrenci Kabul Yönergesi 
 
 
 
 

2. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

 

4.1. GÜÇLÜ YÖNLER (ÜSTÜNLÜKLER) 

a) Yükseköğretimdeki yeniliklerin sürekli takip edilerek yayınlanan yasa, 

yönetmelik ve yönergeleri hızlı bir şekilde uygulamaya konulması 

b) Mevzuattaki değişikliklerin Öğrenci Bilgi Sistemine kolaylıkla entegre edilebilmesi 

 
4.2. FIRSATLAR 

a) Merkez Yerleşkede çalışanların servis olanaklarının bulunması, 

b) Merkez yerleşkenin taşradaki okullara 10 dk. uzalıkta olması, 

c) Öğrencilerin yurt olanaklarının yerleşkelere yakın olması, 

4.3. ZAYIF YÖNLER (GELİŞMEYE AÇIK ALANLAR) 

a) Personel eksikliği 

b) Fiziki alan yetersizliği 

 
4.4. TEHDİTLER 

a) Mevzuat değişiklikleri nedeniyle birimlere ana faaliyet alanları dışında iş 

yüklerinin gelmesi, 

b) İdari personel yetersizliği sebebiyle iş ve işlemlerin zamanında bitirilememesi 
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http://oidb.bandirma.edu.tr/sites/oidb.bandirma.edu.tr/file/C.9.Ogrenci_Mazeretleri_Hakli_gecerli_nedenler_yonergesi.doc.docx
http://oidb.bandirma.edu.tr/sites/oidb.bandirma.edu.tr/file/C.10.YazOgretimiYonergesi.doc.docx


 

 
 

1. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

ÜST YÖNETİCİ İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI (1) 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis 

edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki 

alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin 

işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama 

birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm. 

 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler ile iç 

kontroller gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. (2) 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

Bilgim olmadığını beyan ederim. (3) 

Bandırma / 2019 

 

 

İmza 

Ad- Soyad 
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