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HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN 
Öğr. Gör. Emrullah Tekin 

Öğretim Görevlisi 
Kariyer Geliştirme Uygulama ve 
Araştırma Merkezi Kalite Birim 

Sorumlusu 

 

 

Doç. Dr. Armağan Türk 
Kariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürü 

 

Doç. Dr. Armağan Türk 
Kariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürü 

 

 

 

 
5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda " Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

Öğrencinin Adı: Öğrencinin Soyadı: 

Numarası: Sınıfı: 

Fakülte: Bölüm: 

E posta Adresi: Telefon Numarası: 

Görüşmenin Konu Başlığı 

CV Hazırlama ☐ 

Mülakat Hazırlığı ☐ 

Kariyer Planlama ☐ 

Akademik Kariyer ☐ 

Staj / İş Başvurusu ☐ 

Diğer ☐ 

Tercih Edilen Görüşme Tarih(leri): 

Tercih Edilen Saat Aralığı: 

Görüşme Şekli:                       ☐  Yüz yüze                                        ☐   Online  

Başvuru Sahibi İmzası:  

KAGEM Görevlisi Adı-Soyadı: 
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Mezun Notu 


