BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI UNIVERSITESI

ERASMUS+ PROGRAMI YONERGESI

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1. (1) Bu ydénergenin amaci Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Universitesi’nde Erasmus+
programinin isleyis usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2. (1) Bu yonerge, Erasmus+ programina katilacak 6grenci, akademik ve idari personel
hareketliligine iliskin stireci, ilgili birim ve kisilerin gérev ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

Madde 3. (1) Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ve Erasmus+ Universite Beyannamesi’nde yer
alan ilkeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlari Merkezi Baskanhgi (Ulusal Ajans) tarafindan
Erasmus+ Uygulama El Kitabi’'nda belirlenen sartlar, uluslararasi anlasmalar ve ilgili Yiilksekogretim
Kurulu mevzuati bu yonergenin dayanagini olusturur.

Tanimlar

Madde 4. (1) Bu Yonergede gecen;

a. Universite (BANU): Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Universitesini

b. Rektdér: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Universitesi Rektoriing,

c. Akademik Birim: Universitenin lisans programlari icin ilgili b&lim, lisansiisti programlar igin
ilgili Enstitd Ana Bilim Dalini (EABD),

d. Erasmus+ Koordinatérligi: BANU Erasmus+ Koordinatorliigiini,

e. YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

f. Ulusal Ajans: Disisleri Bakanligina bagl Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi
Baskanhgi’'ni,

g. AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

h. Yurtdisi Yiiksekoégretim Kurumu: BANU’niin ilgili degisim programi kapsaminda ikili ya da

coklu protokol yaptigi liniversite, akademi, yliksekokul ve benzeri kurumlari,

i. Proje S6zlesmesi: Tiirkiye Ulusal Ajansi ile BANU arasinda imzalanan sdzlesmeleri,

j. Ikili Anlasma: BANU’niin ilgili degisim programi kapsaminda yurtdisindaki yiiksekégretim

kurumu ile yaptigi anlasmayi,



k. Ogrenim Anlasmasi: BANU 6grencisi, akademik ya da idari personelinin ikili anlasma
cercevesinde gerceklestirilecek degisime iliskin anlasmayi,

I. Katilim Sertifikasi: Ogrenim faaliyetinin gergeklestirildigi yiksekdégretim kurumu tarafindan
verilen, 6grencinin 6grenim baslangic ve bitis slirelerini belirten (imzali ve mihdrlt) belgeyi,

m. Ogrenci Nihai Raporu: Faaliyet désnemi tamamlandiginda, 6grencinin faaliyetine iliskin 6zet
bilgileri ve 6grencinin degerlendirmelerini iceren belgeyi,

n. Erasmus+ Programi: Ersamus+ programina dahil olan yurtdisindaki yiiksekégretim kurumlari
ve kuruluslar ile yapilan ikili ya da ¢coklu anlasmalar kapsaminda ders almak, arastirma veya

staj yapmak, egitim almak veya ders vermek amaciyla 6grenci, akademik veya idari personel
degisim programini

iKiNCi BOLUM

Yetkili Kisi ve Birimler

Madde 5. Yetkili kisi ve birimler sunlardir:

a) Rektor: Proje Sozlesmeleri Rektor tarafindan imzalanir.

b) Universite Erasmus+ Koordinatérii: Universite Erasmus+ Koordinatdrii Rektér tarafindan tam
zamanli 8gretim lyeleri arasindan atanir. Universite genelinde Erasmus+ programiyla ilgili esgiidimii

saglar ve bu programin anlagmalarini, 6grenim anlasmalarini, Universite ile dgrenci/personel
arasindaki s6zlesmeleri ve Universiteye yurt disindan gelen dgrencilerin kabul mektuplarini imzalar.
Ayrica, Universite Erasmus+ Komisyonu ile birlikte, degisime dair her tiirli kararlarin alinmasi ve
ylratilmesini saglar.

c) Universite Erasmus+ Komisyonu: Universite Dis iliskiler Birimi Genel Koordinatérii, Erasmus+

Kurum Koordinatoéri ve rektorliikce resmi gorevlendirme ile gérevlendirilmis, en az U¢ asil ve yeteri
kadar yedek liyeden olusan bir komisyon tarafindan olusur. Erasmus+ programi ve isleyisi ile ilgili
kararlari alir. Ogrencilerin secim ve yerlestirmelerini yapar. Siireg ile ilgili takvimi belirler.

d) Fakulte/Yuksekokul Erasmus+ Koordinatorii: Fakilte/Yuksekokul Erasmus+ Koordinatoru ilgili

Dekan/Mudir tarafindan 6gretim Uyeleri arasindan atanir. Erasmus+ programi ile ilgili gelismeleri,
alinan kararlari bolimlerin Erasmus+ koordinatérlerine iletir. Bolim Erasmus+ koordinatorleri
arasinda esglidiimi ve alinan kararlarin isleme konulmasini saglar.

e) Enstitli Erasmus+ Koordinatori: Enstitl Erasmus+ Koordinatord ilgili Enstiti Mudiri tarafindan
O0gretim Uyeleri arasindan atanir. Enstitl Erasmus+ Koordinatorl, Erasmus+ programi ile ilgili
gelismeleri ve alinan kararlari Anabilim Dali Erasmus+ koordinatérlerine iletir. Anabilim Dali Erasmus+
koordinatorleri arasinda esgiidimi ve alinan kararlarin isleme konulmasini saglar.

f) Bolum/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatori: Bolim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatoru ilgili

Boliim/Anabilim Dali Baskani tarafindan 6gretim elemanlari arasindan atanir. Boliim/Anabilim Dali



Erasmus+ Koordinatoéri, Erasmus+ programini ilgili bélimde/anabilim dalinda tanitir; bu program ile
ilgili haberleri duyurur; Erasmus+ programindan yararlanmak isteyen 6grencilere Universite ve ders
sec¢imlerinde danismanlik yapar. Anlasma yapilacak bélimle/anabilim daliyla ikili anlasma hazirlig
yapar ve Universite Erasmus+ Koordinatdriine teklif eder. Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Erasmus+

Koordinatori, Erasmus+ Birim Koordinatori ve Boliim/Anabilim Dali baskanliklari ile esglidiim
halinde

anlasmalarin yapilip yaratilmesinden sorumludur. Yurt disindan dénen 6grencilerin degisim
doéneminde

aldiklari derslerin programlarina intibaklari ile ilgili islemleri ylrutir. Erasmus+ programi ile yurt
disindan

gelen 6grencilere ders secimleri ve diger akademik konularda danismanlik yapar. Aksi belirtiimedikge,
Boliim Erasmus+ Koordinatorii ayni zamanda lisanstistl programlarda Anabilim Dali Erasmus+
Koordinatoriidur.

g) Erasmus+ Birim Koordinatori: Erasmus+ Birim Koordinatori, Erasmus+ Birim Koordinatorlugi
blinyesindeki idari koordinasyonu saglar, glinlik ve haftalik is akisini belirler, is dagilimini yapar ve
kontrol eder. Muhasebe Yetkilisi tarafindan hazirlanan mali ve idari evraklari kontrol eder. Her yil
ogrencilere yonelik diizenli tanitim toplantilari hazirlar, Erasmus+ programinin kurum icinde
duyurulmasini ve bu programa katilimin yayginlastirilmasini saglar. Erasmus+ ve genel ikili anlasmalar
cercevesinde Universiteye gelen degisim dgrencilerinin ve Universite Erasmus+ Komisyonu’nun

kararlari dogrultusunda yurt disina gitmek (izere segilen 6grencilerin idari islemlerini ylratdr.
Erasmus+

programinin Universite icinde tanitilmasi icin materyaller hazirlar, islemleri yiritir. Ortaklik kurulan
Universiteler ile yazismalari yapar; ikili anlasmalari hazirlar, ginceller ve imza siirecini takip eder.
UcUNCcU BOLUM

Ogrenci Hareketliligi Faaliyetleri

Madde 6. (1) Ogrenci hareketliligi, iki sekilde gerceklestirilir:

a. Ogrenim hareketliligi (SMS),

b. Staj hareketliligi (SMP).

Yiksekogretimde 6grenci hareketliligine yliksekégretim kurumlarinda 6rgiin egitimde kayitl
ogrenciler

katilabilir. Agikogretim ve benzeri (uzaktan egitim) programlarda 6grenim géren 6grenciler
faaliyetten

yararlanamaz.



Hibeler yurtdisinda yalnizca asagidaki faaliyetler igin verilir:
-Yiiksekogretim Erasmus Beyannamesi (ECHE) sahibi bir yiiksekégretim kurumunda

diploma/derecenin taninmasinin ana pargasi olan, tez hazirliklarini da iceren (fakat 6grenim
programini

olusturan arastirma calismalari disinda kalan arastirma 6devleri ve harici arastirma calismalarinin
dahil olmadigi), tam zamanl 6n lisans, lisans, yiksek lisans veya doktora ¢alismalari,

- Yiksekogretim kurumu tarafindan 6grencinin 6grenim programinin bir parcasi olarak taninan
zorunlu veya istege bagli olarak gerceklestirilecek tam zamanli stajlar.

Tam zamanli 68renci, henliz diploma/derecesinin gerektirdigi calismalarini (kredilerini)
tamamlamamis ve bir yariyilda 30 Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi (AKTS) kredisi karsiligi
ders yliki oldugu 6ngorilen 6grencidir. Tam zamanl staj, 6grencinin faaliyet siresi boyunca tam
mesai glinli esasina gore yaptigi stajdir.

a. Ogrenci Hareketliligi-Ogrenim (SMS)
Bu hareketlilik faaliyeti, Yiiksekdgretim Erasmus Beyannamesi ve Yiksekogretim kurumunun var olan

kurumlararasi anlasmalari cercevesinde gerceklestirilir. Faaliyet, yliksekdgretim kurumunda kayitli
0grencinin, 6greniminin bir bolimiini kurumlararasi anlagsma ile ortak olunan yurtdisindaki
yuksekogretim kurumunda gerceklestirmesinden ibarettir. Faaliyet siresi, her bir 6grenim kademesi
icin ayri ayri gecgerli olmak lizere ayni akademik yil icerisinde tamamlanabilecek 3 ila 12 ay arasinda
bir siire (1, 2 veya bazi lilkelerin sistemlerine gére 3 dénem) olabilir. Ogrenim kademesi 6n
lisans/lisans, yiksek lisans ve doktora diizeylerini ifade eder.

On lisans ve lisans programlarinin birinci sinifinda okuyan égrenciler ve mezun olmus dgrenciler
o0grenim hareketliligi faaliyetinden yararlanamaz.

Faaliyete katilacak 6grencilerin tam zamanh 6grenciler olmasi gerekir. Ogrencilerin
diploma/derecelerinin gerektirdigi calismalari yurtdisinda yapmak tizere, bir tam akademik yil igin 60

AKTS; iki donemlik akademik yilda bir donem i¢in 30 AKTS ve (¢ donemlik akademik yilda bir dénem
icin 20 AKTS kredisine denk gelen programi takip etmek tizere génderilmesi beklenir. Takip edilen

programda basarili olunan kredilere tam akademik taninma saglanir; basarisiz olunan krediler ev
sahibi kurumda tekrar edilir.

b. Ogrenci Hareketliligi-Staj (SMP)
Bu hareketlilik faaliyeti, ylksekogretim kurumunda kayith 6grencinin yurtdisindaki bir isletmede staj

yapmasidir. “Staj”, bir yararlanicinin programa katilan baska bir tlkedeki bir isletme veya
organizasyon bunyesindeki mesleki egitim alma ve/veya calisma deneyimi kazanma sirecidir. Staj
faaliyeti, belirli bir 6gretim programi kapsaminda yapilan akademik calismalara iliskin arastirma
odevleri, analiz calismalari gibi calismalar yapmak Gizere kullanilamaz.

Staj faaliyetinin, 6grencinin diploma programi icin zorunlu olmasi beklenmez. Ancak staj yapilacak
ekonomik sektor, 6grencinin mevcut mesleki egitim programi ile ilgili bir sektdr olmahdir.

Faaliyet siiresi, her bir 6grenim kademesi icin ayri ayri gecerli olmak lzere 2 ile 12 ay arasinda bir



suredir. Staj faaliyeti, 6grenim siiresi icerisinde her sinifta ve 6grenim programlarinin son
siniflarindaki

ogrenciler mezun olduktan sonraki 12 ay icerisinde gerceklestirilebilir. Mezuniyet sonrasi
gerceklestirilecek staj faaliyetinde basvurunun 6grenci mezun olmadan dnce (halihazirda 6n lisans,
lisans veya lisanststi 6grencisiyken) yapilmis olmasi gerekir. Mezun olmus 6grenciler basvuruda
bulunamaz.

(2) Basvuru Kosullari

Madde 7. Erasmus+ programina basvuracak 6grencilerin, basvuru icin saglamalari gereken asgari
sartlar sunlardir:

a. Lisans 6grencileri icin en az 2.20/4.00, lisansustu 6grencileri icin en az 2.50/4.00 agirhkl genel
not ortalamasina sahip olmak,

b. ingilizceyi veya gidilecek iilkedeki programin égrenim dilini dersleri takip edebilecek diizeyde
bilmeleri,

Erasmus ingilizce Yeterlilik Sinavi (ERASMUSIYS): Universitemiz Yabanci Diller B6liim

Baskanligi tarafindan iki asamali olarak yapilir. ilk asamada genel dil yeterliligi 6l¢iilir, ikinci
asamada ise okuma ve dinleme becereleri él¢iiliir. ilk asamadan 50 barajini asan dgrenciler

ikinci asamaya girmeye hak kazanirlar. ERASMUS Dil yeterliligine sahip olmak icin de ikinci
asamadan en az 50/A2 (Staj Hareketliligi icin) 65/B1 (Ogrenim Hareketliligi icin) almak
gerekmektedir.

Erasmus Dil Yeterliligi Sinavi muafiyeti olarak kabul edilebilecek ve kabul edilemeyecek sinavlar
ve uygulamalar:

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Universitesi Yabanci Diller Bélimiinde Hazirlik egitimi

alip, basarili olmak,

Kurslarina katilip A2 veya B1 seviyelerinde verilen programlardan 65 ve Usti not

alarak basarili olmak.

Yabanci dil yeterliligini Yabanci Diller Yonergesi EK1'de belirtilen sinavlar araciligiyla, belirtilen
not denkliklerini saglamak.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Universitesi Yabanci Diller Bliimii tarafindan Giiz dénemi
basinda yapilan Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Universitesi ingilizce Yeterlilik sinavi

ve Ortak Zorunlu Yabanci Dil Muafiyet sinavi Erasmus ingilizce Yeterlilik

Sinavi (ERASMUSIYS) yerine kesinlikle kullanilamaz.



Erasmus Dil Yeterliligi Sinavi ve Erasmus Dil Yeterliligi Sinavi muafiyeti olarak kabul

edilebilecek uygulamalarin gecerlilik sireleri:

Erasmus ingilizce Yeterlilik Sinavinin (ERASMUSIYS) sonuglari, aciklandigi tarihten itibaren 2

yil sireyle gecerlidir.

Yabanci Diller Yonergesi EK1’de belirtilen sinavlar aciklandigi tarihten itibaren 2 yil streyle
gecerlidir.

Yabanci Diller Bélimiinde Hazirlik egitimini tamamladigi tarihten itibaren 2 yil siireyle gecerlidir.
Yabanci Dil kurslarini tamamladig tarihten itibaren 2 yil siireyle gegerlidir.

c. Cift ana dal 6grencisi bir basvuru doneminde iki programdan sadece biri icin degisim

programina basvurabilir.

d. Ozel durumlar fakiilte/enstitii yénetim kurulu tarafindan degerlendirilir.

e. ingilizce hazirlik ve bilimsel hazirlik programi 6grencileri degisim programlarina bagvuramazlar.
f. Kayith bulunulan ya da basvurulacak programin varsa gerekli gérdigl diger basvuru sartlarinin
ilgili bolim 6grencileri tarafindan saglanmasi gerekmektedir.

g. Ogrenim/Staj hareketliligi basvurularini degerlendirmede kullanilacak degerlendirme él¢iitleri ve
agirlikh puanlari sunlardir:

Agirlikli genel not ortalamasi: % 50 - Yabanci dil dlizeyi : % 50

(3) Basvuru islemleri

Madde 8. Basvurularla ilgili bilgi BANU Erasmus+ Koordinatdrliigi’niin ve Universitenin internet
sayfalarinda ve 6grenci duyuru panolarinda duyurulur.

a) Ogrenciler basvurularini ilgili adresten yapar, belirlenen GANO ve dil sartini

saglayanlar ile kabul mektubu teslim edenler (staj hareketliligi icin) tercih islemlerini basvuru
takvimindeki belirtilen siire zarfinda yapacaklardir. Bu tercihler belirlenirken, ilgili tiniversitenin ders
programi, derslerin yapisi ve icerigi, 6gretim dili, derslerin Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS/ECTS)

kredileri veya Universitenin kredi sistemi ve benzeri kosullar; akademik birim koordinatori ve
Ogrencilerin tez ve/veya akademik danismanlari tarafindan g6z 6niine alinir.

b) Ogrenci yerlestirmeleri sonucu programda bos kontenjan kalmasi durumunda ilgili Universite
Erasmus+ Programi Komisyonu bos kalan kontenjanlar igin yeni bir basvuru ve degerlendirme takvimi
belirleyebilir.

(4) Degerlendirme ve yerlestirme

Madde 9. Basvurular, Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ve basvuru siirecinden 6nce agiklanan
kriterler g6z 6niine alinarak degerlendirilir.



a) Yerlestirmeler, Universite Erasmus+ Komisyonu tarafindan; égrencilerin basvuru duyurusunda ilan

edilen kriterlere gore aldiklari toplam puanlari, tercih ettikleri Gniversiteler, ilgili Gniversitelerin
degisim kontenjanlari, Universiteye tahsis edilen hibe miktari ve Béliim/Anabilim Dali Erasmus+
koordinatorlerinin goriisi de gbz dniline alinarak yapilir.

b) Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari BANU Erasmus+ Koordinatérligi’niin resmi web sitesinde
duyurulur.

c) Ogrencinin akademik durumu gidecegi désnem éncesinde Universite Erasmus+ Komisyonu’nca
yeniden degerlendirilerek gerektiginde programdan yararlanma hakki iptal edilebilir.

(5) Alinacak dersler, 6grenim anlasmasi ve intibak formu Madde 10. Yerlestirilen 6grencilerin
Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement ) ve intibak Siireci asagidaki sekilde olur;

a) Ogrencilerin karsi kurumda alacaklari dersler ve BANU’deki karsiliklari B6liim/Anabilim Dali
Baskanligi, Bolim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatori tarafindan kararlastirilir.

b) Kararlastirilan ders programi ii¢ niisha olarak hazirlanan Ogrenim Anlasmasinda belirtilir. Anlasma;
dgrenci, Bolim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatérii ve BANU Erasmus+ Kurum Koordinatori
tarafindan imzalanir. Anlagsmanin bir niishasi 6grenciye verilir, diger bir niishasi Erasmus+ Birim
Koordinatérii tarafindan gidilecek kuruma génderilir ve bir niishasi da BANU Erasmus+
Koordinatorligliinde 6grenci dosyasinda muhafaza edilir.

c) Cesitli sebeplerle 6grenim anlasmasinda yapilacak olan degisikliklerin, 6grencinin gittigi
Universitede

akademik dénemin baslamasini takiben en geg bir ay icinde yapilmis olmasi ve 6grenci, Universite ve
karsi Universite yetkilileri tarafindan tekrar onaylanmasi gerekir. Gerekli onaylari tamamlamadan
yapilacak ders degisikliklerinin kabuld, ilgili bolim kurulunun kararina baglidir.

d) Ogrencilerin degisim programindan dénmesini takiben diizenlenen Akademik Taninma Belgesinde,
ogrencinin hangi derslerden basarili oldugu, bu derslere iliskin AKTS kredi miktarlari ve notlariile
Universitede hangi derslerden muaf sayildigi, bu derslerin AKTS kredi miktarlari ve notlari yer alir.
Akademik Taninma Belgesi, Ogrenim Anlasmasinin tamamlayici ekidir ve 6grencinin degisim programi
boyunca aldigi derslerin Universitede taninmasini garanti eder.

(6) Gidilecek Universiteye bildirim, basvuru ve kabul siireci

Madde 11. Ogrencinin Yerlestirmeden Sonra izleyecegi siiregler;

a)Gidilecek Universiteye 6grencinin bildirimi ve yazismalar Erasmus+ Birim Koordinatori tarafindan

yapilir. Ancak, karsi Gniversite tarafindan istenen belgelerin hazirlanmasi 6grencinin
sorumlulugundadir.



b)BANU’de Erasmus+ hakki kazanan 6grenci aday statiisiindedir ve karsi iniversiteye basvuru
yapmak

zorundadir ve karsi Universite tarafindan istenen belgelerin hazirlanmasi kendi sorumlulugundadir.
c)BANU Erasmus+ Koordinatorligii belgelerin hazirlanmasinda dgrencilere danismanlik hizmeti verir.
d)Seyahat ve vize islemlerinin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. BANU Erasmus+ Koordinatorliigii
gerekli hallerde pasaport harcindan muafiyet icin gerekli belgeleri ve vize islemlerini kolaylastirici
dokimanlari saglar.

(7) Ogrencilerin tniversitedeki statdleri

Madde 12. Ogrencilerin kendi tiniversitelerindeki statii ve sorumluluklari;

a) Ogrencinin, Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda bulunacagi siire normal 6grenim
suresinden sayilir.

b) Ogrencilerin Fakiiltelerinden dénem izin belgesi almalari gerekmektedir.

c) Ogrenci Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda bulunacag siire zarfinda BANU’de 6grenim
ticreti (ikinci Ogretim Lisans, Tezsiz Yiiksek Lisans ve egitim gordiigii programa licret demesi gereken

ogrenciler sorumludur) ile ilgili sorumluluklarini yerine getirmekle yikimlidir ve Gniversitenin ilgili
yil

icin belirledigi 6grenim Ucreti akademik takvimde belirtilen tarihlerde 6denir. Gidilen kuruma
0grenim

Ucreti adi altinda herhangi bir 6deme yapilmaz. Ancak barinma, ulasim, kisisel harcamalar, beslenme,
saglk sigortasi gibi tim masraflar 6grencinin sorumlulugundadir.

(8) Sozlesme ve hibelerin 6denmesi

Madde 13. Ogrenci ile sézlesme yapilmasi ve hibe édenmesine dair kurallar;

a) Erasmus+ Programi kapsaminda bir (iniversiteye yerlestirilen 6grenci ile Universite arasinda yurt
disina gitmeden Once 6grenci ile yiiksekdgretim kurumu arasinda hibe s6zlesmesi imzalanir. Bu
sOzlesme ile 6grencinin Erasmus+ degisim programina katilacagi kesinlesir. S6zlesmede belirlenen
azami tutara iliskin 6demeler, 6grencinin hesabina iki taksitte yapilir.

- ilk 6deme olarak, Hibe sézlesmesinde yazili olan toplam hibe ve %70-0 arasi oran (yiiksekdgretim
kurumu belirler) 6grencilerin kabul mektubundaki tarihler temel alinarak hesaplanir. Hesaplanan ilk
6deme miktari 6grencilerin ilgili tiim belgeleri teslim etmelerinin ardindanhesabina 30 glin igcerisinde
yatirilir.

- ikinci taksit, 6grenim dénemi sonunda, 6grenciye verilen Katilim Sertifikas’’nda ve/veya pasaport



giris/cikis tarihlerinde yer alan kesin gerceklesme siiresi ve 6grencinin basari ve sorumluluklarini
yerine

getirme dizeyi dikkate alinarak yapilir, 6grencinin alacakh veya borgluluk durumuna gore 45 giin
icerisinde son ddeme gerceklesir ya da iade istenir. Sorumluluklarini yerine getirmeyen ve/veya
basarisiz 6grencilerin hibelerinde kesinti yapilmasi s6z konusudur.

b) Odemeler Avro cinsinden yapllir.

(9) intibak islemleri

Madde 14. Ogrencinin déniis sonrasi idari ve akademik islemleri;

a) intibak islemlerinde temel alinacak belgeler; 6grencinin yurtdisindaki egitim dénemine iliskin not

cizelgesi (transkript/after mobility), Katiim Sertifikasi, Ogrenci Nihai Rapor Formu, égrencinin
pasaport

giris-cikis damgalari olan sayfalarin fotokopileridir.

b) Karsi tniversitedeki egitimlerini tamamlayip geri gelen 6grenciler, intibak islemleri icin bu
belgelerle

birlikte BANU Erasmus+ Koordinatérliigiine basvururlar.
c) Ders intibaklar; ilgili Bolim/Anabilim Dali Bagkaninin, Boliim/Anabilim Dali Erasmus+

Koordinatoriiniin ve akademik danismanin 6nerisi Gzerine ilgili Yonetim Kurulu karari ile yapilir ve
karar

Ogrenci isleri Daire Baskanlig’’na bildirilir.

d) Ogrenci isleri Daire Baskanligi otomasyon sistemi lizerinden dgrencinin not cizelgesinde gerekli
islemleri yapar ve not cizelgesinin onayli bir kopyasini BANU Erasmus+ Koordinatdrliigiine génderir.
Boylece 6grencinin degisim dosyasi tamamlanmis olur.

DORDUNCU BOLUM

Erasmus+ Programi Kapsaminda BANU'ye Gelen Ogrenciler

BANU'ye Basvuru

Madde 15. (1) BANU'de Erasmus+ programina basvurmak isteyen 6grenci Erasmus+ Koordinatorligi

internet sayfasindan basvuru formunu temin eder, doldurur ve Erasmus+ Koordinatorligiine
Ogrenim

Anlasmasi, Pasaport ve Fotograf ile birlikte son basvuru tarihinden 6nce génderir.
Ders Secimi ve Ogrenim Anlasmasi
Madde 16. (1) Gelen 6grenci, gelecegi bélim ya da anabilim dalinin BANU internet sayfasindan

yararlanarak Ogrenim Anlasmasinda alacagi dersleri belirtir.



(2) Derslerin herhangi bir sebep ile agilmamasi durumunda Ogrenim Anlasmasinda belirtilen
derslerde

degisiklik yapilabilir.

(3) Akademik birim Erasmus+ programi koordinatorleri, Erasmus+ programi kapsaminda gelen
dgrencilerin ders secimlerinde yardimci olur ve 6grencilerin kayit formunu ve Ogrenim anlasmasini
onaylar.

Kabul Mektubunun Gonderilmesi

Madde 17. (1) Basvuru evraki ve Ogrenim Anlasmasi alindiktan sonra, iki tiniversite arasindaki
degisim dengesi (giden-gelen 6grenci sayisi arasindaki oran) ve 6grencinin akademik durumu goz
online alinarak basvurusu degerlendirilir.

(2) Kabul edilen 6grencilere basvuru formu ve 6grenim anlasmasinin Kurum koordinatéri tarafindan
onaylanmasinin ardindan Erasmus+ Koordinatorligi tarafindan Kabul Mektuplari hazirlanir ve onayh
Ogrenim anlasmasi ile birlikte génderilir.

Gelecek Ogrencilerin Bilgilendirilmesi

Madde 18. (1) Ogrencilere Kabul Mektubu ile beraber gerekli bilgileri iceren kilavuz génderilir.
Kilavuzda

vize islemleri, akademik takvim, uyum programi ve benzeri bilgiler yer alir.

(2) Erasmus+ Koordinatérltigii gelen 6grencilerin BANU igi idari islemlerinde danismanlik yapar.
Gelen Ogrencilere Uyum (Oryantasyon) Programi

Madde 19. (1) Her 6gretim yariyil basinda Erasmus+ Koordinatorligi tarafindan bir uyum programi
diizenlenir.

(2) Uyum programi sirasinda 6grencilere verilen seminerde BANU’niin tanitimi ile birlikte BANU’deki
cesitli sosyal ve kiiltiirel etkinlikler hakkinda bilgi verilir ve liniversite turu dizenlenir.

(3) BANU'ye gelen Erasmus+ programi 6grencilerinin béliime/programa uyumlari konusunda
akademik

birim degisim koordinatorleri danismanlik yapar.

(4) Ogrencilerin okul ve ders kayitlari, kimlik karti basimi, sabis hesaplarinin agilmasi ile oturma izni
icin

gerekli belgelerin diizenlenmesi hususunu Erasmus+ koordinatorligu Ustlenir.
BANU'de Erasmus+ Programini Tamamlayan Ogrenciler
Madde 20. (1) BANU'ye Erasmus+ programi kapsaminda gelip programi tamamlayan 6grenci tlkesine

dénmeden 6nce BANU 6grenci kimlik kartini Erasmus+ Koordinatérliigiine teslim eder.



(2) Bu islemleri tamamlayan dgrencinin yariyil iginde kullandiklari BANU e-posta hesaplari kapatilir,
okul

kayitlari arsive atilir ve yurtdisi yliksekogretim kurumunun uluslararasi isbirligi ofislerine Erasmus+
Koordinatorligl tarafindan resmi not gizelgeleri ve teyit belgeleri gdnderilir.

BESINCi BOLUM

Personel Hareketliligi

Ders Verme Hareketliligi ve Egitim Alma Hareketliligi

Madde 21. Personel hareketliligi, ders verme ve egitim alma hareketliligi olmak lizere iki tiir
hareketliligi

icerir.
1. Erasmus+ programi kapsamindaki ders verme hareketliligi:

a) BANU'de tam/yari zamanli olarak istihdam edilmis ve fiilen gérev yapmakta olan akademik
personel

olmasi gerekir. Yiiksekdgretim kurumunda istihdam edilmis olan personel icin kadro sarti aranmaz,

ylksekogretim kurumu ile arasinda sdzlesme olan personel faaliyetlerden faydalanabilir. Kadrosu
farkli

bir kurumda olup da s6zlesmeli olarak baska bir yiksekoégretim kurumunda calismakta olan personel,
hareketlige, kadrosunun bulundugu degil fiilen ¢alistig kurumda basvurur.

b) Hareketliligin gerceklesecegi yurtdisi yiiksekégretim kurumu ile BANU arasinda kurumlararasi
anlasma olmasi,

c) Personel ders verme hareketliligi icin faaliyet siresi, seyahat haric en az ardisik 2 is glini ve en
fazla

2 ay olarak belirlenmistir. Bununla birlikte, faaliyetin gecerli bir faaliyet olarak degerlendirilebilmesi
icin

en az 8 ders saati ders verilmesi zorunludur. Bu nedenle Personel Ders Verme Hareketliligi
Anlasmasinda (Staff Mobility For Teaching - Mobility Agreement) ve faaliyetin gergeklestigi

yuksekogretim kurumu tarafindan faaliyet bitiminde verilen teyit belgesinde haftalik verilen ders
saati

belirtilmelidir.

2. Erasmus kapsamindaki egitim alma hareketliligi:

a) BANU'de tam/yari zamanli olarak istihdam edilmis ve fiilen gérev yapmakta olan personel olmasi
gerekir. Yiksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel icin kadro sarti aranmaz,

ylksekogretim kurumu ile arasinda sdzlesme olan personel faaliyetlerden faydalanabilir. Kadrosu
farkli



bir kurumda olup da s6zlesmeli olarak baska bir yiiksekdgretim kurumunda calismakta olan personel,
hareketlige, kadrosunun bulundugu degil fiilen calistigi kurumda basvurur.
b) Personel egitim alma hareketliligi, Tlirkiye’de ECHE sahibi bir ylksekdgretim kurumunda istihdam

edilmis herhangi bir personelin, program llkelerinden birinde egitim almasina imkan saglayan
faaliyet

alanidir. Egitim alma hareketliligi yurtdisindaki bir yliksek6gretim kurumu veya bir isletmede
gerceklesebilir. Yiksekodgretim kurumu igcin anlasma sarti yoktur.

c) Personel egitim alma hareketliligi icin faaliyet slresi, seyahat hari¢ en az ardisik 2 is glinli ve en
fazla

2 ay olarak belirlenmistir.

d) Personel egitim alma faaliyeti tam zamanli bir faaliyettir ve tam giin egitim alinan streler icin hibe
o6demesi yapilir. Bu nedenle Personel Egitim Alma Hareketliligi Anlasmasinda (Staff Mobility For
Training - Mobility Agreement) ve faaliyetin gerceklestigi ylksekogretim kurumu tarafindan faaliyet
bitiminde verilen teyit belgesinde egitim alma programinin giin bazinda belirtilmesi gerekir.
Basvuru

Madde 22. BANU Personelinin Erasmus+ Koordinatérligii tarafindan acilan ilgili proje dénemi
basvurusunu, Erasmus+ programi komisyonu tarafindan belirlenen ve basvuru siirecinden 6nce
aciklanan ve o proje yili igin Universitenin Senatosunda kabul edilen kriterler g6z 6niine alinarak
sistemden gevrimigi olarak yapmis olmasi gerekmektedir.

Degerlendirme ve yerlestirmeler

Madde 23.(1) Basvurular, basvuru siirecinden dnce acgiklanan ve o yil icin belirlenen olgltler g6z
Onune

alinarak ilgili Gniversite Erasmus+ programi komisyonu’nun belirledigi ilkeler cergevesinde
degerlendirilir.

a) Basvurusu kabul edilen personel belirlenen siire zarfinda Erasmus+ Koordinatorligine
kabul mektubu teslim etmekle yikimlidr.

b) is Plani Formu BANU ile gidilecek olan yurtdisi kurum arasinda onaylanmis olmalidir.

c) Personel, yurtdisinda gecirecegi siire icin ilgili birim yoneticisinden izin almis olmalidir.

Sozlesme ve hibelerin 6denmesi

Madde 24.(1) Erasmus+ programi ¢ercevesinde yerlestirilmis personel ile Universite arasinda yurt



disina gitmeden Once bir hibe s6zlesmesi imzalanir. Bu sdzlesme ile personelin Personel Hareketliligi
programina katilacagi kesinlesir. Personelin gidis 6ncesi Erasmus+ Koordinatorligline teslim etmesi
gereken belgeleri tamamlamasini takiben o proje yili icin belirlenen miktardaki glinliik hibenin %80’lik
kismi ile seyahat giderinin tamami hareketlilik 6ncesi 6denir.

(2) Hareketlilik sliresini tamamlayan personel, Personel Hareketliligi Faaliyet Raporu Formu,

seyahat belgeleri ve faaliyeti gerceklestirdigine dair teyit formunu Erasmus+ Koordinatorligiine
teslim eder ve hibesinin kalan %20’lik kismi hareketlilik sonrasi 6denir.

ALTINCI BOLUM

Erasmus+ Programi Kapsaminda BANU'ye Gelen Personel

Madde 25. (1) BANU'y(i Erasmus+ programi kapsaminda ziyaret etmek isteyen personel, kendisi veya
Uluslararasi Ofisi BANU Erasmus+ Koordinatérliigi ile iletisime gecer. Hareketlilik Ders Verme
kapsaminda ise her iki Universite arasinda ikili anlasma olup olmadigi kontrol edilir. Ziyaret talebinde

bulunan personelin bilgileri ve ziyaret detaylari ilgili béliime/birime iletilir. ilgili bdlim/birim
tarafindan prensip olarak kabul edilen personelden Personel Ders Verme/Egitim Alma Hareketliligi
Anlasmasi istenir. Uygunlugu halinde Erasmus+ Koordinatori tarafindan onaylanan anlasma, kabul
mektubu ile birlikte Erasmus+ Koordinatorligi tarafindan karsi kuruma iletilir.

(2) Gelen Personele ilgili boliime/birime yonlendirilir.

(3) Hareketliligini tamamlayan personele Erasmus+ Koordinatori tarafindan onaylanan katilim
sertifikasi hazirlanarak teslim edilir.

YEDINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Durumlar

Madde 26. Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Universite
Yonetim Kurulu ve Senato kararlari uygulanir.

Yururlok

MADDE 27. Bu yénerge BANU Senatosu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yiiriirlige girer.
Yiritme

MADDE 28. Bu yénerge BANU Rektérii tarafindan yiriitilir.



