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SUNUS

Diinyada, son yillarda yonetim anlayisinda yasanan gelismeler dogrultusunda, geleneksel kamu
yonetimi anlayisi yerini strateji ve bu stratejilere dayali politikalar odakli, amac¢ ve hedef eksenli
faaliyetleri iceren yeni bir kamu yonetimi yaklagimina birakmistir. Yonetimde rekabet edebilmek igin
diinyada meydana gelen gelismeler mutlaka takip edilmelidir. Ayrica, kamu kurum ve kuruluslar
planlamalar yapmali, zay1f ve iistiin yanlarini belirlemelidirler. Kendisini yeterince tanimayan orgiitiin,
etkin olmasi da beklenemez. Geleneksel kamu yonetimi anlayisinda giiniin problemleri degerlendirilir
ve gecmiste ne yapildigina bakilir, bu sekilde, varsa aksakliklar tespit edilerek, giderilmeye calisilir.
Oysaki yeni kamu yOnetimi anlayisinda problemler 6nceden belirlenmeye, bu ¢ergevede vizyon
olusturmaya ve strateji gelistirmeye calisilmaktadir. Kamu Mali Yonetim Reformu Siireci ile birlikte
kamuda “Stratejik Planlama” donemi baglamistir. Bu siireci stratejik planlama, performans esaslh
biitceleme ilkeleri, mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu unsurlariyla ifade edebiliriz.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yirirliige girmesi, tilkemizde
benimsenen yeni kamu yoOnetimi anlayisinin en Onemli gostergesidir. Bu kanunun o6nemli
yeniliklerinden birisi de kamu idarelerine “Faaliyet Raporlar’” hazirlanma mecburiyeti getirmesidir.
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesinde; biitceyle 6denek tahsis edilen harcama
birimlerinin {ist yoneticileri tarafindan her yil faaliyet raporlar1 hazirlanmasi 6ngoriilmektedir. Boylece
kamu hizmetlerini yiiriitenlerin daha fazla sorumluluk iistlenmeleri, kamu idarelerinin performanslarinin
artmasi, yasama denetiminin daha etkin yerine getirilmesi hedeflenmektedir. Sonucta faaliyet raporlari,
kamu kurum ve kuruluslarinda saydamligin ve hesap verilebilirligin de bir araci olacaktir. Kamu
idareleri, amaglarini, hedeflerini ve faaliyetlerinin sonuglarini faaliyet raporlari sayesinde kamuoyu ile
paylasarak toplumun bilgilendirilmesi siireci de tesis edilmis olacaktir.

Kamu yonetimindeki bu yeni anlayis ve yaklagimlar, kamu idarelerinin yapmakta olduklar1 ve
yapacaklari faaliyetleri bir plan dahilinde gergeklestirilmesini dngérmektedir. Bu noktada ise Stratejik
Planlama yaklagimi 6ne ¢ikmaktadir. Kamu idarelerinin Stratejik Planlamayi; vatandaslara sunduklari
hizmetleri planl bir sekilde gerceklestirme, politika gelistirme ve bu politikalar1 da is programlar1 ve
biitgeye dayandirmada ve nihai olarak biitiin uygulamalarin izlenmesi ve degerlendirilmesinde bir arag
olarak benimsemeleri gerektigi ifade edilebilir. Universitemizde bu yeni siirecte belirlenecek takvim
uyarinca stratejik plan hazirlama ¢alismalaria baslanmasi ongoriilmektedir. Universitemizin stratejik
planlama ¢aligmalarina 6n hazirlik mahiyetinde olmak tizere bu siiregle baglantili olarak 2021 mali yih

icin Yiiksekokulumuzun faaliyet sonuclarimi gdsteren “Birim Faaliyet Raporu” hazirlanmistir.

Prof. Dr. Ibrahim TUMEN
Midiir
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1.GENEL BILGILER

Tiirkiye’nin en geng iiniversitelerinden biri olan Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi,
“Gelecege Acilan Koprii” misyonuyla 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanan 6640 sayili Kanun ile kurulmustur.

Universitemiz 23 yillik kéklii bir gegmise sahip olan Balikesir Universitesi’nden
devralinan egitim kurumlari ile akademik hayatina baslamistir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 20 Nisan 2017 tarihinde egitim ve §gretime
baslamis olup halihazirda Rektorlitk Merkezi Derslik Binasinda faaliyetlerini stirdiirmektedir.

20 Nisan 2017 tarihinde Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu egitim ve 6gretime
baslamistir.

20 Eyliil 2017 tarihinde, Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii;
o  Ameliyathane Hizmetleri Programi
o Anestezi Programi
o Diyaliz Programi
o Optisyenlik Programi
o Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi
o Tibbi Goriintiilleme Teknikleri Programi
o Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi
o llk ve Acil Yardim Programi
e 20 Eyliil 2017 tarihinde, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii;
o Cocuk Gelisimi programi
o 28 Kasim 2018 tarihinde, Sosyal Hizmet ve Danismanlik Bolimii;
o Sosyal Hizmetler programi
e 12 Aralik 2018 tarihinde, Bilgisayar Teknolojileri Bolimii;
o Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi Programi
e 12 Aralik 2018 tarihinde, Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii;
o Evde Hasta Bakimi Programi
e 12 Aralik 2018 tarihinde, Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii;
o Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon Programi
o Fizyoterapi Programi

acilmistir.



Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2019-2020 Egitim-Ogretim yili itibariyle
Sosyal Hizmetler ve Danismanlik Boliimii igerisinde “Sosyal Hizmetler Programi” ve Tibbi
Hizmetler ve Teknikler Boliimii igerisinde “Optisyenlik Programi” &grenci kabul etmeye
baslamistir. 2020-2021 Egitim-Ogretim yil1 itibariyle Sosyal Hizmetler ve Danismanlik
Bolimii icerisinde “Sosyal Hizmetler Programi” ikinci 6gretim 6grenci kabuliine baslamistir.

2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii “Tibbi
Goriintiileme Teknikleri Programi’® ve Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii “’Fizyoterapi

Program1’’ 6grenci kabuliine baglamistir.
1.1. MISYON VE VIZYON
1.1.1. Misyonumuz

Ulusal ve uluslararasi mesleki Olgiitlere uygun olarak hazirlanmis egitim programlari
araciligiyla, bilimsel, teknolojik, ¢agdas degerler dogrultusunda; iistiin bilgi ve beceri ile
donatilmig, takim calismasimna ve paylasim kiiltiiriine yatkin, halkin sagligini koruma ve

gelistirmeye duyarli ayrica inisiyatif sahibi ara elemanlarin yetismesini saglamaktir.
1.1.2. Vizyonumuz

21.ylizyiln degisen bilimsel ve sosyal kosullarina kolayca uyum saglayabilen,
yenilikc¢ilige onder olan, bilgiye, paylasima ve teknolojiye odakli bir egitim kiiltiirii icerisinde
st diizey mesleki bilgiye ve deneyime sahip sorumluluk bilinci tasiyan giivenilir, etik ilkeleri

benimseyen ve uyumlu ara insan giicii yetistirerek alaninda lider bir egitim kurumu olmaktir.
1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

T.C. Anayasasi’nmin 130. ve 131. maddeleri yiiksekdgretim ile ilgilidir. Tirkiye’de
yiiksekogretim esas olarak 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmektedir.

Yiiksekokulumuzda Miidiir, Miidiir Yardimcisi, Yiiksekokul Sekreteri, Bolim
Baskanlari, Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi, Personel Isleri Sorumlusu, Idari Mali Isler
Sorumlusu, Tasmir Kayit Yetkilisi, Yazi Isleri Sorumlusu, Ogrenci Isleri Sorumlusu, Taginir
Kontrol Yetkilisi olmak iizere on iki gorev tanimlamasi yapilmis olup yetki, gérev ve
sorumluluklar1 kendilerine (2021 yil1 Ocak ay1 icerisinde) yazili ve elektronik ortamda teblig

edilmistir.



1.3. IDARE iLE iLGIiLi BiLGILER
1.3.1. Fiziki Yap

Yiiksekokulumuzun halihazirda kendine ait bir binasi bulunmamaktadir. Rektorlik
Merkezi Derslik Binasinda Yiiksekokulumuza tahsis edilen bir laboratuvar, alt1 derslik ve alt1

caligma ofisi ile egitim-0gretime devam etmektedir.

Sekil 2. Optisyenlik Laboratuvari



1.3.2. Kapah Alanlar

Kapali alan ile ilgili bilgiler Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Kapali Alan ile Ilgili Bilgiler

BiNA ADI ALAN (M?)
Siniflar

Rektorlik ~ Merkezi  Derslikler 80 m? + 90m?

(Ogrencilerimiz 1 laboratuvar 3 smif Ofisler

ve 7 calisma ofisi tahsis edilen binada 24 m?x 7 adet

egitim-Ogretim hizmeti almaktadirlar) Laboratuvar
1 adet

1.3.3. Ogrenci Yurtlar

Yiiksekokulumuz biinyesinde dgrenci yurdu yoktur. Ogrenciler KYK ve &zel yurtlarda

barinmaktadir.
1.3.4. Spor Tesisleri
Yiiksekokulumuz biinyesinde spor tesisi yoktur.
1.3.5. Tasitlar
Yiiksekokulumuz biinyesinde tasit yoktur.
1.3.6. Saghk Hizmetleri

Ogrencilerimiz ve ¢alisanlarimiz Rektorliik binasi icinde bulunan 19°nolu Aile Saglik

Merkezinden saglik hizmeti almaktadirlar.
1.3.7. Beslenme Hizmetleri

Ogrencilerimiz merkez yerleskemizde yer alan Sosyal Yasam Merkezi binasinda yemek

hizmetinden faydalanmaktadir.



1.3.8. Kantin Hizmetleri

Ogrencilerimiz merkezi derslik binas1 kantin hizmetinden faydalanmaktadir.

1.3.9. Organizasyon Yapisi
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1.4. BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Caligma ofis ve siiflarda internet baglantili bilgisayarlar bulunmaktadir. Bu durum her
Ogretim elemaninin internet baglantisindan yararlanmasina olanak saglamaktadir.

Derse hazirlik asamasinda, okul ag sisteminin Ogrenci erisimine ag¢ik olmasi,
tiniversitemizin diger boliimleri ile haberlesme ve bilimsel ¢alismalarda bilimsel kaynaklara
ulagsmada internet baglantis1 aktif olarak kullanilmaktadir.

Yiiksekokulumuzun web sayfasi siirekli olarak giincellenmekte olup iiniversitemizin

5



diger birimleri ile ortak bilgi ag1 kullanilmaktadir. Ogrencilerimizin dersleri ile ilgili bilimsel
kaynaklara internet lizerinden ulagabilmesi igin ¢esitli linklerin web sayfalarimiza konulmakta

ve giincellenmektedir.
1.4.1. Yazihmlar

Yiiksekokulumuzda kullanilmakta olan bilgi teknolojileri ve yazilimlar asagida
stralanmustir.
e Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
e Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitge)
¢ Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)
e Harcama Yonetim Sistemi (HY'S)
e Tasimir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)
e Kamu Elektronik Bordro Sistemi (e-Bordro)
e Elektronik Yolluk Bildirimi (e-Yolluk)
e Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP)
o Kesenek Bilgi Sistemi (e-kesenek)
e Bagsbakanlik Mevzuat Bilgi Sistemi,
e Resmi Gazete Bilgi Sistemi,
e Ayrica Sayistay, Kamu Ihale Kurumu, YOK ve diger iiniversitelerin

sistemlerinden yararlanilmaktadir.
1.4.2. Bilgisayarlar

Yiiksekokulumuzdaki masaiistii bilgisayar sayisi ile tasinabilir bilgisayar sayisi

asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 2. Bilgisayar Tiirii ve Sayilari

TURU ADET
Masaiistii Bilgisayar 19
Tagsinabilir Bilgisayar 1




1.4.3. Kiitiiphane Kaynaklar:

Ogrencilerimiz Rektérliikk Merkez binasinda yer alan Kiitiiphane imkanlarindan

faydalanmaktadir.
1.4.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TURU ADET
Fotokopi Makinesi 1
Faks Cihaz1 -
Yazici 7
Tarayici 1
Baski Makinasi -

Gosterim (Projeksiyon) Cihazi -

1.4.5. insan Kaynaklari

Yiiksekokulumuzda bulunan 6gretim eleman: sayilari ve diger ¢alisan sayilar1 Tablo 4,

Tablo 5 ve Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 4.0gretim Eleman1 Sayilari

UNVANI KADRO
DOLU BOS

Profesor - -
Docgent

Doktor Ogretim Uyesi
Aragtirma Gorevlisi
Ogretim Gérevlisi
Okutman

Uzman

Cevirici - -
Egitim — Ogretim - -
TOPLAM 14 -

1 O 1 00 1
1
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1.5. EGITiM HIZMETLERI
1.5.1. Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii

Saglik sektoriinde faaliyet gosteren kurum/kuruluslarda caligmak tizere, mesleki bilgi
ve beceriyi edinmis, sektoriin ve piyasa kosullarinin gereklilikleri dahilinde sahip olunmasi
gereken yetkinliklerle donanmis, giincel gelismeleri takip edebilme hiz ve kabiliyetine sahip,
siirekli gelisim ve 6grenim hedefleri dogrultusunda en iy1 hizmetin gerceklestirilebilmesi
amaciyla hareket edebilen, dinamik, ileri goriislii, iletisim kurma ve siirdiirme becerileri yiiksek,
analitik yonii kuvvetli, takim ¢aligmasina yatkin, meslegin gerektirdigi etik degerlere saygili,

ulusal degerlerimize bagl bireylerin yetismesine katki saglamaktir.
1.5.1.1. Optisyenlik Progranmu

Optisyenlik programinin misyonu, alaninda c¢alisacak kalifiye ara elemanlar
yetistirmektir. Optisyen unvam1 ile kendi optisyenlik miiesseselerini agabilecekleri
gibi, optisyenlik miiesseselerinde mesul miidiir olarak gorev yapabilirler. Gozlik cami ve

gozliik ¢ergevesi fabrikalarinda caligabilirler.



Optisyenlik programinda 3 dénem boyunca, gérme optigi, optik aletler kullanimi, g6z
anatomisi ve fizyolojisi, gdz hastaliklari, fizik, kimya, isletme, pazarlama, geometrik optik ve
temel bilgi teknolojileri vd. dersler okutulmakta ve 1 donem boyunca igyeri egitimi ve
uygulamasi egitimi yapilmaktadir. Optisyenlik programinda okumak isteyenlerin temel
bilimlere ilgili ve bu alanda basarili, dikkatli ve sorumluluk sahibi kisiler olmalar1 gerekir.

Optisyenlik programindan mezun olanlara “Optisyen” unvani verilir. Optisyenler
insanlarin gérme organlarindaki anatomik veya fizyolojik bir bozuklugun giderilmesi veya
hafifletilmesi i¢in, optik ara¢ ve gerecler kullanir. Bunun i¢in géz hastaliklar1 hekimi tarafindan
tanisi konmus hastalara, regetelerine uygun gozliik yapar. Calisma alan1 olarak Optisyenler
gozlik yapan ve satan igletmelerde gorev yaparlar. Program dili Tiirkgedir.

Kabul ve kayit kosullari, 0&grencilerin  meslek yiiksekokullarina kayitlart,
Yiiksekogretim Kurulu ve Universitelerarast Kurul tarafindan belirlenecek esaslara uygun
olarak yapilir. Ogrenciler smav sonuglarindan aldiklari puanlara gore, girecekleri boliim
tercihlerini siralayarak, tercih formlarmi Ol¢gme Se¢me ve Yerlestirme Merkezine (OSYM)
gonderirler.

OSYM tarafindan bir programa yerlestirilen 6grenciler Universiteye kayit islemlerini
yaptirir. Meslek yliksekokullarina kayit i¢in;

» Lise veya dengi meslek okulu mezunu olmak yabanci iilke liselerinden alinan diplomalarin
ise, denkliginin Milli Egitim Bakanlig: tarafindan onaylanmis olmak,
» Asagida belirtilen sinavlarin birine girmis ve bunlardan,

e Olgme Segme ve Yerlestirme Smavi (YKS) sonucunda o 6gretim yilinda Universitenin
ilgili birimine merkezi yerlestirme sistemi ile yerlestirilmis bulunmak,

e Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) sonucunda o dgretim yilinda Universitenin
ilgili birimine merkezi yerlestirme sistemi ile yerlestirilmis olmak,

e Olgme Segme ve Yerlestirme Sinavi (YKS) sonucunda yeterli puani almis ve ilgili birim
tarafindan yapilan 6zel yetenek sinavini basarmis olmak sartlar1 aranir. Kayit icin
gerekli belgeler Lise veya dengi okul diplomast OSYM’ce yapilan yerlestirme sonug
belgesi mezuniyet sart1 olarak, programi basariyla tamamlamak i¢in programda mevcut
olan derslerin tiimiinii (120 AKTS karsilig1) gecmek, 4.00 {izerinden en az 2.0 agirlikli
not ortalamasi elde etmek gerekmektedir.

Programa yatay gecis yoluyla gelen veya daha once baska iiniversitelerde 6grenim
gormiis olan 6grenciler, bu kurumlarda alip basarili olduklar1 derslerden Y6netim Kurulu karari
ile muaf tutulabilirler. Ogrencinin dénem basinda internet {izerinden ders kayd: yapmasi ve

enel smava girebilmesi icin teorik derslerin en az %701, uygulamali derslerin ise en az
>, Uy
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%80’ine devam etmis olmasi gereklidir. Ogrenciler her ders i¢in en az bir ara sinav ve bir genel
sinava tabi tutulurlar. Basar1 notuna, ara sinav katkis1 %40, donem sonu sinavinin katkisi ise
%60’dir. Tiim sinavlar 100 puan lizerinden degerlendirilir. Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC
notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmis sayilir. DC, DD notlarindan birini alan
ogrencinin bu derslerden basarili sayilabilmesi i¢in donem/yil agirlikli not ortalamasinin 2.00
olmas gerekir.

On lisans egitimini tamamlayan adaylar, OSYM tarafindan gerceklestirilen Dikey Gegis

Sinavina girerek OSYM tarafindan belirlenmis lisans programlarina basvurabilirler.
1.5.1.2. Tibbi Goriintiileme Teknikleri

Tibbi Goriintiileme Teknikleri Programinin misyonu, radyolojik goriintiillemeye dair
teknolojik cihazlari, araglart ve geregleri kullanabilen, giincel teknikleri takip ederek
uygulamalarin1 yapabilen, insan sagligina ve etik degerlere 6nem vererek iletisim ve sorun
¢ozme yetenegi gelismis, llkemizin nitelikli tekniker eleman ihtiyacini karsilayabilecek
ogrencileri yetistirmeyi gorev edinmistir. Programin teknolojik alt yap1 ve egitim Ogretim
olanaklar1 6grencilerin mesleki hayatlarinda karsilasacaklar1 gorev ve sorumluluklar: alabilme
becerileri kazanmalarina imkan verecek sekilde organize edilmistir.

Programimiz mezunlar gerek kamu sektoriinde gerekse 6zel sektorde meslek elemant
olarak istthdam edilmektedir. Bu programin amaci hekim tarafindan hastaligin tani ve
tedavisinde kullanilan goriintiileme yontemlerinin uygulanmasinda ihtiya¢ duyulan teknikerleri
yetistirmektir.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
blinyesinde Tibbi Goriintiileme Teknikleri programimizin vizyonu, Tibbi Goriintiileme
alaninda uluslararas1 seviyede bilgi birikimine ulasan, kamu ve 06zel sektorde istihdam
konusunda tercih edilen saygin, nitelikli bireylerin i hayatina kazandirilmasini saglamaktir.
Program dili Tiirkgedir. Tibbi Goriintiileme Teknikleri Programini basari ile bitirenlere “Saglik
Teknikeri” unvam ile birlikte 6n lisans diplomasi verilmektedir. Calisma alanlar1 ise saglik
sektoriinde cok onemli ve genis bir alana sahiptir. Hastaligin teshisi i¢in istenmis olan direkt
filmler (Rontgen), Bilgisayarli Tomografi, Manyetik Rezonans, Mamografi gibi birimlerde
veya 151n tedavisi goren hastalarin cihazlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasinda ve Niikleer Tip
boliimiiniin ¢esitli tinitelerinde ¢alisma alanlar1 bulunmaktadir.

“T1bbi Goriintiileme Teknikeri” unvani almis olan mezunlar, Saglik Bakanligina baglh
kurum ve kuruluslarda, iiniversite hastaneleri, 6zel hastaneler, 6zel goriintiilleme merkezleri ve
polikliniklerde ig imkan1 bulabilmektedir.
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OSYM tarafindan uygulanan Yiiksekdgretim Kurumlari Smavinin (YKS), Temel Yeterlilik
Testi (TYT) sinavi puan tiiriine gore 6grenci kabulii yapilacagindan dolayi, programi tercih
edecek olan 6grenciler herhangi bir bolge ile kisith olmayacak, Meslek yliksekokullari i¢in
gerekli smav baraj puanini elde eden her 6grenci, lilkemizin farkli bolgelerinden ve
sehirlerinden bu programa basvuru yapabileceklerdir. Program, OSYM’nin uyguladig
tiniversite giris ikinci asama sinavi yerine, lise son smif ve lise mezunu konumunda olan tim
Ogrencilerin girdigi birinci asama sinavi ile 6grenci alacaktir.

OSYM tarafindan bir programa yerlestirilen 6grenciler Universiteye kayit islemlerini
yaptirir. Meslek yiiksekokullarina kayit igin;

» Lise veya dengi meslek okulu mezunu olmak yabanci iilke liselerinden alinan diplomalarin
ise, denkliginin Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan onaylanmis olmak,
» Asagida belirtilen sinavlarin birine girmis ve bunlardan,

e Olgme Segme ve Yerlestirme Sinavi (YKS) sonucunda o 6gretim yilinda Universitenin
ilgili birimine merkezi yerlestirme sistemi ile yerlestirilmis bulunmak,

e Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) sonucunda o dgretim yilinda Universitenin
ilgili birimine merkezi yerlestirme sistemi ile yerlestirilmis olmak,

e Olgme Segme ve Yerlestirme Sinavi (YKS) sonucunda yeterli puani almis ve ilgili birim
tarafindan yapilan 6zel yetenek sinavini basarmis olmak sartlar1 aranir. Kayit i¢in
gerekli belgeler Lise veya dengi okul diplomas1t OSYM’ce yapilan yerlestirme sonug
belgesi mezuniyet sart1 olarak, programi basariyla tamamlamak i¢in programda mevcut
olan derslerin tiimiinii (120 AKTS karsilig1) gecmek, 4.00 {izerinden en az 2.0 agirlikli
not ortalamasi elde etmek gerekmektedir.

Programa yatay gecis yoluyla gelen veya daha once baska iiniversitelerde 6grenim
gbérmiis olan 6grenciler, bu kurumlarda alip basarili olduklar1 derslerden Y 6netim Kurulu karari
ile muaf tutulabilirler. Ogrencinin dénem basinda internet iizerinden ders kayd: yapmasi ve
genel sinava girebilmesi i¢in teorik derslerin en az %701, uygulamal1 derslerin ise en az %80’
ine devam etmis olmas1 gereklidir. Ogrenciler her ders icin en az bir ara sinav ve bir genel
sinava tabi tutulurlar. Basar1 notuna, ara siav katkist %40, dénem sonu sinavinin katkisi ise
%60’dir. Tiim smavlar 100 puan {lizerinden degerlendirilir. Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC
notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmis sayilir. DC, DD notlarindan birini alan
Ogrencinin bu derslerden basarili sayilabilmesi i¢cin donem/yi1l agirlikli not ortalamasinin 2.00
olmas1 gerekir. On lisans egitimini tamamlayan adaylar, OSYM tarafindan gerceklestirilen
Dikey Gegis Sinavina girerek OSYM tarafindan belirlenmis lisans programlarina

basvurabilirler.
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1.5.1.3. Pasif Programlar

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi
Hizmetler ve Teknikler Boliimiine bagli pasif programlarimiz sirasiyla Diyaliz, Ameliyathane
Hizmetleri, Anestezi, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik, ilk ve Acil Yardim ve Tibbi
Laboratuvar Teknikleridir.

1.5.2. Sosyal Hizmet ve Damsmanhk Boliimii

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Sosyal
Hizmet ve Danismanlik Boliimii’nlin amaci, sosyal sorunlarin dogru tanilanmasi, uygun
danigsmanlik ve yonlendirme yapilabilmesi ve sosyal hizmet miidahalelerinin etkili
yiiriitiilebilmesi igin yeterli bilgi, beceri ve motivasyona sahip meslek elemani yetigtirmek ve
calisma alanlaryla ilgili olarak tercih edilen bir program olmaktir.

Sosyal Hizmet ve Danismanlik Bo6liimii altinda yer alan Sosyal Hizmetler programinda
sosyal sorunlarin dogru tanilanmasi, uygun danigsmanlik ve yonlendirme yapilabilmesi ve
sosyal hizmet miidahalelerinin etkili yiiriitiilebilmesi i¢in yeterli bilgi, beceri ve motivasyona
sahip meslek elemant yetistirerek, sosyal hizmet uygulamalarinin yiiriitiildiigii kamu, 6zel ve
sivil toplum kuruluslarinda, sosyal hizmet uzmanlar1 ve sosyal hizmet gorevlileri ile igbirligi
icerisinde ¢aligabilen, olgularin 6n goriigmelerini yaparak ihtiya¢ duyduklar1 yonlendirmeleri
yapan, sosyal tantya yardimci1 olan veriyi toplayip raporlayan ve ekibin diger iiyeleri ile isbirligi
icinde ¢alisan meslek elemani yetkinligi kazandirilarak, sosyal sorunlara yonelik farkindalik
gelistirme ve dinleme, empatik iletisim, goriisme teknikleri, sosyal sorunlara yonelik yasal
diizenlemeler c¢ercevesinde sosyal teknikerin rol ve sorumluluklart kazandirilmaya

calisilmaktadir.
1.5.2.1. Sosyal Hizmetler Programi

Sosyal Hizmetler, kurumsal refah hizmetleri kapsaminda, oncelikle engelliler, yashlar
ve yoksullar gibi dezavantajli gruplar olmak iizere; cocuklara, genglere ve ailelere yonelik
sosyal refah hizmetlerinin sunulmasinda bir ara¢ gorevi iistlenmektedir. Bu hizmetlerin etkin
ve verimli olarak siirdiiriilebilmesinde, bilimsel bir yontemle hizmet egitimi almis meslek
personellerinin 6nemi biiyiiktiir.

Bireyler arasinda 1k, renk, cinsiyet, dil, din, sosyal sinif veya herhangi bir ayrim
gozetmeksizin tiim insanlarin haysiyet, onur ve toplumsal esitligini savunan bir meslek ve bilim

olarak sosyal hizmet, tiim diinyada arzu edilen sosyal degisimin evrensel degerler
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dogrultusunda gergeklesmesinde etkin rol sahibidir.

Sosyal Hizmetler Programi, sosyal sorunlarin 6nlenmesi ve ¢oziimiine yonelik artan
ihtiyaclar dogrultusunda, sosyal hizmetin mesleki bilgi, beceri ve degerlerine sahip sosyal
tekniker yetistirmeyi amaclamaktadir.

Insan haklar1 ve sosyal adaleti temel alan sosyal hizmetler, insanlara ve topluma yonelik
giiclendirici ¢alismalar yapmayi temel amac¢ edinmistir. Insan haklar1 ve sosyal adalet
prensibinden hareketle insani ve toplumu odak alan sosyal hizmet bilim ve mesleginin temel
amaci, birey, aile, grup ve toplumun sosyal islevselliklerini artirmaya, sorunlarin1 ¢ézmeye,
giiclendirmeye ve ozglirlestirmeye katki saglamaktir. Bu dogrultuda, toplumun tiim bireylerini
yakindan etkileyen yoksulluk, yoksunluk, issizlik, bakima muhtaclik, madde bagimliligi,
siddet, sucluluk gibi sosyal sorunlarin ortadan kaldirilmasina yonelik politikalar1 uygulamak,
gelistirmek ve liretmek sosyal ¢alismacilarin en 6nemli islevleri arasinda yer almaktadir.

Kisisel ve toplumsal sorunlara derin ilgi duyan ve devamli olarak kendini ve sosyal
anlayisin1 gelistirecek bir meslek arayan kisiler i¢in sosyal hizmet alani ilging ve doyurucu
olabilmektedir. Sosyal hizmet; anlayislh, insanlarin refahina ilgi duyan, liderlik 6zelliklerine
sahip kisiler i¢in ¢esitli ve yeni olanaklar saglayan bir meslektir.

Sosyal hizmetler hem teorik hem de uygulama temelli bir meslek alanidir. Bu nedenle
sosyal hizmetler programinda teorik derslerin yaninda alan uygulamalari da yer almaktadir. Iki
y1l boyunca verilen teorik ve uygulamali egitim ile dgrencilere, sosyal hizmetin mesleki
degerleri cergevesinde mesleki bilgi ve beceriler kazandirilmas: hedeflenmektedir. Ayrica
verilen egitim ile sosyal hizmetler alaninda c¢alismanin gerektirdigi rol ve sorumluluklar
kazandirilmaya calisilmaktadir.

Sosyal Hizmetler Programi, 2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda ilk kez 6grenci almis
olup yerlestirme puanlar1 ve doluluk oranlar1 bakimindan iiniversite tercihlerinde iist siralarda
yerini almistir. Programin hedefi, dgrencilerine temel bir bilimsel yaklagim 1s1ginda, kendi
sececek olduklari akademik ya da uygulama alanlarinda ihtiya¢ duyduklar giiglii bilgi ve
becerileri kazandirmak suretiyle nitelikli sosyal ¢alismaci ve arastirmaci yetistirmektir.

Sosyal Hizmetler Programindan mezun olanlar bagta T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligina bagli kuruluslarin cesitli birimleri olmak {izere, kamu ve 0zel sektore ait
huzurevlerinde, bakim ve rehabilitasyon merkezlerinde, 6zel egitim kuruluslarinda, sosyal
yardimlasma ve dayanigma vakiflarinda, yerel yonetimlerin sosyal yardim ve hizmet
birimlerinde ve ¢esitli sivil toplum kuruluslarinda ¢alisabilirler.

Sosyal Hizmetler Programi mezunlari, Meslek Yiiksekokullar: Lisans Ogrenimine

Devamlar1 Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda kontenjan acildigi
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takdirde Dikey Geg¢is Sinavi (DGS) ile Sosyal Hizmet ve Sosyoloji Lisans Programlarina kayit
hakk1 kazanabilmektedir.

1.5.3. Cocuk Bakim ve Genclik Hizmetleri Boliimii

Cocuk Gelisimi Programi, ¢ocuklarin saglikli bir ortamda yasayabilmeleri i¢in egitime
ve danigmanliga duyulan ihtiyact karsilamak amaci ile kurulmus bir 6n lisans programidir.
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 20.09.2017 tarihinde kurulan Cocuk
Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii, Cocuk Gelisimi Programina heniiz 6grenci alimi

yapilmamaktadir.
1.5.3.1. Cocuk Gelisimi Programi

Cocuk gelisimi programinin amaci, 0-18 yas normal gelisim gosteren ve Ozel
gereksinimi olan ¢cocuklarin gelisimini destekleyici egitim programi ile bu alanda ¢ocuga, aileye
ve topluma hizmet sunan tiim birimlere, nitelikli meslek eleman: yetistirmektir. Ulkemizde
ozellikle okul 6ncesi donemde ¢ocuk gelisimi alanina verilen 6nem her gegen giin artmaktadir.

Program alani ile ilgili uygulamalar i¢in gerekli yontem, teknik hizmet ve teknolojileri
belirleyerek etkin bir sekilde kullanabilen, uygulamalarda karsilastigi Ongoriilmeyen
problemlere ¢6ziim liretebilen, calisma gruplarinda sorumluluk alabilen, bireysel ¢alisabilme
becerisine sahip, etkili iletisim kurabilen, hosgoriilii, sabirli ve alanindaki yenilikleri takip
edebilecek diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip meslek elemanlarini yetistirmeyi
hedeflemektedir.

Sunulan egitim ile evrensel, kiiltiirel degerlere, mesleki etik yeterlilik ve bilincine sahip,
bireysel ve mesleki alanda yasam boyu 6grenme bilinci ile bilim ve teknolojideki sektorel
gelismeleri izleyen ve kendini siirekli yenileyen gelistiren, giivenlik, saglik ve ¢evre koruma
onlemleri ile konusunda bilgi, beceri, yeterlilik ve bilince sahip bireyler kazandirilmasi
hedeflenmektedir.

Cocuk Gelisimi Programinin egitim gretim siiresi iki yildir. Ogretim siiresince genel
ve 6zel gelisim gosteren ¢ocuklarin gelisimi, ¢ocuk beslenmesi, cocuk sagligi ve hastaliklari,
O0grenme ve 0gretme teknikleri, oyun, drama, davranis yonetimi, ilkyardim, cocuk psikolojisi
ve ruh sagligi, cocuk ve iletisim, sanat ve yaraticilik, cocuk edebiyati ve medya, aile egitimi,
pozitif psikoloji ve iletisim becerileri dersleri verilmektedir. Meslek dersleri ikinci yilda T.C.
Milli Egitim Bakanligina bagli 6zel ve resmi kurum uygulamalari ile desteklenmektedir.

Cocuk Gelisimi Programindan mezun olanlar, ayrica Meslek Yiiksekokullar1 ve Agik
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Ogretim On Lisans Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerinden yararlanarak alanlarinda kontenjan ag¢ildig1 takdirde Dikey Gegis Sinavi (DGS)
ile lisans programlarina kayit hakki kazanabilmektedir.

Cocuk gelisimi programi1 mezunlar1 T.C. Milli Egitim Bakanligina bagl 6zel ve resmi
okullarin okul 6ncesi egitim merkezlerinde, anasimiflarinda, T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligina bagli gilindiiz bakimevleri, ¢ocuk yuvalart ve kreslerde, 6zel egitim ve
rehabilitasyon  merkezlerinde, hastanelerde ¢ocuk kliniklerinin oyun odalarinda

calisabilmektedir.
1.5.4. Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii

Glinlimiizde tipta goriilen gelismeler ve ortalama yagsam siiresinin artmasityla birlikte
fizik tedavi ve rehabilitasyona olan ihtiya¢c her gecen giin artmistir. Buna bagli olarak,
fizyoterapi hizmeti verilen tiim kuruluslarda FTR uzman hekimi ve fizyoterapist denetiminde
calisarak giivenli, etkili ve kaliteli saglik hizmeti verilmesine yardim eden saglik personeli olan
Fizyoterapi teknikerlerini yetistirmekte gereklilik haline gelmistir. Bu gelismelerin 1s1ginda
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda Terapi ve
Rehabilitasyon Boliimii Fizyoterapi programi kurulmustur.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda Terapi
ve Rehabilitasyon Boliimii Fizyoterapi programi, 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda ilk kez

ogrenci almistir.
1.5.4.1. Fizyoterapi Programi

Fizyoterapi programinin amaci, ¢agin gerekliligi olan gelismeleri takip eden, alani ile
ilgili konularda sahip oldugu temel diizeydeki bilgilerini kullanarak sorunlari tanimlayabilen ve
bu sorunlar1 ¢dziime ulastirma yetenedi gelismis meslek elemanlar: yetistirmektir. Oncelikli
olarak insan sagligin1 ve etik degerleri benimsemis, engelli bireylerin bakim ve ihtiyaglarim
karsilayabilen, fizyoterapi alaninin temel kavramlar1 ve ilkelerini 6ziimseyerek c¢alisacak, bu
alandaki teknolojik arag ve gerecleri kullanabilen saglik elemanlarini iilkemize kazandirmaktir.
Fizyoterapi programinin egitim 6gretim siiresi 2 yildir. Program dili Tiirkcedir. Fizyoterapi
Programini basari ile bitirenlere “Fizyoterapi Teknikeri” unvani ile birlikte 6n lisans diplomas1
verilmektedir.

Fizyoterapi programindan mezun olan 6grenciler fizyoterapist gozetiminde fizik tedavi

uygulamalarina yardimci olmak tlizere gorev alacaklardir. Temel saglik hizmeti veren tip
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merkezleri ve polikliniklerde, T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagli resmi ve 6zel
engelli bakim ve rehabilitasyon merkezlerinde, huzurevlerinde, 6zel egitim merkezlerinde, fizik
tedavi ve rehabilitasyon {initelerinde, belediyelerin ilgili kisimlarinda calisabilirler.

OSYM tarafindan uygulanan Yiiksekogretim Kurumlari Smavinin (YKS), Temel
Yeterlilik Testi (TYT) sinavi puan tiiriine gore 6grenci kabulii yapilacagindan dolay1, programi
tercih edecek olan 6grenciler herhangi bir bolge ile kisith olmayacak, Meslek yiiksekokullar
icin gerekli sinav baraj puanini elde eden her 6grenci, tlilkemizin farkli bolgelerinden ve
sehirlerinden bu programa basvuru yapabileceklerdir. Program, OSYM’nin uyguladig
tiniversite giris ikinci asama sinavi yerine, lise son siif ve lise mezunu konumunda olan tim
Ogrencilerin girdigi birinci asama sinavi ile 6grenci alacaktir.

OSYM tarafindan bir programa yerlestirilen 6grenciler Universiteye kayit islemlerini
yaptirir. Meslek yiiksekokullarina kayit i¢in;

» Lise veya dengi meslek okulu mezunu olmak yabanci iilke liselerinden alinan diplomalarin
ise, denkliginin Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan onaylanmis olmak,
» Asagida belirtilen sinavlarin birine girmis ve bunlardan,

e Olce Se¢me ve Yerlestirme Simavi (YKS) sonucunda o &gretim yilinda Universitenin
ilgili birimine merkezi yerlestirme sistemi ile yerlestirilmis bulunmak,

e Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) sonucunda o dgretim yilinda Universitenin
ilgili birimine merkezi yerlestirme sistemi ile yerlestirilmis olmak,

e Olgme Segme ve Yerlestirme Sinavi (YKS) sonucunda yeterli puan1 almis ve ilgili birim
tarafindan yapilan 6zel yetenek sinavini bagarmis olmak sartlari aranir. Kayit i¢in
gerekli belgeler Lise veya dengi okul diplomas1t OSYM’ce yapilan yerlestirme sonug
belgesi mezuniyet sart1 olarak, programi basariyla tamamlamak i¢in programda mevcut
olan derslerin tiimiinii (120 AKTS karsilig1) gecmek, 4.00 {izerinden en az 2.0 agirlikli
not ortalamasi elde etmek gerekmektedir.

Programa yatay ge¢is yoluyla gelen veya daha Once baska tiniversitelerde 0grenim
gormiis olan 6grenciler, bu kurumlarda alip basarili olduklar1 derslerden Y6netim Kurulu karari
ile muaf tutulabilirler. Ogrencinin dénem basinda internet {izerinden ders kaydi yapmasi ve
genel sinava girebilmesi i¢in teorik derslerin en az %701, uygulamali derslerin ise en az
%80’ine devam etmis olmasi gereklidir. Ogrenciler her ders i¢in en az bir ara sinav ve bir genel
sinava tabi tutulurlar. Basar1 notuna, ara sinav katkis1 %40, donem sonu sinavinin katkisi ise
%60’dir. Tiim sinavlar 100 puan tlizerinden degerlendirilir. Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC
notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmis sayilir. DC, DD notlarindan birini alan

ogrencinin bu derslerden basarili sayilabilmesi i¢in donem/yil agirlikli not ortalamasinin 2.00
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olmas1 gerekir. On lisans egitimini tamamlayan adaylar, OSYM tarafindan gerceklestirilen
Dikey Gegis Smavina girerek OSYM tarafindan belirlenmis lisans programlarina

bagvurabilirler.

Fizyoterapi programinda yer alan, toplam 120 AKTS olacak sekilde alinan derslerin
tiimiini basariyla tamamlamis, genel not ortalamasi 4.00 iizerinden en az 2.00 olan 6grenciler,
ilgili yonetim kurulunca mezuniyetine karar verildiginde mezun sayilirlar. Programdan mezun
olan 6grenciler Dikey Gegis Smavi (DGS) ile Acil Yardim ve Afet Yonetimi, Ergoterapi,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemsirelik ve Saghk Yonetimi bdliimlerinde lisans

tamamlayabilirler.
1.5.5. Mevcut Programlardaki Ogrenci Sayilar

Tablo 7. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Sayilari

I. OGRETIM I1. OGRETIM Kiz Erkek | Genel
Saglik Hizmetleri Meslek < 5 i § § & §
agl 1zmetierl esle N g 4 N § = o = =
— o - — o (=) o o
Yiiksekokulu z w [ X | [ [ — =
254 98 352 75 18 93 329 116 445

Tablo 8. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokuluna Kayitl Ogrenciler

2020-2021 2020-2021 2020-2021
SAGLIK Yeni Kayit Okuyan Mezun
HiZMETLERI | Kiz Erkek Toplam | Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek | Toplam
MYO 185 62 247 329 116 445 48 7 55

Tablo 9.0ptisyenlik Programi Kayitli Ogrenciler

2021-2022 2021-2022 2020-2021
. . Yeni Kayit Okuyan Mezun
OPTISYENLIK
Kiz Erkek Toplam | Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek | Toplam
PROGRAMI
33 22 55 78 57 135 22 6 28

Tablo 10. Sosyal Hizmetler Programi Kayitli Ogrenciler

2021-2022 2021-2022 2020-2021
SOSYAL Yeni Kayit Okuyan Mezun
HiZMETLER Kiz Erkek Toplam | Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek | Toplam
PROGRAMI 44 8 52 109 20 129 26 1 27
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Tablo 11. Sosyal Hizmetler Programi (10) Kayitli Ogrenciler

2021-2022 2021-2022 2020-2021
SOSYAL Yeni Kayit Okuyan Mezun
. Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam Kiz | Erkek | Toplam
HiZMETLER
PROGRAMI (i0) | 41 11 52 75 18 93
Tablo 12. Tibbi Gériintiileme Teknikleri Programi Kayitli Ogrenciler
TIBBI 2021-2022 2021-2022 2020-2021
GORUNTULEME Yeni Kayit Okuyan Mezun
TEKNIKLERI Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek | Toplam | Kiz | Erkek | Toplam
PROGRAMI 31 16 47 31 16 47 - - -
Tablo 13.Fizyoterapi Programi Kayitl Ogrenciler
2021-2022 2021-2022 2020-2021
FiZYOTERAPI Yeni Kayit Okuyan Mezun
PROGRAMI Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam Kiz | Erkek | Toplam
36 5 41 36 5 41 - - -
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1.6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Yiiksekokul Kurulunda egitim ve 6gretimle ilgili alinan kararlar, Yiiksekokul Yonetim
Kurulunda alinan idari, akademik, mali kararlar ve diger islemlere iliskin Miidiir tarafindan
bizzat ya da Miidiir adina Yardimcilar1 ve Yiiksekokul Sekreteri tarafindan uygulanmakta ve i¢
kontrol de ayn1 mekanizma ile saglanmaktadir.

5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun “I¢ Kontrol Sistemi” baslikl1
besinci kisminin 55-67 maddeleri arasindaki basliklar itibariyle, i¢ kontroliin tanimi1 ve amaci,
kontroliin yapis1 ve isleyisi, 6n mail kontrol, mail hizmetler birimi, muhasebe hizmeti ve
muhasebe yetkilisinin yetki ve sorumluluklari, muhasebe yetkilisinin nitelikleri ve atanmasi, i¢
denetim, i¢ denetcinin gorevleri, i¢ denetgilerin nitelikleri ve atanmasi, i¢ denetim koordinasyon
kurulu ve i¢ denetim koordinasyon kurulunun gorevleri gibi hususlara yer verilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun degisik 55’inci maddesi, i¢
kontrolii; “Idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii”
seklinde tanimlanmistir. Buna gore mali yonetim ve i¢ kontrol siireglerine iliskin standartlar ve
yontemlerin Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iliskin standartlar ve yontemlerin ise I¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenip gelistirilecegi ve uyumlastirilacagini, ayrica Maliye
Bakanlig1 ve i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun da sistemlerin koordinasyonunu saglayarak
kamu idarelerine rehberlik hizmeti verecegini diizenlemistir.

Maliye Bakanlig1 tarafindan hazirlanan ve 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla standartlar ve
gerekli genel sartlar belirlenmistir. Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 uluslararas: standartlar ve iyi
uygulama ornekleri ¢ergevesinde, i¢ kontroliin; kontrol ortami, risk degerlendirme, kontrol
faaliyetleri, bilgi ve iletisim ile izleme bilesenleri esas alinarak tiim kamu idarelerinde
uygulanabilir diizeyde olmasini saglamak {izere genel nitelikte belirlenmistir. Tebligde, kamu
idarelerinin gerek gérmeleri halinde, idare ayrintili i¢ kontrol standartlar1 da belirleyebilecekleri
Ongorilmiistiir.

I¢ kontrol sisteminin olusturulmasinda; gorev, yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi,

riskli alanlarin belirlenmesi, Onleyici, tespit edici ve diizeltici kontrol faaliyetlerinin
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belirlenmesi, bilginin kaydedilmesi, tasnifi, ulasilabilirligi, sistem ve faaliyetin izlenmesi,
gbzden gecirilmesi ve degerlendirilmesi konularinda yapilan ¢alismalara yer verilecektir. 5018
sayil1 Kanun ve ilgili diger mevzuat uyarinca, kamu idaresinde i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi c¢alismalar1 ilgili kamu idaresinin
yonetim sorumlulugu kapsamindadir.

Bu baglamda katilmcilik ve ortak akil esas alinarak Universitemizin “I¢ Kontrol
Standartlart Eylem Plan1” olusturulmus olup harcama birimlerimizin bu eylem plam
cercevesinde i¢ kontrol sistemine iligkin ¢alisma ekipleri asagidaki tabloda gdsterilmistir

I¢c Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plan1 (IKSU EP) faaliyetlerinin uygulanmasina

iliskin akademik- idari komisyonlar heniiz olusturulamamastir.
2. AMACLAR, HEDEFLER, TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
2.1. AMAC VE HEDEFLER

Universite yonetimi tarafindan kurumun genel amaglarina iliskin stratejik planlama
hazirlik calismalar1 baslatilmis olup Yiiksekokulumuzda da siirecle esglidiimlii olarak stratejik
planlama hazirlik ¢alismalarina baglanmistir.

Yiiksekokulumuzun yilikiimlii oldugu ana faaliyetlerini basarili bir sekilde yerine
getirebilmesi icin planlama doneminin basinda kisa ve uzun vadeli amag¢ ve hedefleri
belirlenecektir. Ancak dncesinde yapilan 6n hazirlik ¢alismalar1 dogrultusunda belirlenen amag
ve hedefler sunlardir.

Amaclarimiz;

e Ulusal ve uluslararasi yayin sayisinin arttirilmast,
e Toplum saglig: bilincinin arttirilmasi i¢in isbirligi yapilmasi, bilgilendirme toplantilar

(konferans, seminer, panel, sdylesi) diizenlenmesi,

e YOK tarafindan agilmasi onaylanmis fakat grencisi olmayan programlarimizi aktif hale
getirmek,

e Ogretim iiyesi, 6gretim elemani ve yardimcilarinin sayilarmnin arttirilarak, akademik
kadronun giiclendirilmesi,

e Geleneksel hale gelen “mesleki konferanslarin™ gerceklestirilmesi, siirekliliginin
saglanmasi,

¢ Yiiksekokul internet sayfasinin siirekli giincellenmesi ve etkinlestirilmesi,
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Hedeflerimiz;

On Lisans diizeyinde egitim—6gretimi siirdiirmek ve gelistirmek,

Ogretim elemanlarinin bilimsel gelisimini siirdiirmek,

Ogrenci-6gretim elemant iletisimini gelistirerek siirdiirmek,

Okulumuzun tercih edilirligini arttirmak,

Paydaslarla (Ogrenciler ve aileleri, YOK, Saglik Kurumlari, Yerel Y&netimler, STK ’lar)

olumlu iligskiler kurmak ve siirdiirmektir.

2.2. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIiKLER

Ogrencilerin; kendilerini ve mesleklerini gergek¢i bir anlayisla kavrayan hem
kendilerinin hem de mesleklerinin gelisimine katkida bulunacak faaliyetleri
gerceklestiren bireyler olarak yetismesini saglamak,

Egitimin etkin sekilde yiiriitilebilmesi i¢in Ogretim elemanlariin sayr ve nitelik
acisindan yeterli diizeyde olmasini saglamak,

Egitim-6gretim faaliyetlerinde, 6grencinin katilimini arttirmak amaciyla etkilesimli
Ogretim yontemlerini gelistirerek “6greten merkezli” klasik yontemleri terk ederek,
“Oogrenen merkezli” etkin yontemleri gelistirerek uygulamaya sokmak ve siireklilik
kazandirmak,

Kendine giivenen, problem ¢ozebilen, etkin iletisim kurabilen, liderlik 6zellikleri gelismis
bireyler yetistirmek,

Ogrencilerimizle mezuniyet sonrasinda da isbirligini siirdiirme calismalarimiza islerlik
kazandirarak, kurumsal aidiyeti ve toplumsal yararlilig: siirekli hale getirmek,

Ogretim elemanlarinin akademik gelismelerini arttiracak ¢alismalar1 gerceklestirmek,
Ogretim elemanlarimiza ve 6grencilere Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi akademik
ve etik Ilkeleri gergevesinde bilgilendirme ¢alismalari yaparak, kurumsal ve toplumsal
yararlilig1 artirmak,

Ogretim elemanlarim, arastirma faaliyetlerini gelistirmek icin desteklemek,

Ogretim elemanlarini ve dgrencileri bilimsel faaliyetlere katilmalar1 igin desteklemek,
Cagdas bilimsel diisiince ve yontemlerden yararlanip, “ortak akil kullanimini” &ne
cikararak, adil, katilime1 bir yonetim anlayisini stirdiirmek,

Topluma hizmet sunumunu saglayacak aktiviteleri gerceklestirmektir.
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1. MALI BILGILER

Birimlerin kendilerine tahsis edilen 6denegi gdosterir biitge bilgilerini bildirmeleri
istenmektedir. Buna gore Yiiksekokulumuza hazine yardimi olarak tahsis edilen biit¢e 6denegi

okulumuzdaki egitim-6gretim faaliyetleri ve idari hizmetler i¢in kullanilmaktadir.

Tablo 14. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Gelir Toplami

Baslangi¢c Odenegi EKLENEN Hazine Yardim Toplam Odenek
(TL) (TL) (TL) (TL)
68.983,00 1.766.150,19 0,00 1.832.633,19

Tablo 15.Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Biitce ve Gider Toplamlari

2021 Gergeklesen 2021 Gergeklesen
2021 Biitce (TL) Biitce/Toplam Odenek Gider/Harcama
(TL) (TL)
68.983,00 1.829.564,39 1.131.587,56

3.2. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Birimler kendilerine ait biitge uygulama sayisal verilerini ve 2020 yili biitgesinin
ekonomik siniflandirmanin II. Diizeyde dagilimin1 gosterir bilgilerini  bildirmeleri

istenmektedir buna gore 2021 Mali Yili i¢inde gider gergeklesmelerine ait veriler asagida

belirtilmistir.

Tablo 16. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2021 Y1li Mali Gider Toplamlart
Kanun (KBO) 68.983,00 Eklenen 1.766.150,19
Kesinti 0 Diisiilen 1.500,00
Kes. % 0,00% Odenek 1.832.633,19

Serbest 1.832.633,19
Bloke 0
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Tablo 17. 2021 Y1li Genel Biitce Odenekleri

ALT PROGRAM

PROGRAM FAALIYET
_ ACIKLAMA (ANALITIiK BUTCE AKTARILAN | KULLANILABILIiR | KULLANILAN KALAN
239- On Lisans Egitimi, 756- BUTCE) ODENEGI ODENEK SERBESTLIK ODENEK ODENEK
. Lisans Egitimi ve Yiiksekogretim (KBO)
62- YO Lisansiistii Egitim Kurumlari
Birinci Ogretim
TERTIP
62.239.756.13977-0507.0014-02-01.01 MEMURLAR 52.328,00 1.543.759,53 1.596.087,53 1.596.087,53 0,00
62.239.756.13977-0507.0014-02-02.01 MEMURLAR (SGK) 7.155,00 191.536,82 198.691,82 198.691,82 0,00
62.239.756.13977-0507.0014-02-03.02 TUKETIME YONELIK 7.000,00 0,00 7.000,00 3.931,20 3.068,80
MAL VE MALZEME
ALIMLARI
62.239.756.13977-0507.0014-02-03.03.10 YURT iCi GECiCi GOREV 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
YOLLUKLARI
62.239.756.13977-0507.0014-02-03.03.20 YURT iCi SUREKLI 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
GOREV YOLLUKLARI
ALT PROGRAM
PROGRAM FAALIYET
_ ACIKLAMA (ANALITIiK BUTCE AKTARILAN | KULLANILABILiR | KULLANILAN KALAN
239- On Lisans Egitimi, BUTCE) ODENEGI ODENEK SERBESTLIK ODENEK ODENEK
) Lisans Egitimi ve 759- (KBO)
62- YO Lisansiistii Egitim Yiiksekogretim
Kurumlar
ikinci Ogretim
TERTIP
62.239.759.6071-0507.0014-13-01.01 MEMURLAR 0,00 30.853,84 30.853,84 30.853,84 0,00
TOPLAM 68.983,00 1.766.150,19 1.832.633,19 1.829.564,39 5.568,80
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3.3. TEMEL MALI TABLOLARA ILISKiN ACIKLAMALAR

Su, elektrik, yakacak (dogalgaz) tiikketimi, telefon giderleri, tasit kiralama veya satin

alma islemleri ile ilgili prosediirler yiiksekokulumuz tarafindan yiiriitilmemektedir.

Tablo 18. Su Tiketimi

Su Tiiketimi

Tiiketim Tutar1 (TL)

Tiiketim Miktar1 (M®)

Personel Basina / Birim Fiyat (TL)

Kapali Alan (M?) Basina / Birim Fiyat (TL)

Tablo 19. Elektrik Tiiketimi

Elektrik Tiiketimi

Tiiketim Tutar1 (TL)

Tiiketim Miktar1 (M®)

Personel Basina / Birim Fiyat (TL)

Kapali Alan (M?) Basina / Birim Fiyat (TL)

Tablo 20. Yakacak (Dogalgaz) Tiiketimi

Yakacak (Dogalgaz) Tiiketimi

Tiiketim Tutar1 (TL)

Tiiketim Miktar1 (M®)

Personel Basina / Birim Fiyat (TL)

Kapal1 Alan (M?) Basina / Birim Fiyat (TL)

Tablo 21. Yurt i¢i ve Yurt Dis1 Yolluk Tutar

Yurt i¢i ve Yurt Dis1 Yolluk Tutar1

2020

Yurti¢i Gorevlendirmelere Katilan Personel Sayisi

1

Odenen Toplam Yolluk Tutar1 (TL)

5.103,00

Personel Basina Diisen Yolluk Tutar1 (TL)

Yurtdis1 Gorevlendirmelere Katilan Personel

Odenen Toplam Yolluk Tutart

Personel Basina Diisen Yolluk Tutar1 (TL)

Tablo 22. Personel Telefon Gideri

Personel Sayisi

Harcama Tutan

Personel Basina Harcama Tutar
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Tablo 23. Kiralanan Tasit Sayis1 Birim ve Toplam Maliyetleri

Kiralanan Tasittan Yararlanan Personel Sayisi

Tag1t Sayisi

Yillik Personel Tagima Toplam Tutar1

o| O] O] ©

Personel Basina Yillik Birimi

Tablo 24. Satin Alma Suretiyle Edinilen Tasit Sayist ve Tagitlarin Toplam Maliyeti

Tasit Sayisi 0

Toplam Maliyeti 0

3.4. PERFORMANS BIiLGIiLERIi

Performans bilgileri bashig1 altinda, idarenin stratejik plan ve performans programi
uyarinca yiiriitiilen faaliyet ve projelerine, performans programinda yer alan performans hedef
ve gostergelerinin gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine, diger
performans bilgilerine ve bunlara iligkin degerlendirmelere yer verilir. Ancak Kamu
Idarelerinde Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yénetmeligin Gegici 2. Maddesindeki
hiikme gore tiniversitemizin performans programi heniiz hazirlanmadigi i¢in bu boliime iliskin

bilgilere yer verilmemistir.
3.5. BILIMSEL ETKINLIKLER (PANEL, SEMINER, KONFERANS VB.)
3.5.1. Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii

SCI, SCIE, SSCI ve AHCI kapsamindaki yayinlanmis makaleler:

» M. Kamislioglu (2021). Research on the Effects of Bismuth Borate Glass System on
Nuclear  Radiation  Shielding  Parameters, Result in  Physics, 103844,
https://doi.org/10.1016/j.rinp.2021.103844.

» M. Kamislioglu (2021). The use of Chaotic Approaches for the Analysis of Nonlinear
Relationships between Soil Radon Gas as an Earthquake Precursor: Applications of
Finite Impulse Response (FIR), Arabian Journal of Geosciences, 14, 617, doi:
https://doi.org/10.1007/s12517-021-06983-x.

» M. Kamislioglu (2021). An Investigation into of Gamma Radiation Shielding
Parameters of the (Al:Si) and (Al+Na):Si Doped International Simple Glasses (ISG)
Used in Nuclear Waste Management, Deploying Phy-X/PSD and SRIM Software,
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https://doi.org/10.1007/s12517-021-06983-x

Journal of Materials Science: Materials in Electronics, 2021, 32:12690-12704. doi:
https://doi.org/10.1007/s10854-021-05904-8

Nuha Al-Harbi, M. I. Sayyed, Recep Kurtulus, Mira¢ Kamshoglu, Ashok Kumar,
Abdullah M.S Alhuthali, Taner Kavas, Yas Al-Hadeeth (2021). Understanding the role
of Bi203 in the P205-Ca0O-Na20-K20 glass system in terms of physical, structural and
radiation shielding properties, Journal of Materials Science: Materials in Electronics,
2021. doi: https://doi.org/10.1007/s10854-021-05775-z

M. Kamislioglu, F. Kulali (2021). A new study area for chaotic time series analyses
applications: Lesvos Island, Arabian Journal of Geosciences, 14(20), 1-6.
https://doi.org/10.1007/s12517-021-08503-3.

M. Kamislioglu, C. Eke, T. Kaman, I. Boztosun (2021). Natural and artificial
radionuclide activity concentrations and dose assessments of some medicinal plants in
Balikesir, Turkey, International Journal of Environmental Analytical Chemistry,
https://doi.org/10.1080/03067319.2021.2002312

N. Kucuk, O. Goren, M. Kamislioglu, E.Kucukmorkoc, E. Sanli, H.B Caglar (2021).
PO-1557 Automated Dose Monitoring on Target and Critical Organs Doses for Head
and Neck Radiotherapy, Radiotherapy and Oncology 161, S1282-S1283 .

A Bat, E Tiras, V Fischer, M Kamislioglu (2021). Low Energy Neutrino Detection with
a Portable Water-based Liquid Scintillator Detector, arXiv preprint arXiv:2112.03418.
HO Tekin, Esra Kavaz, MI Sayyed, O Agar, M Kamislioglu, E.E Altunsoy Guclu,
Canel Eke (2021). An extensive study on nuclear shielding performance and mass
stopping power (MSP)/projected ranges (PR) of some selected granite samples,
Radiation Effects and Defects in Solids, 176, 320-340.

Neslihan Kaya Kinaytiirk, Taner Kalayci, Belgin Tunali (2021). Experimental and
computational investigations on the molecular structure, vibrational spectra, electronic
properties, and molecular electrostatic potential analysis of phenylenediamine isomers,
Spectroscopy Letters, 54, 9, 693-706, https://doi.org/10.1080/00387010.2021.1991381
Elif Kaval Oguz, Kerem Ozdemir, Giiler Unal, Ahmet Regaib Oguz (2021). Polyclonal
antibody-based immunoassay of vitellogenin in Van fish (Alburnus tarichi),

International Journal of Environmental Health Research, vol. 29, no. 6, pp. 1-12.

Diger Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimnlanmis Makaleler:

Bilici Sevim, Fatih Kiilahci, (2021). An Investigation with Deep Learning Algorithms
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https://doi.org/10.1007/s10854-021-05904-8
https://doi.org/10.1007/s10854-021-05775-z
https://doi.org/10.1007/s12517-021-08503-3
https://doi.org/10.1080/03067319.2021.2002312
https://scholar.google.com.tr/citations?view_op=view_citation&hl=tr&user=Q8gcthQAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=Q8gcthQAAAAJ:qUcmZB5y_30C
https://scholar.google.com.tr/citations?view_op=view_citation&hl=tr&user=Q8gcthQAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=Q8gcthQAAAAJ:qUcmZB5y_30C
https://scholar.google.com.tr/citations?view_op=view_citation&hl=tr&user=Q8gcthQAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=Q8gcthQAAAAJ:TQgYirikUcIC
https://scholar.google.com.tr/citations?view_op=view_citation&hl=tr&user=Q8gcthQAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=Q8gcthQAAAAJ:TQgYirikUcIC
https://scholar.google.com.tr/citations?view_op=view_citation&hl=tr&user=Q8gcthQAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=Q8gcthQAAAAJ:mVmsd5A6BfQC
https://scholar.google.com.tr/citations?view_op=view_citation&hl=tr&user=Q8gcthQAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=Q8gcthQAAAAJ:mVmsd5A6BfQC
https://doi.org/10.1080/00387010.2021.1991381

for Earthquake Prediction: An LSTM Network Approach, ICIDAAI, 123-126, 2021.
http://icidaai.yalova.edu.tr/books/icidaai_fulltext_book.pdf

Ulusal Hakemli Dergilerde Yaymlanmis Makaleler:

> Hamdullah Segkin, Kerem Ozdemir (2021). Determination of the Growth Rate of
Medicinally Important Streptomyces Bacteria in Different Media, Van saglik Bilimleri
dergisi, 2021. ISSN:2667-5072.

» Kurt, P., Saban, M. and Cankaya, F. (2021) Activity-Based Costing: A Case Study in
The Ophthalmology Department of State Hospital, Accounting and Auditing Review,
20(62), 103-140.

» M Kamislioglu, C Eke, T Kaman, | Boztosun (2021). Determination of Radionuclides
and Elemental Concentrations in Black and White Tea Samples from Karadeniz in
Turkey, Karadeniz Fen Bilimleri Dergisi. 11(2), 426-438.

Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler:

» M. Kamislioglu, A. Bat, E. Tiras (2021). Simulation Studies of Particle Radiation
Shielding with Gd203 Doped Borate Glasses TFD,

> A.Bat, E. Tiras., V. Fischer, M. Kamislioglu. (2021). Developing of a Short Baseline
Neutrino Near Detector Using a Water-Based Liquid Scintillator Technology, TFD.

» E. Tiras., A. Bat, M. Kamislioglu., S. Hiisniigil (2021). ANNIE: The Accelerator
Neutrino Neutron Interaction Experiment at Fermilab, TFD.

> A. Bat, E. Tiras., V. Fischer, M. Kamislioglu. (2021). Developing of a Short Baseline
Neutrino Near Detector Using a Water-Based Liquid Scintillator Technology, YEF-
IST.

» Taner Kalayci, Muhammet Arucu, Fikret Yildiz (2021). Investigation of the effect of
the number of layers on the magnetic properties of multilayer Pt/Co thin films, Tiirk
Fizik Dernegi 37.Uluslararas1 Fizik Kongresi.

> Bilici Sevim, Fatih Kiilahc1 (2021). An Investigation with Deep Learning Algorithms
for Earthquake Prediction: An LSTM Network Approach, ICIDAALI, 123-126.

» Kurt, P. and Bayrakci, O. (2021). Social Media Addiction and Loneliness: A Research
on University Students, 7 th International Management and Social Sciences
Conference, Turkey, 19-21 May, p.322-331.

» Bayrakci, O. and Kurt, P. (2021). New View of Labour in Working Life: Digital
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Labour, 7 th International Management and Social Sciences Conference, Turkey, 19-
21 May, p.317-321.

» Yilmaz, G. and Kurt, P. (2021). “Change of Ethnocentric Trends of Consumers
According to Demographic Variables”. 8th International Conference on Culture and
Civilization. Uzbekistan, 15-16 March. p.553-563

» Gonca, G. and Kurt, P. (2021). “The Role of Gender in Advertisements”. 8th
International Conference on Culture and Civilization. Uzbekistan, 15-16 March. p.156-
169.

> Oriicii, E., Hasirc1, I. and Kurt, P., (2021). “Relationship Between Organizational
Justice and Innovative Behavior”. 4th International Nowruz Conference on Scientific
Research. Azerbaijan, 18-21 March. p.376-382.

> Oriicii, E., Kurt, P. and Hasirc, L. (2021). “Change of Web-Based Distance Education
by Demographic Variables”. 4th International Nowruz Conference on Scientific
Research. Azerbaijan, 18-21 March. p.367-375.

> Oriicii, E., Hasirct, I. and Kurt, P., (2021). ‘Change of Internal Marketing Activities in
Banks According to Demographic Characteristics’’, EI Ruha 8 Th International

Conference on Social Sciences, Jordan, 30-31 January.
» Oriicii, E., Kurt, P. and Hasirc, 1. (2021). “Relationship Between Job Satisfaction and
Organizational Commitment: An Application” El Ruha 8 Th International Conference

on Social Sciences, Jordan, 30-31 January. P.150-162

BAP, TUBITAK, SANTEZ vb. Projeleri

> Cinko Borasilikat Camlarin Uretimi, Karakterizasyonu ve Alternatif Radyasyon Zirh
Malzemesi Olarak Degerlendirilmesi, Yiiksekogretim Kurumlar tarafindan destekli
bilimsel arastirma projesi, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi BAP Koordinatérliigii.
Yiriiticii: Mirag Kanmishoglu. 14.12.2021-Devam ediyor.

> Spark Plazma Sinterleme Teknigi ile Uretilen Bor karbiir-Zirkonyum Diboriir Kompozit
malzemelerin radyasyon zayiflatma o&zelliklerinin incelenmesi, Yiiksekogretim
Kurumlar: tarafindan destekli bilimsel arastirma projesi, Bandirma Onyedi Eyliil
Universitesi BAP Koordinatorliigii. Yiiriitiicii: Mira¢ Kamishoglu. 14.12.2021-devam
ediyor.

> Bor Igeren Topraklardan Streptomyces Bakterilerinin Izolasyonu ve Karakterizasyonu,
Yiiksekogretim Kurumlari tarafindan destekli bilimsel aragtirma projesi Bandirma

Onyedi Eyliil Universitesi BAPD, Yiiriitiicii: Kerem Ozdemir. Arastirmaci: Hamdullah
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Seckin, Metin Ertas, ibrahim Tiimen, 01.05.2019-devam ediyor.

Pt/Co Ince Filmlerin Manyetik Anizotropisinin Deneysel ve Teorik Olarak
Belirlenmesi, BAP-20-1003-007, Bandirma Onyedi Eyliill Universitesi BAP
Koordinatorliigii, Yiiriitiicli: Taner Kalayci. Arastirmaci: Fikret Yildiz, Muhammet

Arucu, 27.10.2020-devam ediyor.

Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar veya Kitaplardaki Boliimler:

Kuzu, T., Kurt, P. (2021). Pandemi Siirecinde Saglik Calisanlarinda Algilanan s Stresi.
S.Altiparmak, A.S. Yilmaz (Ed.) Saglik Hizmetlerinde Yo6netim ve Uygulamalara Bakis
icinde (ss. 173-199). Ankara: iksad Yaymevi, ISBN: 9786258423105, Yaym No:
7361244, Tirkge (Kitap Boliimii)

3.5.2 Sosyal Hizmet ve Damismanhk Boliimii

Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanms Makaleler:

Duman, M.F. (2021). Sivil Toplumsal Alanin Yeni Feodallesme Siirecinde Kamusal
Alanin Plebisiter Bir Goriiniimii Olarak Mirasyedi Kamu, Toplumsal Politika Dergisi,
2(2) s5.29-44.

Kalkay, D. (2021). Enflasyon Hedeflemesi Stratejisi Uygulayan Ulkelerde Gergeklesen
Enflasyon Orani ve Gelir Dagilimi Arasindaki Iligki: Panel Veri Analizi. Atatiirk
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 25(3), 1200-1211

Bayrakei, O. (2021). Covid-19 Pandemi Siirecinde Olusturulan Capslerin Analizi.
OPUS © Uluslararas: Toplum Arastirmalar: Dergisi, 17 (Ozel Say1 (Pandemi), 3501-
3521.

Bayrakel, O. (2021). Iktidar-Hegemonya Iliskisinde Algi Yonetimi. Yiiziincii Yil
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, (52), s. 93- 108.

Bayrakei, O. (2021). Pandemi Doneminde Kod 29 ile isten Atilmak. Pandemi
Déneminde Kod 29 Ile Isten Atilmak. Yonetim ve Ekonomi Arastirmalar: Dergisi, 19(2),
s. 320- 333.

Enes, A,. Altun, F. (2021). Sosyal Girisimcilik ile Sosyal Hizmet Arasindaki iliskinin
Degerlendirilmesi. OPUS Uluslararasit Toplum Arastirmalar: Dergisi, 18(39), 777-803.
Simge, C., Altun, F. (2021). Kadmn Girisimcileri Destekleyen Sivil Toplum
Kuruluslarinin Yerel Kalkinma Uzerindeki Etkisi. Sosyal Siyaset Konferanslar: Dergisi

(80), 267-297.
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Giilsen, S., Altun, F. (2021). Kurumsal Sosyal Sorumlulugun Isyerinde Sosyal Hizmet
Baglaminda Degerlendirilmesi. Toplum ve Sosyal Hizmet, 32(3), 1061-1077.

Altun F., Akalin, H. (2021). Etik Kiiltiirtintin Gelistirilmesinde Sivil Toplumun Rolii.
Akademik Incelemeler Dergisi (AID), 16(0), 212-228.

Aysen, G., Altun, F. (2021). Smurliliklar1 A¢isindan Sosyal Girisimcilik ve Sosyal
Hizmet. Saglik ve Sosyal Refah Arastirmalart Dergisi, 3(1), 46-50.

Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler:

Duman, M.F. (2021). Continental Mass Movements And Seismic Belt Country Turkey,
Atlas International Congress On Social Sciences 8. 11- 13 June

Duman, M.F. (2021). Kusatilmis Kentlerden Kentlerin Kusattigi Mahallelere, Kent
Kapanlar: ve Kentsel Siddet, T.C. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Uluslararasi
Sosyal Bilimler Konferans1 5-6 Temmuz

Duman, M.F. (2021). Blockchain Technology As ‘The Nativity’ / Milestone Of Digital
Life: The Revolution Of Hunter-Gatherer Internet Travelers Becoming Real Settlers
And The Risk Of Digitalization Of Sovereignty, 4th International European Conference
On Interdisciplinary Scientific research 8-9 August.

Kalkay, D. (2021).Tiirkiye 'nin Jeopolitik Konumunun Ekonomik Anlamda Olusturdugu
riskler,8th International El Ruha Congress of Social Sciences January 30-31

Kurt, P., Bayrakei, O. (2021). Sosyal Medya Bagimliligi ve Yalmzlik: Universite
Ogrencileri Uzerine Bir Arastirma. 7. International Management and Social Research
Conference (UYSAD), (s. 324- 333). Istanbul.

Bayrakel, O., Kurt, P. (2021). Calisma Yasaminda Emegin Yeni Goriinlimii: Dijital
Emek. 7. International Management and Social Research Conference (UYSAD), (s.
318- 323). Istanbul.

Evlice, S. N., Altun, F. (2021). Hak Temelli Sosyal Politika Yaklasimi Baglaminda
Sivil Toplum Kuruluslari. Uluslararas: Bilimsel Arastirmalar ve Yenilik¢i Calismalar
Sempozyumu, s. 1693-1706. Bandirma.

Altun, F. (2021). Avrupa’da Sosyal Refah Hizmetleri: isve¢ Ornegi. Pearson Journal

International Conference on Social Sciences & Humanities. (Ozet Bildiri). Ankara.

Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar veya Kitaplardaki Boliimler:

Kitap Boliimii
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Duman, M.F. (2021). Maliyeti Diisen Medya Teknolojilerinin (Dijitallesmenin)
Yarattigt Devrim: Dogrudan Temsil Hakkinin Demokratiklesmesi, Ankara: Gazi
Kitapevi, Editor: Fatih Altun, Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 262, ISBN:978-625-7530-
54-5, Tirk¢e (Kitap Boliimii).

Duman, M.F. (2021). Sosyal Politikalarin Senkronizasyon Ihtiyaci Baglaminda
Degisen Su¢ Sosyolojisinin Dip Dalgas1 Olarak “Sifir Bir- Bir Zamanlar Adana’da”
Dizisi, Bursa: Ekin Basin Yayin, Editor: Eyiip Sabri Kala, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi
208, ISBN:978-625-7667-05-0, Tiirk¢ce (Kitap Bolimii).

Duman, M.F. (2021). Kent Kapanlar1 ve Insanin Degerine Yonelen Bir Saldir1 Olarak
Kentsel Siddet, Bursa: Ekin Basin Yayin, Editor: Recep Yildiz, Basim sayisi:1, Sayfa
Sayis1 208, ISBN:978-625-8024-31-9, Tiirk¢e (Kitap Boliimii).

Duman, M.F. (2021). Tirkiye’deki Cikar Amagh Suglarin Kirsaldaki Soy Kiitiigii,
Aankara: Nobel Bilimsel, Editér: Mehmet Atasayar ve Hiilya Aksakal Kuc, Basim
sayist:1, Sayfa Sayis1 208, ISBN: 978-625-7492-18-8, Tiirkce (Kitap Bolimii).
Kalkay, D. (2021). Giincel Sosyal Politika Tartigmalari, Bolim adi: Merkez Bankasi
Politika Faiz Oranlarinin Sosyo-Ekonomik Yansimalari. Istanbul: Gazi Kitapevi, 1,
$.219-235 ISBN:978-635-7130-54-5, Yayin No: 44884, Tiirk¢e (Kitap Boliimii).
Bayrakci, O. (2021). Engelli Bireyler ve Calisma Hayati. F. ALTUN (Dii.) iginde,
Giincel Sosyal Politika Tartismalar: (s. 262). Ankara: Gazi Kitabevi, ISBN: 978- 625-
7530- 54- 5, Yayin no: 44884, Tiirkce (Kitap Bolimil).

Bayrakel, O. (2021). Yashlik ve Yagh Bireylerin Sosyal Medya Kullanimi. F. ALTUN
(D) i¢inde, Ekonomik ve Sosyal Boyutlaiyla YASLILIK (S. 236). Ankara: Gazi
Kitabevi, ISBN: 978-625-7588-15-7, Yayin no: 44884, Tiirk¢e (Kitap Boliimii).
Bayrakcl, O. (2021). Surveillance Practices through Social Media: From Strict
Surveillance to Spontaneous Voluntary Surveillance. U. BINGOL (Dii.) iginde,
#Trending Topics on Social Media Researches (s. 274). Berlin: Peter Lang, ISBN: 978-
3-631-85014-5 (Print), Ingilizce (Kitap Boliimii).

Altun,F. (2021). Uluslararasi Sosyal Politika Aktorii Olarak Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi (UNDP), M. Kalkan, E. Kayagil (Ed.) Sosyal Politikada Kurum ve
Kuruluslar Ulusal ve Uluslararast Boyutlaryla Degerlendirmeler II, (ss. 181-207).
Istanbul: Filiz Kitabevi, ISBN:9789753687072, Yaymn No: 7501671, Tiirkce (Kitap
Bolimii).

Arikin S., Altun F. (2021). Tiirkiye’de Gegici Koruma Altindaki Suriyelilere Yonelik
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Yiiriitiilen Sivil Toplum Faaliyetlerinin Incelenmesi, M. Kalkan, E. Kayagil (Ed.)
Sosyal Politikada Kurum ve Kuruluglar Ulusal ve Uluslararast Boyutlariyla
Degerlendirmeler I ig¢inde (ss. 101-125), Filiz Kitabevi, Yayin No: 7206368,
ISBN:9789753686600, Tiirkge (Kitap Bolimi),

Altun, F. (2021). Uretken Bir Niifus Grubu Olarak Yasl Girisimciler, F. Altun (Ed.)
Ekonomik ve Sosyal Boyutlariyla Yaghlik iginde (ss. 1-16). Ankara: Gazi Kitabevi,
Yaym No: 7152027, ISBN:9786257588157, Tiirkge (Kitap Boliimii).

Ozen, G. ve Altun, F. (2021). Yerel Katilim Siireclerinde Sosyal Politika Arac1 Olarak
Sivil Toplum Kuruluslar, F. Altun (Ed.) Giincel Sosyal Politika Tartismalar: iginde
(ss.177-198). Ankara: Gazi Kitabevi, Yaymn No: 7191034, ISBN:9786257530545,
Tiirkce (Kitap Boliimii).

Editorliik

Altun, F. (2021). Giincel Sosyal Politika Tartismalari, sayfa sayis1:262, Ankara: Gazi
Kitabevi, Yayin No: 7191034, ISBN:9786257530545, Tiirkce (Kitap).

Altun, F. (2021). Ekonomik ve Sosyal Boyutlariyla Yaslhlik, sayfa sayis1:236, Ankara:
Gazi Kitabevi, ayin No: 7152027, ISBN:9786257588157, Tiirkge (Kitap).

3.5.3. Cocuk Bakim ve Genclik Hizmetleri Boliimii

Diger Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanmis Makaleler:

Demir, E., Demir, C. G. (2021). Investigation of parents‘opinions about distance
education during the covid-19 pandemic. Turkish Online Journal of Distance
Education, 22(2), 42-57.

Demir, E., Budak, Y., Cetin, F. (2021). Teacher candidates’ value perceptions and their
opinions on the acquisition of values in education faculties. Educational Policy Analysis
and Strategic Research, 271.

Demir, E. (2021). Kavram Karikatiirlerinin Derse Yonelik Tutuma Etkisi: Bir Meta-
Analiz Calismasi. Itobiad: Journal of the Human & Social Science Researches, 10(1).
Demir, E., Toraman, C. (2021). Ogretmenlerin egitim programi okuryazarlig
diizeyleri. Trakya Egitim Dergisi, 11(3), 1516-1528.

Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler:
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Demir, E. (2021). Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Ogrenmeye Yonelik
Tutumlarimin  Belirlenmesi. VI International Eurasian Educational Research
Congress, 07-10 Temmuz, Aksaray.

Demir, E. (2021). Examining Teachers’ Perceptions About Culturally Responsive
Education. VIII. Uluslararasi Egitim Programlar1 ve Ogretim Kongresi (ICCI-EPOK
2021), 25-27 Mart. Burdur M. Akif Ersoy Universitesi.

Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar veya Kitaplardaki Boliimler:

Demir, E. (2021). Yasam Becerileri Egitimi: Kavram, Beceri, gelisim ve uygulama
(Ed) Elestirel Diisiinme Becerileri iginde (96-121) Pegem Akademi: Ankara.

3.5.4.Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii

Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yaymmlanan Makaleler

Guzel, H.C., Tuncer, A. (2021). Evaluation of tongue strength and symptoms of oral
dysphagia in patients accompanying temporomandibular disorder. Adv Rehab. Doi:
10.5114/areh.2021.108004

Ulusal Hakemli Dergilerde Yaymmlanan Makaleler

Demir Sariipek, A. (2021). Serebral Palsili Cocuklarda Kaba Motor ve Fonksiyonel
Diizeyler ile Solunum Fonksiyonlari Arasindaki Iliskinin Incelenmesi. Tiirkiye

Klinikleri J Saglik Sci. 2021;6(4):770-8.

Uluslararasi Diger Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makaleler

» Guzel, H.C., Tuncer, A. (2021). Evaluation of tongue strength and symptoms of oral

dysphagia in patients accompanying temporomandibular disorder. Adv Rehab. doi:
10.5114/areh.2021.108004

Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler

» Celik Giizel H., Tuncer A. (2021). The Relationship Between Jaw Functionality and

Tongue Strength in Individuals With Chronic Temporomandibular Joint Dysfunction,

5th International Zeugma Conference On Scientific Researches, January 8-9, (s. 10-11).

» Celik Giizel H, Tuncer A. (2021). Evaluation of Dysphagia Symptoms And Severity

With Eat-10 Scale In Individuals With Temporomandibular Joint Dysfunction
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Reporting Eating and Swallowing Problems. 5th International Zeugma Conference On

Scientific Researches, January 8-9, (s. 31-32).

Ulusal ve Uluslararasi Projeler

Tuncer A, Guzel HC. (2021). Temporomandibular Eklem Disfonksiyonuna Eslik Eden

Oral Evre Yutma Bozuklugunda Miyofonksiyonel Tedavi Etkinliginin Arastirilmasi.

Bilimsel Arastirma Projesi (BAP). Hasan Kalyoncu Universitesi, Gaziantep 2019-2021.

3.5.5. SHMYO 2021 Yili Yayin Sayilari

Tablo 25. SHMYO Ogretim Elemanlar1 2021 Yili Bilimsel Faaliyetleri

SHMYO (")gretim Elemanlari 2021 Yih Akademik Cahismalari

No Yaymn Tiirii Adedi
1  SCI, SCIE, SSCI ve AHCI kapsamindaki yayinlanmig makaleler 13
2  Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmis makaleler 10
3 Ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis makaleler 10
4 Hakemli Uluslararasi bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede 29

sozlii olarak sunulan bildiriler
5 BAP, TUBITAK, SANTEZ vb. projeleri 5
6 Kitap, Kitap Boltiimleri 13
7 Editorlik 2
8  Auf Sayisi 283

Tablo 26. Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Yaymn Sayilari

Boliim (")gretim Elemanlari 2021 Yih Akademik Calismalar:

No Yayn Tiirii Adedi
1 SCI, SCIE, SSCI ve AHCI kapsamindaki yaymlanmis makaleler 12
2  Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmig makaleler 1
3 Ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis makaleler 3
4  Hakemli Uluslararasi bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede 15

sozlii olarak sunulan bildiriler
5 BAP, TUBITAK, SANTEZ vb. projeleri 4
6 Kitap, Kitap Boltimleri 1
7 Editorlik 0
8 Auf Sayisi 221
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Tablo 27. Sosyal Hizmet ve Danigsmanlik Bolimii Yayimn Sayilari

Boliim Ogretim Elemanlari 2021 Yili Akademik Calismalari

No Yaym Tiirii Adedi
1  SCI, SCIE, SSCI ve AHCI kapsamindaki yayinlanmig makaleler -
2  Diger uluslararas1 hakemli dergilerde yayinlanmis makaleler 4
3 Ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis makaleler 6
4  Hakemli Uluslararasi bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede 9

sozlii olarak sunulan bildiriler
5 BAP, TUBITAK, SANTEZ vb. projeleri -
6 Kitap, Kitap Boliimleri 11
7 Editorlik 2
8  Auf Sayisi 40
Tablo 28. Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bolimii Yayin Sayilari

Boliim Ogretim Elemanlar1 2021 Yih Akademik Cahsmalari

No Yaymn Tiirii Adedi
1 SCI, SCIE, SSCI ve AHCI kapsamindaki yayinlanmig makaleler
2  Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmis makaleler 4
3 Ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis makaleler
4  Hakemli Uluslararasi bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede 2

s0zlii olarak sunulan bildiriler
5 BAP, TUBITAK, SANTEZ vb. projeleri
6 Kitap, Kitap Boltiimleri 1
7 Editorliik
8  Atuf Sayisi 22
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Tablo 29. Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii Yayin Sayilar

Boliim Ogretim Elemanlari 2021 Yili Akademik Calismalari

No Yaym Tiirii Adedi

1  SCI, SCIE, SSCI ve AHCI kapsamindaki yayinlanmig makaleler

2  Diger uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanmis makaleler 1
3 Ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis makaleler 1
4 Hakemli Uluslararasi bilimsel konferansta, sesmpozyumda veya kongrede 2

sozlii olarak sunulan bildiriler

5 BAP, TUBITAK, SANTEZ vb. projeleri 1
6 Kitap, Kitap Boliimleri 0
7 Editorlik 0
8  Auf Sayisi 0

3.6. MEVZUAT BIiLGILERI

T.C. Anayasast’nin 130. ve 131. maddeleri yliksekdgretim ile ilgilidir. Tirkiye’de

yiiksekdgretim esas olarak 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmektedir.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi

Gazete’de yayinlanan 6640 sayili Kanun ile kurulmustur.

Kanun No. 6640 Kabul Tarihi: 31/3/2015
MADDE 1 -28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar: Tegskilati

Kanununa agagidaki ek madde eklenmistir.

“Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi

EK MADDE 159 — Balikesir ili Bandirma ilcesinde Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
adiyla yeni bir tiniversite kurulmugtur.

Bu tiniversite;

a) Balikesir Universitesine bagh iken baglantisi degistirilerek Rektorliige baglanan
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Denizcilik Fakiiltesi ile Balikesir Universitesine bagl
Saghk Yiiksekokulunun Fakiilteye doniistiiriilmesi ve adi ile baglantisimin degistirilmesi
ile olusturulan Saghik Bilimleri Fakiiltesi ile Rektorliige bagh olarak yeni kurulan Ziraat

Fakiiltesi ile Omer Seyfettin Uygulamal Bilimler Fakiiltesinden,
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b) Balikesir Universitesine bagh iken baglantisi degistirilerek Rektorliige baglanan
Bandirma Meslek Yiiksekokulu, Gonen Meslek Yiiksekokulu, Erdek Meslek Yiiksekokulu,

Manyas Meslek Yiiksekokulu ile Rektorliige bagl olarak yeni kurulan Yabanct Diller
Yiiksekokulundan,

c) Balikesir Universitesine bagl iken baglantisi degistirilerek Rektorliise baglanan

Gonen Jeotermal Enstitiisii ile Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler

Enstitiisti, Fen Bilimleri Enstitiisii ile Saglik Bilimleri Enstitiistinden,

Olusur.”

Bir yiiksekogretim kurumu olarak yukarida “Yetki, Gorev ve Sorumluluklar”

boliimiinde belirtilen anayasa maddeleri ve Yiiksekogretim Kanunu disinda asagida siralanan

kanun, kanun hiikmiinde kararname, tiiziik, yonetmelik, genelge, yonerge ve tebliglerde

belirtilen gérev ve sorumluluklar da yerine getirmekle sorumludur.

I
.
M.
V.
V.

Yiiksekogretim Kanunu

On lisans ve Lisans Egitim 6gretim Ve Simav Yonetmeligi

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Yabanci Dil Egitim-Ogretim Ve Simav Y&netmeligi

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina Iliskin Esas Ve Usuller Hakkinda

Y 6netmelik

4 KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1.GUCLU YONLER (USTUNLUKLER)

Geng, dinamik, 6zverili ve kaliteli 6gretim elemanlarina sahip olmamiz.

Proje ve bilimsel etkinliklerin desteklenmesi,

Son gelismelere ve Bologna siirecine uygun hazirlanmis egitim programlari,
Ogrencisi olan boliimlerde 6gretim elemani sayisinin yeterli olmast,

Ogretim elemanlarinin ders yiiklerinin az olmasi nedeniyle kendilerini gelistirmeye
daha fazla zaman ayirabilmeleri,

Teknolojik olanaklarin yeterli olmasi,

Teorik derslerin gorsel egitim materyalleriyle yapilmasi,

Danigman basina diisen 6grenci sayisinin az olmast,

Kalite ¢alismalarinin baslatilmasi,

Stirekli kurumsal gelisme ve ilerleme isteginin olmast,
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e Mezunlarimizin ig bulma olanaklarinin fazla olmasi,
e [Egitim icin ¢esitli uygulama alanlarinin olmasi,

e Ogrenci odakli yaklasim,
4.2.ZAYIF YONLER (GELiSMEYE ACIK ALANLAR)

e Hizli ilerleme karsisinda fiziki mekanlarin yetersiz kalmasi.

e Ogrencisi olmayan boliimlerde dgretim elemanlarmnin sayisal yetersizligi.
e Idari personel sayisinin yetersiz olmasi,

e Yeni kurulmus bir iiniversite olmamiz.

e ilimizde her basamak saglik kurulusunun mevcut olmamast.
4.3.DEGERLENDIRME

Yiiksekokulumuzda toplam da ii¢ boliimiimiiz mevcut olup, bu bolimlerden iki aktif
programimiz vardir. Yeni programlara dgrenci alinabilmesi i¢in akademik personel sayimiz
hizla arttirilmaktadir. Programlarimiza 6grenci alarak, hem bdlge insanimiza yiiksekdgrenim
firsati sunmak, hem de bolgedeki saglik kuruluslarinin nitelikli yardimcr saglik personeli

gereksinimini karsilamak hedefimizdir.
4.4. TEHDITLER

Kiiresel 6lgekte ~ yasanmakta olan ve Diinya Saghk Orgiiti (WHO)
tarafindan “Pandemi” olarak ilan edilen olaganiistii durum karsisinda Universitemizin web
sayfasinda olusturulan canli destek hattinda 6grencilerimizin her tiirlii sorularina cevap
verilmektedir. Ayrica Universitemizin ve Universitemize bagli Yiiksekokulumuzun web
sayfalarinda uzaktan egitim sistemini nasil kullanacaklarina iliskin duyurular yapilmis ve tim

ogrencilerimize SMS ile bilgilendirmeler yapilmaktadir.
5. ONERI ve TEDBIRLER

e Mevcut 6gretim elemani kadrosunu nitelik ve nicelik yoniiyle artirarak ve bilgi

diizeyini yiikseltmek ve gerekli tedbirleri almak.

e Ogretim elemanlarinin ve &grencilerin, bilgi ve gelisimlerini siirdiirecek (kurs,

kongre, seminer vb) faaliyetlere katilimlarin tesvik etmek.
e Ogrencilerin sosyal sorumlugunu, dayanisma ve yardimlasma &zelliklerini,

toplumsal duyarliliklarim1  gelistirmek i¢in toplanti, sOylesi ve etkinliklere
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katilimlarin1 saglamak.
e Ogretim elemanlarmin arastirma faaliyetlerini gelistirmeleri igin firsatlar yaratmak.

e Mevcut olanaklari en iyi sekilde degerlendirerek, savurganligi dnlemek.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden 6nceki
harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 24/01/2022)

Prof. Dr. Ibrahim TUMEN
Mudur
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