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1. GENEL BiLGILER

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazete’
de yayimlanan 6640 sayili “Yiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasimna Dair Kanun” ile kurulmustur.
Universitemizin kurulusundan itibaren Basin ve Halkla Iliskiler adiyla faaliyet gdsteren
birimimiz Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 27/e Maddesi uyarinca Universitemiz
Senatosunun almis oldugu 09/11/2016 tarih ve 2016/19 sayili karar ile gorev ve yetki alani
genisletilerek Kurumsal iletisim Koordinatérliigii adinmi almustir. Universitemiz Genel
Sekreterligi’ne bagli olarak faaliyet gosteren birimimiz basin ve medya iliskileri, halkla
iliskiler, tamitim ve organizasyon faaliyetlerinin saglikli bir sekilde yiiriitiillmesini
gerceklestirmektedir.

1.1 MiSYON VE VIiZYON

1.1.1 MiSYON

e Universitemizin hedeflerini ve kurum kiiltiiriinii en iyi sekilde yansitarak hedef kitle ve
kamuoyu ile etkin iletisim akisini1 saglamak.

e Kamuoyunda iiniversitemizin itibarin1 ve imajin1 yonetmek ve bununla ilgili iletisim
faaliyetlerini en saglikli sekilde siirdiirmek.

e Universitemizin kamuoyunda dogru algilanmasmi, bilimsel faaliyetlerinin daha bilinir
olmasini, toplumun tiim kesimleri ile biitiinlegsmesini, uluslararasi marka degeri, marka
bilinirligi ve itibarinin giiclendirilmesini saglamak.

e Universitemizin etkin tanitimi i¢in, gerekli iletisim stratejisi ve plani ile bunun ayrilmaz
birer parcasi olarak biitlinlesik iletisim planlarini hazirlamak.

1.1.2 VIiZYON

e Universitemizin iilke genelinde en ¢ok tercih edilen uluslararasi diizeyde de en ¢ok
taninan {liniversiteler arasinda yer almasini saglamak

e Ulusal ve uluslararasi iletisim platformlarinda dogru, hizli, giincel ve etkin bilgi akist
sunmak

e Hizmet ve egitim alanlarinda yapilan ¢aligmalar1 ve gelisen olaylar1 her tiirli iletisim
aracim1 kullanarak diinyada, iilkemizde ve Universitemiz igerisinde, en iyi bi¢imde,
zamaninda ve dogru olarak duyurmak.



1.2 GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

o Universitemizce gerceklestirilen faaliyetlerin haberlerinin yerinde takip edilerek
yazilmasi, fotograf ve videolariin ¢ekilmesi ve arsivlenmesi

e Universitemiz ile ilgili basinda ¢1kan haberlerin giinliik olarak yonetime ve ilgili
birimlere raporlanmasi

e Universitemiz tarafindan yapilan faaliyetlerle ilgili basin biiltenlerinin
hazirlanmasi ve gerekli doneler ile birlikte basin kuruluslarina iletilmesi

e Universitemiz Rektorliigii tarafindan diizenlenen agilis, mezuniyet torenleri,
konferans, panel, seminer, sempozyum, toplanti Vvb. etkinliklerin
organizasyonuna  destek  verilmesi, gerekli  duyuru siireglerinin
gerceklestirilmesi (davetiye, afis tasarimi, sosyal medya, web sayfasi vs.)

e Universitemizin tanitiminda kullanilmak iizere katalog, brosiir, afis, tanitici
video ve film gibi gorsel ve basili materyallerin hazirlanmasi

e Lise ve dengi okullar basta olmak {izere tiniversite adaylari, rehber 6gretmenler
ve okul yoneticilerine yonelik tanitim programlarinin diizenlenmesi

e Yurdun ¢esitli yerlerinden talepte bulunan lise ve dengi okullara ve 6zel kisilere
Universitemizi ve olanaklarimi tanitan katalog, brosiir gibi cesitli tanitici
materyallerin génderilmesi

e Universitemizi tanimak, egitim ve sosyal olanaklar1 hakkinda bilgi almak icin
ziyaret eden okul, d6grenci gruplari ve tiniversite adaylarina rehberlik edilmesi,
ziyaretgilerin  talebi dogrultusunda ilgili bdliim ve programlardan
akademisyenlerin de bulundugu tanitim etkinliklerinin diizenlenmesi

o Rektorliik ile ilgili faaliyetlerin fotograf ve kamera ¢ekimlerinin yapilmasi ve
arsivlenmesi

e Ulusal ve uluslararasi fuarlara katilarak Universitemizin tanitiminm etkin sekilde
gergeklestirmek

e Universitemiz web sitesinin ana sayfa ve sosyal medya hesaplarmin ydnetimini
gerceklestirmek

e Sosyal medya, web sitesi ve e-mail iizerinden gelen goriis, Oneri, talep ve
sikayetleri ilgili birimlere aktarmak ve gerekli durumlarda {ist yOnetime
raporlamak

e Universitemizin isimlik, tabela ve yonlendirme sistemleri ile ilgili calismalarini
yiiriitmek

e Universitemizin yapmakta oldugu ulusal ve wuluslararas1 kongre ve
sempozyumlarin organizasyonunu gergeklestirmek

e Her yil periyodik olarak Universitemiz ve ¢alismalar1 hakkinda bilgilendirme
yapmak tlizere basin toplantilari organize etmek

e Universitemiz yerleskelerinde ve Universitemizin yerleskelerinin bulundugu
ilge meydanlarinda tercih ve tanitim stantlar1 agcarak aday 6grencilere yonelik
rehberlik hizmeti sunulmasi

e Her egitim-6gretim yili baslangicinda yeni kayit yaptiran 6grencilerimize
yonelik olarak oryantasyon programi diizenlemek

e Onemli giin ve haftalar, dini ve milli bayramlarda Universitemiz adina kutlama
mesajlar1 yayinlamak



1.3 IDAREYE ILISKIN BILGILER
1.3.1 FiZIKSEL YAPI
1.3.1.1 KAPALI ALANLAR

CALISMA ALANI SAYI (ADET) ALAN (m2)
YONETICI ODASI 1 25
ILETISIM OFISi 1 25
GORSEL TASARIM OFISi 1 25
ILETISIM MERKEZ] 1 50
DEPO 1 25

1.3.2 ORGUT YAPISI
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1.3.3 BILGi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

1.3.3.1 BILGISAYARLAR

TURU SAYI (ADET)
MASAUSTU 8
DIiZUSTU 7
TOPLAM 15

1.3.3.2 DIGER BILGIi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

TURU SAYI (ADET)
KAMERA VE FOTOGRAF 5
MAKINELERI
FOTOKOPI MAKINESI 2
TABLET 2
IP TELEFON 8

PROJEKSIYON CIiHAZI 0



1.3.4 INSAN KAYNAKLARI

AKADEMIK PERSONEL KADRO DURUMU

UNVAN DOLU BOS

PROFESOR

DOCENT

DOKTOR OGRETIM UYESI

ARASTIRMA GOREVLISI

OGRETIM GOREVLISI 3

OKUTMAN

UZMAN

CEVIRICI

TOPLAM 3



iDARI PERSONEL KADRO DURUMU

UNVAN

DOLU BOS
GENEL IDARE HiZMETLERI 1
SAGLIK HiZMETLERI
TEKNIK HIZMETLER

EGITIM-OGRETIM
HIZMETLERI

AVUKATLIK HIZMETLERI

YARDIMCI HIZMETLER

DIN HIZMETLERI

4-B SOZLESMELI

ISCI

TOPLAM 1



1.3.5 SUNULAN HiZMETLER
1.3.5.1 iDARI HIZMETLER
A) BASIN

Yerel, ulusal ve uluslararasi alanda Universitemizle ilgili yazili, sesli, goriintiilii ve
dijital medya takip etmede elde edilen veriler igslenerek arsivlenmektedir. Birimimize ulasan her
tirli ziyaret, agilis, etkinlik, anma, kutlama vs. bilgiler haber formatina dontistiiriilerek hem
Universitemizin kurumsal (web sitesi ve sosyal medya) hesaplarinda yaymlanmakta hem de bu
haberlerin basinda etkin olarak yer almasi1 saglanmaktadir.

Rektoriimiiziin Universitemiz ile ilgili kamuoyunu bilgilendirecegi, goriislerini ifade
edecegi basin toplantilari, Koordinatorliiglimiiz tarafindan organize edilmektedir. Ayrica basin
kuruluglar1 ve mensuplarinin toplantiya davet edilmesi, toplanti Oncesi ve siiresince
agirlanmasi, toplant1 giindemi ile ilgili gerekli bilgi ve gorsellerle desteklenmesi islemleri de
Koordinatorliigiimiiz tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda 2022 yili igerisinde 2
basin toplantisi ve 9 basin ziyareti gerceklestirilmistir.

24 Agustos 2022 Tarihli Basin Toplantisi



Koordinatorliigimiiz, Rektoriimiiz ile goriismek ve roportaj yapmak isteyen medya
mensuplarinin taleplerini degerlendirerek Rektoriimiiziin zaman uygunlugu cergevesinde
kendilerine randevu verilmesi ve goriismelerin gergeklestirilmesini organize etmektedir.
Roportaj ve goriigmelerin saglikli bir sekilde gerceklestirilmesi ile medya mensuplarina
gorigme Oncesi veya sonrasinda talep edilen bilgi ve materyallerin iletilmesi
Koordinatorliigiimiizce saglanmaktadir. Bu baglamda 2022 yili igerisinde Rektoriimiiz ile basin
mensuplar1 arasinda 3 roportaj ve goriisme gerceklestirilmistir.
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Ulusal ve yerel basinla ilgili giincel liste olusturularak 6zellikle bolgemizde gorev yapan
yerel basin mensuplarinin yer aldigt WhatsApp grubumuz bulunmaktadir. Giincellenen e-posta
bilgileri ve WhatsApp grubu lizerinden basin davetleri ve basin biiltenleri medya mensuplarina
diizenli bir sekilde iletilmektedir. Ayrica medya mensuplarmin Universitemiz ile ilgili bilgi
talepleri veya bilgi sorular1 belirtilen iletisim kanallar1 {izerinde anlik olarak
cevaplandirilmaktadir.

Basmin giindemdeki bir konu ya da hazirhg: 6zel haberler igin Universitemizden talep
ettii durumlarda, uzman Ogretim {yeleri ile irtibat Koordinatorliiglimiiz tarafindan
saglanmaktadir. Bdylece Universitemizin konu ile ilgili bilgi birikimi kamuoyu ile
paylasilmaktadir. Universitemizin tanitimina ve imajima olumlu katki yapacak rdportaj ve canli
yayin istekleri i¢in de konu ile ilgili enstitli, fakiilte, yiiksekokul veya ilgili birimle
goriistildiikten sonra uzman 6gretim tiyesiyle irtibat kurulmaktadir.

Koordinatorliigiimiiziin aktif rol oynadig: iletisim siireci ve bunun sonucunda basin
yayin organlar1 ve basin mensuplari ile olusturulan saglikli ve hizli iletisim sayesinde her tiirlii
bilgi i¢in Koordinatorliigimiiz aranmakta ve istenilen bilgiye dogru kaynaktan ulasilmaktadir.
Bu karsilikli giiven, seffaflik anlayis1 ve dogru bilgilendirme sayesinde Universitemizin basinda
eskiye oranla daha ¢ok yer aldig1, Universitemiz ile ilgili basinda ¢ikan olumsuz haberlerin gok
biiyiik oranda azaldig1 goriilmektedir. Basin ile Universitemiz arasinda kurulan bu koprii,
Universitemizdeki akademik ve bilimsel her tiirlii gelismeye basimnin ilgisini artirmaktadir.

SABAH :
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Universitemiz ile ilgili basinda yer alan haberler ayn1 zamanda web sitesinden de
yayinlanmaktadir. Giinliik olarak diizenlenen medya takip raporu Rektor, Rektor Yardimeisi,
Rektor Danigsmanlari, Dekanlik, Enstitii ve Meslek Yiiksekokulu Miidiirleri, Genel Sekreter,
Genel Sekreter Yardimcisi, Daire Bagkanlari ile {ist yonetimin uygun gérecegi akademik veya
idari yoneticilerimize elektronik posta yoluyla gonderilmektedir. Universitemiz ile ilgili her
tiirlii haberi, kose yazilarini ve makaleleri kapsayan medya taramalar1 dijital olarak kayit altina
alimmakta ve arsivlenmektedir.

Milli ve dini bayramlar ile 6nemli giin ve haftalarda Universitemiz tarafindan
hazirlanmis olan mesajlar basin ile paylasiimaktadir. Boylece bu 6nemli giinler ile ilgili
Universitemizin goriis ve diisiinceleri kamuoyuna sunulmus olmaktadir.

B) TANITIM VE SOSYAL MEDYA

Universitemizin tanitim1 icin yazili, gdrsel ve dijital materyaller hazirlanmaktadir.
Universitemizin tercih ve tamitim fuarlar1 araciligiyla basta {iniversiteye hazirlanan dgrenciler
olmak ftizere tim dis paydaslara yonelik tamitim calismalar1 gergeklestirilmektedir. Bu
kapsamda yil igerisinde yerleskemizin bulundugu 4 il¢enin merkez meydanlarinda aday
ogrencilere Universitemizi tanitmak ve tercihlerinde yol gdstermek amaciyla tercih ve tanitim
stantlar1 kurulmaktadir.
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Ayrica Ocak aymda Izmir ve Bursa, Subat ayinda Antalya, Mart ayinda Canakkale,
Istanbul, Konya ve Kocaeli, Nisan ayinda Tekirdag, Mayis ayinda Balikesir, Temmuz ayinda
Istanbul, Ankara, Izmir, Bursa ve Antalya, Aralik ayinda ise Balikesir, Canakkale ve Bursa
olmak tizere toplamda 18 (on sekiz) tanitim ve tercih fuarma istirak edilmistir. Bunlara ek
olarak Agustos ayinda ”Tercih ve Tanitim Giinleri” diizenlemistir. Diizenlenen ve istirak edilen
bu etkinliklerde aday oOgrencilere, rehber Ogretmenlere, okul yoneticilerine ve velilere
Universitemiz akademik birimleri, béliimlere ait puanlari, yerleskeleri, burs ve konaklama
imkanlari ile Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari hakkinda bilgi paylasiminda
bulunulmustur.

31 Aralik 2022 Canakkale Fuari



10 Agustos 2022 Ankara Tercih ve Tanitim Fuari

Tamtim faaliyetlerimizin diger ayagimi ise Universitemizin sosyal medya hesaplari
olusturmustur. Onceki doénemlere gore daha etkin bir sekilde kullanilan sosyal medya
hesaplarimizdan aday 6grencilerin ve velilerin hem tercih doneminde hem de tercih donemi
sonrasinda sordugu sorulara en dogru ve hizl sekilde cevap verilmistir. Ayrica Universitemize
ait sosyal medya hesaplarinda ve kurumsal web sayfasinda haber, duyuru vb. bilgi girisleri
giincel olarak saglanmakta olup Universitemiz 6grencilerine, aday Ogrencilere ve
Universitemizin sosyal medya hesaplarmni takip eden diger kullanicilara ydnelik giincel sosyal
medya igerikleri liretimi, onemli giin ve haftalarda Rektér Hocamizin mesajlarinin paylagilmasi
da Koordinatorligiimiiziin is kalemleri arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda 2022 yili
icerisinde 270 haber girisi, 270 haber metni yazimi, 221 duyuru, 2587 fotograf ¢ekimi ve 76
gorsel materyal tasarimi yapilmistir. Bunlara ek olarak Ggrencilerimizle ve genel takipgi
kitlemizle ortak paydada bulusmak adina 30 “reels video” sosyal medya hesaplarimizdan
paylasilmistir.

Tanitim ve sosyal medya calismalarimiz ¢er¢evesinde Rektoriimiiziin gerek kurum igi
gerekse kurum disinda istirak ettigi etkinlikler, Universitemizin ev sahipliginde ya da
paydashiginda diizenlenen etkinlikler ve Universitemizde yiiriitiilen cesitli faaliyetleri ihtiva
eden haftalik basin biiltenleri hazirlanarak Universitemizin kurumsal Youtube ve Facebook
hesaplarindan paylagilmaktadir. Bu kapsamda 2022 yili igerisinde 45 haftalik haber biilteni
girisi yapilmistir.



Tanmitim ve sosyal medya calismalarimizin son ayagimi ise kurumsal hafizayi
giiclendirmek ve veri yonetimini saglikli bir sekilde yapabilmek adina olusturulan aylik raporlar
olusturmaktadir. Hazirlanan bu raporlarda Universitemizin sosyal medyadaki paylasimlarmin
etkilesim verileri ve takip edilme oranlarinin analizleri yapilarak Koordinatorliigiimiiz
tarafindan raporlanmaktadir.

Takipg¢i ve abone sayilarimiz an itibariyla soyledir;
Instagram: 20700 takipgi

Facebook: 8500 takipgi

Twitter: 3.064 takipgi

Youtube: 2460 abone

C) HALKLA ILISKILER

Koordinatorliigiimiiz halkla iliskiler ¢alismalar1 kapsaminda web sitesi, mail ve sosyal
medya hesaplarimiz {izerinden gelen gorlis, istek, Oneri, sikayet vb. konularin
degerlendirilmesi, ilgili birimlere iletilmesi ve islem siireglerinin gerceklestirilmesi ile {ist
yonetime raporlanmasini saglamaktadir.

D) TASARIM

Koordinatorliigiimiiz  tarafindan hazirlanmis olan kurumsal kimlik kilavuzu
dogrultusunda, her tiirlii basili ve dijital gorsel calismanin hazirlanmasi ve arsivlenmesi
calismalan yiiriitiilmektedir. Universitemizde diizenlenen tiim etkinliklerin fotograflarin1 ve
goriintiilerini gekmek, Universitemize ait fotograf ve video kayitlarini diizenli ve giincel olarak
arsivlemek bu g¢ergevede birimimizin yaptigl is ve islemler arasindadir. Bu kapsamda yil
icerisinde Universitemizin tiim etkinliklerinde 2587 fotograf cekilmis 603 saat video kaydi
alimip arsivlenmistir.

Universitemizin fakiilte, enstitii, yiiksekokul bilgileri, tarihi gegmisi ve diger bilgilerin
yer aldi§1 Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Tanitim Brosiirii ve Ogrenci Tanitim Kitapgig
hem Tiirkge hem de Ingilizce olarak, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Tanitim Katalogu
ise Tiirkge olarak Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii tarafindan hazirlanarak basimi
gerceklestirilmektedir. Ayrica bu tanitici materyallerin tanitim ve tercih fuarlarinda 6grencilere
dagitim1 gergeklestirilmekte ve internet sitemizden paylasilmaktadir. Y1l icinde gergeklestirilen
her faaliyette ihtiya¢ duyuldugunda dagitilip, liselere istenildiginde gonderilen, fuarlarda
ogrencilere verilen bu tamitim materyalleri kiiciik bir kilavuz o6zelligi tasimaktadir.
Universitemizin faaliyetlerinin yer aldigi dort yillik faaliyet raporu da birimimiz tarafindan
ozenle hazirlanmaktadir. Bunlara ek olarak puantaj ve konferans, panel, sempozyum, konser
vb. etkinliklerde Universitemize bagl birimlerin diizenledikleri organizasyonlarin tanitim ve
duyuru gorselleri koordinatorliigiimiiz tarafindan hazirlanmaktadir. Bu baglamda 202 yilinda
76 afis tasarimi yapilmistir. Universitemizin i¢ ve dis mekan tabelalarini kurumsal kimlige
uygun olarak tasarlamak da Koordinatorliiglimiiziin tasarim alaninda yaptiklar arasinda yer
almaktadir.
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Universitemize ait olan tanitim materyalleri gelen istekler dogrultusunda iilkemizin dort
bir yanindaki okul ve egitim kurumlarina ticretsiz olarak posta ile gonderilmektedir.



E) UNIVERSITEMIZ BIRIMLERINE DESTEK FAALIYETLERI

Kurumsal iletisim Koordinatdrliigii, kurum ici konferans, panel, sempozyum, konser,
acilis-temel atma toreni, mezuniyet toreni, bahar senligi toplant1 vb. etkinliklerde
Universitemize bagli birimlerin diizenledikleri her tiirlii organizasyona destek vermektedir.
Koordinatorliiglimiiz tarafindan salon diizenlenmesinden konusma metinlerinin yazilmasina,
organizasyon alaninin planlanmasindan protokoliin yerlestirilmesine kadar bircok noktada
organizasyon komitesine destek saglanmaktadir.

Organizasyonun basm ayagini da yiiriiten Kurumsal Iletisim Koordinatérliigiimiiz,
organizasyon oOncesi basin daveti yazimi ve gonderimi, etkinlik sonrasi organizasyon
haberlerinin basina gorsel malzemeleriyle birlikte ulastirilmasi ve basinda yer almasi
baglaminda da ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

22 Kasim 2022 giiz senlikleri



31 Ekim 2022 tarihli 2022-2023 Akademik Y1l1 A¢ilis T6reni



30 Eyliil 2022 Dragon Bot Etkinligi
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. STRATEJIK AMACLAR

¢ Birim hizmet kalitesini ve ¢alisma performansini artirmak
e Universitenin akademik ¢iktilarinin ve niteliklerinin etkin bir sekilde kamuoyuna
duyurulmasini saglamak

2.2. STRATEJIK HEDEFLER

Yenilik¢i olmak

Hizmet kalitesini artirmak

Universiteyi etkin bir sekilde tanitabilmek
Hizli ve koordineli ¢aligsmak

Etkili giindem takibi yapmak

Zamaninda ve dogru bilgi paylasimi1 yapmak

3. KURUMSAL KABILiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
3.1. GUCLU YONLER

Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii olarak geng, dinamik, ¢aliskan ve ozverili bir
kadroya sahibiz. Gorevli personel kendi sorumluluk alanlarina yonelik gergeklestirdikleri
faaliyetleri yiiksek verimlilik oraniyla yerine getirmektedir.

3.2. ZAYIF YONLER

e Birimimizin biit¢esinin bulunmamasi
e Uzman personel a¢igimin bulunmasi

3.3. DEGERLENDIRME

Kurumsal lletisim Koordinatérliigii Kovid-19 salgmi nedeniyle zorlu ama basarili bir
yili geride birakmistir. Koordinatorliigiimiiz, aramiza yeni katilan bir ~ Ogretim  Gorevlisi
personel ile daha da giliclenmistir. Koordinatorlikk yapisinin kurumsallagsmasit ve kalite
standartlariin belirlenmesi yolunda 2021 yili igerisinde 6nemli adimlar atilmistir.

4. ONERI VE TEDBIiRLER

Kurumsal Iletisim Koordinatérliigiine 2023 yili igerisinde hazirlanacak olan 2024
biitgesinde harcama kalemi tanimlanmasi ve acil ihtiya¢ bulunan organizasyon islerinden
sorumlu idari personel ile fotograf-video-kurgu teknikeri kadrosuna personel aliminin
gerceklestirilmesi Koordinatorliigiimiiziin en 6ncelikli talepleridir.



UST YONETICI iC KONTROL BEYANI

Birim yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis

edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesindeki islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigin1 ve birimimizde kontrol siire¢lerinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, birim yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢
kontroller gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim.

Bandirma / 2022

Muhammed Murat OYMEZ

Kurumsal Iletisim Koordinatdrii



