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Program Egitim Amaclari: Lisans Programi mezunlarinin ulasmalar beklenen kariyer hedeflerini
ve alanindaki beklentileri tamimlayan genel ifadeler (STAR)

Program Egitim Amaclari: Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini vé mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadeler (MUDEK)

Program Ogretim Amaclar: Programin mezunlarinin_erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
alanindaki beklentilerini tanmimlayan genel ifadeler (FEDEK).

Program Egitim Amaclari: Programin mezunlarinin erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentilerini tanimlayan genel ifadelerdir.

Fakiiltenin Kurumsal Ama%lgp: Fakultenin sosyal yukumluluklerini dikkate alarak belirlenmis,
egitim, arastirma ve hizmet ogelerini ayr1 ayri icerécek sekilde duzenlenmis, genis katilim ile
tamimlanmis, fakiilte ve toplumla paylasilmis olmalidir(TEPDAD)

Egitim Programinin Amac¢ ve Hedefleri: Hekimin toplumdaki rol ve sorumluluklarini yerine
%Qtlrme;me yonelik mezuniyet hedefleri/yetkinlikleri/yeterlikleri/ kazanimlar seklinde, Turkiye
Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesine uyumlu bicimde, Ulusal Cekirdek Egitim Programi goz
onune alinarak tanimlanmis (TEPDAD). Amac ve hedefler, yillara 7 program’evrelerine gore
listeler seklinde gosterilmis olmalidir
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Amaglarin Olusturulmasmat

Siirecine Iliskin Kanitlar
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Amaclarin Degerlendirme Siirecine

Iliskin Kamtlar

Olusturulmali? Nasil Degerlendirilmeli?
Akreditasyon kurumun Amaclari belirlenmesi icin | ¢ Ogretim amagclarina ulasildigini Web sayfasinda yayinlanmig 6lgme ve
belirtmis oldugu amag¢ ve yapilmis boliim kurul belirlemek ve belgelemek igin degerlendirme siireci

tanimlara uygun olmali.
Egitim amaglar1 hazirlanirken
yasal mevzuatlar, varsa ¢ep ve

tyyc dikkate alinmali.
Egitim amaglart i¢ ve dis
paydaslarla belirlenmelidir

(Gorilisme, calistay, anket, odak
grup goriismesi).

Kurumun, fakiiltenin ve
boliimiin Ozgorevleriyle
uyumlu olmalidir,

Kurumun, fakiiltenin, bélimiin
misyon ve vizyonu ile uyumlu
olmalidir.

Kolayca erisilebilecek sekilde
yayimlanmis olmalidir.

kararlari, toplanti tutanaklari,
katilime listeleri

Bologno bilgi paketi ,bolim
tanitim kitabi1 / brosiirii

Amaglari olusturulmasina
yonelik  paydas goriislerinin
alindigr  anket, goriisme,

toplant1 vb. belgeler
Analiz raporlarinin sunuldugu
belgeler

Goriislerin amaclara
yansitildigini gosteren
belgeler

Amaglarin olusturulmasiyla
ilgili web sayfasinda haber ve
duyurular. (Igerigi yansitacak
sekilde olmali).

Amaglarin fakiilte /boliimiin
Ozgorevleri,  misyon  ve
vizyonuyla uyumu ile
akreditasyon kurumu tanimi
ve yonergelerine uyumunu
gOsteren matris yada agiklama

kullanilan  bir  6lgme  ve
degerlendirme stireci kurulmus ve
isletiliyor olmalidir.

e Uygun araliklarla giincellenmeli
Program  egitim  amaglarina
ulasilip/ulasildigi kanitlanmalidir.

e Mezun izleme sistemi, paydas
anketleri vb. gibi kullanilan 6lgme
ve degerlendirme stireci
sistematik olmali ve somut
verilere dayanmalidir

olan belgeler.

Bolim o6lgme ve degerlendirme
komisyonu is akis semalari, gorev
tanimlari

Kanitlarin saklandigi bolim drive
dosyasi yer almali.

Degerlendirme sonuglarina iligskin eeb
sayfasinda yapilacak haber, duyurular
igerigi yansitacak sekilde olmali.
Amaglarin gézden gegirildigine iligkin
toplant1 tutanaklari/yazismalar/
calistay belgeleri

Giincelleme yapilmissa
giincellemenin hangi nedenlerle
ve nasil yapildigini gosterir belgeler.
Amagclarin degerlendirilmesine
yonelik  paydas goriislerinin alindigi
anket, goriisme, toplanti vb. belgeler
Amaglarin degerlendirilmesine
yonelik aliman  goriislerin  analiz
raporlarinin sunuldugu bolim kurul
kararlar1 ya da toplant1 tutanaklar1
Degerlendirme  sonuglarmma  gore
alinan 6nlemler




Kurumlar ozelinde dikkat edilecek hususlar

* Yakin glslecekten kasit 3-5 y1llik bir zaman suresidir. PEA’lar
genellikle 4-7 tanedir. Bu sayilardan fazlasi onerilmez (STAR).

* Program e%l'tim amaclan program ciktilarini cagristirmamali ve
R\r[j)glri?(msgllAE)la” ile benzer sekilde tanimlanmamalidir (FEDEK,

 Programlar,_yasal suirecleri saglamak kosuluyla, belirledigi temel
amaclar dogrultusunda kendi egitim Rrogramlarlm duzenlemek ve
uygulamak konusunda ozerktir {SABAK).

 Program degerlendirme program amac ve ciktilarinin
degerlendirmesinden farklidir. (TIP fakilteleri Stufflebeam CIPP
(baglam girdi surec ve cikti (urun)




Program Amaclarinin Olusturulmasi

Ic Paydas ve Dis
paydas
gorusleri(lhtiyac
analiz, mevcut
amaclara yonelik
gorusler)

Fakulte misyon,
vizyon, 0z
gorevleri

Akreditasyon
kurumunun Yasal Mevzuatlar
tanimlan

Egitim Amaclan
(Kariyer
Hedefleri ve
Mesleki
Beklentiler)
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Kurum Misyonu Fakiilte Misyonu Bo6liim Misyonu
Program EA
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Paydas gorusleri almma‘sma iliskin Medipol
Universitesi Hemsirelik BolUm Ornegi

 https://www.medipol.edu.tr/sites/default/files/2022-
08/2021-2022dispaydas.pdf

 https://www.medipol.edu.tr/sites/default/files/inline-
files/2021-
2022%20%C4%B0%C3%A7%20Payda%C5%9F%20Raporu%20%281%2
9-fe55978c-62e2-4bd7-a%ef-1346050a8093. pdf
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https://www.medipol.edu.tr/sites/default/files/2022-08/2021-2022dispaydas.pdf
https://www.medipol.edu.tr/sites/default/files/inline-files/2021-2022%20%C4%B0%C3%A7%20Payda%C5%9F%20Raporu%20%281%29-fe55978c-62e2-4bd7-a9ef-1346050a8093.pdf

PEA
yenilenmesi/gu
ncellenmesi

PEA
olusturulmasim
etkileyen diger

faktorlerin
yansitilmasi

Paydas Goruslerinin
analizi ve toplanti
tutunaklarina
yansitilmasi

PEA ulasilma
durumu
konusunda paydas
goruslerinin
alinmasi

« 2025 yilinda programin amaclari
ve egitim programi hazirlanmis
olsun.

» Ogrenci 2025 yilinda basladiysa
2029 yilinda tamamlar.

« 2029 ve 2030 yillarn degerlendirme
sureci.

« 2031 yeni programin uygulanmasi.




Program egitim amaclarina erisim diizeylerinin 6l¢iilmesi, degerlendirilmesi ve bu
erisim dizeylerinin 1yilestirilmesi 1¢in kullanilacak bir kalite giivence sisteminin

kurulmasi
 Kullanilacak olcme, degerlendirme, iyilestirme sistemi asagidaki sorulara net yanit

vermelidir.

Ne olculecek?

Ne tur yontemler kullanilarak olculecek?

« Ne zaman ve hangi siklikla olculecek?

* Bu yontemleri kim uygulayacak?

« Olclim verileri nasil degerlendirilecek?

 Bu verileri kim degerlendirecek?

« Degerlendirilen verilerden elde edilen sonuclar kime/nereye sunulacak?

 Sunulan sonuclar program egitim amaclarina erisimi iyilestirme dogrultusunda nasil kullanilacak?
» Bu surecten kim(ler) sorumlu olacak?
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Kaynaklar

» https://fedek.org.tr/?page=3

* https://www.star.org.tr/akreditasyon/ozdegerlendirme-raporu-
hazirlama-kilavuzu

 https://www.mudek.org.tr/tr/belge/doc.shtm

» https://tepdad.org.tr/belgeler/

» https://medek.org.tr/belgeler

» https://www.sabak.org.tr/index.php/tr/belgeler-ve-formlar

» https://che.metu.edu.tr/tr/system/files/epk_program_egitim_am
aclari.pdf#page=3.08
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