
Tarih: 17 Kasım 2025 19:36

Ders Kodu Ders Adı Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

YBS3153 Tedarik Zinciri Yönetimi 3,00 0,00 0,00 3,00 4,00

Ders Detayı

Dersin Dili : Türkçe

Dersin Seviyesi : Lisans

Dersin Tipi : Seçmeli

Ön Koşullar : Yok

Dersin Amacı : Bu dersin amacı, öğrencilere tedarik zinciri yönetiminin temel kavramlarını, süreçlerini ve stratejik önemini öğretmektir. Ayrıca bilgi teknolojilerinin tedarik zinciri
operasyonlarına etkisini kavratmak, ERP sistemleri ve lojistik yazılımları gibi dijital araçlarla entegrasyonu göstermek hedeflenmektedir.

Dersin İçeriği : Tedarik zinciri yönetimine giriş

Tedarik zinciri süreçleri ve paydaşları

Lojistik ve envanter yönetimi

Talep tahmini ve planlama

Tedarik zincirinde bilgi teknolojileri ve ERP sistemleri

E-tedarik (e-procurement) ve dijital tedarik zincirleri

Tedarik zinciri performans ölçümü ve KPI’lar

Küresel tedarik zinciri trendleri ve sürdürülebilirlik

Dersin Kitabı / Malzemesi /
Önerilen Kaynaklar

: Chopra, S., & Meindl, P. (2023). Supply Chain Management: Strategy, Planning, and Operation. Pearson.

Simchi-Levi, D., Kaminsky, P., & Simchi-Levi, E. (2021). Designing and Managing the Supply Chain. McGraw-Hill.

Planlanan Öğrenme Etkinlikleri
ve Öğretme Yöntemleri

: Teorik ders anlatımı

Ders İçin Önerilen Diğer
Hususlar

: Ders, uygulamalı ERP modülleri veya simülasyon araçlarıyla desteklenebilir.

Sürdürülebilirlik ve dijital dönüşüm trendleri dersin kritik bileşenidir.

Dersi Veren Öğretim Elemanları : Doç. Dr. Cemalettin Hatipoğlu

Dersi Veren Öğretim Elemanı
Yardımcıları

: Bulunmamaktadır

Dersin Verilişi : Haftada 3 saat teorik

En Son Güncelleme Tarihi : 30.07.2025 17:13:54

Dosya İndirilme Tarihi : 17.11.2025

Bu dersi tamamladığında öğrenci :

Ders Kodu Ders Adı Koşul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü / Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü / Yönetim Bilişim Sistemleri

Ders Öğrenme Çıktıları

1 Tedarik zinciri yönetiminin temel kavramlarını ve süreçlerini açıklar.

2 Lojistik, envanter ve talep planlama tekniklerini analiz eder.

3 ERP sistemleri ve bilgi teknolojilerini tedarik zincirine entegre eder.

4 Tedarik zinciri performans göstergelerini (KPI) uygular.

5 Dijital dönüşüm ve sürdürülebilirlik perspektifinde tedarik zinciri stratejileri geliştirir.

Ön / Yan Koşullar



Teorik Uygulama Laboratuvar Hazırlık Bilgileri Öğretim Metodları

Dersin
Öğrenme
Çıktıları

1.Hafta *Tedarik zinciri yönetimine giriş
ve önemi

*Düz Anlatım

2.Hafta *Tedarik zinciri süreçleri ve
bileşenleri

*Düz Anlatım

3.Hafta *Lojistik yönetimi ve dağıtım ağları *Düz Anlatım

4.Hafta *Envanter yönetimi ve stok kontrol
sistemleri

*Düz Anlatım

5.Hafta *Talep tahmini yöntemleri ve
planlama

*Düz Anlatım

6.Hafta *ERP sistemleri ve bilişim
teknolojilerinin rolü

*Düz Anlatım

7.Hafta *E-tedarik ve dijital tedarik zinciri
uygulamaları

*Düz Anlatım

8.Hafta *Ara Sınav Haftası *Düz Anlatım

9.Hafta *Tedarik zinciri performans
ölçümü ve KPI’lar

*Düz Anlatım

10.Hafta *Küresel tedarik zinciri yönetimi
ve risk analizi

*Düz Anlatım

11.Hafta *Sürdürülebilir tedarik zinciri
stratejileri

*Düz Anlatım

12.Hafta *Vaka çalışmaları (Amazon,
Toyota, Zara vb.)

*Düz Anlatım

13.Hafta *Proje sunumları ve dönem
değerlendirmesi

*Düz Anlatım

14.Hafta *Proje sunumları ve dönem
değerlendirmesi

*Düz Anlatım

Aktiviteler Sayı Süresi(Saat) Toplam İş Yükü

Derse Katılım 14 3,00 42,00

Teorik Ders Anlatım 14 3,00 42,00

Ders Sonrası Bireysel Çalışma 14 2,00 28,00

Toplam : 112,00

Toplam İş Yükü / 30 ( Saat ) : 4

AKTS : 4,00

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9 P.Ç. 10 P.Ç. 11 P.Ç. 12 P.Ç. 13 P.Ç. 14
Ö.Ç. 1 3 2 2 2 0 3 2 4 4 3 3 3 4 3
Ö.Ç. 2 3 2 2 2 0 3 2 4 4 3 3 3 4 3
Ö.Ç. 3 3 2 2 2 0 3 2 4 4 3 3 3 4 3
Ö.Ç. 4 3 2 2 2 0 3 2 4 4 3 3 3 4 3
Ö.Ç. 5 3 2 2 2 0 3 2 4 4 3 3 3 4 3
Ortalama 3,00 2,00 2,00 2,00 0 3,00 2,00 4,00 4,00 3,00 3,00 3,00 4,00 3,00

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9 P.Ç. 10 P.Ç. 11 P.Ç. 12 P.Ç. 13 P.Ç. 14
3 2 2 2 0 3 2 4 4 3 3 3 4 3

Haftalık Konular ve Hazırlıklar

Değerlendirme Sistemi %

1 Vize : 40,000

7 Final : 60,000

AKTS İş Yükü

Program Öğrenme Çıktısı İlişkisi

Ders/Program Çıktıları İlişkisi
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