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Raporun Amaci

Bu rapor, BANU YBS lisans programi mezunlarindan toplanan geri bildirimlerin sistematik analizini
sunar. Amag; mezun profili, istthdam ve genel memnuniyet gostergelerini (Soru 1-19) sayisal olarak
incelemek, Program Ogrenme Ciktilar1 (POC; Soru 20-33) ile Program Egitim Amaclar1 (PEA; Soru
34-38) saglanim diizeylerini nicel oOl¢iitlerle degerlendirmek ve genel degerlendirme sorularini (Soru
39-41) analiz ederek programin giiglii ve gelistirmeye acik yonlerine iliskin karar siireclerine kanit
temelli girdi saglamaktir.

1) Soru 1-19: Mezun Profili, Egitim Deneyimi ve Memnuniyet

Demografik dagilimlar ve egitim profili gdstergeleri; yas gruplarinin ¢ogunlukla 20-29 araliginda
yogunlasgtigini, mezuniyet yillarinin 2021-2025 araligina yayildigini ve birinci 6gretim oraninin yiiksek
oldugunu gostermektedir. Erasmus programina katilim bildirilmemis, mevcut iste calisma siiresi
cogunlukla 1 yildan az ve 1-3 yil araligindadir. Genel memnuniyette ‘Memnuniyet ve {izeri’ toplami1
%62 civarindadir.

Soru 1 (Cinsiyet Dagilimi)

1. Cinsiyetiniz nedir?
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Soru 5 (Mezuniyet Notu Araligi)

5. Lisans mezuniyet notu araliginiz kagtir?
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Soru 8 (Programi Tamamlama Siiresi)

8. BANU Yénetim Bilisim Sistemleri bdlimiin{ kag yilda tamamladiniz? (E§er okuduysaniz hazirlik dahil toplam siire)
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Soru 18 (Mevcut Iste Calisma Siiresi)

18. Su anda calismakta oldugunuz iste ne kadar stredir calismaktasiniz?
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Soru 19 (Genel Memnuniyet)

19. BANU Yénetim Bilisim Sistemleri béliimiinden aldiginiz hizmetlere ydnelik genel memnuniyet diizeyiniz nedir?




2) POC Saglamim Diizeyleri (Soru 20-33)

Besli Likert 6lgegi 1-5 araligma eslenerek tiim POC maddeleri igin ortalama skorlar hesaplanmustir,
Genel POC ortalamas1 3,84 olup “iyi” diizeydedir. Veri analitigi/is zekasi, proje yonetimi ve
iletisim/ekip calismast yetkinlikleri yiiksek; bazi1 teknik/uygulamali alt yeterliklerde “orta—iyi”
bandinda artis potansiyeli goriilmektedir. Ingilizce yazili ve sdzlii iletisim (POC-5) ise gorece diisiik

diizeyde gerceklesmis olup, bu alanda gelistirme ¢alismalar1 6nerilmektedir.

POC Ortalama Skor Tablosu:

PO Ortal

No ¢ Soru (Kisa) ( li Sa) ama Std

POC 1 29. .Temel bilgisayar bilimi kavramlarini anlama, 40 0.83
bilgisayar donanimi ve yazilima...

POC 2 21; Bilgi' giivenligi te}‘l.ditle?in.i‘ tanima, risk 37 0.08
degerlendirme yapma ve giivenlik on...

POC 3 22. Veritabe‘ml tase'lr'l?'ma, uygulama ve yoOnetme 341 L0
konusundaki yeterliligim...

POC 4 23. Programlama (.1i11'erini ve teknolojilerini 345 122
kullanarak yazilim gelistirme konus...

POC 5 24 'Inglhzceyl prf)fefsv}'lonel diizeyde kullanarak 279 119
iletisim kurma yetkinligim...

POC 6 25..Ver1 ‘aI‘lalltlgl ve is zekasi araclarini kullanarak 1,59 L1
veri analizi ve kesfi yapa...

POC 7 26. Teknik Ve t.ekmk' olmayan Kkitlelere bilgi ve 401 0.89
sonuglart etkili bir sekilde yaz...

POC 8 27: Pro‘je' ytinetimi prens.iplerini uygulama ve proje 1.97 0.96
ekiplerini yonetme becerim...

POC 9 | 28. Ekip ici iletisim ve isbirligi yeteneklerim. .. 4.55 0.67

POC 29. Girisimcilik  ve inovasyon konularinda 3,60 0.95

10 farkindaligim ve yeni is fikirleri gel... ' '




POC 30. Bilgi teknolojilerinin etik kullanim1 ve sosyal
e 4.41 0.77
11 sorumluluk bilincim...
POC 31. Siirekli 6grenme ve yenilikleri uygulama
" o 4.52 0.62
12 konusunda gosterdigim performans...
POC 32. Kiiresel ve yerel is dinamiklerini analiz etme
. 3.93 0.91
13 ve stratejik kararlar alma bec...
POC 33. E-ticaret platformlar1 gelistirme ve dijital is
.. . 3.48 1.3
14 modellerini uygulama yeterli...

POC Ortalama Skorlar Grafigi

POC (20-33) Ortalama Skorlar

Ortalama (1-5)

20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33
Soru No

3) PEA Saglamim Diizeyleri (Soru 34-38)

Genel PEA  ortalamast 4,17 olup yiiksek  diizeydedir. =~ PEA-4  (teknik  temel:
programlama/istatistik/isletme) ve PEA-5 (etik ve mesleki standartlar) en giiglii alanlar olarak 6ne
cikmaktadir. PEA-2 (yOnetsel/organizasyonel siirecler ve BT tasarimi/yonetimi), vaka-temelli igerik ve
sektor cesitliligi ile list banda taginabilir.



PEA Ortalama Skor Tablosu:

PEA No Soru (Kisa) Ortalama Std
(1-5)

PEA 1 34. Bilisim teknolojileri ve yonetim | 4.14 0.82
sistemleri alaninda stratejik diigiinebilme
V...

PEA 2 35. Yonetsel ve organizasyonel siirecleri | 3.9 0.84
analiz ederek bilgi sistemleri tasarlam...

PEA 3 36. Yasam boyu Ogrenme bilinciyle | 4.45 0.67
bilisim  sektoriinde ¢esitli  uzmanlik
alanlarind...

PEA 4 37. Bilgisayar programlama, istatistik ve | 4.1 0.96
isletme yonetimi konularinda sahip old...

PEA S 38. Bagmmsiz c¢alisabilme, sorumluluk | 4.28 0.83
alabilme ve etik degerlere uygun sekilde
pr...

PEA Ortalama Skorlar Grafigi

Ortalama (1-5)

PEA (34-38) Ortalama Skorlar

Soru No




4) Genel Degerlendirme (Soru 39-41)

Soru 39 (Programi tekrar segme): Evet %58,6 — Hayir %41,4. Soru 40 (Onerme): Evet %65,5 — Belki
%24,1 — Hayir %10,3. Net tavsiye (Evet-Hayir) yaklasik +55,2 puandir. 41. sorudaki agik uglu
yanitlarin tema analizi sonucu asagidaki gibi hazirlanmistir;

Giiclii yonler: Mezun goriislerinde egitim—6gretim niteligi ve ders iceriklerinin genel memnuniyet
yarattig1; programin temel hedefleriyle uyumlu bir ¢erceve sundugu vurgulanmaktadir. Uygulama ve
proje temelli calismalarin varligi, 6grencilerin gergek problemlere temas etmesini saglayan olumlu bir
unsur olarak one ¢ikmaktadir. Boliim—0grenci iletisiminin ve danismanlik siire¢lerinin bir¢cok durumda
erisilebilir ve destekleyici oldugu yoniinde ifadeler bulunmaktadir.

Gelistirmeye acik yonler: En sik tekrar eden beklentiler; (1) daha giincel ve sektorle baglantili igerik
(6zellikle baz1 derslerde arag/teknoloji entegrasyonu ve giincel vaka kullanimi), (i1) uygulama derinligi
ve staj/is birligi firsatlarimin artirilmasi, (iii) kariyer destegi (6zgegmis—portfoy gelistirme, miilakat
provasi, mezun—dgrenci aginin sistematiklestirilmesi), (iv) Ingilizce yazili/sdzlii iletisim becerilerinin
giiclendirilmesi ve (v) altyapi/donanim ile duyuru—planlama siireglerinde daha diizenli ve goriiniir bir
yapmin saglanmasidir. Bu noktalar, POC ve PEA bulgulartyla tutarli bicimde, programin giiclii
yanlarint korurken 6zellikle uygulama yogunlugu, sektor temasi ve dil/iletisim alanlarinda iyilestirme
ihtiyacina isaret etmektedir.

Soru 39 (Tekrar Se¢me)

39. Mezuniyet sonrasi Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi ile iletisiminiz stiriyor mu?
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Soru 40 (Oneri)

40. Bundan sonraki sliregte Universitemizde/fakiltemizde/bdlimimiizde diizenlenecek etkinliklere (tanitim, kurs, toplanti, kariyer gtnleri vb.) katihr misiniz?
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