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Genel Bilgiler

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, 6grencilerin dijital teknolojileri bilingli, elestirel ve etkin bir sekilde kullanmalarini saglayacak dijital okuryazarlik becerilerini gelistirmektir. Ogrencilerin
dijital gtivenlik, bilgi dogrulama, dijital vatandaslik ve etik konularinda farkindalik kazanmasi hedeflenmektedir.

Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Ozer

Program Ciktisi
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. Dijital teknolojileri etkin ve elestirel bicimde kullanabilme becerisi kazanir.

. Bilgi dogrulugunu sorgulama ve dezenformasyonu ayirt edebilme yetisi gelistirir.

. Cevrim ici ortamlarda dijital etik, telif ve gtivenlik ilkelerine uygun davranir.

. Dijital vatandaslik bilinci ve gevrimici sorumluluk sahibi birey olma farkindaligi kazanir.
. Yapay zeka ve algoritmalarin dijital bilgiye etkisini analiz edebilir.

Haftalik icerikler

Sira Hazirhk Bilgileri Laboratuvar Ogretim Metodlar Teorik
1 Diiz Anlatim Dijital Okuryazarlik Kavrami ve Tarihsel Gelisim
2 Diiz Anlatim Dijital Kimlik ve Dijital Ayak izi
3 Diiz Anlatim Bilgi Dogrulama ve Dezenformasyonla Miicadele
4 Diiz Anlatim Dijital Glvenlik ve Sifreleme Prensipleri
5 Diz Anlatim Dijital Etik ve Telif Haklar
6 Diz Anlatim Sosyal Medya Okuryazarligi
7 Diiz Anlatim Dijital Vatandaslik ve Sorumluluk
8 Diz Anlatim Ara Sinav Haftasi
9 Diiz Anlatim Veri Gizliligi ve GDPR ilkeleri
10 Diiz Anlatim Online isbirligi ve Dijital Takim Araclari
11 Diz Anlatim Algoritmik Tarafsizlik ve Yapay Zekaya Elestirel Bakis
12 Diz Anlatim Dijital Aktivizm ve Toplumsal Dontisiim
13 Diiz Anlatim Dijital Portfolyo Hazirlama
14 Diiz Anlatim Dijital Portfolyo Hazirlama
s Yikleri
Aktiviteler Sayisi Siiresi (saat)
Teorik Ders Anlatim 14 3,00
Derse Katilim 14 3,00
Ara Sinav Hazirlik 7 3,00
Final Sinavi Hazirlk 7 3,00
Degerlendirme
Aktiviteler Agirhgi (%)
Vize 40,00
Final 60,00

Uygulama
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Ogrenciler temel bilgisayar bilimi kavramlarini anlar, bilgisayar donanimi ve yaziimi hakkinda bilgi sahibi olur ve temel ag teknolajileri ile
iletisim protokollerini kavrayarak bu alanlarda yetkinlik kazanir.

Bilgi guivenligi tehditlerini tanima ve risk degerlendirme becerisi kazandirilan 6grenciler, glivenlik politikalari ve standartlarina uygun
onlemler almayi 6grenir ve kritik altyapilarin korunmasi ile sizma testi tekniklerini uygular.

Veritabani tasarlama, uygulama ve yonetim becerileri gelistiren 6grenciler, iliskisel veritabani yonetim sistemlerini etkin bir sekilde
kullanmayi 6grenir ve veri modelleme tekniklerini anlama ve uygulama yetkinligi kazanir.

Programlama dillerini ve teknolojilerini kullanarak yazilim gelistirme becerisi kazanan égrenciler, yazilim yasam dongusi sureglerini
anlamayi ve uygulamayi 6grenir ve yazilim kalitesi ile test stireglerini kavrar.

ingilizce iletisim araclarini etkin bir sekilde kullanan égrenciler, yénetim, bilisim ve organizasyon alanlarinda profesyonel diizeyde iletisim
kurar.

Veri analitigi ve veri madenciligi tekniklerini 6grenen 6grenciler, veri teknolojilerini kullanarak analiz ve kesif yapar, is zekasi araclarini etkin
bir sekilde kullanarak veri odakli kararlar alir ve uzman sistemleri kavrayarak tasarlayabilir.

Ogrenciler bilgi ve sonuclari yazili ve sézlii olarak etkili bir sekilde sunmayi égrenir, bilgi teknolajileri ¢ézimlerini teknik ve teknik olmayan
kitlelere iletme becerisi gelistirir ve karar alicllarla etkili bir iletisim kurar.

Proje yonetimi prensiplerini anlama ve uygulama becerisi kazanan égrenciler, is streclerini analiz ederek iyilestirme tekniklerini uygular ve
proje ekiplerini yoneterek iletisim becerilerini gelistirir.

Liderlik ve yonetim becerileri kazanan 6grenciler, isletme fonksiyonlari ile ilgili bilgi sahibi olur, ekip ici iletisim ve isbirligi yeteneklerini
gelistirir ve karar verme streclerini etkili bir sekilde yonetir.

Girisimcilik ve inovasyon konularinda bilgi sahibi olan 6grenciler, yeni is fikirleri gelistirerek bilgi teknolojileri alaninda yenilikci projeler
ortaya koyar ve girisimcilik ekosistemine katkida bulunur.

Bilgi teknolojilerinin etik kullanimina yonelik farkindalik kazanan ¢grenciler, sosyal sorumluluk bilinciyle hareket eder ve bilisim sistemlerinde
etik karar alma sureglerine katki saglar.

Strekli 6grenme yaklasimini benimseyen 6grenciler, bilisim ve yonetim alanindaki yeni trendleri ve teknolojileri takip eder ve bu yenilikleri
uygulamaya gegirir.

Kuresel ve yerel is dinamiklerini analiz eden 6grenciler, rekabetci ve yenilikci stratejiler gelistirerek bulundugu organizasyonda fark yaratir.

E-ticaret platformlarinin tasarimi, gelistirilmesi ve yonetimi konularinda bilgi sahibi olan 6grenciler, dijital is modellerini etkin bir sekilde
uygular.

Dijital teknolojileri etkin ve elestirel bicimde kullanabilme becerisi kazanir.

Bilgi dogrulugunu sorgulama ve dezenformasyonu ayirt edebilme yetisi gelistirir.
Cevrim ici ortamlarda dijital etik, telif ve gtivenlik ilkelerine uygun davranir.

Dijital vatandaslik bilinci ve ¢evrimici sorumluluk sahibi birey olma farkindaligi kazanr.

Yapay zeka ve algoritmalarin dijital bilgiye etkisini analiz edebilir.
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