YBS4257 - Sosyal Medya - Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi - Yonetim Bilisim Sistemleri B&Iimii
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

1. Glinlimiizde sosyal medyanin etkilerini degerlendirebilmek icin analitik beceriler kazandirmak 2. Ogrencileri ekip calismasi cercevesinde giincel bir sosyal konuda
kampanya yapma konusunda bilgilendirmek 3. Ogrencileri yeni medya teknolojilerini kullanarak icerik tiretme konusunda cesaretlendirmek ve kullanici tarafindan
Uretilen icerik konusunu anlamalarini saglamak

Dersin Igerigi

Ogrendileri glincel ve etkin olan sosyal medya platformlariyla iliskilendirmek (izere tasarlanmistir. Genis bir perspektiften bakabilmek icin ders sosyal medyaya tarihsel bir
bakis sunarken bir yandan da sosyal medya platformlarinin sosyal déniistime etkilerini tartismaya agmaktadir. Dersin birbirine paralel iki akisi olacaktir. Bunlardan biri
sosyal kampanya konusunda kavramsal tartismalara, sosyal medyanin bu baglamda artilari-eksilerine ve sosyal medya araglarina yogunlasirken diger akis pratige yonelik
olarak tasarlanmistir. Bu baglamda 6grencilerden sosyal medya araclarini ve platformlarini kullanarak sosyal icerikli kampanya tasarlamalari beklenmektedir.

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

SOSYAL MEDYA Halkla iliskiler, Reklam ve Pazarlama, Yesim GUCDEMIR, Derin Yayinlari
Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yéntemleri

Ders, tartismali ders, gosterim, grup calismasi, vaka calismasi, beyin firtinasi, soru-cevap, problemleri analiz etme, video gosterimleri
Ders igin Onerilen Diger Hususlar

Markalarin sosyal medya hesaplarinin takibi gerceklestirilebilir

Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilan

Ars. Gor. Hisni Can KARAKAYA

Dersin Verilisi

Yiz yuze

Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Dog. Dr. Mehmet Sinan Tam

Program Ciktisi

. Sosyal medyanin kampanya ve kamuoyu olusturma agisindan kullanabilmek

. Yeni medya ve katiim arasindaki iliskiyi kavramak

. En az bir sosyal konuda Uzerine kampanya yapabilecek kadar bilgi sahibi olmak

. Sosyal medya kavramini demokratik katilim ve sosyal talepler baglaminda degerlendirebilmek
. Sosyal medya icin icerik yaratma sureclerini yonetebilir

. Sosyal medya araclari igin icerik yonetim stratejisi tespit edebilir
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Haftalik icerikler

Hazirhik
Sira Bilgileri Laboratuvar Ogretim Metodlan Teorik Uygulama
1 Anlatim. Soru-Cevap Ders icerigi, izlencesinin
tanitimi
Sosyal Medyada icerik
Olusturmanin Onemi
2 Anlatim. Soru-Cevap Sosyal aglarin ve sanal
topluluklarin tarihcesi
5C ve Porter analizlerinin
stratejik kurgusu
3 Anlatim. Soru-Cevap SWOT ve PESTEL
analizlerininstratejik kurgusu
4 Anlatim. Soru-Cevap Sosyal baglantisallik ve
sosyal medya
5 Anlatim. Soru-Cevap Sosyal medya platformlari
6 Anlatim. Soru-Cevap Sosyal medya: olanaklar ve
kisitlamalar
7 Anlatim. Soru-Cevap Sosyal medya ve siyaset
8 Anlatim. Soru-Cevap Sosyal medya ve etik
9 Anlatim. Soru-Cevap Sosyal medya ve pazarlama
10 Anlatim, gosterim, grup calismasi, vaka calismasi, beyin firtinasi, soru-  Proje Sunumlari
cevap, problemleri analiz etme, video gosterimleri
1 Anlatim, gosterim, grup calismasi, vaka galismasi, beyin firtinasi, soru-  Proje Sunumlari
cevap, problemleri analiz etme, video gosterimleri
12 Anlatim, gosterim, grup calismasi, vaka galismasi, beyin firtinasi, soru- ~ Proje Sunumlari
cevap, problemleri analiz etme, video gosterimleri
13 Anlatim, gosterim, grup calismasi, vaka ¢alismasi, beyin firtinasi, soru-  Proje Sunumlari
cevap, problemleri analiz etme, video gosterimleri
14 Anlatim, gosterim, grup calismasi, vaka calismasi, beyin firtinasi, soru- ~ Dénem Projesi Teslimi
cevap, problemleri analiz etme, video gosterimleri Proje Sunumlari
s Yikleri
Aktiviteler Sayisi Siiresi (saat)
Arastirma Sunumu 1 5,00
Final Sinavi Hazirlk 1 3,00
Proje 12 1,00
Odev 5 5,00
Derse Katilm 14 3,00
Ders Sonrasi Bireysel Calisma 14 3,00
Ara Sinav Hazirlik 1 3,00
Uygulama / Pratik 0 0,00
Laboratuvar 0 0,00

Degerlendirme

Aktiviteler Agirhgi (%)
Vize 40,00
Final 60,00



Yénetim Bilisim Sistemleri Béliimii / Y&netim Bilisim Sistemleri X Ogrenme Ciktisi iliskisi
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Ogrenciler temel bilgisayar bilimi kavramlarini anlar, bilgisayar donanimi ve yaziimi hakkinda bilgi sahibi olur ve temel ag teknolajileri ile
iletisim protokollerini kavrayarak bu alanlarda yetkinlik kazanir.

Bilgi guivenligi tehditlerini tanima ve risk degerlendirme becerisi kazandirilan 6grenciler, glivenlik politikalari ve standartlarina uygun
onlemler almayi 6grenir ve kritik altyapilarin korunmasi ile sizma testi tekniklerini uygular.

Veritabani tasarlama, uygulama ve yonetim becerileri gelistiren 6grenciler, iliskisel veritabani yonetim sistemlerini etkin bir sekilde
kullanmayi 6grenir ve veri modelleme tekniklerini anlama ve uygulama yetkinligi kazanir.

Programlama dillerini ve teknolojilerini kullanarak yazilim gelistirme becerisi kazanan égrenciler, yazilim yasam dongusi sureglerini
anlamayi ve uygulamayi 6grenir ve yazilim kalitesi ile test stireglerini kavrar.

ingilizce iletisim araclarini etkin bir sekilde kullanan égrenciler, yénetim, bilisim ve organizasyon alanlarinda profesyonel diizeyde iletisim
kurar.

Veri analitigi ve veri madenciligi tekniklerini 6grenen 6grenciler, veri teknolojilerini kullanarak analiz ve kesif yapar, is zekasi araclarini etkin
bir sekilde kullanarak veri odakli kararlar alir ve uzman sistemleri kavrayarak tasarlayabilir.

Ogrenciler bilgi ve sonuclari yazili ve sézlii olarak etkili bir sekilde sunmayi égrenir, bilgi teknolajileri ¢ézimlerini teknik ve teknik olmayan
kitlelere iletme becerisi gelistirir ve karar alicilarla etkili bir iletisim kurar.

Proje yonetimi prensiplerini anlama ve uygulama becerisi kazanan égrenciler, is streclerini analiz ederek iyilestirme tekniklerini uygular ve
proje ekiplerini yoneterek iletisim becerilerini gelistirir.

Liderlik ve yonetim becerileri kazanan 6grenciler, isletme fonksiyonlari ile ilgili bilgi sahibi olur, ekip ici iletisim ve isbirligi yeteneklerini
gelistirir ve karar verme sureclerini etkili bir sekilde yonetir.

Girisimcilik ve inovasyon konularinda bilgi sahibi olan 6grenciler, yeni is fikirleri gelistirerek bilgi teknolojileri alaninda yenilikci projeler
ortaya koyar ve girisimcilik ekosistemine katkida bulunur.

Bilgi teknolojilerinin etik kullanimina yonelik farkindalik kazanan égrenciler, sosyal sorumluluk bilinciyle hareket eder ve bilisim sistemlerinde
etik karar alma sureglerine katki saglar.

Strekli 6grenme yaklasimini benimseyen 6grenciler, bilisim ve yonetim alanindaki yeni trendleri ve teknolojileri takip eder ve bu yenilikleri
uygulamaya gegirir.

Kuresel ve yerel is dinamiklerini analiz eden 6grenciler, rekabetci ve yenilikci stratejiler gelistirerek bulundugu organizasyonda fark yaratir.

E-ticaret platformlarinin tasarimi, gelistirilmesi ve yonetimi konularinda bilgi sahibi olan 6grenciler, dijital is modellerini etkin bir sekilde
uygular.

Sosyal medyanin kampanya ve kamuoyu olusturma agisindan kullanabilmek

Yeni medya ve katilim arasindaki iligkiyi kavramak

En az bir sosyal konuda uzerine kampanya yapabilecek kadar bilgi sahibi olmak

Sosyal medya kavramini demokratik katilim ve sosyal talepler baglaminda degerlendirebilmek
Sosyal medya icin icerik yaratma sureglerini yonetebilir

Sosyal medya araglari igin icerik yonetim stratejisi tespit edebilir
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