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Genel Bilgiler

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, 6grencilere yonetim bilisim sistemlerinin temel kavramlarini, organizasyonlarda bilgi teknolojilerinin rolind ve bu sistemlerin karar verme siireglerine
katkilarini tanitmaktir. Ders sonunda 6grenciler, MIS'in bilesenlerini, stratejik &nemini ve isletmelerdeki uygulamalarini kavrayacaklardir.

Dersin Igerigi
Yonetim bilisim sistemlerinin tanimi ve tarihsel gelisimi<br /> <br /> Bilgi sistemleri turleri (TPS, MIS, DSS, ESS)<br /> <br />DIKW (Data-Information—Knowledge—

Wisdom) modeli<br /> <br /> Stratejik bilgi sistemleri ve Porter'in modelleri<br /> <br />Karar destek sistemleri ve is zekasi<br /> <br />Kurumsal sistemler (ERP, CRM,
SCM)<br /> <br /> Dijital donustim ve etik konular<br /> <br />MIS'in kiresel ve yerel is dinamiklerindeki rolt

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

Laudon, K. C., & Laudon, J. P. (2022). Management Information Systems: Managing the Digital Firm. Pearson.O'Brien, J. A, & Marakas, G. M. (2020). Management
Information Systems. McGraw-Hill.

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yéntemleri

Teorik ders anlatimi ve Glincel vaka calismalari (6rnek: Netflix, Amazon, Tesla MIS uygulamalari)

Ders icin Onerilen Diger Hususlar

Ogrencilerin temel bilgisayar bilgisine sahip olmasi énerilir. Ders boyunca giincel teknolojik 6rnekler kullanilacaktir.

Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Dogc. Dr. Cemalettin Hatipoglu

Program Ciktisi

. Yonetim bilisim sistemlerinin temel kavramlarini ve bilesenlerini aciklar.

Bilisim teknolojilerinin organizasyonlar tzerindeki stratejik etkilerini analiz eder.
Karar destek sistemleri ve is zekasi kavramlarini 6rneklerle uygular.

Etik ve sosyal sorumluluk boyutlarini MIS baglaminda degerlendirir.

. Glncel MIS trendlerini (bulut, biyUk veri, yapay zeka) tartisir.
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Haftalik icerikler

Hazirlik Ogretim
Sira Bilgileri Laboratuvar Metodlar Teorik Uygulama
1 Diz Anlatim MIS’e giris, tanimlar ve tarihsel gelisim
2 Diz Anlatim Bilgi ve veri kavrami — DIKW modeli
3 Diz Anlatim Bilisim sistemleri tirleri (TPS, MIS, DSS, ESS)
4 Diiz Anlatim Organizasyonlar ve bilisim teknolojisi iligkisi
5 Duz Anlatim Stratejik MIS — Porter’in Bes Gii¢ Modeli, Deger Zinciri Analizi ve Bilisim
Sistemleri Stratejileri
6 Diz Anlatim Veritabani, veri ambari ve OLAP teknolojileri
7 Diz Anlatim Karar destek sistemleri ve is zekasi uygulamalari
8 Diz Anlatim Ara Sinav Haftasi
9 Diz Anlatim Kurumsal sistemler (ERP, CRM, SCM)
10 Diiz Anlatim Dijital dontisiim ve MIS trendleri (bulut, blyuk veri)
11 Dz Anlatim E-is ve e-ticaret kavramlari
12 Diz Anlatim MIS'te etik ve sosyal sorumluluk
13 Diiz Anlatim MIS'in kiresel ve yerel is dinamiklerindeki roli
14 Diiz Anlatim Genel tekrar ve proje sunumlari
is Ykleri
Aktiviteler Sayisi Siiresi (saat)
Teorik Ders Anlatim 2 14,00
Vaka Calismasi 14 1,00
Proje 14 3,00
Ara Sinav Hazirlik 2 7,00

Final Sinavi Hazirhk 2 7,00
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Ogrenciler temel bilgisayar bilimi kavramlarini anlar, bilgisayar donanimi ve yaziimi hakkinda bilgi sahibi olur ve temel ag teknolojileri ile
iletisim protokollerini kavrayarak bu alanlarda yetkinlik kazanir.

Bilgi glivenligi tehditlerini tanima ve risk degerlendirme becerisi kazandirilan 6grenciler, glivenlik politikalari ve standartlarina uygun
onlemler almayi 6grenir ve kritik altyapilarin korunmasi ile sizma testi tekniklerini uygular.

Veritabani tasarlama, uygulama ve yénetim becerileri gelistiren 6grenciler, iliskisel veritabani yonetim sistemlerini etkin bir sekilde
kullanmayi 6grenir ve veri modelleme tekniklerini anlama ve uygulama yetkinligi kazanir.

Programlama dillerini ve teknolojilerini kullanarak yazilim gelistirme becerisi kazanan 6grenciler, yazilim yasam dongusu streclerini
anlamayi ve uygulamayi 6grenir ve yaziim kalitesi ile test siireglerini kavrar.

ingilizce iletigim araclarini etkin bir sekilde kullanan égrenciler, yénetim, bilisim ve organizasyon alanlarinda profesyonel diizeyde iletigim
kurar.

Veri analitigi ve veri madenciligi tekniklerini 6grenen 6grenciler, veri teknolojilerini kullanarak analiz ve kesif yapar, is zekasi araglarini etkin
bir sekilde kullanarak veri odakli kararlar alir ve uzman sistemleri kavrayarak tasarlayabilir.

Ogrendiler bilgi ve sonuglari yazili ve sozlii olarak etkili bir sekilde sunmayi 6grenir, bilgi teknolojileri ¢cézimlerini teknik ve teknik olmayan
kitlelere iletme becerisi gelistirir ve karar alicilarla etkili bir iletisim kurar.

Proje yonetimi prensiplerini anlama ve uygulama becerisi kazanan 6grenciler, is stireclerini analiz ederek iyilestirme tekniklerini uygular ve
proje ekiplerini yoneterek iletisim becerilerini gelistirir.

Liderlik ve yonetim becerileri kazanan 6grenciler, isletme fonksiyonlari ile ilgili bilgi sahibi olur, ekip igi iletisim ve isbirligi yeteneklerini
gelistirir ve karar verme stireclerini etkili bir sekilde yonetir.

Girisimcilik ve inovasyon konularinda bilgi sahibi olan 6grenciler, yeni is fikirleri gelistirerek bilgi teknolojileri alaninda yenilikci projeler
ortaya koyar ve girisimcilik ekosistemine katkida bulunur.

Bilgi teknolojilerinin etik kullanimina yonelik farkindalik kazanan dgrenciler, sosyal sorumluluk bilinciyle hareket eder ve bilisim sistemlerinde
etik karar alma sureclerine katki saglar.

Surekli 6grenme yaklagimini benimseyen 6grenciler, bilisim ve yonetim alanindaki yeni trendleri ve teknolojileri takip eder ve bu yenilikleri
uygulamaya gegirir.

Kiresel ve yerel is dinamiklerini analiz eden 6grenciler, rekabetgi ve yenilikci stratejiler gelistirerek bulundugu organizasyonda fark yaratir.

E-ticaret platformlarinin tasarimi, gelistirilmesi ve yonetimi konularinda bilgi sahibi olan 6grenciler, dijital is modellerini etkin bir sekilde
uygular.

Yonetim bilisim sistemlerinin temel kavramlarini ve bilesenlerini agiklar.

Bilisim teknolojilerinin organizasyonlar tizerindeki stratejik etkilerini analiz eder.
Karar destek sistemleri ve is zekasi kavramlarini 6rneklerle uygular.

Etik ve sosyal sorumluluk boyutlarini MIS baglaminda degerlendirir.

Guncel MIS trendlerini (bulut, buyuk veri, yapay zeka) tartisir.
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